ROMANIA e EaaTi‘Xs'i""“V T PENTRU LEGALITATE,
JUDETUL IASI 3(,onmuun Lol & a} 1ulu1 pascar;i SECRETAR,
CONSILIUL LOCAL PASGANI)) Iﬁ 2 ﬂ Consilier jr. Irina JITARU
A }Jé‘llf‘__.__ —
PROIECT
HOTARAREA NR.
din 2019

privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani pentru anul 2019

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul Iasi;

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului m lui Pagegni, 1n calitate
de initiator al proiectului de hotérare, Inregistratd sub nr. 2/’ } k} f 2019
prin care propune Consiliului Local al Municipiului Pagcani aprobarea orgamgramei sia
statului de functii ale S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani, pentru anul 2019;

Analizdnd raportul de specialitate comun intocmit de citre Compartimentele
Management Resurse Umane, Juridic si Contencios si Unitatea de Monitorizare a
Serviciilor Publice din cajr aratuhn de specialitate al primarului municipiului
Pagcani, inregistrat sub nr. OL/ l& 2019,

Avénd 1n vedere adresa nr. 5637 d1n 31 05 2019 Inaintatd de cétre conducerea S.C.
CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani si inregistratd la Consiliul Local al
municipiului Pagcani sub nr. 778 /31.05.2019;

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 20 /30.05.2019 prin care S.C. CLP ECO-
SALUBRITATE S.A. Pascani transmite propunerile privind organigrama si statul de
functii pentru anul 2019;

Avand in vedere Hotirarea Consiliului de Administratie al S.C. CLP ECO-
SALUBRITATE S.A. Pascani nr. 14 din 30.05.2019 privind avizarea organigramei si a
statului de functii pentru anul 2019;

Avand in vedere Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Pagcani nr. 77 /
29.07.2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.L.
Pascani in S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. avand ca unic actionar Municipiul
Pascani, cu modificirile si completérile ulterioare;

Avand in vedere Rapoartele de avizare ale urmétoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pagcani:

-Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finanfe, industrie, agriculturd,
silviculturd, prestdri servicii, comerf si IMM-uri, programe europene, atragere de

fonduri structurale §i relatii externe, Inregistrat sub nr. / 2019,
-Comisia juridicd, ordine publicd, drepturile omului si libertdfi cetdfenesti,
inregistrat sub nr. / 2019,

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu
modificirile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevedetile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitagi
publice, republicatd,cu modificérile si completérile ulterioare;

Avand 1in vedere prevederile Ordinului nr. 82/2015 privind aprobarea
Regulamentului cadru al serviciului de salubrizare a localitdfilor,
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Avéand In vedere prevederile Legii nr. 101 /2006 privind serviciul de salubrizare a
localitdtilor, republicatd,cu modificdrile si completarile ulterioare;

Avand In vedere prevederile O.G. nr. 21/2002 privind gospoddrirea localitdtilor
urbane i rurale, cu modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificdrile i completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile i completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificéri si completiri;

Avand in vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art.
115, alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare;

in temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd
locald, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd organigrama S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pagcani pentru
anul 2019, conform anexei nr. 1, parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aprobd statul de functii al S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani
pentru anul 2019, conform anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotérare.

Art. 3 Se incredinteazé cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari conducerea
executivd i Consiliul de Administratie al S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A.

Art. 4 Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarri orice prevederi
contrare se abroga.

Art. S Serviciul Administratie Publicd va comunica prezenta hotarare:
Institutiei Prefectului judetului Iasi ;
Primarului municipiului Pagcani;
S.C. ECO-SALUBRITATE S.A. Pagcani;
Compartimentului Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Pagcani;
Compartimentului Management Resurse Umane din cadrul aparatului de:
specialitate al primarului municipiului Pagcani;
Mass-media.

YV WV VYVYVYYVY

INITTATOR DE PROIECT
PRIVEX
§

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier,
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Anexa nr.

SC CLP ECO SALUBRITATE SA

ORGANIGRAMA 2019
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Anexa nr. laH.C.L. nr.

STAT DE FUNCTII
C.A. al 8.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.

din data de
Nr.
Nr. crt. Functia Nivel studii| posturi
A. Personal de conducere ]
DIRECTOR GENERAL S 1
DIRECTOR ECONOMIC S 1
B. Compartiment Audit intern
|AUDITOR INTERN (timp partial 4 ore) S 1
C. Compartiment Control financiar de gestiune
|ECONOMIST (timp partial 2 ore) S 1
D. Compartiment Juridic si Contencios Administrativ
' CONSILIER JURIDIC S 1
E. Compartiment Resurse umane
SPECIALIST RU S 1
G. Comp. Comercial, Achizitii publice, Protectia mediului, Avize, Autorizari, Licente si Administrativ 9
SEF COMPARTIMENT S 1
ASISTENT MANAGER + PROTECTIA DATELOR S 1
SPECIALIST RELATII CU PUBLICUL (timp partial 4 ore) M/S 1
AGENT PAZA M 5
PERSONAL CURATENIE (timp partial 4 ore) G/M 1
EXPERT ACHIZITII PUBLICE (timp partial 4 ore) S 1
MAGAZINER (timp partial 2 ore) G/IM 1/4
OPERATOR CALCUL COMERCIAL (timp partial 2 ore) G/M 1/4
H. Compartiment SSM, SU,
Specialist SSM, SU (timp partial 4 ore) M/S 1/2
. Directia Economica 2
ECONOMIST S 1
CASIER PRINCIPAL (timp partial 4 ore) M/S 1/2
J. Sectia Productie 50
T 4
J.1. Auto 10
SOFER G/M 6
TRACTORIST G/M 2
MECANIC AUTO G/M 1
SUDOR G/M 1
J.2. Colectare 14
INCARCATOR DESCARCATOR G/M 14|

J.3. Dezinsectie, dezinfectie, deratizare




SPECIALIST DDD G/M 1
SPECIALIST DDD (timp partial 4 ore) G/M 1/2
J.4. Intretinere curatenie, Maturat stradal 24
SALUBRIZOR G/M 24
TOTAL PERSONAL 67




ROMANIA
. JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani.ro
WWW.primariapascani.ro

AN

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirdre privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani pentru anul 2019

Avand in vedere adresa nr. 5637 din 31.05.2019 1naintatd de cétre conducerea S.C.
CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pagscani si inregistratda la Consiliul Local al
municipiului Pagcani sub nr. 778 / 31.05.2019;

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 20 /30.05.2019 prin care S.C. CLP ECO-
SALUBRITATE S.A. Pagcani transmite propunerile privind organigrama si statul de
functii pentru anul 2019;

Avand in vedere Hotédrarea Consiliului de Administratie al S.C. CLP ECO-
SALUBRITATE S.A. Pagcani nr. 14 din 30.05.2019 privind avizarea organigramei si a
statului de functii pentru anul 2019;

Avand In vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 77 /
29.07.2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.L.
Pascani in S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. avand ca unic actionar Municipiul
Pascani, cu modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata,
modificatd si completati;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitcti
publice, republicatd,cu modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 82/2015 privind aprobarea
Regulamentului cadru al serviciului de salubrizare a localitdtilor,

Avand 1n vedere prevederile Legii nr. 101 /2006 privind serviciul de salubrizare a
localitatilor, republicatd,cu modificérile si completirile ulterioare;

Aviand in vedere prevederile O.G. nr. 21/2002 privind gospoddrirea localitdtilor
urbane §i rurale, cu modificdrile gi completéarile ulterioare;

Avind in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativdi a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completirile ulterioare;




Avénd in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale, cu

modificarile si completarile ulterioare;
Avand 1n vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale
art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului
Local al municipiului Pascani proiectul de Hotarére privind aprobarea Organigramei si
a statului de functii ale S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pagcani, pentru anul

2019.

PRIMAR

A T

Ing. Dumx
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI SE APROBA

COMP RTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE
04[5~ din/£- Olo, 2019

REFERAT,

Avénd 1n vedere Expunerea de motive a Primarului municipiylui Pascani, in calitate
de initiator al proiectului de hotarére, inregistrati sub nr. ,17 (}) z 74( % 2019
prin care propune Consiliului Local al Municipiului Pagcani aprobarea organigramei §i a
statului de functii ale S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A Pascani, pentru anul 2019;

Avind In vedere adresa nr. 5637 din 31.05.2019 fnaintati de citre conducerea S.C.
CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani gi finregistratd la Consiliul Local al
municipiului Pagcani sub nr. 778 /31.05.2019;

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 20 /30.05.2019 prin care S.C. CLP ECO-
SALUBRITATE S.A. Pagcani transmite propunerlle privind organigrama si statul de
functii pentru anul 2019;

Avand in vedere Hotérarea Consiliului de Admlmstratle al S.C. CLP ECO-
SALUBRITATE S.A. Pagcani nr. 14 din 30.05.2019 privind avizarea organ1grame1 sia
statului de functii pentru anul 2019;

Avand in vedere Hotédrarea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 77 /
29.07.2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.L.
Pascani in S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. avand ca unic actionar Municipiul
Pascani, cu modificarile si completirile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicati,
modificatd si completats;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitti
publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 82/2015 privind aprobarea
Regulamentului cadru al serviciului de salubrizare a localitdtilor;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 101 /2006 privind serviciul de salubrizare a
localitdtilor, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand iIn vedere prevederile O.G. nr. 21/2002 privind gospoddrirea localitdtilor
urbane si rurale, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale, cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicats, cu
modificarile i completirile ulterioare;




Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd

pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Fatd de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse
Umane, Compartimentul Juridic §i Contencios si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
Publice propun supunerea spre dezbaterea Consiliului Local al municipiului Pascani a

Proiectului de Hotdrare privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale S.C.
CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pagcani, pentru anul 2019.

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,
Consilier BUNDUC Mihaela Consilier juridi\f%Ag( Ionut-Marius
, 0

Compartiment Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice,

Inspector ENI Costel



S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.

CUL: RO 29167911 | Reg. Com.: J22/1769/2011

Str. Morilor, Nr. 14

Pascani, lasi, Romania, 705200

Capital social 1.052.400 lei

Banca Transilvania Sucursala Pascani

Cont RO21 BTRL 0240 1202 W585 48XX-

Trezoreria Pascani cont: RO46TREZ4075069XXX002371
Tel: 0232.76.34.00 | Fax:0232.76.34.10

E-mail: ofﬁce@ecosalubritate.rd/, www.ecosalubritate.ro
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI

SC CLP ECO SALUBRITATE SA PASCANI, cu sediul in mun. Pascani, str,
Morilor, nr. 14, jud. lasi, reprezentata legal prin cons. jur. Ursu Dumitru Leonard in
calitate de Director General va inainteaza :

» Hotararea Cosiliului de Administratie nr. 14/30.05.2019 privind avizarea
organigramei si a statului de functii pentru anul 2019.

Director Géneral,




S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.

CUI: RO 29167911 | Reg. Com.: J22/1769/2011
Str. Morilor, Nr. 14

Pascani, Iasi, Roméania, 705200

Capital social 1.052.400 lei ,
Banca Transilvania Sucursala Pascani o

Cont RO21 BTRL 0240 1202 W585 48XX Nr.inreg. ng / (80.«0(,), Qﬂ/ 3
Trezoreria Pascani cont: RO46TREZ4075069XXX002371

Tel: 0232.76.34.00 | Fax :0232.76.34.10

E-mail: office@ecosalubritate.ro , www.ecosalubritate.ro

NOTA DE FUNDAMENTARE
Privind organigrama si a statul de functii al
S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani
pentru anul 2019

Avand in vedere urmatoarele prevederi legale:

- Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordonanata de Guvern nr.21/2002, privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.53/2003-Codul Muncii republicata;

- Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata;

- Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 82 din 9 martie 2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de

salubrizare a localitatilor

- Ordin nr. 1.832/2011- privind aprobarea Clasificarii ocupatiilor din Romania - nivel de ocupatie
(sase caractere actualizat); —

- OUG 109 / 2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si
completari;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.77/29.07.2011 privind reorganizarea
serviciului de salubritate din cadrul RAGCL Pascani in S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A., avand ca
unic actionar Municipiul Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Inregistrarea societatii S.C. CLP ECO —SALUBRITATE S.A. in Registrul Comertului de pe
langa Tribunalul Iasi, la nr.J 22/1769/2011;

Pentru o mai buna si eficienta activitate economico — financiara, se propune reducerea numarului
de posturi de la 79 la 67 si urmatoarele modificari ale organigramei si statului de functii;



Analizand situatia economica a SC CLP ECO SALUBRITATE SA, incepand cu data de
01.03.2019 pana la data de 30.04.2019, raportat la aceiasi perioada a anului 2018;

Avand in vedere prevederile Art.9, lit. a), b), c), d), e), f) si ale art.10, lit.b) din OG 26/2013,
actualizata;

Avand in vedere ca veniturile societatii sunt in scadere in ceea ce priveste activitatea de
colectare a deseurilor, datorita diminuarii pretului la nivelul ADIS, pret stabilit in anul 2012;

Avand in vedere (la baza) evaluarea situatiei previziunilor pentru perioada 2018 a SC CLP ECO
SALUBRITATE S.A., comparativ cu planificarile estimate pentru anul in curs, din care rezulta
venituri mai mici decat cele estimate a fi bugetate, pentru a doua jumatate a anului 2019;

Ca urmare a necesitatii adoptarii unor masuri urgente la nivelul SC CLP ECO Salubritate SA
Pascani, care sa asigure reducerea cheltuielilor si incadrarea acestora la nivelul veniturilor estimate a fi
incasate in urmatoarele 12 luni, in contextul efectelor blocajului financiar si imposibilitatea de
contractare a creditelor din sistemul bancar;

Luand in considerare lista de prioritati in vederea adoptarii unor masuri de concediere
individuala in cadrul SC CLP ECO Salubritate SA;

In conformitate cu dispozitiile legale in vigoare prevazute de art. 65 din Legea nr.53/2003;

Este necesara adoptarea masurii concedierii individuale pentru motive care nu tin de persoana
salariatului si desfiintarea a 2 posturi de sef sectie Productie, sef echipa(formatie) Colectare , lit. J si
J2 din statul de functii al SC CLP ECO Salubritate SA, motiv pentru care, va supunem aprobarii
initierea demersurilor necesare punerii in aplicare a masurii respective.

Mentionam ca raportat la numarul total de salariati, desfiintarea a doua posturi nu se incadreaza
in ipotezele aplicarii procedurii concedierii colective, motiv pentru care masura care face obiectul
prezentei Note de fundamentare, reprezinta o concediere individuala, pentru care este necesara
respectarea  aplicarii procedurilor prealabile (preaviz, acordarea unui loc de munca corespunzator
pregatirii profesionale, analizarea posibilitatii acordarii de salarii compensatorii, etc.)

Avand in vedere aceste considerente, cum desfiintarea locului de munca se impune ca o masura
efectiva cu cauze reale si serioase, va supunem aprobarii prezenta Nota de fundamentare si emiterea
deciziei de concediere individuala pentru posturile sus mentionate.

Mentionam ca in actualul stat de functii exista posturi vacante cu timp partial - 4 ore, posturi
care urmeaza a fi puse la dispozitia salariatilor vizati de masura concedierii individuale in vederea
exprimarii punctului personal de vedere cu privire la trecerea pe postul respectiv, ca procedura
prealabila emiterii deciziilor de preaviz.

| Compartimentul Audit intern, Compartimentul Control Financiar de Gestiune si Compartimentul Resurse
umane raman in aceiasi structura ca in organigrama aprobata prin HCL nr.80/31.05.2017, respectiv :

1.Compartiment Audit intern - 1 post de auditor intern cu timp partial(4 ore/zi).

2.Compartiment Control Financiar de Gestiune - 1 post economist cu timp partial(2 ore/zi).

3.Compartiment Resurse umane - 1 post specialist Resurse umane.

4.Compartimentul Juridic si Contencios administrativ va avea urmatoarea componenta:
-1 post consilier juridic.

5.Compartimentul SSM, SU, PM - 1 post Specialist SSM, SU, PM, se transforma in Responsabil SSM,
SU, PM, pentru care se modifica timpul de lucru de la 8 ore/zi la 4 ore/zi si va fi cumulat cu postul de




Casier principal, din cadrul Directiei Economice, care la randul sau va fi redus timpul de lucrude de la 8
ore/zi la 4 ore/zi.

6.Compartimentul Administrativ isi schimba denumirea in Compartimentul Comercial, Achizitii

publice, Protectia mediului, Avize, Autorizari, Licente si Administrativ va avea urmatoarea

componenta:

1 post de Sef echipa(formatie) Maturat stradal se transforma in Sef Compartiment, conform
pregatirii profesionale si experientei;

1 post Expert achizitii publice cu timp partial de lucru de 4 ore/zi;

1 post magaziner pentru care se modifica timpul de lucru de la 8 ore/zi la 2 ore/zi, care va fi
cumulat cu un nou post infiintat, respectiv operator calcul comercial cu timp partial de
lucru de 2 ore/zi si va fi cumulaut cu un nou post infiintat, respectiv specialist DDD cu
timp partial de lucru de 4 ore/zi

1 post Asistent manager + Protectia datelor;

1 post de Specialist relatii cu publicul cu timp partial de lucru de 4 ore/zi care va fi preluat de
Asistentul manager din cadrul aceluiasi compartiment;

5 posturi agenti de paza;

1 post personal curatenie cu timp partial de lucru de 4 ore/zi;

7.Directia Economica, va avea urmatoarea componenta:

- 1 post de economist;
- 1 post de casier principal pentru care se modifica timpul de lucru de la 8 ore/zi la 4 ore/zi si va fi
cumulat cu postul de Responsabil SSM, SU, PM pentru care se modifica timpul de lucru de la 8 ore/zi la

4 ore/zi.

8.Sectia Productie va fi reorganizata astfel:

1 post Sef sectie Productie se desfiinteaza;

1 post sef echipa(formatie) Colectare se desfiinteaza;

1 post sef echipa(formatie) Maturat stradal se transforma in Sef Compartiment Comercial,
Achizitii publice, Protectia mediului, Avize, Autorizari, Licente si Administrativ;

1 post sofer se desfiinteaza;

1 post de mecanic auto se desfiinteaza;

6 posturi de salubrizori se desfiinteaza,

1 post de Manager transport se desfiinteaza

Si va ramane cu urmatoarea componenta:
8.1.Sector Auto - 6 posturi de sofer

- 2 posturi de tractorist
- 1 post de mecanic auto
- 1 post de sudor

8.2.Sector Colectare — 14 posturi de incarcator-descarcator

8.3.Dezinsectie, dezinfectie, deratizare — 1 post de specialist DDD ;

- 1 post de specialist DDD nou infiintat cu timp de lucru de 4
ore/zi

8.4. Sector Maturat stradal - 24 posturi de salubrizor



Numarul total propus spre aprobare prin noua organigrama este de 67 de posturi.

Compartiment Resurse Umane Compartiment Juridic,
Ec. Croitoru Li / \ Cons.jur. Pal Iulia

7 z

Director General

Cons.Jur.Ursu Dumitru Leonard
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Hotararea nr. 14

Din 30.05.2019

Consiliul de Administratie intrunit in sedinta de indata, in data de 30.05.2019, orele 17:00
la sediul SC CLP ECO SALUBRITATE SA din Municipiul Pascani, str. Morilor, nr. 14, jud Iasi:

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani
nr.101/25.04.2019, prin care se numesc membrii Consiliului de Administratie al SC CLP ECO
SALUBRITATE SA potrivit OUG. 109/2011;

Avand in vedere prevederile OUG nr.109/2011 —guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;

Avand in vedere prevederilor Legii nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare al
localitatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006, a serviciilor comunitare de utilitati
publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Guvern nr.21/2002, privind gospodarirea
localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii 53/2003 privind Codul Muncii;,

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Guvern nr. 71/2002 privind organizarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere HCL nr. 144/29.09.2017 privind instituirea taxei speciale de salubrizare
pentru persoane fizice in Municipiul Pascani;

Avand in vedere HCL nr. 215/31.10.2018 privind ajustarea preturilor/tarifelor pentru
serviciile publice de salubrizare prestate de SC CLP ECO SALUBRITATE SA PASCANI,
aprobarea preturilor, tarifelor pentru activitatile de salubrizare nou infiintate propuse de operator,



precum si aprobarea tarifelor pentru prestarea unor servicii conexe serviciului de salubrizare
pentru inchirierea utilajelor societatii tertelor persoane;

Avand in vedere prevedereile HCL a municipiului Pascani nr. 29/27.02.2019 privind
administrarea taxei speciale de salubrizare pentru persoanele fizice si juridice in municipiul
Pascani si aplicarea planului tarifar aprobat prin HCL al Municipiului Pascani nr. 86/9.08.2012
privind insusirea unor documente aprobate in cadrul sedintei adunarii Generale ADIS Iasi din
data de 25.05.2012.

Avand in vedere adresa Directorului General nr. 9/22.03.2019 inaintata membrilor
Consiliului de Administratie;

In temeiul Legii 31/1990- legea societatilor comerciale cu modificarile si completarile
ulterioare

HOTARASTE

Art.1 Se modifica si se completaza Hotararea Consiliului de Administratic nr.6 din
22.03.2019.

Art.2 Se avizeaza organigrama si statul de functii pentru anul 2019;

Art.3 Se va inainta Consiliului Local al Municipiului Pascani, spre aprobare, prezentul
proiect de hotarare impreuna cu anexele sale;

Art. 4 Secretariatul Consiliului de Administratie va comunica prezenta hotarare in copie

- Membrilor Consiliului de Administratie;
- Directorului General;

- Directiei Economice;

- Inspectorului Resurse Umane;

Prezenta hotarare a fost aprobata cu 5 voturi si a fost redactata in 3 exemplare originale.

Data, 30.05.2019

Presedinte Consiliu_de Administratie
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SC CLP ECO-SALUBRITATE SA

Anexa nr.2
STAT DE FUNCTII
C.A. al S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.
din data de
Nr.
Nr. crt. Functia Nivel studi| posturi
A. Personal de conducere
DIRECTOR GENERAL S 1
DIRECTOR ECONOMIC S 1
B. Compartiment Audit intern
AUDITOR INTERN (timp partial 4 ore) S 1
C. Compartiment Control financiar de gestiune
ECONOMIST (timp partial 2 ore) S 1
D. Compartiment Juridic si Contencios Administrativ
CONSILIER JURIDIC S 1
E. Compartiment Resurse umane
SPECIALIST RU S 1
G. Comp. Comercial, Achizitii publice, Protectia mediului, Avize, Autorizari, Licente si Administrativ 9
SEF COMPARTIMENT - S 1
ASISTENT MANAGER + PROTECTIA DATELOR S 1
SPECIALIST RELATII CU PUBLICUL (timp partial 4 ore) M/S 1
AGENT PAZA M 5
PERSONAL CURATENIE (timp partial 4 ore) G/M 1
EXPERT ACHIZITII PUBLICE (timp partial 4 ore) S 1
MAGAZINER (timp partial 2 ore) G/M 114
OPERATOR CALCUL COMERCIAL (timp partial 2 ore) G/M 1/4
H. Compartiment SSM, SU,
Specialist SSM, SU (timp partial 4 ore) M/S 1/2
|. Directia Economica 2
ECONOMIST S 1
CASIER PRINCIPAL (timp partial 4 ore) M/S 1/2
J. Sectia Productie 50
I
J.1. Auto 10
SOFER G/M 6
TRACTORIST G/M 2
MECANIC AUTO G/M 1
SUDOR G/M 1
J.2. Colectare 14
INCARCATOR DESCARCATOR G/M 14
J.3. Dezinsectie, dezinfectie, deratizare 2




SPECIALIST DDD

G/M

SPECIALIST DDD (timp partial 4 ore) G/M 1/2

J.4. Intretinere curatenie, Maturat stradal 24
SALUBRIZOR G/M 24

TOTAL PERSONAL 67

Director General
Cons.Jur.Ursu Du




'''8.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A. e o
. CUL: RO 29167911 | Reg. Com.: J22/1769/2011 CLP ECO pascant

Str. Morilor, Nr. 14 g
Pascani, Tasi, Romania, 705200 : ‘ SALUE@ITA?’E
Capital social 1.052.400 lei ; EVOLUTIE PRIN RESPONSABILITATE
Banca Transilvania Sucursala Pascani

Cont RO21 BTRL 0240 1202 W585 48XX

Trezoreria Pascani cont: RO46TREZ4075069XXX002371

Tel: 0232.76.34.00 | Fax : 0232.76.34.10

E-mail: office@ecosalubritate.ro , www.ecosalubritate.ro

HOTARAREA NR. 6
din 22.03.2019

Consiliul de Administratie intrunit in sedinta de indata, in data de 22.03.2019, orele 17,00, la
sediul SC CLP ECO SALUBRITATE SA, din Municipiul Pascani Str.Morilor, Nr.14, Jud.lasi;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani
nr.161/29.08.2018 si ale Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.259/17.12.2018, prin
care se numesc membrii provizorii in Consiliul de Administratie al SC CLP ECO SALUBRITATE SA
potrivit OUG. 109/2011;

Avand in vedere prevederile OUG nr.109/2011 privind ordonanta corporativa a intrprinderilor
publice, actualizata;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile Legii nr.53/2003 - Codul Muncii, republicata;

Avand in vedere prevederile Legii nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006, a serviciilor comunitare de utilitati publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Guvern nr.21/2002, privind gospodarirea
localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Guvern nr.71/2002 privind organiarea si
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile HCL nr. 144/29.09.2017 privind instituirea taxei speciale de
salubrizare pentru persoane fizice in Municipiul Pascani;

Avand in vedere prevederile HCL nr. 215/31.10.2018 privind ajustarea preturilor/tarifelor
pentru serviciile publice de salubrizare prestate de SC CLP ECO SALUBRITATE SA PASCANI,
aprobarea preturilor, tarifelor pentru activitatile de salubrizare nou infiintate propuse de operator,
precum si aprobabrea tarifelor pentru prestarea unor servicii conexe serviciului de salubrizare pentru
inchirierea ut1lajelor societatii tertelor persoane;

Avand in vedere prevederile HCL al Munlclplulul Pascani nr. 29/27.02.2019 privind
administrarea taxei speciale de salubrizare pentru persoane fizice si juridice in Municipiul Pascani, si
aplicarea planului tarifar aprobat prin HCL al Mun. Pascani nr. 86/9.08.2012 privind insusirea unor
documente aprobate in cadrul sedintei adunarii Generale ADIS Iasi din data de 25.05.2012;

Avand in vedere adresa Dlrectorulul General nr. 9/22.03.2019 inaintata membrilor Consiliului
de Administratie;

In temeiul Legii nr.31/1990 - legea societatilor comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare,



HOTARASTE:
Art.1. Avizeaza desfiintarea celor 3 posturi de casieri-incasatori;

Art.2. Avizeaza concedierea individuala din motive ce nu tin de persoana salariatului pentru
persoanale anagajate pe aceaste 3 posturi;

Art.3. Avizeaza desfiintarea unui post de consilier juridic;

Art.d4. Avizeaza modificarea timpului de lucru de la 8 ore/zi la 4 ore/zi pentru postul de
Specialist SSM si SU;

Art. 5. Avizeaza modificarea organigramei si a statului de functii;

Art.6. Se va inainta Consiliului Local al Municipiului Pascani, spre aprobare, prezentul proiect
de hotarare impreuna cu anexele sale;

Art.7. Secretariatul Consiliului de Administratie va comunica, prezenta hotarare, in copie:
- Membrilor Consiliului de Administratie;
- Directorului General;

- Directiei Economice;
- Inspectorului Resurse Umane.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 3 voturi si a fost redactata in trei exemplare originale.

Data astazi 22.03.2019

Presedinte Consiliu de Administratie
Ec.Buhaescu




