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Nr.inreg. 85 din 21.02.2017

SITUATIA ACTIVITATII POLITIEL LOCALF PASCANY
IN PERIOADA 01.01.2016-31.12.2016

In conformitate cu prevederile Legii 155/2010-legea Politiei Locale,a

H.G.1332/2010-Regulamentul cadru de organizare si functionare a Politei

Locale si a H.C.L.52/201 1-privind reorganizarea serviciului Politie

Comunitara ca structura de politie locala si aprobarea Regulamentului de

organizare si functionare a Serviciului Politie Locala a mun. Pascani, agenti;

institutiei au actionat in principal in scopul exercitarii atributiilor privind
apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei,proprietatii
publice si private,precum si pentru prevenirea si descoperirea infractingilor
si a contraventiilor pe raza mun.Pascani.

Activitatea intregului personal a institutiei s-a desfasurat in conformitate cu
prevederile legale, dar si in baza strategiei de dezvoltare a municipiubui,in
vederea asigurarii pentru comunitatea locala a conditiilor optime de securitate
si siguranta civica,componente ale activitatii generale de garantare si
aparare a drepturilor si libertatilor constitutionale,a proprietatii publice
si private.

Activitatea politistilor locali, fiind desfasurata cel maj adesea in strada,
intre cetateni,este permanent, intens si sirict monitorizata de catre membri
societatii, in beneficiul carora,de altfel,actioneaza.In acelasi timp,activitatea
polilistilor locali este permanent indrumata si controlata,pe scara ierarhica,

conform atributiilor fiecarui conducator de structura funclionals din cadyuj



Poliliei Locale(Compartimet/Serviciu ) savand in vedere ca activitatea si
profesionalismul fiecarui polifist local influenteaza prestigiul general al
institutiei in ansamblul sau.

In conformitate cu prevederile HCL.52/2011-privind reorganizarea
Serviciului Politie Comunitara ca structura de politie locala si aprobaren
Regulamentului de organizare si Junctionareea a serviciului Politie Localu 4
mun.Pascani,Politia Locala Pascani functioneaza ca serviciu ,in cadrul
aparatului de specialitate al primarului,fara personalitate juridica,avand in
prezent un efectiv incadrat de 28 persoane,astfel:

-1 sef serviciu
-Birou ordine si Suguranta Publica si paza obiective= 19 politisti locali
Din eare:-13 agenti ordine publica

-1 agent Post paza Serviciul Finante Publice Locale

Pascani
- 3 agenti Centrul de Supraveghere Video-Post paza Sediu

Politie Locala(Ofiter de Serviciu)
-Compartiment Circulatie pe Drumurile Publice= 4 agenti
-Compartiment Evidenta populatiei= 1 agent
~-Compartiment Protectia Mediului= 2 politisti locali
~Compartiment Disciplina in Constructii= 1 politisti locali

Jiar efectivul neincadrat este ,conform organigramei, de 13 persoane.

In anul 2016 comparativ cu anul 2015 sla nivelul intregului serviciu

,activitatea agentilor Politei Locale se concretizeza in urmatoarele rezultate:

Total contraventii constatate = 991 (in anul 2014-1210 12015-1132) .
Valoarea amenzilor contraventionale aplicate = 183.230( in anul 2014-
222.680/2015-223.203 ) lei.



Din totalul contraventiilor constatate,782 (in anul 2014 -980/2015-873 )
cazuri au fost sanctionate cu amenda ,iar 209 (in anul 2014 -230/2015-259 )au
fost sanctionate cu Avertisment contraventional scris.

Pe acte normative situatia constatarilor contraventionale se prezinta
astfel:

» -Legea 61/1991-pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de
convietuire sociala, a ordinii si linistii publice = 383 (in anul 2014 -568 /201 5-
438)- valoare amenzi = 79,130 Iei.

» -H.C.L. 30/2002-,modificata si completata, privind gospodarirea si
mentinerea curateniei in municipiul Pascani = 277( in anui 2014 -
300/2015-265)-valoare amenzi = 31.100 lei;

> -H.C.L.66/2001-privind eliberarea acordului teritorial de Sunctionare = 5%(
in anul 2014 -7/2015-63 )-valoare amenzi = 12.800 lei;

> -Legea 12/1990- privind protejarea populatici impotriva unor activitati
comerciale ilicite = 8( in anul 2014 -22/2015-3)-valoare amenzi = 5.080 lei ;
> -Legea 50/1990-privind autorizarea executdirii lucririlor de construcgii =1 {
in anul 2014 -8 /2015-5)-valoare amenzi = 1,000 Iei ;

» -0.U.G.34/2008- privind organizarea si SJunctionarea Sistemului national
unic pentru apeluri de urgenta = 1(in anul 2014 -1/2015-1)-valoare amenzi =
500 lei ;

» -0.U.G.97/2005 republicata 2011 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romdni =16 (in anul 2014 -50 /2015-39)-
valoare amenzi= 870lei ;

> -0.U.G.195/2002- privind circulatia pe drumurile publice= 211( in anut
2014 -224/2015-254)~valoare amenzi 44.415 lei ~puncte penalizare
aplicate = 520 .

» -Alte acte normative = 35 (in anul 2014 -23 ) ;valoare amenzi= 8.335 lei.



In perioada supusa analizej au fost contestate un numar de 15 procese
verbale de contraventie(8contestatii au fost respinse ;4 inlocuita amenda eu
avertisment ;-iar 3 se gasesc inca stare de judecata),

Pe compartimentele functionale ale Politiej Locale,situatia constatarilor
contraventionale se prezinta astfe] :
* -Birou Siguranta publica publica si paza obiective
~620 sanctiuni contraventionale ;valoare amenzi = 100,433 lei
Activitatea politistilor lecali s-a concretizat prin efectuarea de activitat
preventive,actiuni si controale privind :
-combaterea si prevenirea actelor de cersetorie ;
-identificarea persoanelor fara adapost care vagabondeaza pe strazile
municipiului si se adapostesc in diferite zone de locuit,deranjand cetatenii ;
-verificarea zonelor cu grad potential delictual,unde exista conditii de savarsire
a unor fapte sociale ori de tulburare a ordinii s linistii publice,sau unde se
consuma frecvent bauturi alcoolice ;
-combaterea actelor de disconfort civie ,in scopul revigorarii sentimentului deo
siguranta al cetatenilor ;
-pastrarea integritati mobilierului stradal,locurilor de joaca,materialelor
urbane din parecul municipal,precum sj a Spatiilor verzi ;
-asigurarea masurilor de ordine publica pentru prevenirea faptelor antisociale

in zona Scolij Tordache Cantacuzino

* -Compartiment Circulatie pe drumurile publice
- 272 sanctiuni contraventionale svaloare amenzj = 60.261 lei

Activitatea poitistilor locali din aceest compartiment s-a concretizat in



¢ -Compartiment Evidenta Populatiei

~36 sanctiuni contraventionale jvaloare amenzi =7.980 lei
¢ -Compartiment Protectia Mediului

- 29 sanctiuni contraventionale ;valoare amenzi = 9640 lei
e -Compartiment Disciplina in Constructii

- 34 sanctiuni contraventionale ; valoare amenzi = 4,915 lei

In perioada supusa analizei, agetii Pblitiei Locale au :
-intervenit intr-un numar de 242 apeluri de urgenta 112 ;
-asigurat ordinea publica cu prilejul a 28 meciuri de fotbal ;
-asigurat ordinea publica pe timpul manifestarilor prilejuite de’’ Zilele
Municipiului Pascani’’ ;
-condus in vederea internarii la Spitalul de Psihiatrie Socola Iasi un numar de
10 persoane(bolnavi psihic) ,asigurandu-se si protectia echipajelor medicaie pe
timpul acestor deplasari;
-verificat si solutionat un numar de 169 reclamatii si sesizari ;
-asigurat un numar de 387 patrule mixte cu Politia mun.Pascani ;
-inmanat 298 instiintari persoanelor ale caror acte de identitate le-au
expirat,precum si tinerilor care au implinit varsta de 14 ani ;
-verificat 154 agenti economici pe linie desfasurarii activitatii comerciale ;
-participat la asigurarea indrumarii circulatiei autovehiculelor pe arterele in
care s-am executat lucrari in cadrul PIDU-zona vale ;
- participat la fluidizarea traficului rutier cu ocazia refacerii covorului
asfaltic pe unele artere de circulatie sau cu ocazia unor tiieri de eorectie
a arborilor , au urmiirit fluidizarea circulatiei rutiere in principalele
intersectii din zona centrali a municipiului Pascani, precum sl cu ocazia
unor manifestiri cultural sportive, religioase sau comemorative;
-supravegherea zonelor institutiilor de invatamant,pe timpul intrarii/iesirii

elevilor de la ore in vederea cresterii sigurantei in aceste zone ;



-asigurat in conformitate cu prevederile Codului Civil, procedura de inmanare
a actelor de procedura inaintate de diferite instante,intr-un numar de 144
cazuri ;

~ au fost furnizate imagini filmate, din Dispeceratul de supraveghere video ,in
15 cazuri, organelor de cercetare,in conformitate cu prevederile Legii
677/2001-pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestora ;

-au insotit functionari din compartimentele functionale ale Primariei
mun.Pascani in vederea executarii unor atributinni specifice in 42 de cazuri ;
-au fost date 1 aviz de publicitate tempora.ra pe vehicule ,in conformitate cu
prevederile HCL.93/2013-privind aprobarea regulamentului referitor la
organizarea,autorizarea si amplasarea mijloacelor de publiicitate pe raza
administrativ teritoriala a mun. Pascani,

-aul fost executate sub supravegherea Politiei Locale 1.440 ore munca in folosul
comunitatii ;

- a fost asigurata paza punctului de depozitare a ajutoarelor U.E. si mentinerea
ordinii pe timpul distribuirii acestora,timp de 2 luni.

Pe linia starii si practicii disciplinare in cursul anului 2016,nu au fost
aplicate masuri disciplinare si nu au fost inregistrate fapte penale savarsite in
legatura cu serviciul.

Analizand rezultatele prezentate ,consideram ca acestea scot in evidenta

punctele tari dar si punctele slabe din organizarea si functionarea institutiei

noastre ,astfel :

~-Puncte tari :

-suport administrativ si logistic modern si performant ;
-baza materiala dezvoltata si moderna ;
-mijloace auto si echipamente specifice de calitate ;

-existenta unui parteneriat deschis cu Politia Nationala ;



-capacitatea de a identifica ,monitoriza s verifica orice eveniment pe
linie de ordine si siguranta publica,in zonele in care sunt amplasate
camere de supraveghere video ;

-capacitatea de a verifica si solutiona pe baza competentelor legale a
sesizarilor primite din partea cetatenilor ;

-interesul personalului pentru perfectionare prin participarea la cursuri
de formare si pregatire a politistilor localii ;

-capacitatea de a elabora propuneri de acte normative,in domeniu}
specific de activitate al Politiei Locale Pascani ;

-existenta unor proceduri de lucru,menite sa eficientizeze activitatea
structurilor din cadrul insitutiei ;

-transparenta si deschidere catre mass-media si societatea civila .

- Puncte slabe :

-imposibilitatea de a acoperi operativ toate evenimentele,manifestarile, si
sesizarile ,datorita numaruluj redus de politisti locali ;

-ris¢ de supraincarcare cu sarcini a personalului,ca urmare deficitului de
resurse umane ;

-executarea unor sarcini ce exced atributiilor serviciului,acestea fiind de attfel
in competenta altor servicij din structura Primarie ;

-lipsa unei legislatii care sa reglemeteze metodologii specifice de luery pentru
anumite situatii punctuale sde criza (de ex.campanii electorale,proteste
neautorizate,ete,) ; |

~colaborare greoaie cu structurile Primariei mun.Pascani ;

-lipsa unui cadru legislativ adecvat-aprobat de C.Local-in domenii importante
(de ex.Regulament —Pprivind metodologia de refacere a infrastructurij
domeniului public si privat al municipiului ; Regulament —privind
desfasurarea activitatilor comeciale pe raza mun.Pascani ; Regulament-
privind organizarea parcarilor in zona pietelor ; Regulament-priving

metodologia de evacuare a spatiilor ocupate abuziv pe domeniul public,ete)



~lipsa unei strategii viabile privind oamaenii strazi (majori sau minori),
cersetori.
Plecand de la aceste aspecte prezentate rezulta si existenta unor

oportunitati ce pot fi dezvoltate pe viitor in activitatea instutiei,stfel :

-largirea ariei de cooperare cu societatea civila in vederea extinderii si
amplificarii actiunilor preventive ;

-dezvoltarea parteneriatelor cu institutiile publice si ONG-uri care au
competente tangente activitatilor pe care le desfasuram ;.

~claborarea unor proiecte pentru accesarea de fonduri europene ;

Totodata ,in perioada analizata ,a rezultat si identificarea unor amenintari cu
care ne confruntam,astfel ;
-tendinta de crestere a manifestarilor de violenta de toate genurile(verbala,
fizica,atitudinala) la nivelul comunitatii locale ;
~-intensificarea actiunilor de minimalizare a activitatii Politiei Locale ,exercitate
de reprezentantii unor institutii ; |
-practica unor persoane din Primaria mun.Pascani de a incerca sa genereze un
curent de opinie negativ fata de activitatea Politiei Locale ;
-repartizarea spre rezolvare a unor lucrari care exced competentelor legale ale
Politiei Locale ;
-tendinta societatii civile de a responsabiliza Politia Locala pentru aspectele
sociale negative ce tin de competenta de solutionare a altor instututii sau sunt
generate de lipsa de implicare a institutiilor abilitate,cu consecinta scaderii
gradului de incredere a populatiei in institutie ;
-continnarea fenomenului de gasire a unui loc de munca mai bine retribuii

facilitat de deschiderea pietei de forta de munea din U.E. de catre agentii

politiei locale.



In vederea imbunatatirii performantelor Serviciului Politie Locala, in
anul 2017, cu efecte in cresterea gradului de securitate publica in municipiu
sub toate aspectele, conducerea serviciului isi propune sa realizeze urmitoarele
principale obiective,care sa continue modernizarea structurilor functionale dig
componenta institutiei,in vederea compatibilizarii acestora cu structurile
paralele interne dar si cu structurile europene similare,astfel:

1. Indeplinirea sarcinilor incredintate prin Hotararile Consilivlui

Local si prin Dispozitiile Primarului mun.Pascani.

2. Imbunatatirea starii si practicii disciplinare in randui
efectivului Politiei Locale.

3. Amplificarea numarului de actiuni,in principal pe linie de
ordine publica,cresterea gradului de siguranta
rutiera,combaterea faptelor si manifestarilor care aduc
prejudiciu patrimoniului local sau al persoanelor;controlul
respectarii normelor legale in ce priveste comertul stradal;
identificarea constructiilor ilegale pe raza munricipiului;
prevenirea si descoperirea aspectelor care afecteaza stareade
curatenie si mediul;

Totodata,ne propunem sa continuam procesul de adaptare a
prioritatilor de actiune la nevoile cetatenilor pentru a le putea oferi
acestora ,intr-un timp scurt si de calitate ,foate serviciile cu care suntem
investiti prin lege. Ne propunem sa sprijinim initiativa de extindere 2
sistemului de monitorizare cu camere video amplasate pe raza

muncipiului.
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