ROMANIA VIZAT PENTRU LEGALITATE,

JUDETUL IASI SECRETAR,
CONSILIUL LOCAL PASCANI Cdns. jr. ZUZAN MIRCEA
/.
" JudetllASL
PROIECT Consiliul %“é%‘;‘;“s o AT S
HOTARAREA NR. antl '3::;" B

din 2015 °

privind aprobarea conditiilor de organizare si desfisurare a concursului pentru
ocuparea functiilor publice de executie vacante din ¢adrul
Serviciului Politie Locald a Municipiului Pascani

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul lasi;

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Pascani, 1n calitate de
initiator al proiectului de hotdrére, inregistrata sub nr. GoRY s 0,93 . 2015

Analizand raportul de specialitate comun Intocmit de cétre Serviciul Politie Locald si
Compartimentele Management Resurse Umane, Juridic si Contencios si Sport Culturd
Culte din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Pagcani, inregistrat
subnr. @38/ Q0. 03 2015 ;

Avand In vedere Rapoartele de avizare ale urmétoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pageant

-Comisia juridicd, ordine publicd, drepturile omului i libertdti cetdtenesti, Inregistrat
sub nr, / 2015,

-Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finanfe, industrie, agriculturd,
silviculturd, prestdri servicii, comerf si IMM-uri, programe europene, atragere de
Jonduri structurale si relatii externe, Inregistrat sub nr. / 2015 ;

In baza prevederilor art. 9 din H.G wmr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului cadru de organizare §i functionare a Polifiei locale;

Avand in vedere prevederile Legii Polifiei locale nr. 155/2010, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, (r2), cu modificdrile gi completdrile ulterioare ;

In temeiul prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, cu
modificdrile si completirile ulterioare ;

Avand 1n vedere H.C.L. nr. 52/09.05.2011 privind reorganizarea Serviciului Politie
Comunitard ca structurd de polifie locald si aprobarea regulamentului de organizare §i
Sfunctionare a Serviciului Politie locald a municipiului Pascani |

Avéind In vedere H.C. L. nr. 141/31.07.2013 privind modificarea organigramei §i a
statulul de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pagcani §i
institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al
municipiului Pascani, aprobatd prin H.C.L. nr. 48/2013 in conformitate cu prevederile
O.UG. nr. 77/2013,;
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Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si
completérile ulierioare;

Avand 1n vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera d), ale alin. (6) litera a) punctul 7,
alin. (9) si ale art. 115, alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administrafia
publicd locald, republicata, cu modificérile i completarile ulterioare ;

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind admmzsz‘m}fza publicd
locald, republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobi conditiile si procedura de organizare i desfdsurare a concursului
pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul Serviciului Politie
Locald a Municipiului Pagcani conform anexei nr. 1 parte integranta din prezenta
hotédrare .

Art. 2 Se aprobd Normele si baremele la proba sportivd pentru ocuparea functiilor
publice de executie vacante din cadrul Serviciului Politie Locald a Municipiului Pagcani
conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotdrare .

Art. 3 Se aprobi bibliografia in vederea participérii la concursul pentru ocuparea
functiilor publice de executie vacante din cadrul Serviciului Politie Locald a
Municipiului Pagcani conform anexei nr. 3 parte integrantd din prezenta hotarére.

Art. 4 Primarul municipiului Pagcani prin aparatul de specialitate Serviciul Polifie
Locald, Compartimentul Sport Culturd Culte si Compartimentul Management Resurse
Umane vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari .

Art, 5 Serviciul Administratie Publica va comunica prezenta hotérare :
> Institutiei Prefectului judetului lasi ;
» Primarului municipiului Pagcani ;
» Serviciului Politie Locala ;
» Compartimentului Sport Culturd Culte;
» Compartimentului Management Resurse Umane;
» Mass-media .

INITIATOR DE PROIECT
PRIMAR
Ing. Dumitiu PANTAZI

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate,
Consilier, SECRETAR,
Cons. jr. ZUZAN Mircea




Anexa nr. 1
Ia H.C.L. nr. din 2015

In conformitate cu prevederile H.G.611/2008- pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completirile ulterioare, se stabilesc criteriile si procedurile pentru ocuparea functiilor
publice vacante de executie din cadrul Serviciului Politie Locald a Municipiului Pagcani
astfel : '

A)Conditiile (criteriile) de organizare §i desfisurare a concursului pentru ocuparea
functiilor publice de executie vacante din cadrul Serviciului Politie Locald Pagcani

Pentru a participa la concursul organizat in vederea ocupdrii functiilor publice de
executie vacante, fiecare candidat trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii (criterii)
generale gi specifice :

a) are cetatenia roménd si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de siniitate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza,
atestatd pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnat pentru sivésirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autorititii, de serviciu sau In legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infractiuni sdvérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare In ultimii 7 ani;

j) nu a desfigurat activitate de politie politicé, astfel cum este definitd prin lege;

k) indeplineste conditiile de vechime prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
1) cursuri de operare pe calculator absolvite cu diploma /certificat.

B) Procedura de organizare si desfasurare a concursului

Concursul pentru ocuparea functiilor publice vacante din cadrul Politiei Locale se
organizeaza in conformitate cu legislatia in vigoare si consta in 4 etape succesive,
analizate de comisiile de concurs, dupa cum urmeaz4 :
a) selectia dosarelor de Tnscriere;
b) proba sportiva-conform Anexei 2 ;
¢) proba scrisé care consta in redactarea unei lucréiri gi/sau In rezolvarea unor teste —
grild pe baza bibliografiei stabilite in Anexa 3 ;
d) interviul- 1in cadrul acestuia se testeazd abilitdtile, aptitudinile si motivatia
candidatilor ;
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Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba
precedenta.

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut: minimum 50 de
puncte dintr-un punctaj maxim de 100 puncte.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut: minimum 50 de puncte
dintr-un punctaj maxim de 100 puncte.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu. Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucritoare
de la data sustinerii ultimei probe.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba sportiva, scrisd sau
interviu, candidatii nemultumifi pot face contestatie, In termen de cel mult 24 de ore de
la data afisirii rezultatelor la institutia publicd organizatoare a concursului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
institutiei organizatoare a concursului, imediat dupd solutionarea contestatiilor.

In vederea participirii la concurs, fiecare candidat trebuie si prezinte un dosar de
inscriere la concurs care trebuie s3 contind in mod obligatoriu urmétoarele documente :

- formularul de inscriere care va fi pus la dispozitia candidatilor de cdtre Compartimentul

Management Resurse Umane din cadrul Primériei municipiului Pagcani;

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care sd ateste efectuarea unor specializari;

- copia carnetului de munca sau, dupi caz, o adeverintd care sé ateste vechimea in munca
si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- cazierul judiciar;

- figa medicala pentru permis port arma (din care sa rezulte concluzia: apt port arma si
care sd ateste cd titularul este apt pentru efort fizic)-conform Anexei 4 ;

- aviz psihologic pentru permis port arma ;

-caracterizare din partea Politieci municipiului Pagcani, din care si rezulte
comportamentul candidatului In societate;

- declaratie pe propria raspundere sau adeverinti care sd ateste cd nu a desfisurat
activititi de politie politica.

Copiile de pe actele prevézute mai sus se prezintd In copii legalizate sau Insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu originalul de catre
secretariatul comisiei de concurs .

Dosarele pentru inscriere la concurs se vor depune la Compartimentul Management
Resurse Umane din cadrul Primariei municipiului Pascani, in termen de 20 zile de la
data publicdrii anuntului 1n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I1l-a .

Data sustinerii probelor de concurs, probele sportive, bibliografia stabilitd pentru
concurs, comisiile de concurs §i de solutionare a contestatiilor se vor stabili prin
dispozitie a primarului municipiului Pagcani, in conformitate cu prevederile H.G. nr.
61172008 pentru aprobarea normelor privind orgamizarea si dezvoltarea carierei
Sfunctionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, dupd obtinerea
nominalizirilor reprezentantilor Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in comisiile
de concurs si de solutionare a contestatiilor.



Anexa nr. 2
la H.C.L. nr. din 2015

PROBELE, NORMELE SI BAREMELE
EXAMENULUI LA PREGATIRE FIZICA PENTRU OCUPAREA
FUNCTIEI DE POLITIST LOCAL IN CADRUL SERVICIULUI POLITIE
LOCALA

Examenul in vederea selectionarii personalului pentru functiile publice de executie de politist
local din cadrul Serviciului Politie Locald se va desfisura potrivit probelor, normelor si baremelor
previzute pentru categoria de solicitare fizicd, virsta si sex in Tn care se incadreazi candidatii.

Deoarece functiile scoase la concurs sunt functii operative (de executie} normele i baremele

la pregitire fizica sunt incadrate la categoria de solicitare fizici accentuati.

Categoriile de varsta:

Categ. I-a ~pand la 30 ani inclusiv
Categ. a 11-a -de la 31 la 35 ani inclusiv
Categ. a I1I-a -de la 36 1a 40 ani inclusiv
Categ. aIV-a -de la 41 la 45 ani inclusiv
Categ. A V-a -de la 46 1a 50 ani inclusiv
Categ. a Vl-a ~peste 51 de ani

Toate probele se executa numai in tinutd sportiva adecvata anotimpului.

Toate probele se executil in aceeasi zi, ciite o Incercare.

Este declarat ADMIS concurentul care a obtinut pentru fiecare proba minim nota 35.00, iar
media notelor este de 6.00.

Rezultatul (media notelor), precum si aprecierea Admis/Respins vor fi trecute in tabelul
centralizator al concursului.

Reexamindrile Ia pregitirea sportivia se vor executa in termen de minim 2 zile de la data
examindrii — in baza contestatiilor depuse la comisia de examinare in termen de 24 de ore de la

afisarea rezultatelor .



PROBE SPORTIVE
-BARBATI-
1. FLOTARI

NR. GRUPE DE VARSTA
REPETARI

I 1L I . v v V1

1

40 10
39 9,5
38 9
37 8,5
36 8
35 75 |10
34 7 9,5
33 65 |9
32 6 8,5
31 55 |8
30 5 7.5 10
29 7 0,5
28 6,5 9
27 6 8,5
26 55 8
25 5 7,5 10
24 7 9,5
23 6,5 9
22 6 8,5
21 5,5 8
20 5 7.5 10
19 7 9,5
18 6,5 9
17 6 8,5
16 5,5 8
15 5 7,5 10
14 7 9,5
13 6,5 9
12 6 8,5
11 5,5 8
10 5 75
9 7
6,5
6
55
5

h|an~1)50

NOTA: Proba se executd din pozitia in sprijin culeat fnainte, timp de 2 minute, fara pauze, cite w

concurent pe cronometru.



II. EXERCITII ABDOMEN (BZXRBATI)

NR._ GRUPE DE VARSTA
REPETARI

I II 11X v v V1

40 10
39 9,5
38 9
37 8,5
36 8
35 75 |10
34 7 9,5
33 65 |9
32 6 8,5
31 55 |8
30 5 75 10
29 7 9,5
28 6,5 9
27 6 8,5
26 55 8
25 5 7.5 10
24 17 9,5
23 6,5 9
22 6 8,5
21 5,5 8
20 5 7,5 10
19 7 9,5
18 6,5 9
17 6 8,5
16 5,5 8
15 5 7.5 10
14 7 9,5
13 6,5 9
12 6 8.5
11 55 8
10 5 7,5
9 7
6,5
6
55
5

|7 MR RN § o]

Noti: Proba de Flexie abdominald (abdomen) se executd din pozitia culcat pe spate, cu méinile la

ceaf i sprijin la picioare, timp de 2 minute fira pauze, cite un concurent pe cronometru.



II1. REZISTENTA 1000 m. (BARBATI)

TIMP GRUPE DE VARSTA

I 1 111 v \% Vi
350 10
3’55 9,5
4200 9
405 8,5
4°10 8 =
4’15 75 10
4720 7 9.5
425 6,5 9
430 6 8,5
435 5,5 8
440 5 75 10
4’45 7 9,5
4’50 6,5 9
4’55 6 8.5
500 55 8
5205 5 7.5 10
5710 7 9.5
5°15 6,5 9
520 6 8,5
525 5,5 )
5°30 5 15 10
535 7 9,5
5°40) 6,5 )
5°45 8,5
5°50)
5°55 75 10
6°00 7 9,5
605 6,5 9
6°10 6 8,5
6’15 55 8
620 5 7,5
6°25 | 7
6°30 6,5
6735 6
6°40 5,5
6°45 5

==

|

Notd: Proba de rezistentd se executd cu startul in picioare in serii de 10 concurenti pe cronometru.



IV, VITEZA 50 m. (BARBATI)

TIMP GRUPE DE VARSTA

1 1I I 1V \ V1

6’8" 10

6’9’ 9.5

7°00 9

7°1” 8.5

727 8

73 7.5 10

74> 7 8.5

7’5" 6.5 9

76" 6 8.5

77 5.5 8

7’8 5 7.5 10

7°9” 7 9.5

8°00 6.5 )

81 6 8.5

872” 55 8

83” 5 7.5 10

84> 7 9.5

8’5" 6.5 9

86" 6 8.3

87 5.5 8

8’8"’ S 7.5 10

§’9> 7 9.5

9°00 6.5 9

971 6 8.5

9°2” 5.5 8

93> 5 7.5 10

9’433 7 9-5

9°5” 6.5 9

9°6”’ 6 8.5

97 5.5 8

9°8” 5 7.5

9°9> 7

10°00 6.5

10°1” 6

10°2°? 5.5

10°3” 5

Noti: Proba de vitezi se executd cu startul In picioare, ciite 2 concurenti pe cronometru.



V. SARITURA IN LUNGIME. (BARBATI)

Lungime GRUPE DE VARSTA

I 11 11X v \ VI
2.00 10
1.98 9,5
1,96 9
1,94 8,5
1.92 8
1,90 7,5 10
1,88 7 9,5
1,86 65 |9
1,84 6 8,5
1,82 55 |8
1,80 5 7,5 10
1,78 7 9,5
1,76 6,5 9
1,74 6 8,5
1,72 5,5 8
1,70 5 7,5 10
1,68 7 9,5
1.66 6,5 9
1.64 6 8,5
1.62 55 8
1.60 5 75 10
1,58 7 9,5
1,56 6,5 9
1,54 6 8,5
1,52 5,5 8
1,50 5 7,5 10
1,48 7 9,5
1,46 6,5 9
1,44 6 8,5
1,42 5,5 8
1,40 5 15
1,38 7
1,36 6,5
1,34 6
1,32 55
1,30 5

NOTA: Proba de siiriturd in lungime de pe loc se executi pe o suprafatd plani si durd (bitum), cite

un concurent, o singura data.



PROBE SPORTIVE

~-FEMEI-
I. EXERCITII ABDOMEN
NR. GRUPE DE VARSTA

REPETARI I 11 110 v Vv VI
35 10
34 9,5
33 9
32 8,5
31 8
30 75 10
29 7 9,5
28 6,5 9
27 6 8,5
26 55 8
25 5 7,5 10
24 7 9,5
23 6,5 9
22 6 8,5
21 5,5 8
20 5 7.5 10
19 7 9,5
18 6,5 9
17 6 8,5
16 5,5 8
15 5 7,5 10 10
14 7 9,5 9,5
13 6,5 9 9
12 6 8,5 8,5
11 5,5 8 8
10 5 7,5 7,5
9 7 7
8 6,5 6,5
7 6 6
6 5,5 5,5
5 5 5

NOTA: Proba de flexie abdominabili (abdomen) se executii din pozitia culcat pe spate, cu miinile la

ceafi si sprijin la picioare, timp de 2 minute fira pauze, cite un concurent pe cronometru



1. REZISTENTA 1000 M (FEMEI)

TIMP GRUPE DE VARSTA

I 11 I IV \ VI
3°50 10
3’55 9.5
4200 9
4°05 8.5
4710 8
4’15 75 10
420 7 9.5
4°25 6.5 9
4’30 6 8.5
4’35 55 8
4240 5 7.5 10
4’45 7 9,5
450 6.5 9
4’55 6 8,5
5°00 55 8
5°05 5 7,5 10
5710 7 9,5
5’15 6,5 9
5220 6 8,5
525 5,5 8
5°30) 5 7,5 10
5’35 7 9,5
5°40 6,5 9
5745 6 8,5
550 5,5 8
5’55 5 7,5 10
6°00 7 9,5
605 6,5 9
6’10 6 8,5
6°15 5,5 8
6°20 5 7.5
6°25 7
630 6,5
6’35 6
640 55
6°45 5

NOTA: Porba de rezistenti se executil cu startul in picioare in serii de 10 concurenti pe cronometru.



I11. VITEZA 50 M (FEMEI)

TIMP GRUPE DE VARSTA

I II 111 v V VI

7°00 10

7’1 9,5

7°2 9

7’3 8.5

74 8

7’5 7.5 10

7’6 7 9.5

77 6.5 9

7°8 6 8.5

7’9 5.5 8

800 5 7.5 16

8’1 7 9.5

82 6.5 9

83 6 8.5

84 5.5 8

85 5 7.5 10

86 7 9.5

87 6.5 9

8’8 6 8.5

89 5.5 8

9°00 5 7.5 10

9’1 7 9.5

92 6.5 9

93 0 8.5

9°4 5.5 8

9°5 5 7.5 10

9°6 7 9.5

97 6.5 9

9'8 6 8.5

9°0 5.5 8

10°00 5 75

10°1 7

10°2 6.5

10°3 6

10°4 5.5

10°5 5

Noti: Proba de vitezi se exexuti cu startul in picioare, cate 2 concutenti pe cronometru.



IV. SARITURA IN LUNGIME. (FEMEI)
 GRUPE DE VARSTA
LUNGIME |1 11 i1} v v VI
1,90 10
1,88 9,5
1,86 9
1,84 8,5 i
1,82 8
1,80 7,5 10
1,78 7 9,5
1,76 6,5 9
1,74 6 8,5
1,72 55 8
1,70 5 7,5 10
1,68 7 9,5
1,66 6,5 9
1,64 6 8,5
1,62 5,5 8
1,60 5 7,5 10
1,58 7 9,5
1,56 6,5 9
1,54 6 8,5
1,52 55 )
1,50 5 7,5 10
1,48 7 9,5
1,46 6,5 9
1,44 6 8,5
1,42 5,5 8
1,40 5 75 10
1,38 7 9,5
1,36 6,5 9
1,34 6 8,5
1,32 55 8
1,30 5 7.5
1,28 7
1,26 6,5
1,24 6
1,22 5,5
1,20 5

Notii: Proba de sirituri in lungime de pe loc se executd pe o suprafati plani si durd (bitumy}, céite
un concurent, o singura saritura,
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Primaria Municipiului Pascani

TABEL CENTRALIZATOR
PRIVIND SITUATIA EXAMINARII CONCURENTILOR LA
' PREGATIRE FIZICA

Nr.
crt.

Rezultate probe

Numele si Flotari | Abdomen
prenumele

Rezistenta | Viteza

Saritura
in
lungime

Media
notelor

Obs.
Categ.
Varsta

R=A1 AR RE=a MR R LR e

Comisia de examinare:

ja—

Data:

o




Anexa nr, 3
la H.C.L. nr. din 2014

BIBLIOGRAFIE

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicérile,
modificarile gi completarile acestora :
1. Constitutia Romaniet;
2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd localdrepublicatd, cu modificarile si
completarile ulferioare;
3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (#2), cu modificarile si completarile
ulterioare;
4. Legea nr. 7/2004, republicata, privind Codul de conduita a functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 155/2010-legea Politei locale;
6. H.G. nr. 1332/2010-privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
Politei Locale;
7.Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare;
8. Legea nr. 295/2004-privind regimul armelor si munitiilor, cu modificarile st completarile
ulterioare;
9. Tegea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare;
10. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convetuire
sociala,a ordinii si linistii publice, republicata;
11. Legea nr. 60/1991 privind organizarea si desfasurarea adunarilor publice , republicata;
12. O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si completarile
ulterioare;
13. Legea nr. 350/2001-privind amenajarea teritoriului si Legea 50/1991-privind autorizarea
executarii constructiilor-pentru functiile vacante din cadrul Compartimentului Disciplina in
Constructie si Afisaj Stradal;
14. OUG. nor. 195/2002-privind circulatia pe drumurile publice, republicata cu meodificarile si
completarile ulterioare-pentru functiile vacante din cadrul Compartimentului Circulatie pe
Drumurile Publice;
15, HG. nr. 1391/2006-pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG.195/2002 privind
circulatia de drumurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare-pentru functiile vacante
din cadrul Compartimentului Circulatie pe Drumurile Publice;
16. QUG. nr. 195/2005-privind protectia mediului cu modificarile si completarile ulterioare-pentru
functiile vacante din cadrul Compartimentului Protectia Mediului ;
17.0UG. nr. 97/2005-privind evidenta,domiciliul, si actele de identitate ale cetatenilor
romani,aprobata cu modificari si completari prin Legea 290/2005-pentru functiile vacante din
cadrul Compartimentului Evidenta Populatiei,
18. Ordinul MAI nr.128/2011-privind organizarea activitatilor privind accesul politei locale la baze
de date ale MAI;
19. Ordinul MAI nr.92/2011-Metodologia de elaborare a planului de ordine si siguranta publica al
Politiei locale ;
20.Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu modificarile si
completarile ulterioare;
21. H.C.L.52/2011-Regulamentul de organizare si functionare a serviciului Politie Locala Pascani;
22 Noul Cod Penal-art.15-34.



Anexa nr. 4
la H.C.L. nr. din 2014

CERTIFICAT MEDICAL PENTRU
ATESTAREA STARII DE SANATATE

Y71 O LUNA coocerereereonen ANUL oo
NR. inregistrare
Localitatea
Unit.sanitara
NUMELE SI PRENUMELE = e e FIUL(FIICA) TUT-csncmmrmememmmncmmmrmemenn
R NASCUT LA ecermummmmmcmc e nmmm s LOCALITATE A v mecmmmmmmmmmee
DOMICILIAT IN ----noeoomeeemeees STRADA-------eeeeeee [N S BLOCee-§C e ETAJeme AP e
SECTOR/JUDET------m-mmmm oo POSESOR CI SERJA------- NR. -ccmmmmmmmmmmm FLIBERAT DE wceeee-
LA DATADE ----n---

ANTECEDENTE PERSONALE; SE VOR COMPLETA DE MEDICUL DE FAMILIE PENTRU
CEI CARE NU AU FISA LA POLICLINTC Aemcamemmammeeemm oo ammmssm e mmmm e e

REZULTATUL EXAMENELOR MEDICALE

BOLI INTERNE OFTALMOLOGIE

NR. FISA REG. CONS. ~mm oo NR. FISA REG, CONS ~menmeemeemmenmenens
DI AT A —mme e em e e 15—
CONSTATARI CONSTATARI

CONCLUZII: APT/ INAPT PERMIS CONCLUZIT: APT/ INAPT PERMIS
02N 0) 24 VN2 1Y ——
SEMNATURA SI PARAFA SEMNATURA SI PARATA
CHIRURGIE — ORTOPEDIE O.R.L,

NR. FISA REG CONS, -weomemmmemmmmmeemmemmmemmemmeemnemoen NR. FISA REG, CONS, w--rmmremeeneennnee
15— 5 . ———
CCONSTATARI CONSTATARI

CONCLUZIL; APT/ INAPT PERMIS CONCLUZII: APT/ INAPT PERMIS
PORTARMA--eemmmmmmmemmemmemm e e e emme e emesme e eme e 0V N A R ——
SEMNATURA ST PARAFA SEMNATURA SI PARAFA
NEUROLOGIE SEROLOGIE

NR. FISA REG, CONS, wmermeremermmermmemmmemmeemeeemmemen NR. FISA REG, CONS. wmermmemmemmemmnenes
Y 15—
CONSTATARI CONSTATARI

CONCLUZII: APT/ INAPT PERMIS CONCLUZII: APT/ INAPT PERMIS
PORTARMA e mmmmem e em e memme e PORTARMA -<rmeemmmmemmrmmemeememmemen
SEMNATURA SI PARATFA SEMNATURA SI PARATA
PSIHIATRIE RADIOSCOPIE PULMONARA
NR. FISA REG. CONS. +ermemmemmcmmmmm e oo NR. TISA REG, CONS oo
Y 15—
CONSTATARI CONSTATARI

CONCLUZII: APT/ INAPT PERMIS CONCLUZLL; APT/ INAPT PERMIS
PORTARMA---remmemmmammms e oo 0] YN 1Y, N —
SEMNATURA ST PARAFA SEMNATURA ST PARAFA

IN SITUATTIA IN CARE SE RECOMANDA UN TRATAMENT MEDICAMENTOS MA OBLIG
SAANUNT MEDICUL CA SUNT POSESOR DE PERMIS DE ARMA

SEMNATURA TITULARULUI CONCLUZIILE MEDICULUI SEF
AL UNITATII SANITARE
APT/INAPT PORTARMA
wrakk - CU CONDITIA UNUI EXAMEN RADIOLOGIC FARA MODIFICARI PATOLOGICE
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EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotéiridre privind aprobarea conditiilor de organizare si desfasurare
a concursului pentra ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul
Serviciului Politie L.ocalid a Municipiului Pascani

In conformitate cu prevederile art, 9 din H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea

Regulamentului cadru de organizare si functionare a Politiei locale: ,, functiile
publice vacante din cadrul politiei locale se ccupa potrivit prevederilor
Legii nr. 188/19%99, republicata, cu modificarile si completarile
ulteriocare, iar conditiile de organizare si de desfasurare a concursulul
sal a examenului se stabilesc prin hotarare a consiliului local, la

propunerea primarului, cu respectarea prevederilor legale in vigeare ”

Avand in vedere prevederile Legii Polifiei locale nr. 155/2010, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, (¢2), cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 611 /2008 pentry aprobarea
normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile §i completérile ulterioare ;

Avand in vedere H.C.L. nr. 52/09.05.2011 privind reorganizarea Serviciului Politie
Comunitard ca structurd de politie locald si aprobarea regulamentului de ovganizare §i
Sfunctionare a Serviciului Politie locald a municipiului Pascani ;

Avand n vedere H C.L. wnr. 141/31.07.2013 privind modificarea organigramei §i a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pascani §i
institugiile si serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al

municipiului Pascani, aprobatd prin H.C.L. nr. 48/2013 in conformitate cu prevederile
QUG nr. 77/2013,;
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in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2) litera d), ale alin. (6) litera a) punctul 7,
alin. (9) si ale art. 115, alin. (1), litera b) si ale art. 45 alin. (1) din Legea nr.
215/2001 privind administrajia publicd locald, republicatd, modificata si completatd,
propun spre aprobarea Consilfului Local al municipiului Pagcani proiectul de Hotérdre
privind aprobarea conditiilor de organizare i desfisurare a concursului pentru ocuparea
functiilor publice de executie vacante din cadrul Serviciului Polifie Locala a
Municipiului Pagcani.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI .
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE f #
Nr. (2337@13 din 020 05 2015 ;

REFERAT, N

Avind in vedere Expunerea de motive a Primarului munic glulm Pa anl 1n calitate de
initiator al proiectului de hotarare, Inregistratd sub nr. 3, 2015,

In conformitate cu prevederile art. 9 din H. G nr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului cadru de organizare si functionare a Politiei locale: ,, functiile
publice vacante din cadrul politiei locale se ocupa potrivit prevederilor
Legii nr. 188/1999, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare, iar conditiile de organizare si de desfasurare a concursulul
sau a examenulul se stabilesc prin hotarare a consiliului local, la

propunerea primarului, cu respectarea prevederilor legale in vigoare’ﬁ

Avand in vedere prevederile Legii Polifiei locale nr. 155/2010, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, (12), cu modificérile si completérile ulterioare ;

In temeiul prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr. 61 ]/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificirile si completdirile ulterioare ;

Avand in vedere H.C.L. nr. 52/09.05.2011 privind reorganizarea Serviciului Politie
Comunitard ca structurd de politie locald si aprobarea regulamentului de organizare §i
functionare a Serviciului Politie locald a municipiului Pascani

Avand in vedere H.C.L. nr. 141/31.07.2013 privind modificarea organigramei §i a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pagcani §i
institutiile §i serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al
municipiului Pascani, aprobatd prin H.C.L. nr. 48/2013 in conformitate cu prevederile
O.UG. nr. 77/2013;

Fatd de considerentele expuse anterior Serviciul Politie Locald §i Compartimentele
Management Resurse Umane, Juridic si Contencios §i Sport Culturd Culte, avizeazd
favorabil proiectul de hotirare privind aprobarea conditiilor §i procedurii de organizare
si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante din
cadrul Serviciului Politie Locali a Municipiului Pagcani, proiect ce indeplineste
conditiile legale in vigoare. /

Serviciul Politie Locala, % Compartiment Sport Culturi, Culte,
Sef serviciu AVASILOAIE Vas,lyhca Viorel Inspector de sp Qiali ate ANCUTA Mirela

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,
Consilier BUNDUC Mihaela Cons. jr. PADURARU Diana-Elena
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