ROMANIA AVIZAT,

JUDETUL JASI SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI, |
MUNICIPIUL PASCANI Consilier jr. Iyifia JITARU :
CONSILIVL LOCAL oo toearsmmommmrmsesy | ©

Nr,
MLU:}& @é Zi g\

PROIECT DE HOTARARE
din data de 2020
privind aprobarea organigramei si a statului de functii
ale S.C. CLP ECOSERY S.R.L. Pagcani pentru.anul 2020

Consiliul Local al municipiului Pascani, Judetul Tasi; _

Avand In vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Pascani,
fnregistrat sub nr. 0595~/ 24,06,  2020;

Analizdnd raportul de specialitate comun intocmit de citre Compartimentele
Management Resurse Umane, Juridic si Contencios §i Unitatea de Monitorizare a
Serviciilor Publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Pagcani, Inregistrat sub nr. (0596 /24, 06. 2020;

Avénd in vedere adresa nr. 4676 din 24.06.2020 lnaintati de cétre conducerea S.C.
CLP ECOSERV S.R.L. inregistratid la Consiliul Local al municipiului Pascani sub nr.
650 /24.06.2020;

Avind in vedere nota de fundamentare nr. 15 /23.06.2020 prin care S.C. CLP
ECOSERYV S.R.L. Pascani transmite propunerile privind organigrama si statul de functii
pentru anul 2020;

Avénd in vedere Hotlirdrea Consiliului de Administratie al S.C. CLP ECOSERV
S.R.L. Pagcani nr. 18/23.06.2020 privind avizarea organigramei si a statului de functii
pentru anul 2020;

Avénd in vedere Hotararea Consiliutui Local al Municipiului Pagcani nr. 77/ 29. 07.
2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.L. Pascani in
S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. avand ca unic actionar Municipiul Pascani, cu
modificdrile $i completirile ulterioare;

Avénd in vedere Hotirirea Consiliului Local al Municipiului Pagcani nr. 42/ 20. 02.
2020 privind schimbarea formei juridice a societdtii S.C. CLP ECO-SALUBRITATE
S.A. Pascani In societate comerciald cu rapundere limitatd, respectiv: CLP ECOSERV
S.R.L. avand ca asociat unic Municipiul Pascani, prin Consiliului Local al Municipiului
Pascani;

Avand in vedere urmitoarele avize:

-Avizul  Comisiei de prognoze economico-socidle, buget, finante, industrie,
agriculturd, silviculturd, prestiri servicii, comery i IMM-uri, programe europene,
atragere de fonduri structurale si relatii externe nr. / 2020;

- Avizul Comisiei juridice, ordine publicd, administrafie publicd, drepturile omului

si libertdfi cetdtenesti, inregistrat sub nr. : / 2020,
In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitdfi
publice, republicata,cu modificarile si completirile ulterioare;
Avand in vedere prevederile Ordinului nr. 82/2015 privind aprobareq
Regulamentului cadru al serviciului de salubrizare a localitdtilor, '

i

Avand in vedere prevederile Legii nr. 101 /2006 privind. serviciul de salubrizare a
localitdtilor, republicatd,cu modificirile $i completirile ulterioare; i
|

Avénd in vedere prevederile O.G. nr. 21/2002 privind gospoddrirea localitéitilor
urbane §i rurale, cu modificirile $i completirile ulterioare; |
Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
Intreprinderilor publice, cu modificirile si completdrile ulterioare; I
Avénd In vedere prevederile Legii mr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu |
modificdrile §i completirile ulterioare; :

Avand n vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Coduf Muncii, republicati, cu
modificérile §i completirile ulterioare; | |

Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind norinele de tehnicé legislativi
pentry elaborarea actelor normative, republicats (r2), cu modificdrile si completirile
ulterioare; :

Avénd in vedere prevederile art. 129, alin. (2) litera a) si ale alin. (3) litera ¢) din
OQ.UG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile
ulterioare; f

In temeiul art. 139, alin. (1) si ale art. 196, alineatul (1), litera a) din Q.U.G. nr.:
37/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobi organigrama S.C. CLP ECOSERV S.R.L. Pagcani pentru anul |
2020, conform anexei nr. 1, parte integranta din prezenta hotirjre.

Art. 2 Se aprobi statul de functii al S.C. CLP ECOSERV S.R.L. Pagcani pentru anul
2020, conform anexei nr. 2, parte integrantd din prezenta hotérdre.

Art. 3 Se incredinteazi cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari conducerea
executiva si Consiliul de Administratie al S.C. CLP ECOSERV S.R.L. Pascani.

Art. 4 Incepind cu data intririi in vigoare a prezentei hotdriri orice prevederi
contrare se abrogi.
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Art. 5 Serviciul Administratie Public va comunica prezenta hotérare:

Institutiei Prefectului judetului Iasi ;

Primarului municipiului Pagcani; :
S.C. CLP ECOSERV S.R.L. Pascani; | L
Compartimentului Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice din cadrul |
aparatului de specialitate al primarului municipiului Pagcani;

Compartimentului Management Resurse Umane dm cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pascani;

Mass-media. /

A2 4 VVV’V

'Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul general al municipiului,
Consnller jr. Irina JITARU

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local,
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Anexanr. 2 la HC.L. nr. /

STAT DE FUNCTII
C.A.al S.C. CLPECOSERV SRL

Nr,
Nr. crt. Functia ivel studii| posturi
A, Personal de conducere
DIRECTOR GENERAL S 1
DIRECTOR ECONOMIC S 1
B. Compartiment Audit intern
AUDITOR INTERN (timp partial 4 ore) S 1
C. ASISTENT MANAGER+PROTECTIA DATELOR S 1
D. Comp. Financiar Contabil+Salarizare
ECONOMIST S 1
E. Comp. Preturi
' ECONCMIST S 1
F. Compartiment Resurse umane
SPECIALIST RU S 1
G. Administrativ 4
AGENT PAZA M
PERSONAL CURATENIE GiM
H. Compartiment Juridic i Contencios Administrativ
' CONSILIER JURIDIC S 1
1. Compartiment Relatii cu publicul
) SPECIALIST RELATII GU PUBLICUL (timp partial 4 ore) M/S 1
J. Compartiment SSM+PSI+Protectia Mediului
___|RESPONSABIL SSM (timp partial 2 ore) S 1
K. Compartiment Control financiar de gestiune, Arhiva
ECONOMIST (timp partial 2 ore) S 1
L. Compartiment Management_
' MANAGER PROIECT+ACHIZITII PUBLICE S 1
M. Compartiment Comercial 4
M.1.Facturare+Recuperare debite, Contracte, IT
RESPONSABIL I.T. (timp partial 4 ore) ]
RESPONSABIL PROTECTIA MEDIULUI (timp partial 2 ore) MIS
M.2.Magazie, avize, autorizatii, licente
MAGAZIONER(timp partial 2 ore) M
SUBINGINER(iimp partial 2 ore) S




N. Inginer sef ) 1

N.1. Mecanic 2
MECANIC(ELECTROMECANIC) AUTO G/M 2

N.2. Sector Maturat stradal + DDD 23
SALUBRIZOR G/M 20
AGENT DDD G/IM 3

N.3. Sector Maturat Mecanizat 5
SOFER G/M 2
TRACTORIST G/M 2
SUDOR G/M 1

N.4.Sector Transport Public Local 11
MANAGER TRANSPORT M/S 1
SOFERI GIM g
CONTROLOR M 1
GESTIONAR(MAGAZIONER) M 1

' TOTAL PERSONAL 62




ROMANIA
JUDETUL IASI |

PRIMARIA MUNICIP TULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr. 16, cod- 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232(766259
CABINET PRIMAR|
e-mail: office@primariapascani.ro

www.primariapascani.ro

REFERAT DE APROBARE | |
a proiectului de hotirare privind aprobarea organigramei si a statnlui de functii
ale S.C. CLP ECOSERV S.R.L. Pascani pentru anul 2020 |

Avind in vedere adresa nr. 4676 din 24.06.2020 Inaintata de céitre conducerea S.C.
CLP ECOSERV S.R.L. inregisirati la Consiliul Local al municipiului Pagcani sub nr.
650 /24.06.2020; »

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 15 /23.06.2020 prin care S.C, CLP-
ECOSERY S.R.L. Pascani transmite propunerile privind organigrama si statul de functii
pentru anul 2020; |

Avénd in vedere Hotirdrea Consiliului de Administratie al $.C. CLP ECOSERV |
S.R.L. Pagcani nr. 18/23.06.2020 privind avizarea organigrame; $i a statului de functii
pentru anul 2020; f

Avind in vedere Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 77/ 29. 07,
2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.1.. Pascani in
S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. avand ca unic actionar Municipiul Pascani, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avénd 1n vedere Hotirdrea Consiliului Local al Municipiului Pagcani nr. 42/ 20. 02.
2020 privind schimbarea formei juridice a societétii S.C. CLP ECO-SALUBRITATE
S.A. Pagcani in societate comerciald cu rapundere limitatd, respectiv: CLP ECOSERYV
S.R.L. avand ca asociat unic Municipiul Pascani, prin Consiliului Local al Municipiului
Pascani; : |

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind sdcietatile, republicati, cu
modificdrile si completirile ulterioare; |

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitdyi
publice, republicati,cu modificirile si completirile ulterioare; i |

Avand in vedere vprevederile Ordinului nr 82/2015  privind aprobarea
Regulamentului cadru al serviciului de salubrizare a localitdtiloy,

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 101 /2006 privind serviciul de salubrizare a
localitdtilor, republicati,cu modificirile si completirile ulterioare;




] i Co
Avénd In vedere prevederile 0.G. 7. 21/2002 privind gospoddrirea localitciﬁlbr_
urbane §i rurale, cu modificirile st completarile ulterioare;
Avand in vedere prevederile O.U.G nr. 7 09/2011 privind guvernanta Corporativii a.
intreprinderilor publice, cu modificirile $i completérile ulterioare; o
Avénd In vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind Jinantele publice locale, cu
modificérile si completirile ulterioare; ! o
Avénd In vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul | Muncii, republicati, cu g
modificarile i completarile ulterioare: ‘
In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2) litera a), alin. (3) litera c) si ale art.
139, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile §i
completdrile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al municipiului Pascani

proiectul de Hotarare privind aprobarea Organigramei si a statuluj de functii ale S.C.
CLP ECOSERYV S.R.L. Pagcani, pentru anul 2020, :

PRIMAR,

Ing. Dumitru PANTAZI

7
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI SE APROBA,
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE L~ PRIMAR, _:
Nr. {0596 din 24006 2020 /-Itig. Dumitiy PANTAZI
;;’ / i .
4 g
N 3/
RAPORT DE SPECIALITATE, 4

Avénd in vedere Referatul de aprobare al Primaruldi municipiului Pagcani, -

vy
vy

inregistrat sub nr. /OSIS /04, 0&. 2020; '

PFi

Avénd in vedere adresa nr. 4676 din 24.06.2020 inaintati éde catre conducerea S.C. |

CLP ECOSERV S.R.L. inregistrati la Consiliul Local al municiptului Pagcani sub nr.
650/ 24.06.2020;

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 15 /23.06.2020 prin care S.C. CLP
ECOSERV S.R.L. Pagcani transmite propunerile privind organigrama si statul de functii

pentru anul 2020; , ;

Avand In vedere Hotardrea Consiliului de Administragie al $.C. CLP ECOSERY
S.R.L. Pagcani nr. 18/23.06.2020 privind avizarea organigramei si a statului de functii
peniru anul 2020; f

Avénd in vedere Hotérirea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 77/ 29. 07.
2011 privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul R.A.G.C.L. Pascaniin
5.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. avand ca unic actionar Municipiul Pascani, cu
modificérile §i completirile ulterioare;

Avénd in vedere Hotiirarea Consiliutui Local al Municipiulvi Pagcani nr. 42/ 20. 02.
2020 privind schimbarea formei juridice a societitii S.C. CLP ECO-SALUBRITATE
S.A. Pagcani n societate comerciald cu ripundere limitati, respectiv: CLP ECOSERV |
S.R.L. avand ca asociat unic Municipiul Pascani, prin Consiliului Local al Municipiului.
Pascani; :

modificérile gi completarile ulterioare; 5
Avénd in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitagi
publice, republicati,cu modificarile i completarile ulterioare;

Avind in vedere prevederile Ordinului nr. 82/2015 privind aprobarecjz

Regulamentului cadru al serviciului de salubrizare a localitdtilor,

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 101 /2006 privind Séervicz‘ul de salubrizare J;v |
localitdtilor, republicatd,cu modificarile si completarile ulterioate; .

Avénd in vedere prevederile O.G. nr. 21/2002 privind gospoddrirea localitatilor

urbane gi rurale, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile O.U.G. nr. 109/20]11 privind guvernanja corporativd g ;

intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioate;
Avénd In vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu
modificarile i completarile ulterioare; '

In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicati, cu
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Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicats,

modificrile §i completarile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislatiy

pentru elaborarea actelor normative, republicata (r2), cu modificarile si completirile
ulterioare;

Fatd de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurs
Umane, Compartimentul Juridic si Contencios si Unitatea de Monitorizare a Serviciilc

Publice propun supunerea spre dezbaterea Consiliului Local al municipiului Pascani

Proiectului de Hotérdre privind aprobarea organigramei $i a statului de functii ale 8.C

CLP ECOSERYV S.R.L. Pagcani, pentru anul 202

Compartiment Management Resurse Umane, Compartime@nt Juridic si Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela

Compartiment Unitatea de Monitorizare a Servici:ilor Publice,

Consilier MIRT Iacob

Consilier juxjidic VL&;%;ut—Marius ‘

|




8.C. CLPECOSERY §.R.L.

CUL: RO 29167911 | Reg. Com.: I22/1765/2011
Sir. Morilor, Nr. 14
Pascani, lasi, Roméinia, 705200 ‘ I ;

Capital social 1.052.400 lei
Banca Transilvania Sucursala Pascani
Cont ROZ1 BTRL 0240 1202 W585 48XX

Trezoreria Pascani cont: RO46TREZ4075069XXX002371 CLPE C'OSER "4
Tel: 0232.76.34.00 okl T, esponsabil
E-mail: office@clpecoserv.ro, www.clpecoserv.ro
Judctua {ASI T ——— N-I‘.il’ll'eg. E]G‘)‘!G/ Ql’ EQG‘ QDQ'N‘
gunsmui L

al ek M
INTRALGE m{"Plulu! PASCAN,

._.;

CATRE,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI P;’ASCANI

SC CLP ECOSERV SRL cu sediul in Pascani, str. Morilor nr. 14, jud. Tasi,
reprezentanta legal prin Cons.jur. Ursu Dumitru Leonard, in calitate de Director General va
inainteaza:

- Hotararea Consiliului_de Administratie nr. 18/23.06.2020, privind avizarea

Organigramei si a Statului de Functii ale SC CLP ECOSERV SRL Pacani pentru
anul 2020.




5.C. CLP ECOSERY S.R.L.
CUL: RO 29167911 | Reg. Com.: J22/1769/2011
Str. Morilor, Nr. 14
Pascani, lasi, Roménia, 705200
Capital social 1.052.400 lei
Banca Transilvania Sucursala Pascani
Cont RO21 BTRIL. 0240 1202 W385 48XX
Trezoreria Pascani cont: ROA6TREZA075069XXX 002371
Tel: 0232.76.34.00 | Fax ; 0232.76.34.10
E-mail: pffice@clpecoserv.ro, www.clpgtosserv.ro

NOTA DE FUNDAMENTARE
Privind organigrama si statul de functii al
S.C. CLP ECOSERY S.R.L. Pascani
pentru anul 2020

Avand in vedere urmatoarele prevederi legale:

- Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- Legea nr.101/2006 privind serviciul de salubrizare a localitatilor, republlcata cu modificarile si

completarile ulterioare;

- Ordonanata de Guvern nr.21/2002, privind gospodarirea loca]_ltanlor urbane si rurale, cu

modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr.53/2003 - Codul Muncii republicata;
~ Legea nr.31/1990 privind societatile comerciale, republicata;
- Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si

- Ordinul nr. 82 din 9 martie 2015 privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de

salubrizare a localitatilor

- Ordinul ur. 1.832/2011- privind aprobarea Clasificarii ocupatiilor din Roménia - nivel de |

ocupatie (sase caractere actualizat);

- OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
completari;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.77/29.07.2

serviciului de salubritate din cadrul RAGCL Pascani in 8.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A., avand ca

unic actionar Municipiul Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 42/20.02:.2020 privind schimbarea
formei juridice a societatii S.C. CLP ECO-SALUBRITATE S.A. Pascani In societate comerciala cu
raspundere limitata, respectiv: CLP ECOSERV S.R.L., avand ca asociat unic Municipiul Pascani, prin

Consiliul Local al Municipiului Pascani

Avand in vedere prevederile Art.9, lit. a), b), c), d), e), 1) si ale art.1

actualizata;

A

CLP ECOSERV|

ouasul e wesponsabil

Nr.inreg. 15/23.06.2020

completarile ulterioare;

publice, cu modificari si

011 privind reorganizarea

0, lith) din OG 26/2013,




Avand in vedere adresa emisa de catre A.D.LS. Iasi inregistrata in

societatea noastra sub nr‘

8527/04.10.2019, prin care am fost notificati ca incepand cu data de 01.10.2019 serviciul de colectare si
auto(transport) a deseurilor municipale, a fost preluat de catre 8.C. GIREXIM UNIVERSAL S.A. Pitesti: ‘

Avand in vedere ca incepand cu data de 01.10.2019, SC CLP ECO-SALUBRITATE SA Pascani a
pierdut principalul obiect de activitate privind Colectarea deseurilor menajere si Auto(transport), astfel
12 salariati ai sectorului Colectare si Auto(transport) fiind preluati de noul operator incepand cu data de

01.10.2019 — 4 soferi si 8 incarcatori-descarcatori, in cursul lunii octombie

an fost preluati ceilalati ’,T

salariati al sectorului Colectare si Auto(transport) — 1 sofer si 6 incarcatori-desgarcatori, acestia incetandu
si raportutile contractuale cu societatea noastra prin incetarea activitatii cu acordul partilor;

Avand in vedere H.C.L. nr. 54/31.03.2020, privind delegarea gestiunii serviciului de Transport
Public Local de persoane in Municipiul Pascani, prin atribuirea directa catre S,C. CLP ECOSERV S.R.L.;

Pentru o mai buna si eficienta activitate economico — financiara, s¢ propune reducerea numarului
de posturi de la 67 la 62 si urmatoarele modificari ale organigramei si statului de functii;

Avand in vedere aceste considerente, va supunem aprobarii prezenta Nota de fundamentare.

1.Compartimentul Audit intern, Compartimentul Control Financiar de Gestiune, Compartimentul Juridic
n aceiasi structura ca in

si Contencios administrativ si Compartimentul Resurse Umane raman i
organigrama aprobata prin HCL nr.133/27.06.2019, respectiv :

1.1.Compartiment Audit intern - 1 post de auditor intem cu timp partial(4 ore/zi) - (in statul de functii
" lit. B) , |

1.2.Compartiment Control Financiar de Gestiune, Arhiva - 1 post econmmst cu timp partial(2 ore/zi) -

(in statul de functii lit. K)

1.3.Compartimentul Juridic si Contencios administrativ -1 post consilier juridic - (in statul de functii .

lit. H)

1.4.Compartiment Resurse nmane - 1 post specialist Resurse umane - (in statul de Junctii lit. F}

2.Compartimentul SSM, SU, - se reorganizeaza astfel: se va
SSM-+PSI+Protectia Mediului cu 1 post responsabil SSM caruia i se modific
la 4 ore/zi 1a 2 ore/zi in urma incheierii unui contract de colaborare si se infiin
mediu cu timp partial de 2 ore/zi, care va fi preluat de salariatul care ocup
comercial, acest post desfiintandu-se - (in statul de functii lit. .J)

3.Asistentul manager+Protectia datelor (in statul de functii lit. C)_va prelua si postul de specialist |

redenumi Compartiment

a timpul partial de lucru de

feaza 1 post de responsabhil
a postul de operator calcul

relatii cu publicul cu timp partial de 4 ore/zi din cadrul Compartlmentulm Relatii_ cu publicul - (in

statul de functii lit. 1)

Compartimentul Comercial, Achizitii publice, Protectia mediului, AVlZe Autorizari, Licente Sl

Administrativ se reorganizeaza astfel (punctele 4 si 5):

4.Compartiment Management — 1 post de manager proiect+expert achiz
Junctii lit. L)

itii publice - (in statul de




3.Compartiment Comercial (in statul de functii lit. M):

3.1. Facturare+recuperare debite, Contracte si IT: — se infiinteaza 1 post de responsabil IT ¢y

timp partial de 4 ore/zi (in statul de functii lit. M1);

5.2. Magazie, avize, autorizatii, licente:

- 1 post magazioner cu timp partial de lucru de 2 ore/zi, care va fi cumulat cu postul de age

DDD cu timp partial de lucru de 4 ore/zi si cu postul de responsabil
ore/zi (in statul de functii lit. M2, N2);

- se infiinteaza 1 post subinginer cu timp partial de 2 ore/zi care ya fi cumulat cu postul dé ;
responsabil SSM cu timp partial de 2 ore/zi si cu postul de agent DDD de 4 ore/zi (in statul de |

Junctii lit. M2, J, N2);

6.Compartiment Administrativ - (in statul de functii lit. G):
- din 5 posturi agenti de paza se desfiinteaza 2 posturi nefiind ocupate,
agenti de paza;

- 1 post personal curatenic cauia i se modifica timpul partial de lucru dg la 4 ore/zi in timp normai

de lucru de 8 ore/zi.

Directia Economica, se reorganizeaza astfel (punctele 7 si 8):

7.Compartiment Financiar contabil+salarizare (ir statul de functii lit. D):

n
mediu cu timp partial de %

- 1 post de casier principal cu timp partial de 4 ore/zi se transforma intr-un post de economist cu timp
normal de lucru de 8 ore/zi, din care 4 ore/zi este preluat de specialistul R.U si icu atributii de casier;

8.Compartiment Preturi (in statul de functii lit. E):
- 1 post de economist cu timp normal de lucru de 8 ore/z.

Sectia Productie va fi reorganizata astfel:

- 5 posturi sofer se desfiinteaza, prin preluarea soferilor de catre SC GIREXIM UNIVERSAL

SA Pitesti; !

- 14 posturi de incarcator-descarcator se desfiinteaza, prin preluarea de catre SC GIREXIM

UNIVERSAL SA Pitesti.
- 3 posturi de salubrizor se desfiinteaza;
- 1 post de salubrizor se transforma in agent DDD;

Si se va transforma astfel:

O.Inginer sef (in statul de functii lit. N) — 1 post de sef compartiment la Comp. Comercial, Achizitii
publice, Protectia mediului, Avize, Autorizari, Licente si Administrativ se transforma inntr-un post de

inginer sef.

9.1. Atelier Mecanic(in statul de functii lit. N1): - 2 posturi de mecanic(e
care 1 post este nou infiintat;

9.2. Sector Maturat stradal + DDD(in statul de functii lit. N2):

lectromecanic) auto, din

— raman 20 de posturi de salubrizori (3 posturi de salubrizori s¢ desfiinteaza si 1 post de

salubrizor se transforma in agent DDD)

ramanad doar 3 posturi de




- 3 posturi de agenti DDD (din care 1 post de agent este transformat din postul de salubrizor)

9.3. Sector Maturat Mecanizat(in statul de functii lit. N3) :
- 2 posturi de sofer, din care 1 post este nou infiintat;
- 2 posturi de tractorist;
- 1 post de sudor

9.4.Sector Transport Public Local(in statul de functii lit. N4) - nou infiinftat:
- 1 manager transport ;
- 8 soferi;
- 1 controlor;
- 1 gestionar(magazioner).

Numarul total propus spre aprobare prin noua organigrama este de 62 de posturi.
Astfel: - personal productiv — 35 din care 20 salubrizori, 3 DDD, 2 soferi+2 {tractoristi la sector
Maturat Mecanizat si 8 soferi la Transport Public Local;

- personal neproductiv — 7 din care 3 agenti de paza, 1 personal de curatenie, 2 mecanici
auto si 1 sudor;

- personal TESA — 20 din care 3 cu timp partial de 4 ore/zi, 5 cu timp partial de 2 ore/zi si |

1 inginer sef este productiv. !

Organigrama aprobata prin H.C.L. nr. 133/27.06.2019 cuprindea un numar total de 67 de posturi. Rezulta
o diferenta de 5 posturi, din care 3 posturi de salubrizor se desfiinteaza (2 posturi fiind neocupate, iar
salariatul care ocupa al treilea post va fi transferat pe postul de sudor care esfte vacant) si 2 posturi de

agenti de paza se desfiinteaza nefiind ocupate. ;

Compartiment Resurse Umane Compartiment Juridic,
Lia Cons.jur. Pal Tulia

S

Director Ggneral

Cons.Jur.Ursu D:KET

/‘/"

-




S.C. CLP ECOSERY S.R.L.

CUL RO29167911 | J22/1769/2011

PASCANI, STR. MORILOR, NR. 14, JUD. 1ASI
Capital social 1.052.400 lei

Banca Transilvania Sucursala Pascani

Cont RO21 BTRL 0240 1202 W385 48XX

Trezoreria Pascani cont: ROA6TREZ4075069XXX002371 CLP ECOSE, f ~4 4
E-mail: office@clpecoserv.ro sl TG, nesponsabil,
Web: www.clpecoserv.ro

Tel: 0232 763 400

Hotarareanr. 18

Din 23.06.2020

Consiliul de Administratie intrunit in sedinta ordinara din data de 23.06.2020, orele 15:30

la sediul SC CLP ECOSERV SRL din Municipiul Pascani, str. Morilor, nr.

14, jud Tasi:

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani
nr.101/25.04.2019, prin care se numesc membrii Consiliului de Administiatie al SC CLP ECO

SALUBRITATE SA potrivit OUG. 109/2011;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Mumicipiului Pascani nr.

42/20.02.2020 privind schimbarea formei juridice a societatii SC CLP ECQ

SALUBRITATE SA

Pascani in societate comerciala cu raspundere limitata, respective SC CLP ECOSERV SRL
avand ca asociat unic Municipiul Pascani prin Consiliul Local al Municipiului Pascani;

Avand in vedere prevederilor Legii nr.273/2006, privind finante
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.101/2006 privind servici
localitatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006, a serviciilor c¢
publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Guvern nr.21/2002,
localitatilor urbane si rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii 53/2003 privind Codul Muncii;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de Guvern nr. 71/2002 p
functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si priv
modificarile si completarile ulterioare;

le publice locale, cu

ul de salubrizare al

ymunitare de utilitati

privind gospodarirea

srivind organizarea si
at de interes local cu




Avand in vedere nota de fundamentars nr. 15/23.06.2020 inaintata membrilor Consiliului

de Admirnstratie;

In temeiul Legii 31/1990- legea societatilor comerciale cu modificarile si completarile

ulterioare, in unanimitate

HOTARASTE

Art. 1 Se modifica si sec completeaza Hotararea Consiliului |de Administratie nr.

17/27.05.2020,

Art. 2 Se avizeaza organigrama si statul de functii ale SC CLP ECOSERV SRL pentru

anul 2020;

Art. 3 Se va inainta Consiliului Local al Municipiului Pascani, spte aprobare, prezentul

proiect de hotarare impreuna cu anexele sale;

Art. 4 Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de Compartimenty

1 Resurse Umane;

Art. 3 Secretariatul Consiliului de Administratie va comunica prezénta hotarare in copie:

- Membrilor Consiliului de Administratie;
- Directorului General;

- Directiei Economice;

- Inspectorului Resurse Umane;

Data, 23.06.2020

Membrii Consiliului de Adminisl\ratie:

Ursu Dumitru Leonard

Buhaescu Mihai

Ciopraga Bogdan

Popi Ionut Adrian

Simion Andrei A M/u
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SC CLP ECOSERV SRL

Anexanr.2
STAT DE FUNCTI!
C.A al S.C. CLPECOSERYV SRL
Nr.
Nr. crt. Functia Nivel studiij posturi

A. Personal de conducere

DIRECTOR GENERAL S 1

DIRECTOR ECONOMIC S 1
B. Compartiment Audit intern

AUDITOR INTERN (timp partial 4 ore) S 1
C. ASISTENT MANAGER+PROTECTIA DATELOR S 1
D. Comp. Financiar Contabil+Salarizare

ECONOMIST S 1
E. Comp. Preturi

ECONOMIST S 1
F. Compartiment Resurse umane

SPECIALIST RU S 1
G. Administrativ 4

AGENT PAZA M

PERSONAL CURATENIE GIM
H. Compartiment Juridic si Contencios Administrativ

CONSILIER JURIDIC S 1
I. Compartiment Relatii cu publicul

SPECIALIST RELATII CU PUBLICUL (timp partial 4 ore) M/S 1
J. Compartiment SSM+PSI+Protectia Mediului

RESPONSABIL SSM (timp partial 2 ore) S 1
K. Compartiment Control financiar de gestiune, Arhiva

ECONOMIST {timp partial 2 ore) S 1
L. Compartiment Management

MANAGER PROIECT+ACHIZITII PUBLICE S 1
M. Compartiment Comercial 4

M.1.FacturaretRecuperare debite, Contracte, IT
RESPONSABIL |.T. (timp partial 4 ore) S
RESPONSABIL PROTECTIA MEDIULUI (timp partial 2 ore) M/S
M.2.Magazie, avize, autorizatii, licente
MAGAZIONER(timp partial 2 ore) M
SUBINGINER(timp partial 2 ore) S




[

N. Inginer sef S 1

N.1. Mecanic 2
MECANIC(ELECTROMECANIC) AUTQ G/M 2

N.2. Sector Maturat stradal + DDD 23
SALUBRIZOR GiM 20
AGENT DDD G/M 3

N.3. Sector Maturat Mecanizat 5
SOFER G/M 2
TRACTORIST GIM 2
SUDOR G/M 1

N.4.Sector Transport Public Local 11
MANAGER TRANSPORT M/S 1
SOFERI G/IM 8
CONTROLOR M 1
GESTIONAR(MAGAZIONER) M 1

TOTAL PERSONAL 62

Director General
Cons.Jur.Ursu Dumitrd\ Lecnard




