ROMANIA VIZAT PENTRU é}ZGALITATE,

JUDETUL IASI SECRETAR,
CONSILIUL LOCAL PASCANI Cons. jr. SANDU Petronela Alina
Juderul TAGT l
e N e PROIECT
A] i ;:‘,;J%, i/t ém HOTARAREA NR,
RO din 2015

privind transformarea unor functii publice vacante de executie
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pascani

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul Tagi;

Avand In vedere Expunerea de motive a Primarului mun1c1p1ulu1 cani, in calitate
de inifiator al proiectului de hotirére, inregistrati sub nr. J 2015 ;

Analizand raportul de specialitate comun intocmit de Compart1mentul Management
Resurse Umane, Compartimentul Juridic si Contencios si Directia Economici,
inregistrat sub nr. é’% / 094 C@? 2015;

Avand In vedere referatul secretarului municipiului Pagcani Inregistrat sub nr. 17190/
16.09.2015 prin care se solicitd transformarea unor functii publice de executie vacante;

Avénd in vedere Rapoartele de avizare ale urmitoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pagcani :

-Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie, agriculturd,
silviculturd, prestdri servicii, comert si IMM-uri, programe europene, atragere de

Jonduri structurale si relatii externe, Inregistrat sub nr. / 2015,
-Comisia juridicd, ordine publicd, drepturile omului i libertdfi cetdfenesti,
inregistrat sub nr. / 2015 ;

Avand in vedere prevederile art. ITT al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum gi pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Avéand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (r2), cu modificarile i completirile ulterioare;

Avind in vedere prevederile H.C.L. nr. 66 /11.05.2015 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pagcani, pentru anul 2015,

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art.
115, alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicatd, cu modificérile gi completdrile ulterioare ;

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd
locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare ;
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HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobi transformarea unor functii publice de executie vacante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Pagcani, conform anexeint. 1,
parte integrantd din prezenta hotérére .

Art. 2 Se aprobd modificarea statului de functii aprobat prin Hotdrdrea Consiliului
Local al municipiului Pascani nr. 66 /11.05.2015, conform anexei nr. 1, parte
integrantd din prezenta hotdréare.

Art. 3 Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani va indeplini procedura de comunicare
citre AN.F.P. a prezentei hotirari, In conformitate cu prevederile Legii nr. 1 88/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicata (12), cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art, 4 Serviciul Administratie Publici va comunica prezenta hotérére:

Institutiei Prefectului judetului Iasi;

Primarului municipiului Pagcani;

Directiei Economice;

Compartimentului Management Resurse Umane;
Mass-media.

YVVYVVY

INITIATOR DE PROIECT

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate,
Consilier, SECRETAR,
Cons. jr. SANDU Petronela Alina




la H.C.L. nr.

Anexanr. 1

Functiile publice de executie vacante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Pagcani

ce urmeaza a fi transformate

2015

Functia publica

Functia publica

Nr. | Pozitia din statul de functii
aprobat conform H.C.L. nr. vacanti vacanta
Crt. 66 /11.05.2015 de executie de executie
existenta transformata
1. Nr. Crt. 1 Compartiment Juridic gi Consilier juridic , Consilier juridic ,
Contencios din anexanr, 2 la clasal, clasal,
H.C.L. nr. gradul profesional gradul profesional
66 /11.05.2015 ptincipal asistent
2. Nr. Crt. 2 Compartiment Patrimoniu Consilier juridic, Consilier juridic,
si Contracte din anexanr. 2 la clasal, clasal,
H.C.L. nr. gradul profesional gradul profesional
66 /11.05.2015 principal asistent

PRIMAR,




ROMANIA
JUDETUL IASI

PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani.ro

www.primariapascani.ro
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Nr. /158 1 X% 02, 205

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind transformarea unor functii publice vacante de
executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pascani

Avénd in vedere prevederile art. 11l al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avand In vedere referatul secretarului municipiului Pagcani inregistrat sub nr. 17190 /
16.09.2015 prin care se solicity transformarea unor functii publice de executie vacante:

Avand 1In vedere prevederile H.C.L. nr. 66 /11.05.2015 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile §i serviciile publice de. interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pagcani, pentru anul 2015;

Avind In vedere faptul c& anumite functii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Pagcani nu au fost ocupate in urma concursurilor
organizate in ultima perioadd motivat de faptul ci fie nu au existat solicitiri de inscriere
fie anumite solicitari au fost respinse pentru neindeplinirea conditiilor impuse, este
necesard transformarea acestor functii publice vacante pentru a facilita accesul
persoanelor interesate in vederea ocupirii acestor functii publice gi cregterea calititii
activitdtii administratiei publice locale prin recrutarea unor proaspeti absolventi de studii
superioare,

Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (12), cu modificarile i completérile ulterioare:

»» Autoritéfile gi dnstitutiile publice au obligatia de a instiinta, in termen de
10 zile lucr&dtoare, Agentia Nationzli a Functionarilor Publici, in situatia:

b} transformarii unei functii publice vacante intr-o funclie publicd cu o alti
denumire sau Intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea

in numérul naxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publicd si in

fondurile bugetare anuale alocate.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislative
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificérile si completirile
ulterioare;
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in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art.
45, alin, (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu

modificdrile §i completdrile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al
municipiului Pagcani proiectul de Hotérére privind transformarea unor functii publice

de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Pascani .
PRIMAR,

Ing. Dumitru PANTAZI
b TMA
’( A*’Vz




PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI SE APROBA,

COMfﬁRTIMENT MAA\IA%MENT RESURSE UMANE PRIMAR,
Nr. (L&D dinbh 0% . 2015 Ing. Dumitru PANTAZI
3 A

REFERAT, B ‘
& \/

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului mupicipiului Pagcani, in calitate de
initiator al proiectului de hotdrédre, inregistrata sub nr. /;1 JP 9 »2, / N, é &7 2015;
Avand in vedere referatul secretarului municipiutui Pagcani inregistrat sub nr. 17190 /

16.09.2015 prin care se solicitd transformarea unor functii publice de executie vacante;

Avénd in vedere prevederile art. Tl al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanfele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mésuri financiare, cu modificirile gi completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederite H.C.L. nr. 66 /11.05.2015 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani si institugiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, pentru anul 2015,

Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, (12), cu modificérile §i completérile ulterioare:

5, Autoritatile gi institutiile publice au obligatia de a instiinta, in termen de
10 zile lucritoare, Agentia Nationald a Funcfionarilor Publici, in situatia:

b) transformarii uneil functii publice vacante intr-o functie publicd cu o altd
denumire sau intr-o functle publicd de nivel inferior cri superior, cu incadrerea
in numirul mexim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publicd& gi In

fondurile bugetare anuale alocate. ”

Avand in vedere faptul ci anumite funcii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Pagcani nu au fost ocupate in urma concursurilor
organizate in ultima perioada motivat de faptul cé fie nu au existat solicitiri de inscriere
fie anumite solicitiri au fost respinse pentru neindeplinirea conditiilor impuse, este
necesard transformarea acestor functii publice vacante pentru a facilita accesul
persoanelor interesate in vederea ocupdrii acestor functii publice si cresterea calitafii
activititii administratiei publice locale prin recrutarea unor proaspeti absolventi de studii
superioare.
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Fatd de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse Umane,
Compartimentul Juridic si Contencios gi Directia Economics, propun spre aprobarea
Consiliului Local al municipiului Pagcani proiectul de hotérére privind transformarea
unor functii publice de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului municipiului Pagcani.

Directia Economica ,

Director executiv LABONTU Angelica

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela Cons. jr. APOSTOL Paul -lulian

v ~



ROMANIA
JUDETUL IASI

PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, nr.16, cod: 705200
Telefon: 0232-762300; Fax: 0232-766259

e-mail: secretar@primariapascani.ro
www.primariapascani.ro

N [ HISO 16.09.2015

CATRE
PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI

Avand in vedere faptul ca anumite functii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Pascani nu au fost ocupate in urma concursurilor
organizate in ultima perioada, motivat de faptul ca nu au existat solicitari de inscriere, va
propun urmatoarele:

- transformarea functiei publice vacante de consilier juridic, clasa |,
grad profesional principal in cadrul Compartimentului Juridic si Contencios, in
consilier juridic, grad profesional asistent;

- transformarea functiei publice vacante de consilier juridic, clasa |,
grad profesional principal in cadrul Compartimentului Patrimoniu si Contracte, in
consilier juridic, grad profesional asistent.

Consider ca prin aceasta actiune se va facilita accesul persoanelor interesate in
vederea ocuparii unei functi publice in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Pascani si se va asigura cresterea calitatii administratiei publice locale.

SECRETARUL MUNICIPIULUI PASCANI
Consilier juridic PEFRONELA — ALINA SANDU




