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HOTARARE
privind modificarea gi completarea Anexei nr.1 la Hotararea nr.36 din data de

28.02.2023 privind aprobarea STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A
MUNICIPIULUI PASCANI $I A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul lagi:

Avand in vedere referatul de aprobare nr. 29750 din 29.11.2023, al Primarului
municipiului Pascani;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. din 2023, intocmit de
Compartimentul Programe Europene si Atragerea de Fonduri Structurale si Compartimentul
Juridic si Contencios din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pascani;

Avand in vedere proiectul ,Solutii integrate, mecanisme si proceduri pentru
fundamentarea deciziilor, planificarea strategicd si simplificarea procedurilor
administrative la nivelul Municipiului Pagcani”-Cod SMIS 136308 implementat de
Municipiul Pagcani care are unul dintre rezultate elaborarea de Strategiei Integrata de
Dezvoltare Urbana a municipiului Pascani pentru perioada 2021-2027.

Avand in vedere Contractul de servicii nr.13730 din 29.06.2022 incheiat cu SC
TEAMPRO STRATEGY CONSULTING SRL pentru elaborarea Strategiei Integrate de
Dezvoltare Urbana a Municipiului Pascani.

Avand in vedere HCL nr.217 din 07.10.2022 privind aprobarea participarii UAT
Municipiul Pagcani in cadrul parteneriatului privind Zona Urband Functionald si aprobarea
acordului de parteneriat intre UAT Municipiul Pascani, UAT Comuna Valea Seacd, UAT
Comuna Stolniceni-Préjescu si UAT Comuna Harmanesti in vederea elaborérii Stategiei
Integrate de Dezvoltare Urbana si a Planului de Mobilitate Urbana Durabila la nivel de Zona
Urbana Functionald a municipiului Pascani.

Avand in vedere HCL nr.57 din 24.11.2022 privind aprobarea participarii Comunei
Harmaénesti in cadrul parteneriatului privind Zona Urbana Functional& si aprobarea acordului
de parteneriat intre Municipiul Pascani, Comuna Valea Seacd, Comuna Stolniceni-Préjescu
si Comuna Harmanesti in vederea elaboréarii Stategiei Integrate de Dezvoltare Urbana si a
Planului de Mobilitate Urbana Durabild la nivel de Zona Urbana Functionald a municipiului
Pascani.

Avand in vedere HCL nr.66 din 24.11.2022 privind aprobarea participarii UAT Comuna
Stolniceni Prajescu in cadrul parteneriatului privind Zona Urband Functionald si aprobarea
acordului de parteneriat intre UAT Municipiul Pascani, UAT Comuna Valea Seaca, UAT
Comuna Stolniceni-Prajescu si UAT Comuna Harmanesti in vederea elaborarii Stategiei
Integrate de Dezvoltare Urbana si a Planului de Mobilitate Urban& Durabild la nivel de Zona
Urbana Functionald a municipiului Pascani.

Avand in vedere HCL nr.48 din 31.10.2022 privind aprobarea participarii UAT Comuna
Valea Seacad in cadrul parteneriatului privind Zona Urband Functionald si aprobarea
acordului de parteneriat intre UAT Municipiul Pascani, UAT Comuna Valea Seacd, UAT
Comuna Stolniceni-Prdjescu si UAT Comuna Harmanesti in vederea elaborarii Stategiei
Integrate de Dezvoltare Urbana si a Planului de Mobilitate Urban& Durabilad la nivel de Zona
Urbana Functionald a municipiului Pascani.

Avand in vedere Acordul de Parteneriat nr.29485 din 27.12.2022.
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Avand in vedere HCL al Municipiului Pascani nr.36 din data de 28.02.2023 privind
aprobarea STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI
PASCANI S| A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027.

Avand in vedere HCL al Comunei Harmanesti nr.11 din data de 23.02.2023 privind
aprobarea STRATEGIEl INTEGRATE DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI
PASCANI S| A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027.

Avand in vedere HCL al Comunei Valea Seaca nr.13 din data de 27.03.2023 privind
aprobarea STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI
PASCANI S| A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027.

Avand in vedere HCL al Comunei Stolniceni Prajescu nr.14 din data de 27.02.2023
privind aprobarea STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI
PASCANI SI A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027.

Avand in vedere Decizia Etapei de Incadrare nr. 3 din 25.02.2023 pentru Strategia
Integratd de Dezvoltare Urbana si a Zonei Urbane Functionale (SIDU) a Municipiului
Pascani 2021 — 2027 inregistratd cu numarul 316 din 25.01.2023

Avand in vedere adresa nr.6462 din 29.11.2023 transmisd de Agentia pentru
Protectia Mediului lasi privind mentinerea actului de reglementare, respectiv Decizia de
incadrare nr.3 din 25.01.2023 emisa pentru Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana a
Municipiului Pascani si a Zonei Urbane Functionale 2021-2027 si pentru modificarile si
completari incluse.

Avand in vedere rapoartele de avizare ale:

» Comisiei de prognoze economice — sociale, buget, finante, industrie, agricultura,
silvicultura, prestéari servicii, comert si IMM-uri, programe europene, atragere de fonduri

structurale si relatii externe, inregistrat sub nr. din 2023;

» Comisiei juridice, ordine publica, administratie publicd, drepturile omului si libertati
cetatenesti, inregistrat sub nr. din 2023;

» Comisiei de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea lucrérilor publice,
protectia mediului, patrimoniu, inregistrat sub nr. din 2023

in conformitate cu prevederile art.7 din Legea 52 din 2003, privind transparenta
decizionald in administratia publica, republicata.

in conformitate cu prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile Legii nr. 350 din 2001 privind amenajarea teritoriului si

urbanismului cu completarile si modificarile ulterioare.

in conformitate cu art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. b, alin. (4), lit. e), art. 139, alin. (1)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin.(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.| Se modificd si se completeazd Anexa nr.1 la Hotararea nr.36 din data de
28.02.2023 privind aprobarea STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A
MUNICIPIULUI PASCANI SI A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027, conform
Anexei nr. 1, parte integranta la prezenta hotarare.



Art.ll Se aproba METODOLOGIA DE PRIORITIZARE A PROIECTELOR, conform
Capitol nr.10.1 din Anexa nr. 1, parte integranta la prezenta hotarare.

Art.lll Se aproba LISTA DE PROIECTE PRIORITIZATE la nivel de Strategie Integrata
de Dezvoltare Urbana a Municipiului Pascani si a zonei urbane functionale 2021-2027,
conform Anexei nr. 2, parte integranta la prezenta hotarare.

Art.lV Celelalte prevederi ale Hotararii nr.36 din data de 28.02.2023 privind
aprobarea STRATEGIA INTEGRATA DE DEZVOLTARE URBANA A MUNICIPIULUI
PASCANI SI A ZONEI URBANE FUNCTIONALE 2021 -2027, nu se modifica.

Art.V Serviciul administratie publica va comunica in copie prezenta hotarare:
» Institutia Prefectului lasi;
» Primarul municipiului Pagcani;
» Directia Economica;
» Serviciul Comunitar de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara;
» Compartiment Patrimoniu si Contracte
» Directia Urbanism;
» Serviciul Tehnic si Investitii;
» Compartiment Juridic si Contencios;
» Compartiment Achizitii Publica;
» Compartimentul Programe Europene si Atragere de Fonduri Structurale;
» Serviciyl Admnistratie Publica;

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general,
Irina Jitaru
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1. INTRODUCERE

Elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a Zonei Urbane Functionale a
Municipiului Pascani necesita actualizarea obiectivelor si prioritdtilor de dezvoltare ale
municipiului si ale zonei sale urbane functionale in contextul unei noi perioade de programare
2021-2027. Noua perioada de programare vizeaza si actualizarea politicilor europene pentru
perioada de referintd, precum si bugetul aferent operationalizarii prioritadtilor si politicilor
definite. In calitate de Stat Membru, Romania se aliniazi acestor prioritati si politici atat la
nivel national, cat si la nivel local, fiind urmaritd adaptarea la contextul strategic european, cat

si la instrumentele de suport disponibile.

Astfel, demersul de elaborare a strategiei va urmadri corelarea cu documentele de planificare
strategicd relevante de la nivel global, european, national, regional si local, fiind vizate
obiectivele si directiile ce ghideaza dezvoltarea la nivel macro, cat si cele specifice, orientate

catre teritoriul studiat.
1.1. INFORMATII RELEVANTE

Procesul de elaborare a Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana a Zonei Urbane Functionale
a Municipiului Pascani pentru perioada 2021 — 2027 este parte a proiectului ,,Solutii integrate,
mecanisme si proceduri pentru fundamentarea deciziilor, planificarea strategicd si
simplificarea procedurilor administrative la nivelul Municipiului Pascani”, cod SIPOCA
841/cod MySMIS 136308, finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014
—2020.

Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana pentru perioada 2021-2027 va cuprinde planuri de
masuri prioritare, esalonate pe diferite sectoare de activitate care vor contribui la corelarea si
coordonarea politicilor publice de interes local si regional. Implementarea proiectului va
determina cresterea nivelului de predictibilitate a actiunilor, managementul eficient al
politicilor publice, crearea conexiunii dintre planificarea politicilor publice si elaborarea

bugetelor locale multianuale, cresterea coerentei si eficientei in cheltuirea fondurilor publice.

Elaborarea si implementarea de politici si strategii la nivel local, este necesara ca instrument
de planificare strategica si fundamentare a deciziilor pentru dezvoltarea durabila a

municipiului pe termen lung.
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Beneficiile anticipate din planificarea strategica sunt:

v" Reducerea birocratiei pentru cetateni (analiza nevoilor si obiectivelor de simplificare,
stabilirea obiectivelor generale in materie de simplificare, implementarea efectiva a
masurilor de simplificare a procedurilor administrative aplicabile cetdtenilor);

v" Cresterea coerentei, eficientei, predictibilitatii si transparentei procesului decizional in
administratia publicd (facilitarea dialogului intre autoritatea publica locala si cetdteni),

precum si la consolidarea planificdrii strategice.

Factorii interesati relevanti prin raportare la elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare
Urbana a Zonei Urbane Functionale a Municipiului Pascani sunt:

=> Beneficiarul final - UAT Municipiul Pagcani, precum si UAT-urile din ZUF;

=> Actorii locali relevanti pentru dezvoltarea integrata a municipiului.

=> Echipa de implementare a proiectului, constituita la nivelul Primariei Municipiului

Pascani prin Dispozitie de Primar;
=> Autoritati implicate In gestionarea asistentei financiare nerambursabile:
% Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltdrii si Administratiei in calitate de

Autoritate de Management pentru Programul Operational Capacitatea

Administrativa (AM POCA);

Strategia reprezinta un instrument de planificare strategicd pe termen mediu si este un
document complex, elaborat printr-un larg parteneriat, care are la bazda documentele de
programare comune entitatilor membre si vizeaza:
v' contextul european de dezvoltare;
contextul national de dezvoltare durabila;

v
v" contextul regional de dezvoltare durabila;
v’ strategia de dezvoltare regionala;

v

strategia de dezvoltare locala de la nivelul judetului.

Din punct de vedere legislativ elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana are la baza
Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare
privind transparenta decizionald In administratia publica si OUG nr. 156 din 3 septembrie
2020 privind unele mdsuri pentru sustinerea dezvoltarii teritoriale a localitatilor urbane si

rurale din Romania cu finantare din fonduri externe nerambursabile.
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In vederea respectrii art. 29 din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021, in elaborarea strategiei

integrate s-a luat in considerare integrarea urmatoarelor elemente:

Tabel 1 - Modalitatea de respectare a art. 29 din Regulamentul (UE) nr. 1060/2021 privind elaborarea

strategiilor teritoriale integrate

CERINTE PENTRU ELABORAREA

STRATEGIILOR TERITORIALE

MODALITATE DE INDEPLINIRE A
CERINTEI

(a) zona geografica vizata de strategie

(b) o analiza a nevoilor de dezvoltare si a

potentialului zonei, inclusiv a
interconexiunilor economice, sociale si de
mediu

(c) o descriere a unei abordari integrate care
raspunde nevoilor de dezvoltare identificate
si potentialului zonei

(d) o descriere a implicdrii partenerilor, in
conformitate cu articolul 8 din acelasi

Regulament, in pregatirea si implementarea

strategiei

Capitolul 1.2. Structura Administrativ-

Teritoriala

Capitolul 3. Analiza situatiei actuale

Capitolul 5. Analiza SWOT

Capitolul 6. Viziunea de dezvoltare integrata
Capitolul 7. Principii generale, obiective

strategice si directii de actiune

Capitolul 4. Definirea problemelor / analiza
la nivelul comunitatii

Capitolul 11. Metodologia de implementare,

monitorizare, evaluare si control

CADRUL PARTENERIAL

Mecanismul de colaborare si consultare publica utilizat In procesul de elaborare a SIDU
asigurd cadrul partenerial necesar si isi propune sd aduca valoare addugata in ceea ce priveste
alinierea la ultimele tendinte si nevoi in domeniile de dezvoltare, astfel incat comunitatea
local4 s fie prezenta activ in procesul de elaborare a directiilor viitoare de dezvoltare. In acest
sens, in procesul de elaborare a strategiei sunt implicati actorii locali relevanti din zona urbana
functionala a municipiului Pagscani care au beneficiat de posibilitatea de a-si exprima punctul
de vedere in cadrul grupurilor tematice organizate, dar si in cadrul chestionarului de nevoi.
Acestia apartin diferitelor categorii de stakeholderi a caror contributie este necesara pentru

cunoagterea contextului urban si pentru identificarea directiilor de dezvoltare:
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a) Reprezentanti ai administratiilor publice locale, ai agentiilor deconcentrate si ai altor

institutii publice relevante;
b) Reprezentanti ai mediului de afaceri;
c) Reprezentanti ai mediului educational;
d) ONGe-uri, organizatii comunitare si reprezentanti ai societatii civile;

e) Organizatii / lideri de la nivelul academic, religios, politic, cultural, sportiv etc.

In prima etapi se vor culege date si informatii in vederea identificarii starii relatiilor
functionale din zona urband functionald a municipiului Pascani, aspectele majore din teritoriu,
disfunctionalitatile si/sau disparitatile de dezvoltare, oportunitatile si riscurile de dezvoltare,

in scopul formuldrii viitoarei strategii pentru dezvoltarea urbana a municipiului.
Se vor realiza urmatoarele subactivitati:

A. Identificarea actorilor locali ce vor fi implicati in procesul de planificare strategica
(potentiali furnizori de informatii relevante - reprezentanti ai administratiei publice
locale si ai institutiilor publice, reprezentanti ai sectorului privat, ONG-urile,
organizatiile comunitare si reprezentanti ai societdtii civile, etc.) si formarea grupurilor
de lucru pe 5 domenii (economic, social, mediu, cultural, administratie publica locald);

B. Colectarea si analiza datelor prin aplicarea instrumentelor de cercetare (inclusiv
consultarea prin interviuri si focus-grupuri pe domeniile identificate);

C. Realizarea analizei SWOT- analiza integrata a rezultatelor obtinute prin diagnosticarea
situatiei existente si a tendintelor dezvoltarii;

D. Elaborarea analizei situatiei existente (analiza diagnostic).

Culegerea datelor se va realiza atat la nivelul populatiei (chestionar aplicat CATIL, interviuri
semi-structurate individuale sau de grup) din UAT-uri cat si la nivelul agentilor economici,
ONG -urilor sau altor entitati institutionale (publice sau private, profit sau non- profit active
la nivel local) Totodata, vor fi prezentate date statistice si analize, studii relevante pentru
definirea contextului urban si provocdrile cu care acesta se confrunta: provocdri economice,

sociale, climatice, demografice si de mediu.
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Astfel, se va realiza o descriere a problemelor cu care se confrunta spatiul urban analizat,
privind, populatia, demografia, somajul, structura ocupdrii fortei de munca, conditiile de
locuire, infrastructura sociala si educationala, conditiile climatice si de mediu din arealul
studiat, situatia transportului public local, facilitati urbane, situatia infrastructurii urbane,

situatia spatiilor verzi, zone urbane marginalizate.
1.2. STRUCTURA ADMINISTRATIV-TERITORIALA

Municipiul Pascani este localizat in judetul Iasi, Moldova, Romania. Acesta este format din
localitdtile componente Pascani (resedinta), Blagesti, Bosteni, Gastesti, Lunca si Sodomeni.
Este al doilea centru urban ca marime din judet, cu o populatie de 33.745 locuitori conform

recensamantului din 2011.

Figura 1 - Amplasarea geografica a Municipiului Pascani in Judetul Iasi

Municipiul este situat in
partea de nord-vest a
judetului, n sudul
Podisului Sucevei, pe
malurile raului Siret. Este
strabatut de soseaua
nationald DN28A, care 1l
leagd spre est de Targu
Frumos (mai departe spre

Iasi pe DN28) si spre vest

de Motca (mai departe
spre Suceava pe DN2). Acest drum se intersecteaza la Pascani cu soseaua judeteana DJ208,
care il leaga spre sud de Stolniceni-Prajescu, Mogosesti-Siret, Haldaucesti, Mircesti si mai
departe in judetul Neamt de Sdbdoani (unde se termina in DN2 care duce mai departe spre
Roman); si spre nord de Valea Seaca, Lespezi, si mai departe in judetul Suceava la Dolhasca,

Dolhesti, Preutesti si Falticeni (unde se termina tot in DN2).

Prima atestare documentarad a numelui orasului dateaza din 8 aprilie 1419, cand apare inscrisa
ca denumirea unei mosii intr-un hrisov de danie din timpul lui Alexandru cel Bun, pe atunci

existand un sat cu acest nume. La inceputul secolului al XIX-lea, a apdrut langa sat si un
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targusor. Odata cu construirea caii ferate Liov-Cernduti-lasi care trecea prin zond, targusorul,

care in 1879 numadra doar doud hanuri si cateva pravalii, a inflorit.

La sfarsitul secolului al XIX-lea, Pascani era o comuna rurald, resedintd a plasii Siretul de Jos
ajudetului Suceava, comuna formatd din satele Targusorul Pascani, Gara Pascani, Fantanelele,
Bratesti, Sodomeni, Bosteni, Gasteni, Topile, Valea Seacd, Contesti, Blagesti si Lunca, avand in
total 10498 de locuitori ce traiau in 2302 case. Functionau in comunad opt biserici ortodoxe si
Biserica romano-catolica din Pascani, sase scoli mixte la Cascesti, Lunca, Targu Pascani,
Sodomeni, Topilele, Valea Seaca, o scoala primara urbana mixta CFR la Gara Pascani si doua
scoli rurale de catun la Bldgesti si Bratesti, sase mori si o fabricd de sdpun. Principalii
proprietari de terenuri erau mostenitorii colonelului Eugen Alcaz, care le achizitionase de la
N. Rosetti-Roznovanu. Anuarul Socec din 1925 consemneaza comuna ca resedinta a pldsii
Pascani din acelasi judet, avand 10.404 locuitori in satele Blagesti, Bosteni, Bratesti, Fantanele,
Lunca, Pascani-Gard, Pascani-Vatra, Sodomeni si Pascani-Targ, comuna avand un gimnaziu si
patru scoli primare — una de bdieti, una de fete, una mixtd a CFR si o alta mixta a comunitatii
evreiesti — precum si un atelier feroviar cu peste 1000 de angajati. In 1931, Pascani a primit
statut de comuna urband in cadrul judetului Baia, avand in administrare si comuna suburbana

Topile.

In 1950, Pascani a primit statut de oras raional, resedinta a raionului Pascani din regiunea Iasi.
In 1968, a pierdut statutul de centru administrativ, revenind la judetul Iasi, reinfiintat. In 1995,

a primit titlul de municipiu.

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia municipiului Pascani se ridica la 33.745
de locuitori, in scddere fatd de recensdamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera 42.057
de locuitori. Majoritatea locuitorilor sunt romani (91,08%), cu o minoritate de romi (1,48%).

Pentru 7,21% din populatie, apartenenta etnica nu este cunoscuta.
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Figura 2 - Componenta etnica a Municipiului Pascani

7.21 0.22

1.48

M Romani MRomi M Necunoscuta ™ Alta etnie

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (87,45%), cu o
minoritate de romano-catolici (2,39%). Pentru 7,26% din populatie, nu este cunoscuta

apartenenta confesionald.

Figura 3 - Componenta confesionald a Municipiului Pascani
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Delimitarea UAT-urilor ce fac parte componenta din Zona Urbana Functionald a Municipiului
Pascani a avut la bazd atat criteriile metodologiei elaborate de CE-OECD si Banca Mondiald,

si a zonelor identificate prin aceasta in Politica Urbana a Romaniei, cat si prevederile Legii nr.
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246 din 20 iulie 2022 privind zonele metropolitane. Astfel, UAT-urilor din proximitatea
Municipiului Pascani ce respecta criteriile metodologiei CE-OECD si au fost nominalizate prin
prevederile Legii Nr. 246/2022, li s-a solicitat sa isi exprime pozitia cu privire la includerea in
zona urbana functionald si ulterior in Zona Metropolitana Pascani, structura ce va avea
personalitate juridic separata. In urma acestei solicitari, cele 4 UAT-uri (Municipiul Pascani,
Comuna Valea Seacd, Comuna Stolniceni-Prajescu, Comuna Harmanesti) si-au exprimat
acordul pentru formarea Zonei Urbane Functionale Pascani.

Zona Urbana Functionala Pascani este formata din Municipiul Pascani si comunele Valea

Seacd, Stolniceni-Prajescu si Harmanesti.

Comund Valea Seacd se afld situata in partea de est a Romaniei, in vestul Podisului
Moldovenesc. Este asezatd in NV-ul judetului Iasi, la 90 km de mnicipiul Iasi si circa 10 km de
municipiul Pagcani. Pe teritoriul comunei se afla trei sate:

e Valea Seacg;

e Contesti;

e Topile.
Comuna se intinde pe 3580 de ha avand o populatie de 5825 locuitori. Numarul gospodadriilor
este de 2620, al locuintelor de 2358. Valea Seacd apare in documentele de la jumatatea secolului
al XV —lea. Cele mai vechi documente de atestare dateaza din 20 iulie 1453 si 2 iulie 1455, de
pe vremea domniei lui Alexandru Voevod si respectiv Petru Voevod, precum si din timpul
domniei lui Stefan cel Mare.
Comuna Stolniceni Prdjescu este o localitatea asezata in centrul Moldovei, in partea de vest a
judetului Iasi, intre raurile Moldova si Siret, la o distantd de 6 km de orasul Pascani si 36 km
de Municipiul Roman, fiind strabatuta de soseaua judeteana Roman-Pascani. Ocupa o parte
din terasa inferioard precum si din terasa superioara a Raului Siret. Are o suprafata de 6346,96
ha dintre care 633,74 ha in intravilan si 5713,22 ha in extravilan. Populatia stabild este de 5583,
iar numdrul gospodariilor este de 2200. Comuna este formatd din localitatile Stolniceni-
Prdjescu, Cozmesti, Bratesti.
Hdrmdnesti (in trecut, Vascani) este o comunad in judetul Iasi, Moldova, Romania, formata din
satele Boldesti, Harmanestii Noi si Harmanestii Vechi (resedinta). Conform recensamantului
efectuat in 2011, populatia comunei Harmanesti se ridica la 2.183 de locuitori, in scadere fata

de recensamantul anterior din 2002, cand se inregistrasera 2.241 de locuitori.
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1.3. PRIORITAII, POLITICI SI CADRUL JURIDIC EXISTENT

Municipiul Pascani este condus de o autoritate publica locald numita Primaria Municipiului
Pascani, care functioneaza in conformitate cu prevederile constitutionale specifice, in special
cele aferente Titlului III - Autoritatile publice cu articolele specifice aferente, dar si o serie de
acte normative cu caracter general sau specific, respectiv Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 —
Codul Administrativ si actele normative subsecvente. Conform articolului 121 al Constitutiei
Romaniei, misiunea autoritatilor administratiei publice locale este de a gestiona treburile

publice din comune si din orase (municipii).

Din punct de vedere legislativ, Primaria Municipiului Pascani functioneaza pe baza

urmatoarelor acte normative:

Constitutia Romaniei;

Codul administrativ din 03.07.2019 - Parte integranta din Ordonanta de urgenta
57/2019

Statutul Municipiului Pascani;

Legea Nr. 188/1999 din 8 decembrie 1999 *** Republicata privind Statutul
functionarilor publici;

v’ Legea Nr. 161/2003 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei;

v' Lgea Nr. 52 din 21 ianuarie 2003 *** Republicata privind transparenta decizionala in
administratia publica;

v Legea Nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public;

v" Ordonanta Nr. 71 din 29 august 2002 privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local;

v" Legea Nr. 51/2006 din 8 martie 2006 *** Republicata Legea serviciilor comunitare de
utilitati publice

v Legea Nr. 273/2006 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale.
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Din punct de vedere al contextului strategic, Primaria Municipiului Pascani are competenta
de a initia elaborarea documentelor strategice (strategii si programe), ce vizeaza dezvoltarea
integrala sau sectoriala a UAT-ului, precum si de a aproba studii, prognoze si programe de

dezvoltare a acestuia.

In scopul indeplinirii atributiilor si responsabilitatilor conferite de cadrul legal, autoritatea

publica locala are o serie de competente, ce pot fi incadrate in trei categorii:

Tabel 2 - Competentele UAT Municipiul Pascani

COMPETENTE EXCLUSIVE

» atribuite prin lege autoritatilor administratiei publice locale de realizarea carora acestea
sunt responsabile;

> autoritatile administratiei publice locale au dreptul de decizie si dispun de resursele si
mijloacele necesare indeplinirii competentelor, cu respectarea normelor, criteriilor si
standardelor stabilite de lege;

» exemple: administrarea domeniului public si privat al UAT; administrarea infrastructurii
de transport rutier de interes local; administrarea institutiilor de cultura de interes local;
administrarea unitatilor sanitare publice de interes local; alimentarea cu apa; canalizarea
si epurarea apelor uzate si pluviale; iluminatul public; salubrizarea; serviciile de
asistenta sociala cu caracter primar pentru protectia copilului si pentru persoane
varstnice; serviciile de asistenta sociala cu caracter primar si specializate pentru
victimele violentei in familie; asistenta medicala comunitara; asistenta medicala
acordata in unele unitati sanitare cu paturi; transportul public local de calatori; emiterea
unor avize/autorizatii

COMPETENTE DELEGATE

> atribuite prin lege autoritatilor administratiei publice locale, impreuna cu resursele
financiare corespunzatoare, de catre autoritatile publice centrale, pentru a le exercita in
numele si in limitele stabilite de catre acestea;

» exemple: plata unor alocatii si a unor indemnizatii pentru copii si adulti cu dizabilitati.

COMPETENTE PARTAJATE

> exercitate de catre autoritatile administratiei publice locale, impreuna cu alte niveluri ale
administratiei publice (judetean sau central), cu o separare clara a finantarii si a puterii
de decizie pentru fiecare responsabil in parte;

» exemple: construirea de locuinte sociale si pentru tineret; invatamantul preuniversitar de
stat, cu exceptia invatamantului special; ordinea si siguranta publica; acordarea unor
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ajutoare sociale persoanelor aflate in dificultate; prevenirea si gestionarea situatiilor de
urgenta la nivel local; serviciile de asistenta medico-sociala adresate persoanelor cu
probleme sociale; serviciile de asistenta sociala cu caracter primar pentru persoane cu
dizabilitati; serviciile sociale pentru persoanele varstnice; serviciile publice comunitare
pentru evidenta persoanelor; administrarea infrastructurii de transport rutier de interes
local la nivelul comunelor; finantarea cheltuielilor de personal aferente medicilor si
asistentilor medicali, precum si cheltuielile cu medicamente si materiale sanitare din
unitatile de asistenta medico-sociala;

2. CONTEXTUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE A
MUNICIPIULUI PASCANI

Strategiile de dezvoltare fac posibild coordonarea activa a proceselor de dezvoltare care au loc
in teritoriu, luarea in considerare a caracteristicilor locale, a schimbarilor din mediul exterior
si fac posibild abordarea proactiva, realizatd intr-un mod inovativ, a proceselor de dezvoltare

teritoriala.

Elaborarea strategiilor de dezvoltare urbana si micro-regionale reprezinta unul din pasii cei
mai importanti care sustin procesele de dezvoltare locald si micro-regionald. In esent3, acest
tip de strategie clarifica pe termen mediu si lung care sunt directiile si domeniile spre care se
orienteaza efortul de dezvoltare al comunitatii. Pentru a schita Strategia Integrata de
Dezvoltare Urbana a Zonei Urbane Functionale a Municipiului Pascani pentru perioada 2021
— 2027 este necesard intelegerea contextului strategic actual la nivel mondial, european,
national, astfel incat obiectivele acestui document sa fie armonizate cu cele aplicabile la nivel

regional si macro-regional.

Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana este un document strategic care sta la baza
dezvoltdrii unei comunitdti locale, care ar trebui sa ofere un diagnostic al principalelor
provocari si oportunitdti in raport cu teritoriul studiat si, de asemenea, sa predefineasca

investitiile esentiale pentru comunitate, indiferent de sursa de finantare vizata.

In elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbani a Zonei Urbane Functionale a
Municipiului Pascani pentru perioada 2021 — 2027 s-au avut in vedere urmatoarele elemente

esentiale ce se regasesc in continutul prezentului document:

a) zona geografica vizata de strategie;

28



b) o analiza a nevoilor de dezvoltare si a potentialului zonei, inclusiv a interconexiunilor

economice, sociale si de mediu;

c) o descriere a unei aborddri integrate care raspunde nevoilor de dezvoltare identificate

si potentialului zonei;

d) o descriere a implicdrii partenerilor in pregatirea si implementarea strategiei.

Parteneriatul respectiv include cel putin urmatorii parteneri:
v' autoritatile regionale, locale, urbane si alte autoritati publice;
v’ partenerii economici si sociali;

v'organismele relevante care reprezintd societatea civild, cum ar fi partenerii din
domeniul protectiei mediului, organizatiile neguvernamentale si organismele
responsabile cu promovare a incluziunii sociale, a drepturilor fundamentale, a

drepturilor persoanelor cu handicap, a egalitdtii de gen si a nediscriminarii.

Strategia este insotita de o lista de proiecte strategice prioritare care sa acopere bugetul alocat
la nivelul municipiului. In cadrul Capitolului 10.1 — ,Matricea de prioritizare a proiectelor”
este descris modul cum s-a realizat prioritizarea proiectelor si implicarea partenerilor in acest

proces.

Un aspect important pe care il abordeaza strategia este acela al existentei unei zone urbane
functionale. Prin urmare, exista o integrare si o complementaritate a prioritatilor de investitie
propuse prin prezenta strategie cu interventiile vizate pentru fiecare entitate publica

apartenenta.
2.1. CONTEXT STRATEGIC GLOBAL SI EUROPEAN

La nivel global politicile de dezvoltare urbana durabild s-au concretizat intr-un demers
strategic mai larg al Natiunilor Unite, respectiv Obiectivele de dezvoltare durabild ale
Organizatiei Natiunilor Unite 2030 (UNSDG2030). Acestea au fost definite in cadrul Summit-
ului privind dezvoltarea din septembrie 2015, in urma caruia a rezultat AGENDA 2030
PENTRU DEZVOLTARE DURABILA, un program de actiune globald in domeniul

dezvoltarii cu un caracter universal si care promoveaza echilibrul intre cele trei dimensiuni ale
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dezvoltarii durabile: economic, social si de mediu. In cadrul acestui demers au fost identificate

o serie de 17 obiective de dezvoltare in toate domeniile esentiale ale societatii umane.

Prin intermediul Obiectivelor de Dezvoltare Durabila, se stabileste o agenda de actiune
ambitioasa pentru orizontul de timp 2030 in vederea eradicarii saraciei extreme, combaterii
inegalitatilor si a injustitiei si protejarii planetei. Asa cum era de asteptat, subiectele de mediu
si cele privind reducerea disparitdtilor prin imbunatatirea infrastructurii si a accesului la

servicii mai bune pentru toti cetatenii au primit un caracter strategic.

Figura 4 - Obiectivele de dezvoltare urbana’
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Obiectivul de dezvoltare durabilad care integreaza in cea mai mare madsura interventiile de
dezvoltare urband, cu grad mare de interes pentru documentul strategic aferent Municipiului

Pascani, este Obiectivul de Dezvoltare Durabild 11, ce include obiective specifice precum:

11.2 — asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, accesibile, accesibile si

sustenabile pentru toti, Imbunatatind siguranta rutiera, in special prin extinderea

1 Sursa: Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila
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transportului public, acordand o atentie deosebita nevoilor celor din situatii vulnerabile,

femeilor si copiilor, persoanele cu dizabilitati si persoanele in etate, pana in 2030;

11.3 — consolidarea urbanizdrii incluzive si durabile si a capacitdtii de planificare si
gestionare a asezarilor umane pe baze participative, integrate si sustenabile in toate

tdrile, pana in 2030;

11.6 — reducerea impactului negativ asupra locuitorilor oraselor, inclusiv acordand o

atentie deosebitd calitdtii aerului si gestionarii municipale a deseurilor;

11.A — sustinerea legdturilor economice, sociale si de mediu pozitive intre zonele urbane,
peri-urbane si cele rurale prin consolidarea capacitatii de planificare a dezvoltdrii la nivel

national si regional;

11.B — cresterea substantiala a numadrului de orase si asezari umane care adopta si
implementeaza politici si planuri integrate in vederea incluziunii, eficientei resurselor,
atenudrii si adaptdrii la schimbarile climatice, rezilienta la dezastre si dezvoltarea si
punerea in aplicare, in conformitate cu Cadrul Sendai pentru Reducerea Riscului de
Dezastre 2015-2030, a politicilor de gestionare holistica a riscului de dezastre la toate

nivelurile.

Obiectivele de Dezvoltare Durabila stabilite de ONU la nivel mondial, destinate politicilor de
dezvoltare urbana durabila au fost adoptate in cadrul Conferintei Habitat IIl a ONU sub
denumirea de NOUA AGENDA URBANA. Aceasta contine orientérile necesare pentru ca
orasele din toatd lumea sa fie mai favorabile incluziunii, mai ecologice, mai sigure si mai

prospere. Ele au fost adoptate de Comisia Europeana prin intermediul a trei angajamente:

e Punerea in aplicare a noii Agende urbane prin intermediul Agendei urbane a UE -
Agenda urbana a UE a fost conceputa astfel incat orasele sa aiba un cuvant de spus in
procesul de elaborare a politicilor. Cu cele 12 teme prioritare, guvernantd pe mai multe
niveluri si accentul pus asupra Invatarii reciproce, Agenda urbana a UE contribuie la
punerea in aplicare a noii Agende urbane in cadrul Uniunii Europene si in parteneriat
cu pdrtile interesate din mediul urban — nu doar orasele, ci si intreprinderile, ONG-

urile si reprezentantii statelor membre si ai institutiilor UE.
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e Planurile de actiune pentru cele 12 teme prioritare — Acestea includ recomandari in
materie de politici, bune practici si proiecte care urmeaza sa fie partajate si aplicate pe

scara mai larga in UE.

e FElaborarea unei definitii armonizate la nivel mondial a notiunii de oras — Aceasta ar
facilita cadrul pe baza caruia orasele din toatd lumea ar putea compara datele, stabili
criterii de referintd si asigura o mai bund monitorizare. Instrumentul utilizat este o baza
de date online, precum si o listd mondiala a oraselor care sa includa principalele lor
caracteristici. Promovarea cooperdrii intre orase in domeniul dezvoltdrii urbane
durabile, in spiritul retelei URBACT finantate de UE si din metodologia programului
de cooperare urbana internationala (IUC) al UE, aplicat la nivel mondial. De asemenea,
o platforma de relationare online va oferi orientdri si va permite cooperarea la nivel

trans regional.

DECLARATIA MINISTERIALA DE LA GENEVA PE LOCUIRE SI DEZVOLTARE
URBANA DURABILA sustine prioritatile Agendei Urbane — Habitat III si Agenda 2030
pentru Dezvoltare Durabild. In cadrul declaratiei sunt evidentiate provociri precum:
accesibilitatea locuintelor (din punct de vedere financiar, schimbarile climatice, intarirea
legaturilor urban rural si planificarea orientatd cdtre cetatean. Pentru a preintampina aceste

provocari, prin Declaratia de la Geneva sunt promovate:
» Locuirea accesibila;
> Inovarea, incluziunea si ameliorarea perspectivelor de viitor pentru tineri;

> Ameliorarea si eficientizare serviciilor publice pentru a sustine dezvoltarea

durabila si echilibru de gen;
> Locuirea incluziva care tine cont de persoane cu dizabilitati si varstnici;
> Integrarea provocdrilor de mobilitate si sanatate publicd in procesul de planificare;
> Orase verzi, compacte si reziliente;

» Revitalizarea fondului construit, eficientizare termica si transferul catre surse

regenerabile de energie;

> Integrarea solutiilor TIC in gestiunea oraselor tinand cont de confidentialitate si
securitate;
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> Intarirea guvernantei, mai ales la nivel de comunitate (asociatii de proprietari etc.).

La nivel european se remarcd o serie de documente strategice importante care ghideaza
dezvoltarea urbana, fiind astfel relevante pentru prezenta strategie. Printre acestea se numara
si STRATEGIA EUROPA 2020, ce promoveaza ,,0 economie inteligenta, durabila si favorabila
incluziunii, caracterizata prin niveluri ridicate de ocupare a fortei de munca, productivitate si
coeziune sociald“?, acestea fiind si principalele prioritati care sustin strategia. Prin intermediul
acestei strategii, Comisia Europeand a propus urmatoarele 5 obiective principale, avand drept

orizont de timp anul 2020:

e 75% din populatia cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani ar trebui sa aiba un loc de

munca;
e 3% din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare;

e Obiectivele ,20/20/20” In materie de climd / energie ar trebui indeplinite (inclusiv o

reducere a emisiilor majoratd la 30%, dacd exista conditii favorabile in acest sens);

e Rata abandonului scolar timpuriu ar trebui redusa sub nivelul de 10% si cel putin 40%

din generatia tandrd ar trebui sa aiba studii superioare;
e Numarul persoanelor amenintate de saracie ar trebui redus cu 20 de milioane.

Pentru implementarea acestor 5 obiective strategice stabilite prin Strategia Europa 2020,
Comisia Europeand a elaborat si prezentat 7 initiative emblematice care trebuie puse in

aplicare la nivel european in tarile UE, respectiv®:

v, 0O Uniune a inovdrii” pentru a imbunatati conditiile-cadru si accesul la finantarile
pentru cercetare si inovare, astfel Incat sa se garanteze posibilitatea transformarii
ideilor inovatoare in produse si servicii care creeaza crestere si locuri de munca;

v, Tineretul in miscare” pentru a consolida performanta sistemelor de educatie si pentru
a facilita intrarea tinerilor pe piata muncii;

v, Oagenda digitala pentru Europa” pentru a accelera dezvoltarea serviciilor de internet
de mare viteza si pentru a valorifica beneficiile pe care le ofera o piatd digitala unica

gospodariilor si intreprinderilor;

2 Comisia Europeand, Europa 2020 - O strategie europeana pentru o crestere inteligenta, ecologica si favorabild incluziunii, 2010.

3 Comisia Europeana, Europa 2020 - O strategie europeana pentru o crestere inteligenta, ecologica si favorabild incluziunii, 2010.
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v, 0 Europa eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor” pentru a permite
decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor, pentru a sprijini trecerea la o
economie cu emisii scazute de carbon, pentru a creste utilizarea surselor regenerabile
de energie, pentru a moderniza sectorul transporturilor si a promova eficienta
energetica;

v' 0 politicd industriala adaptata erei globalizarii” pentru a imbunatati mediul de
afaceri, in special pentru IMM-uri, si a sprijini dezvoltarea unei baze industriale solide
si durabile in masura sa faca fata concurentei la nivel mondial;

v' 0 agenda pentru noi competente si noi locuri de munca” pentru a moderniza pietele
muncii si a oferi mai multd autonomie cetatenilor, prin dezvoltarea competentelor
acestora pe tot parcursul vietii in vederea cresterii ratei de participare pe piata muncii
si a unei mai bune corelari a cererii si a ofertei in materie de forta de munca, inclusiv
prin mobilitatea profesionala;

v',Platforma europeana de combatere a sdraciei” pentru a garanta coeziunea sociala si
teritoriald, astfel incat beneficiile cresterii si locurile de muncad sa fie distribuite
echitabil, iar persoanelor care se confrunta cu saracia si excluziunea sociala sa li se

acorde posibilitatea de a duce o viatd demna si de a juca un rol activ in societate.

Toate aceste initiative trebuie combinate In mod eficient pentru obtinerea unor rezultate

sustenabil si In acord cu tintele stabilite in cadrul Strategiei.

Relevant In contextul elabordrii SIDU ZUF Pascani pentru perioada 2021-2027 este si
AGENDA TERITORIALA a Uniunii Europene, lansatd in anul 2011 si revizuita ulterior in
2020. Documentul strategic revizuit vizeaza orizontul de timp 2030 si se bazeaza pe doua
obiective generale, respectiv ,, O Europa justa” si ,,O Europa verde”. Cele doua sunt sustinute

de 6 prioritdti orientate cdtre dezvoltarea teritoriului european, dupd cum urmeaza*:

e Europa echilibrata — Dezvoltare teritoriala mai bine echilibrata, utilizand diversitatea

Europei;

e Regiuni functionale — Dezvoltare locald si regionald convergentd, mai putina

inegalitate intre locuri;

4 Agenda Teritoriala 2030. Disponibila online la: https://www.territorialagenda.eu/home.html

34



e Integrare peste granite — Locuire si munca mai usoare peste granitele nationale;

e Mediu sanatos — Mediu ecologic mai bun, orase si regiuni neutre din punct de vedere

climatic si reziliente;
e Economie circulard — Economii locale puternice si sustenabile intr-o lume globalizata;

e Conexiuni sustenabile — Conectivitate fizica si digitald sustenabila a locurilor.

AGENDA URBANA PENTRU UE, lansati in mai 2016 prin Pactul de la Amsterdam, este un
alt document strategic sectorial important care promoveaza cooperarea dintre statele membre,
orase, Comisia Europeana si alti actori interesati pentru a stimula cresterea, calitatea locuirii si
inovarea in orasele Europei si imbunatatirea calitdtii vietii in zonele urbane. Modalitdtile de
implementare a politicilor se referd, printre altele, la imbunatdtirea reglementarii, a finantarii

si a cunostintelor, dar se pot extinde si la politici, guvernare si practici.

Un alt document relevant este PACTUL VERDE EUROPEAN, ce reprezinta noua strategie a
Uniunii Europene pentru asigurarea unei dezvoltdri bazate pe tehnologii verzi si solutii
durabile, pentru indeplinirea obiectivului privind neutralitatea climatica pand in anul 2050.
Astfel, blocul european isi propune sa sustina cetdtenii si companiile deopotriva pentru a
dezvolta si utiliza solutii ce sustin tranzitia cdtre o economie verde. Astfel, printre principalele
provocari ale urmatoarei decade, transpuse in seturi de masuri de politica in cadrul Pactului

Verde European, se regdsesc o serie de elemente direct relevante pentru prezenta strategie:

ENERGIE CURATA | Eliminarea utilizarii cirbunelui ca sursd de energie reprezints un pas
crucial in atingerea obiectivelor climatice In 2030 si 2050. Astfel, eficienta energetica devine o
prioritate la nivel comunitar, insa bazatd pe surse regenerabile, concomitent cu reducerea
contributiei carbunelui si gazului natural. Pentru asigurarea unei alimentdri cu energie sigura
sila un pret acceptabil pentru toate tipurile de consumatori, piata europeana trebuie sa devina

mai integrata, interconectata si digitalizata.

INDUSTRIE DURABILA | Economia circulard joacd un rol central in transformarea
industriala la nivel european, viitorul fiind construit in jurul modernizdrii si cresterii eficientei,

in special in industriile mari consumatoare de energie.
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CONSTRUIREA SI RENOVAREA | Cresterea eficientei energetice a cladirilor reprezinta o
oportunitate atat prin prisma consumului de energie, cat si prin cea a sustinerii economiilor
locale, antrenand sectorul imobiliar sustenabil. Comisia Europeand va lansa o platforma
dedicatd acestui sector, reunind toti actorii relevanti sustinerii acestui demers, pentru
identificarea unor idei creative, mecanisme de finantare si abordari inovatoare care sa

valorifice la maximum resursele existente.

MOBILITATEA DURABILA | Reducerea emisiilor de carbon ca urmare a transportului
trebuie sa fie de cel putin 90% pentru a contribui semnificativ la atingerea obiectivelor privind
neutralitatea climaticd. Comisia Europeana are in plan sa adopte o strategie pentru sustinerea
mobilitatii inteligente si durabile in 2020, avand in centru nevoile utilizatorilor si incurajarea

mijloacelor alternative de transport, nepoluante, mai sigure si accesibile.

In ceea ce priveste noul ciclu de programare 2021-2027, pe plan european, cel mai important
document strategic pentru urmatorul exercitiu financiar este  PROPUNEREA DE
REGULAMENT AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI DE
STABILIRE A UNOR DISPOZITII COMUNE PRIVIND FONDUL EUROPEAN DE
DEZVOLTARE REGIONALA, FONDUL SOCIAL EUROPEAN PLUS, FONDUL DE
COEZIUNE SI FONDUL EUROPEAN PENTRU PESCUIT SI AFACERI MARITIME, SI DE
INSTITUIRE A UNOR NORME FINANCIARE APLICABILE ACESTOR FONDURI,
PRECUM $I FONDULUI PENTRU AZIL $I MIGRATIE, FONDULUI PENTRU
SECURITATE INTERNA SI INSTRUMENTULUI PENTRU MANAGEMENTUL
FRONTIERELOR SI VIZE, din mai 2018, prin care Comisia Europeand propune o noua
abordare strategici pentru Politica de Coeziune. In cadrul regulamentului sunt evidentiate
noile obiective de politica, acestea fiind rezultatul corelarii si simplificarii celor 11 obiective
tematice utilizate In perioada 2014-2020. Astfel, aceasta va fi ghidatd de urmatoarele cinci

obiective principale:
¢ O Europa mai inteligenta — o transformare economica inovatoare si inteligentd;
¢ O Europa mai ecologica, cu emisii scdzute de carbon;

e O Europa mai conectata — mobilitate si conectivitate TIC regionala;
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¢ O Europa mai sociala — implementarea Pilonului european al drepturilor sociale;

e O Europd mai aproape de cetdteni — dezvoltarea sustenabild si integrata a zonelor

urbane, rurale si de coasta.

In propunerea Comisiei Europene pentru bugetul 2021-2027, Romania are alocate 27 miliarde

de euro prin Politica de Coeziune, cu 8% mai mult fata de perioada de programare 2014-2020.

Tabel 3 - Obiectivele politicii de coeziune pentru perioada 2021-2027

OBIECTIVE

POLITICA

1. O Europd mai
inteligenta

2. O Europa mai
ecologica

DE | OBIECTIVE SPECIFICE

(i) Dezvoltarea capacitatilor
de cercetare si inovare si
adoptarea tehnologiilor
avansate

(ii) Fructificarea avantajelor
digitalizarii, in beneficiul
cetdtenilor, al companiilor
si al guvernelor

(iii) Impulsionarea cresterii
si competitivitatii IMM-
urilor

(iv) Dezvoltarea
competentelor pentru
specializare inteligenta,
tranzitie industriala’si
antreprenoriat

(i) Promovarea masurilor
de eficienta energetica

RINA VAN

CCO01 - intreprinderi
care beneficiaza de
sprijin pentru inovare
CCO 02 - Cercetatori
care lucreaza in centre
de cercetare care
beneficiaza de sprijin

CCO 03 - Intreprinderi
si institutii publice care
beneficiaza de sprijin
pentru a dezvolta
produse, servicii si
aplicatii digitale

CCO 04 — IMM-uri care
beneficiaza de sprijin
pentru a crea locuri de
munca si crestere
economica

CCO 05 — IMM-uri care
investesc in
dezvoltarea
competentelor

CCO 06 - Investitii in
masuri de
imbunatatire a
eficientei energetice

REZULTATE

CCR 01 — IMM-uri care
introduc inovatii in
materie de produse,
procese, comercializare
sau organizare

CCR 02 - Utilizatori
suplimentari de noi
produse, servicii si
aplicatii digitale
dezvoltate de
intreprinderi si institutii

publice

CCR 03 — Locuri de
munca create in IMM-
urile care beneficiaza de
sprijin

CCR 04 - Angajati ai
IMM-urilor care
beneficiaza de formare
in vederea dezvoltarii
competentelor

CCR 05 - Beneficiari cu
o clasificare energetica
Imbunatatita
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OBIECTIVE

POLITICA

3.

O Europa mai
conectata

DE | OBIECTIVE SPECIFICE

(ii) Promovarea energiei
din surse regenerabile

(iii) Dezvoltarea la nivel
local a unor sisteme
energetice, retele si sisteme
de stocare inteligente

(iv) Promovarea adaptarii
la schimbarile climatice, a
prevenirii riscurilor si a
rezilientei In urma
dezastrelor

(v) Promovarea gestionarii
durabile a apelor

(vi) Promovarea tranzitiei
la 0 economie circulara

(vii) Dezvoltarea
biodiversitatii, a
infrastructurii ecologice In
mediul urban si reducerea
poluarii

(i) Imbunatitirea
conectivitatii digitale

(ii) Dezvoltarea unei retele
TEN-T durabila, rezilientd
in fata schimbarilor
climatice, inteligentd,
sigura si intermodala

(iii) Dezvoltarea unei
mobilitati nationale,

RINB VAN

CCO 07 — Capacitate
suplimentara de
productie a energiei
din surse regenerabile

CCO 08 - Sisteme
digitale de gestionare
dezvoltate pentru
retele inteligente

CCO 09 - Sisteme noi
sau modernizate de
monitorizare, de alerta’
si de reactie in caz de
dezastre

CCO 10 - Capacitati
noi sau modernizate
pentru tratarea apelor
uzate

CCO 11 - Capacitati
noi sau modernizate
pentru reciclarea
deseurilor

CCO 12 - Suprafata
infrastructurii verzi in
zonele urbane

CCO 13 - Gospodarii
si intreprinderi
suplimentare care
beneficiaza de
acoperire prin retele in
banda’larga de foarte
mare capacitate

CCO 14 - Reteaua
TEN-T rutiera:
Drumuri noi si
modernizate

CCO 15 - Reteaua
TEN-T feroviara: Cai

REZULTATE

CCR 06 — Volum de
energie din surse
regenerabile
suplimentar produsa’

CCR 07 - Utilizatori
suplimentari conectati la
retele inteligente

CCR 08 — Populatia
suplimentara care
beneficiaza de masuri
de protectie impotriva
inundatiilor, incendjiilor
forestiere si a altor
dezastre naturale legate
de clima’

CCO 09 - Sisteme noi
sau modernizate de
monitorizare, de alerta’
si de reactie in caz de
dezastre

CCR 10 - Deseuri
suplimentare reciclate

CCR 11 - Populatia care
beneficiaza de masuri
privind calitatea aerului

CCR 12 - Gospodarii si
intreprinderi
suplimentare cu
abonamente la servicii
de banda’larga prin
retele de foarte mare
capacitate

CCR 13 - Timp castigat
datorita imbunatatirii
infrastructurii rutiere

CCR 14 — Numarul
anual de pasageri
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OBIECTIVE

POLITICA

4. O Europa mai
sociala

5. O Europa mai
aproape de
cetateni

DE

OBIECTIVE SPECIFICE

regionale si locale durabile,
reziliente In fata
schimbdrilor climatice,
inteligente si intermodale,
inclusiv imbunatatirea
accesului la TEN-T si a
mobilitatii transfrontaliere

(iv) Promovarea mobilitatii
urbane multimodale
durabile

(i) Sporirea eficientei
pietelor fortei de munca'si
facilitarea accesului la
locuri de munca de calitate
prin dezvoltarea inovdrii si
a infrastructurii sociale

(ii) Imbunitatirea accesului
la servicii de calitate si
favorabile incluziunii in
educatie, formare si
invdtarea pe tot parcursul
vietii prin dezvoltarea
infrastructurii

(iii) Imbunétatirea
integrarii socio-economice
a comunitatilor
marginalizate, a migratilor
si a grupurilor

dezavantajate prin masuri
integrate care sa’includa
asigurarea de locuinte si
servicii sociale

(iv) Asigurarea egalitatii de
acces la asistenta medicala’
prin dezvoltarea
infrastructurii, inclusiv la
asistenta primara

(i) Promovarea dezvoltarii
integrate In domeniul
social, economic si al
mediului, a dezvoltarii

RINB VAN

ferate noi si
modernizate

CCO 16 - Extinderea si
modernizarea liniilor
de tramvai si de
metrou

CCO 17 — Numarul
anual de someri care
beneficiaza de servicii
imbunatatite de
ocupare a fortei de
munca’

CCO 18 - Capacitati
noi sau modernizate
pentru infrastructurile
de ingrijire a copiilor si
din domeniul
invatamantului

CCO 19 - Capacitati
suplimentare ale
infrastructurilor de
primire Infiintate sau
modernizate

CCO 20 - Capacitati
noi sau modernizate
pentru infrastructurile
din domeniul sanatatii

CCO 21 - Populatia
care beneficiaza de
strategii de dezvoltare
urband integrata’

REZULTATE

deserviti de transporturi
feroviare imbunatatite

CCR 15 - Numarul
anual de utilizatorii
deserviti de linii de
tramvai si de metrou noi
si modernizate

CCR 16 — Persoane
aflate In cautarea unui
loc de munca care
utilizeaza anual servicii
imbunatatite de ocupare
a fortei de munca

CCR 17 — Numarul
anual de utilizatorii care
beneficiaza de
infrastructuri noi sau
modernizate de Ingrijire
a copiilor si din
domeniul
invatamantului

CCR 18 — Numarul
anual de utilizatori care
beneficiaza de
infrastructuri de primire
noi si imbunatatite si de
locuinte

CCR 19 - Populatia cu
acces la servicii de
sdndtate imbunatatite
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OBIECTIVE DE | OBIECTIVE SPECIFICE RINB VAN REZULTATE
POLITICA

patrimoniului cultural si a

securitatii in zonele urbane
Perioada post-2020 marcheaza o crestere substantiala a resurselor alocate pentru domeniile
cercetare-inovare si tehnologii digitale (+160%), dar si pentru domeniul dedicat atenuarii

schimbadrilor climatice si mediu Inconjurdtor.

La nivel national, cresterea va fi de aproximativ 65% pentru primele 2 obiective de politicd, cu
o crestere de 35% alocata Obiectivului Prioritar 1 - O Europa mai inteligenta si 30% pentru
realizarea interventiilor aferente Obiectivului Prioritar 2 - O Europa mai ecologicd, cu emisii
reduse de carbon. Complementar, se vor mai sustine interventii prin Obiectivul Prioritar 5 —
O Europd mai aproape de cetdteni, cu o alocare minima din Fondul European de Dezvoltare
Regionala (FEDR) de minim 8%. Toate aceste dezvoltdri strategice la nivelul UE avantajeaza

si stimuleaza demersul de elaborare a SIDU ZUF Pascani.

Politica de coeziune continua investitiile in toate regiunile, pe baza a trei categorii: mai putin
dezvoltate, in tranzitie, mai dezvoltate. Metoda de alocare a fondurilor se bazeaza incd, in
mare masura, pe PIB-ul pe cap de locuitor. Se introduc noi criterii — somajul in randul tinerilor,
nivel scazut de educatie, schimbari climatice, primirea si integrarea migratilor — toate acestea
pentru a ilustra mai bine realitatea de pe teren. Regiunile ultra periferice vor beneficia in
continuare de sprijin special de la UE. Politica de coeziune continua sa sprijine strategiile de
dezvoltare initiate si coordonate la nivel local. Creste si dimensiunea urband a politicii de
coeziune, prin alocarea a 8% din FEDR dezvoltdrii urbane durabile si printr-un nou program
de colaborare in retea si de consolidare a capacitdtilor dedicat autoritatilor urbane. Cooperarea
interregionald si transfrontaliera va fi facilitatd de noua posibilitate ca o regiune sa utilizeze
parti din propria alocare pentru a finanta proiecte in alta parte a Europei, impreuna cu alte
regiuni. Noua generatie a programelor de cooperare interregionald si transfrontaliera
(,Interreg”) va ajuta statele membre sd depaseasca obstacolele transfrontaliere si sa dezvolte

servicii comune.

Implementarea politicii de coeziune 2021-2027 la nivel national se va realiza prin intermediul
a 9 programe operationale, respectiv:

» Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD);
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» Programul Operational Transport (POT);

» Programul Operational Crestere Inteligentd, Digitalizare si Instrumente Financiare

(POCIDIF);
» Programul Operational Sanatate (POS);
» Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO);
> Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS);
» Programele Operationale Regionale (POR);
» Programul Operational Asistenta Tehnica (POAT);

» Programul Operational Tranzitie Justa (POT]).

2.2. CONTEXT STRATEGIC NATIONAL

In ceea ce priveste documentele relevante de la nivel national, se remarca urmatoarele:

Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei (SDTR);

PATN (Planul de Amenajare a Teritoriului National);

Master Planul General de Transport (MPGT);

Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (SNOFM) 2021-2027;
Strategia Nationala de Incluziune a Romilor pentru perioada 2021-2027 (SNIR);
Strategia Nationala de Sanatate (SNS) 2022 - 2030;

Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala $i Reducerea Saraciei 2022- 2027;

Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului “COPII

PROTEJATI, ROMANIA SIGURA” - 2022 — 2027;

Strategia Nationala privind Imbatranirea Activa (SNIA);

Strategia Nationala privind Reducerea Parasirii Timpurii a $colii (SNRPTS);
Strategia Nationald pentru Invitdmant Tertiar (SNIT);

Strategia pentru culturd si patrimoniu national 2016-2022.
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STRATEGIA DE DEZVOLTARE TERITORIALA A ROMANIEI (SDTR)S este documentul
strategic care vizeazd dezvoltarea teritoriului national pentru orizontul de timp 2035,
prezentand viziunea si obiectivele de dezvoltare la nivel national, regional si interregional,

precum si aspecte ce privesc dezvoltarea la nivel transfrontalier si transnational.

Conform viziunii SDTR, ,Romania in 2035 este o tara cu un teritoriu functional, administrat
eficient, care asigura conditii de viata si locuire pentru cetdtenii sdi si are un rol important in
dezvoltarea zonei de sud-est a Europei”. Aceasta se bazeaza pe 5 obiective generale, dupa cum

urmeaza:

1. Asigurarea unei integrdri functionale a teritoriului national in spatiul european prin

sprijinirea interconectdrii eficiente a retelelor energetice, de transporturi si broadband;

2. Cresterea calitdtii vietii prin dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitara si a serviciilor
publice in vederea asigurdrii unor spatii urbane si rurale de calitate, atractive si

incluzive;

3. Dezvoltarea unei retele de localitdti competitive si coezive prin sprijinirea specializarii

teritoriale si formarea zonelor functionale urbane;

4. Protejarea patrimoniului natural si construit si valorificarea elementelor de identitate

teritoriala;
5. Cresterea capacitatii institutionale de gestionare a proceselor de dezvoltare teritoriala.

Pentru concretizarea viziunii, Strategia propune un scenariu de dezvoltare pentru anul 2035,
concentrat pe dezvoltarea unei Romanii policentrice. Scenariul urmadreste dezvoltarea unor
nuclee de concentrare a resurselor umane, materiale, tehnologice si de capitaluri, fiind vizate
orasele mari si medii. Scopul unei astfel de dezvoltdri este de a conecta eficient zonele de
dezvoltare de la nivel national cu teritoriile europene, in vederea integrarii mai bune a

Romaniei in cadrul Uniunii Europene atat din punct de vedere economic, cat si regional.

Se remarca o serie de masuri propuse in cadrul SDTR, ce vizeazd in mod direct dezvoltarea

municipiului Pascani, respectiv:

5 MDRAP, Strategia de Dezvoltare Teritorialda a Romaniei, 2016.
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e Renovarea patrimoniului urban construit si punerea in valoare a identitatii
arhitecturale, continand actiuni de realizare de PUZ de zone protejate pentru centrele
istorice din mediul urban, precum si de operatiuni de restaurare si reabilitare a
patrimoniului urban construit, in special la nivelul oraselor care detin o concentrare

mare a patrimoniului construit cu valoare culturala de interes national;

e Asigurarea accesului populatiei urbane la servicii de interes general. Dintre actiunile
acestei masuri, relevanta este reabilitarea, modernizarea si dotarea spitalelor public din
mediul urban, inclusiv a unitatilor de primire a urgentelor. Unul dinte exemplele de
proiecte propuse prin SDTR ce se poate aplica la nivelul Municipiului Pascani este

reabilitarea, modernizarea si dotarea Spitalului Municipal Pascani;

e Realizarea unei politici in domeniul locuirii, incluzand constructia, reabilitarea si
modernizarea locuintelor sociale, inclusiv in parteneriat public-privat, cu precadere in

orasele cu o pondere de peste 5% a populatiei in zone cu locuire precara;

e Protejarea oraselor impotriva vulnerabilitatilor naturale si diminuarea riscurilor
generate de schimbarile climatice. Astfel, pentru Pascani pot fi prevazute actiuni de

reabilitare, modernizare si dotare a spatiilor verzi si de agrement din mediul.

MASTERPLANUL GENERAL DE TRANSPORT (MPGT) este un document strategic care
vizeaza dezvoltarea infrastructurii de transport la nivel national, urmarind nevoile de
dezvoltare ale Romaniei, precum si directiile si obiectivele trasate de Uniunea Europeand in
ceea ce priveste transportul. MPGT se Incadreaza in orizontul de timp 2014-2030, conturand
interventii cu orizont 2020, cat si baza pentru interventiile post 2020 si se concentreaza pe

urmatoarele teme generale si obiective strategice:

e Eficienta economicd - sistemul de transport trebuie sd fie eficient in ce priveste
operatiunile de transport si utilizatorii acestuia. In mod specific, beneficiile

sistemului de transport ar trebui sa depaseasca costurile;

e Sustenabilitate — acest concept include sustenabilitatea financiard, economica si de
mediu. Modurile de transport asa numite durabile — feroviar, transport cu
autobuzul si transport naval — care sunt mai eficiente energetic si cu un grad mai

scazut de emisii trebuie dezvoltate in mod prioritar;
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e Siguranta — investitiile In transporturi ar trebui sa producd un sistem de transport

mai sigur;

e Impactul asupra mediului — sistemul de transport nu trebuie sd aiba un impact

negativ asupra mediului;

e Dezvoltarea economica — sistemul de transport trebuie configurat astfel incat sa
permitd dezvoltarea economicd atat la nivel national, cat si la nivel regional.
Investitiile In transporturi trebuie, de asemenea, sa favorizeze echitatea fata de
cetatenii Romaniei;

e Finantarea - exista un deficit substantial de finantare a transporturilor in Romania.
La nivelul proiectelor disponibilitatea fondurilor europene prin intermediul
Fondurilor Structurale (FC, FEDR, Connecting Europe Facility (CEF) si PPP) vor
afecta oportunitatea implementdrii acestora dar si prioritizarea lor. Programul
general va trebui sd se incadreze in limita unor estimari realiste a fondurilor

nationale si internationale disponibile pe perioada planificata.”

Municipiul Pascani este inclus in Intercoridorul Moldova — Transilvania care asigura legdtura
intre coridoarele OR3 (Coridorul 3 conecteazd sudul tdrii cu regiunea NE, regiunile istorice

Moldova si Bucovina, dar si cu Ucraina si Republica Moldova).

Municipiul Pascani reprezintd un important nod rutier in cadrul proiectelor de investitii
prevazute de Masterplanul General de Transport. In viitor acesta ar trebui sa fie punctul de
intersectie al Autostrazilor Ploiesti-Siret si Targu Mures-lasi. Pascani este considerat a fi cea
mai buna optiune de conectare a municipiilor Bacau si Iasi din cauza conditiile geologice

dificile intalnite pe traseul direct intre cele doua.

In ceea ce priveste conectarea la reteaua TEN-T feroviara, Municipiul Pascani face parte din
reteaua TEN-T de bazg, iar caile ferate din aceasta vor fi modernizate conform standardelor si
normelor europene pe linia Ploiesti — Buzdu - Focsani — Bacau - Pascani — Suceava - Vicsani -

Vadu Siretului.

¢Ministerul Transporturilor, Master Plan General de Tranport al Romaniei, 2015.
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STRATEGIA NATIONALA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA (SNOFM) 2021-
2027 are ca obiectiv general cesterea ocupadrii de calitate, in conditii de sustenabilitate, astfel

incat, pana la sfarsitul anului 2027, rata de ocupare a populatiei 20-64 ani sa fie de 75%.

Atingerea obiectivului general se va realiza prin masuri de activare a persoanelor inactive apte
de muncd, a somerilor, in special a celor de lunga durata, a tinerilor, inclusiv NEETs, prin
asigurarea unor tranzitii rapide si de calitate In ocupare pentru tinerii absolventi, prin
dezvoltarea resurselor umane, prin stimularea culturii si a initiativei antreprenoriale si prin

stimularea crearii de noi oportunitati si locuri de munca.

Totodata, vor fi implementate masuri de crestere a calitatii ocuparii, promovare a unei forte
de munca competente, calificate si adaptabile, avandu-se in vedere combaterea excluziunii
sociale si promovarea dialogului social pentru a creste convergenta si pentru a imbunatati

rezilienta, dar si pentru a reduce disparitatile la nivel teritorial.

Procesul de realizare a obiectivului general se va baza pe inovarea sociald, respectiv idei,
servicii si modele noi de servicii publice si private, inclusiv in cadrul oferit de parteneriate care
sa genereze solutii adaptate si sa abordeze de o maniera cuprinzatoare complexitatea societala

crescutd a Romaniei contemporane.
Obiectivul general al strategiei va fi sustinut de urmatoarele obiective specifice:

1. Integrarea durabila pe piata muncii a fortei de munca disponibile;

2. Cresterea gradului de valorificare a potentialului economic al tinerilor (inclusiv
a tinerilor NEET);

3. Modernizarea si consolidarea institutiilor pietei muncii in vederea credrii unui
mediu care sa conduca la sustinerea unei piete a muncii flexibile, functionale si
reziliente;

4. Consolidarea sistemului de formare profesionala a adultilor pentru o mai buna

conectare la cerintele pietei muncii.

STRATEGIA NATIONALA DE INCLUZIUNE A CETATENILOR ROMANI
APARIINAND MINORITATII ROME PENTRU PERIOADA 2022-2027 (SNIR) urmareste

realizarea urmatorului Obiectiv General: Cresterea calitatii vietii cetatenilor romani
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apartinand minoritatii rome, fundamentata pe cetatenie activa, incluziune socioeconomica si
valorizarea patrimoniului cultural rom.
Acesta este sustinut de urmatoarele cinci obiective specifice:
1. Imbunititirea conditiilor de locuire si a infrastructurii in comunititile vulnerabile cu
romi;
2. Asigurarea accesului cetatenilor romani de etnie romd la educatie inclusiva de calitate;
3. Cresterea gradului de ocupare a romilor in concordanta cu cerintele pietei, in sensul
evolutiei profesionale a acestora;
4. Imbunatitirea stirii de sinitate a membrilor comunititilor vulnerabile de romi;
5. Sustinerea cercetdrii, conservarii si promovarii patrimoniului cultural rom si al

identitdtii rome.”

STRATEGIA NATIONALA DE SANATATE (SNS) 2022-2030 promoveazé ,Un sistem de
sdndtate responsiv, prietenos si transparent, care oferd alegeri informate si servicii de calitate
facilitati sanitare sigure si primitoare, investitii adecvate in sdnatatea populatiei si a
comunitdtilor si isi asuma rolul de lider in toate deciziile care privesc starea de sandtate”®.
Strategia traseaza astfel principalele arii strategice aferente sectorului de sandtate, obiectivele,
directiile de actiune si mdsurile ce trebuie urmate atat la nivel national, cat si pe plan local, in

vederea atingerii viziunii propuse si imbunatatirii starii de sanatate a populatiei.

STRATEGIA NATIONALA. PRIVIND INCLUZIUNEA SOCIALA SI REDUCEREA
SARACIEI 2022- 2027 al cirei scop este reducerea ponderii populatiei aflate in risc de saracie

sau excluziune sociald, pana in anul 2027, cu cel putin 7% fata de anul 2020.
Cele 4 Obicetive Strategice ale strategiei sunt:

1. OS.1 Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului ,,Nimeni nu este ldsat in urma”
2. 0O8S. 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;

3. OS. 3 Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane;

7 https://pncr.fonduri-ue.ro/legislatie-ue-relevanta-incluziunii-romilor/
8 https://www.ms.ro/wp-content/uploads/2022/04/SNS _consultare-public%C4%83.pdf
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4. 0S. 4 Imbunititirea capacititii administrative pentru coordonarea politicilor in plan

national in acord cu exigentele europene.

Aceasta urmareste implicarea tuturor institutiilor si autoritatilor relevante ale statului intr-un
proces de imbunatdtire a bunastarii copiilor din Romania, fiind vizate respectarea drepturilor

copilului, respectarea nevoilor acestuia si accesul universal la servicii.

STRATEGIA NATIONALA PENTRU PROTECTIA SI PROMOVAREA DREPTURILOR
COPILULUI “COPII PROTEJATI, ROMANIA SIGURA” - 2022 — 2027 urméreste atat
alinierea cu Strategia UE privind drepturile copilului, adoptata in 2021, precum si cu celelalte
documente de politici cadru, adoptate la nivel european si national. Sinergia cu Strategia UE
este realizata atat la nivelul unora dintre obiective cat si la nivelul structurii, principalele
domenii de analiza a situatiei si de planificare strategica fiind aliniate cu documentul european

si adaptate la particularitatilor nationale specifice.

Strategia “Copii protejati, Romania sigurd” este, de asemenea, convergentda cu directiile
generale ale Recomandarii de instituire a unei Garantii europene pentru copii, adoptata in
iunie 2021, al cdrei obiectiv este acela de a preveni si de a combate excluziunea sociala prin

garantarea accesului copiilor aflati in dificultate la serviciile esentiale.

Strategia “Copii protejati, Romania sigurd” abordeaza serviciile esentiale propuse de Garantie,
respectiv educatia si ingrijirea timpurie, educatia si sdndtatea (ca parte a celor doua domenii
specifice), nutritia (ca parte a domeniului , incluziune sociald” dar si , sandtate”) si locuirea (ca

parte a domeniului ,, incluziune sociald”).

In acelasi timp, Strategia “Copii protejati, Romania sigurd” este aliniatd si cu procesul de
planificare strategicad de la nivel national, inclusiv din perspectiva inter-sectoriala, cu Strategia
nationald privind incluziunea sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2021-2027 si
Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati 2021-2027, cat si sectoriald,

cu strategiile nationale din domeniul educatiei, sanatatii si justitiei.’

9 https://mfamilie.gov.ro/docs/20220506-PROIECT-HG-Anexa-nr.1.pdf
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STRATEGIA NATIONALA PRIVIND IMBATRANIREA ACTIVA (SNIA) vizeaza
reducerea imbatranirii fizice premature si incurajarea populatiei varstnice de a participa activ
in societate pand la o varsta cat mai inaintatd. Astfel, Strategia promoveaza principiile
acceptate de ONU si de Comisia Europeand, respectiv autoimplinirea, participarea,

independenta, ingrijirea si demnitatea.
Totodatd, aceastd se bazeaza pe 3 obiective strategice, dupa cum urmeaza:
e Prelungirea si imbunatdtirea calitdtii vietii persoanelor varstnice;
e Promovarea participdrii sociale active si demne a persoanelor varstnice;

e Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu

nevoi de ingrijire de lunga durata.

Strategia Nationald privind Imbétranirea Activd se afli in stransi legiturd cu Strategia
Nationald de Sanatate, fiind necesare pregatirea sistemului medical pentru deservirea
populatiei varstnice, cat si Intarzierea imbatranirii fizice si a aparitiei bolilor cronice.
STRATEGIA NATIONALA PRIVIND REDUCEREA PARASIRII TIMPURII A SCOLII
(SNRPTS) contribuie la atingerea obiectivelor majore ale Strategiei Europa 2020, urmarind
imbundtatirea nivelului de educatie si de instruire, cat si solutionarea principalilor factori de
risc In ceea ce priveste somajul, sdrdcia si excluziunea sociala. Astfel, strategia se bazeaza pe
masuri de prevenire, de interventie si de compensare pentru a asigura o acoperire cat mailarga
a provocdrilor si elementelor de potential la nivel national din punct de vedere al reducerii
pardsirii timpurii a scolii.

Programele si masurile propuse prin intermediul strategiei sunt concentrate in cadrul a 4

piloni strategici, respectiv:
e Asigurarea accesului la educatie si la o educatie de calitate pentru toti copiii;
e Asigurarea finalizarii invatamantului obligatoriu de catre toti copiii;
e Reintegrarea in sistemul de educatie a persoanelor care au pardsit timpuriu scoala;

e Dezvoltarea sprijinului institutional adecvat.

48



STRATEGIA NATIONALA PENTRU INVATAMANT TERTIAR (SNIT) contribuie la
eforturile Romaniei de a se alatura pana in anul 2030 statelor europene cu economii avansate,
acesta reprezentand obiectivul principal al viziunii de dezvoltare al invatamantului tertiar din
Romania. Astfel, viziunea strategiei este ca ,in anul 2020, invdtamantul tertiar foarte
performant va constitui motorul cresterii economice, va contribui la cresterea productivitatii
si va promova coeziunea sociala, punand astfel fundamentele unei economii bazate pe
cunoastere. Invatimantul superior va pregati specialisti care pot s dezvolte o societate
competitivd intr-o economie globala. Institutiile de invatamant superior vor putea sd catalizeze
creativitatea si inovarea in intreaga societate din Romania si, in special, sd sustina economia in

dezvoltarea de produse si servicii”!°.

2.3. CONTEXT STRATEGIC REGIONAL SI JUDETEAN

La nivel regional, este necesar de mentionat PLANUL DE DEZVOLTARE REGIONALA
NORD-EST 2021-2027, principalul document de planificare si programare al Regiunii Nord-
Est pentru urmatoarea perioada de programare. Strategia de dezvoltare aferenta PDR

urmadreste o viziune pe termen mediu si lung, dorindu-se ca:

»~Regiunea Nord-Est va fi un spatiu competitiv, durabil si incluziv unde iti vei dori sa

locuiesti, sa lucrezi si sa investesti”!

Aceasta este conturatd de obiectivul general care consta in derularea in regiune a unei
dezvoltari echilibrate printr-un proces de crestere economica durabila, favorabil incluziunii
sociale, care sa conduca la cresterea standardului de viata si reducerea decalalajelor de

dezvoltare intra si inter regionale.
Prioritatile tematice ale PDR Nord-Est 2021-2027 sunt:

1. Dezvoltarea unei economii competitive;

10 Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Strategia Nationala pentru Invitdmant Tertiar 2015-2020.
11 Planul de Dezvoltare Regionala Nord-Est 2021-2027
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2. Dezvoltarea capitalului uman;
3. Protejarea mediului si optimizarea utilizarii resurselor;

4. Dezvoltarea unei infrastructuri moderne, inteligente, reziliente si durabile.

In cazul Municipiului Pascani, trebuie evidentiate urmatoarele domenii, obiective strategice,

precum si propuneri de investitii care vizeaza dezvoltarea acestuia:

Cresterea accesului la un act si sistem medical de calitate, eficient, modern — prin prisma
deficitului de personal medical calificat inregistrat la nivel de municipiu si a nevoii
infiintarii/extinderii unitatii de primire a urgentelor;

Reabilitare si modernizare strazi in Municipiul Pascani, inclusiv trotuare si locuri de parcare;
Extinderea si reabilitare a infrastructurii de apa si apa uzata din Municipiul Pascani;
Constructia unui centru social multifunctional, inclusiv a unei Cantine de Ajutor Social;
Achizitionarea de mijloace de transport in comun (autobuze ecologice si statii de incarcare);

Amenajarea lacului Pestisorul si a insulitei ca zona de agrement.

La nivel judetean, relevanta pentru dezvoltarea Municipiului Pascani, in perioada 2021-2027,
este STRATEGIA DE DEZVOLTARE A JUDETULUI IASI 2021-2027. Obiectivul strategic
general este urmatorul: ,Accelerarea dezvoltarii economice a judetului Iasi, urmarind
asigurarea unor conditii mai bune la nivelul economiei locale, al pietei fortei de munca locale
si la nivelul cetdtenilor prin imbunatatirea numarului si calitatii locurilor de munca si a
oportunitatilor de afaceri, prin dezvoltarea inovatoare a avantajelor sale competitive
industriale si logistice si prin exploatarea durabild a patrimoniului sau cultural si natural,

concomitent cu imbunatdtirea serviciilor publice pentru cetateni.

Iasul va fi un judet cu o economie competitivd, capabila sa puna in valoare avantajele
strategice, cu o dezvoltare teritoriala echilibrata urban-rural, cu un turism care valorifica
sustenabil resursele existente, cu o calitate a vietii crescutd, cu un nivel de cooperare

comunitara crescut, un sistem educational performant si o viata culturald activa si atractiva.”

Pentru a duce la indeplinirea obiectivului strategic au fost propuse 5 obiective strategice de

dezvoltare:

12 STRATEGIA DE DEZVOLTARE A JUDETULUI IASI 2021-2027
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1. OSD1: Dezvoltarea economica bazata pe cunoastere si pe stimularea
antreprenoriatului (economic, social si cultural) la nivel local si regional

2. OSD2: Cresterea calitatii vietii

3. OSD3: Dezvoltarea turismului sustenabil, al sectorului cultural si industriilor creative
in conexiune cu valorificarea patrimoniului cultural

4. OSD4: Dezvoltarea teritoriala echilibrata, coordonata si sustenabila la nivel de judet

5. OSD5: Cresterea capacitdtii administrative la nivelul administratiilor publice locale si

a administratiei judetene

Strategia propune o serie de masuri si activitati prioritare in vederea atingerii obiectivelor,

dintre care urmatoarele au vizat/vizeaza in mod direct dezvoltarea municipiului Pascani:

Construirea unui Parc Industrial in Municipiul Pascani;

Construire scoald gimnaziala speciald Pascani;

Modernizarea Scolii Gimnaziale Speciale Pascani prin construirea unui corp nou de
scoala;

v" Reabilitare corp cladire, centrala termica si extindere corp cladire Scoala Gimnaziala
Speciala Pascani (proiectare tehnica si executie lucrdri);

v" Crestere a gradului de securitate si sigurantd a elevilor prin amenajarea terenului
aferent scolii: imprejmuire cu gard si porti automatizate, iluminat corespunzator
folosind energie verde, asfaltare, monitorizare video, demolare clddiri anexe cu risc,
construire foisor pentru activitati in aer liber;
infiingarea unui circuit turistic;

Infiintarea Muzeului CFR;

Calitate in pregatirea si formarea profesionald pentru dobandirea de competente de
invédtare pe tot parcursul vietii destinate invatamantului profesional si tehnic (Colegiul
Tehnic CF Unirea);

v" Reabilitarea si dotarea dispensarelor din localitatile componente ale Municipiului
Pascani pentru extinderea si diversificarea serviciilor medicale;

v' Reabilitarea clddirilor rezidentiale si a cladirilor publice de pe raza UAT Municipiul
Pascani;

v Gestionarea eficientd a deseurilor prin amenajarea si reabilitarea punctelor de

colectare;
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v Imbunititirea conexiunilor de transport dintre mediul urban si mediul rural.

PLANUL GENERAL REGIONAL DE SERVICII SANITARE 2021-2027 REGIUNEA NORD-
EST - un document strategic, ce traseaza liniile directoare de optimizare a serviciilor medicale,
pe termen mediu, in scopul asigurdrii accesului populatiei la serviciile medicale necesare si a
sustenabilitatii financiare. Pentru sprijinirea implementdrii, in perioada 2020-2027, se vor
derula de cdtre Ministerul Sanatatii actiuni in scopul pregatirii planurilor de reorganizare
locald, elaborarii modelului de organizare si finantare a serviciilor medicale de spitalizare
continud, inclusiv pentru spitalele regionale de urgenta, actualizarea legislatiei in vigoare
pentru aplicarea tarifelor pentru servicii medicale la nivelul costurilor reale in spitalizarea

continud, ambulatorie si spitalizarea de zi.

In cadrul documentului programatic, sunt regisite o serie de scenarii propuse pentru
restructurarea sectorului spitalicesc din judetul lasi, care vizeaza printre altele si Spitalul CFR

Pascani.

2.4. CONTEXT STRATEGIC LOCAL / ANALIZA GRADULUI DE
IMPLEMENTARE A SDL PASCANI 2014 - 2020

Evaluarea impactului si gradului de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala a
Municipiului Pascani 2014-2020 urmareste identificarea nivelului de indeplinire a obiectivelor
stabilite prin acest document strategic, luand in considerare indicatorii propusi pentru fiecare
directie strategica si obiectiv specific, cat si gradul de implementarea a listei de proiecte

propuse pana la nivelul anului 2020.

Scopul realizdrii acestei analize este de a contura o imagine de ansamblu asupra interventiilor
de dezvoltare implementate asupra municipiului in perioada 2014-2020 si identificarea
prioritatilor ce pot fi preluate in urmatoarea perioada de programare, respectiv in Strategia
Integrata de Dezvoltare Urband a Zonei Urbane Functionale a Municipiului Pascani pentru

perioada 2021 - 2027.
METODOLOGIA DE REALIZARE A ANALIZEI

Metodologia de evaluare a impactului si gradului de implementare a Strategiei de Dezvoltare
Locald a Municipiului Pascani 2014-2020 se face prin compararea proiectelor din lista

enumeratd in cadrul documentului strategic cu proiectele implementate in realitate de catre
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autoritatea publicd locald in perioada 2014-2020. Studiul vizeaza urmatoarele aspecte in ceea
ce priveste fiecare dintre cele 68 de proiecte incluse in strategie: stadiul implementarii,
perioada de implementare (estimatd — reald), valoarea proiectului, sursa finantarii si alte
informatii specifice. Informatiile si datele relevante au fost colectate in mod direct de la
reprezentanti abilitati din departamentele Primariei Municipiului Pascani. Asadar, se
considera ca analiza efectuata se bazeaza pe date reale, concrete si sintetizeaza in mod
corespunzator fiecare interventie realizata In unitatea administrativ-teritoriala pe durata

perioadei supuse analizei.

Metodologia de realizare a ,, Analizei diagnostic de evaluare a impactului si gradului de implementare
a documentelor de planificare strategici anterioare” consta in utilizarea a doua tipologii de analiza:

Analiza calitativd si Analiza cantitativad.

Analiza calitativa este utilizata atunci cand se doreste sa se analizeze date care sunt subiective
si nu numerice. In acest caz, analiz calitativi se va realiza asupra motivelor care au determinat
intarzierea implementdrii unui proiect sau chiar neimplementarea sa ori asupra motivelor care
au determinat autoritatea publicd locald sd utilizeze alte surse de finantare fatd de cele
prevazute iIn documentul strategic. Cercetarea calitativda implica adesea studiul
comportamentului si motivele care stau in spatele acestuia. Acest tip de analiza este mai

preocupat de modul in care se intampla diferite lucruri si cauza ascestora.

Analiza cantitativa este adesea asociata cu analiza numerica, unde datele sunt colectate,
clasificate si apoi calculate pentru anumite constatari folosind un set de metode statistice.
Analiza cantitativd va fi utilizatda pentru a determina numeric si procentual gradul de
indeplinire a obiectivelor stabilite prin strategia de dezvoltare anterioard. Acest tip de analiza
este mai obiectiv. Se cauta sa inteleagd aparitia evenimentelor si apoi sa le descrie folosind
metode statistice. Cu toate acestea, mai multa claritate poate fi obtinuta prin utilizarea
simultana a metodelor calitative si cantitative, de aceea in cazul de fata se utilizeaza ambele

metode de analiza.

ANALIZA IMPLEMENTARII LISTEI DE PROIECTE

Lista de proiecte aferentda SDL Pascani 2014-2020 propune o serie de directii strategice,

distribuite pe obiectivele specifice propuse prin intermediul Strategiei. Mai departe se prezinta
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centralizarea acestor proiecte pe obiective. In continuare se va detalia stadiul de implementare

oferindu-se asftel o imagine de ansamblu asupra situatiei existente in prezent.

Lista integrald a tuturor proiectelor propuse prin SDL Pascani 2014-2020 impreuna cu stadiul
de implementare, bugetul si orizontul de timp aferent, conform datelor furnizate de Primaria

Municipiului Pascani se pot consulta si in Anexa 1 la prezentul document.

Tabel 4 - Centralizare proiecte propuse prin SDL 2014-2020 pe obiective, bugete si stadiu de
implementare

PROIECTE
REALIZATE PROIECTE iN PROIECTE

OBIECTIV OPERATIONAL/ MASURA (TOTAL CURS DE NEREALIZATE

SPECIFICA

SI/SAU IMPLEMENTARE B
PARTIAL)

marfurilor si persoanelor la nivelul 1 5 9
municipiului Pascani

1.1. Asigurarea conectdrii municipiului la

polii urbani de crestere si la reteaua TEN-T ) 2 >
1.2. Cresterea mobilitatii in interiorul 5 ’
municipiului

1.3. Asigurarea conexiunii cu zonele peri- 1 1 5
urbane si rurale inconjuratoare

Buget total aferent proiectelor (lei) - 20.676.165,77 =
2. Cresterea competitivitatii economiei locale 0 1 4

si crearea de noi locuri de munca

13 Proiectele al caror stadiu de implementare nu este mentionat in niciuna dintre sursele de informatii
au fost incluse In cadrul proiectelor nerealizate.
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PROIECTE

REALIZATE PROIECTE iN PROIECTE
(TOTAL CURS DE NEREALIZATE
SI/SAU IMPLEMENTARE B

PARTIAL)

OBIECTIV OPERATIONAL/ MASURA

SPECIFICA

2.1. infiintarea de structuri de sprijinire a

- S = = 1
afacerilor si inovarii
2.2. Sprijnirea antreprenoriatului si a
...... e Thor . = = 1
competitivitatii mediului de afaceri local
2.3. Cresterea competitivitatii sectorului
agricol din zona periurbana a municipiului - 1 2

Pascani
Buget total aferent proiectelor (lei) o - -

3. Reabilitarea infrastructurii urbane si
sociale si furnizarea de servicii publice de 0 9 23
baza de calitate

3.1. Regenerarea spatiilor urbane si
diversificarea oportunitatilor de petrecere a - 1 5
timpului liber

3.2. imbunititirea infrastructurii si cresterea

— 0. c = 2 4
calitatii serviciilor educationale
3.3. imbunititirea infrastructurii si cresterea

‘s . < s = 2 2
calitatii serviciilor de sanatate
3.4. Cresterea calitatii serviciilor sociale si 1 5
promovarea incluziunii sociale
3.5. Valorificarea patrimoniului material si 1 5
imaterial si diversificarea ofertei culturale
3.6. Asigurarea accesului locuitorilor 1
comunitatii la retelele de apa si canalizare
3.7 Asigurarea accesului locuitorilor 1 1
comunitatii la retelele de energie electrica
3.8. Asigurarea accesului locuitorilor 1
comunitatii la retelele de gaze naturale
Buget total aferent proiectelor (lei) - 168.266.733,41 -
4. Asigurarea dezvoltirii durabile a 9
municipiului Pascani
4.1. Reducerea poludrii si conservarea 5
peisajului si a biodiversitatii
4.2. Managementul adecvat al riscurilor 5
naturale si antropice
4.3. Extinderea si consolidarea sistemului de 1

management integrat al deseurilor
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PROIECTE

REALIZATE PROIECTE iN PROIECTE
(TOTAL CURS DE NEREALIZATE
SI/SAU IMPLEMENTARE B

PARTIAL)

OBIECTIV OPERATIONAL/ MASURA

SPECIFICA

4.4. Cresterea eficientei energetice a fondului

. - - 2
construit
4.5. Promovarea producerii si consumului de 5
energie din resurse regenerabile
Buget total aferent proiectelor (lei) - - -
5. Dezvoltarea capacitatii administrative si 5 3
asigurarea bunei guvernante la nivel local
5.1. Dezvoltarea capacitatii de planificare a 5 5
administratiei publice locale
5.2. Cresterea calitatii serviciilor furnizate de
administratia publica locala si stimularea - - 1

cooperarii interinstitutionale

Buget total aferent proiectelor (lei) - 1.069.708,04 =

Analizand tabelul de mai sus se remarca faptul ca obiectivele operationale prioritare in
perioada 2014-2022, dar si In ceea ce priveste investitiile actuale, sunt: ,1. Cresterea
accesibilitdtii si a mobilitatii marfurilor si persoanelor la nivelul municipiului Pascani” si ,,3.
Reabilitarea infrastructurii urbane si sociale si furnizarea de servicii publice de baza de
calitate”, urmate de ,,5. Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea bunei guvernante
munca”. Pentru OS3 au fost implementate sau sunt in curs de implementare un numar de 9
proiecte, totalizand un buget de 168.266.733,41 lei, in timp ce pentru OS1 cele 6 proiecte
implementate/in implementare beneficiaza de un buget total de 20.676.165,77. Cea mai slaba
mobilizare s-a inregistrat pentru implementarea masurilor specifice aferente obiectivului
strategic ,4. Asigurarea dezvoltdrii durabile a municipiului Pascani” pentru care nu a fost

realizat si nu se afla in implementare niciun proiect.

In cadrul OS], interventiile s-au concentrat pe reabilitarea si extinderea infrastructurii rutiere,
pe modernizarea si extinderea infrastructurii de transport public si integrarea municipiului
Pascani in reteaua TEN-T rutierd, dar si feroviara. Pe langa proiectele deja implementate,
majoritatea investitiilor ce au ca scop transformarea Pascaniului intr-un important nod rutier

si feroviar al Moldovei sunt inca in desfasurare avand ca orizont de finalizare anul 2027. Pe
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langa rolul de decongestionare a traficului din municipiu, construirea unei autostrazi care sa
ocoleasca localitatea va aduce si multiple beneficii de mediu, prin reducerea substantiald a
nivelului de poluare a aerului. La momentul actual pentru tronsonul Pascani — Suceava — Siret
sunt in derulare studiile geotehnice, iar tronsonul Bacdu — Pascani se afld in faza de evaluare
a propunerilor tehnice, iar ulterior se va intra in procesul de proiectare si executie. De
asemenea, exista si alte proiecte de infrastructurd rutierd ce urmeaza a fi implementate in
urmatoarea perioada vizand facilitarea accesului in zona industriald a municipiului, dar si

fluidizarea traficului in locurile unde se creeaza cu regularitate ambuteiaje.

In ceea ce priveste OS2, existi un singur proiect in proces de implementare si niciunul
implementat partial sau total. Se constata asadar un sector unde interventia autoritatii publice
este deficitara. Cu toate acestea, unul dintre proiectele incluse in SDL Pascani 2014-2020 este
demarat, fiind vorba despre ,Modernizarea pietei agroalimentare din zona Vale”. Prin acest
proiect se urmadreste oferirea unui piete de deschidere pentru producatorii locali, prin
intermediul cdreia acestia sd ajungda mai usor la consumator. De asemenea, se doreste
mentinere si pentru orizontul de timp 2027 a proiectelor ce vizeaza infiintarea Centrului de
Dezvoltare Economica Pascani, infiintarea unui birou de asistenta pentru investitori si
intreprinzatori in cadrul Primdriei Pascani, dar si constructia unei hale agroalimentare in zona
Deal. Pe langd acestea, vor fi incluse si alte proiecte bine fundamentate in realitatea cotidiana,

menite sd creeze un mediu economic competitiv si prosper la nivel de municipiu.

OS3 este una dintre cele 2 directii strategice asupra carora s-au demarat cele mai multe proiecte
de investitii, fiind In implementare proiecte de construire si reabilitare a spatiilor din
invatdmant, amenajarea si crearea de facilitati medicale, dar si lucrari de imbunatdtire a
accesului populatiei la reteaua de utilitati publice. De asemenea, in implementare se regaseste
la momentul actual un proiect vizand construirea de blocuri cu locuinte sociale. Municipiul
Pascani se confrunta cu o scddere a populatiei, conform recensamantului efectuat in 2011
populatia municipiului se ridica la 33.745 locuitori, in scadere fatd de recensamantul anterior
din 2002, cand se inregistrasera 42.057 de locuitori. Asadar, este evidentd nevoia de promovare

in continuare a politicilor care sd mentina sau sa atraga populatia activa in Pascani.

In ceea ce priveste OS4, nu s-a realizat niciunul dintre proiectele propuse. Desi la precedenta

operatiune de planificare strategica se declarau ca obiective cresterea calitatii spatiilor publice,
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reducerea nivelului de poluare a apelor si diversificarea opotunitatilor de petrecere a timpului
liber; reducerea nivelului de poluare a solurilor, prevenirea si combaterea efectelor
schimbadrilor climatice; prevenirea si combaterea efectelor riscurilor de prabusire sau de
avariere a cladirilor cu risc seismic sau cresterea gradului de colectare selectiva si de
valorificare a deseurilor de toate tipurile si reducerea poludrii solurilor, in perioda 2014-2020,
Municipiul Pascani nu a reusit sd implementeze masurile specifice trasate in vechiul document

strategic.

Pentru OS5 sunt in plin proces de implementare 2 dintre cele 5 proiecte propuse pentru
perioada 2014-2020, unul cu un buget de 150.000 de lei, ce vizeaza elaborarea unui Plan de
Mobilitate Urbana pentru Municipiul Pascani si zona urbana functionald, si celalalt cu un
buget de 919.708,04 lei, ce are ca obiectiv actualizarea PUG si RLU al Municipiului Pascani.
Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea bunei guvernante la nivel local ramane in
continuare un deziderat de urmat pentru Primdria Municipiului Pascani si institutiile aflate in
subordonarea sa, pentru perioada de programare 2021-2027 urmand a fi vizate investitii

menite sa transforme aparatul administrativ local intr-un model de urmat la nivel regional.
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Tabel 5 - Proiecte implementate/in curs de implementare

ORIZONT

VALOARE DE TIMP STADIU DE

TITLU PROIECT ESTIMATA

CONFORM SDL e PROPUS IMPLEMENTARE

(LED)

SDL

In implementare,

Modernizarea caii ferate faza de elaborare a
1.1 = 2021 - 2027
Pascani-lasi* 0 0 Studiului de
Fezabilitate

In implementare,

Mode.rmzarea .Complexulul 11 i 2021 - 2007 faza de c‘elabf)rare a
Feroviar Pascani* Studiului de
Fezabilitate

Achizitionarea de mijloace
de transport in comun 1.2 18.839.369,81 2016-2017 In implementare
(autobuze ecologice)

Instalarea de prize pentru

li hiculel A

aimentarea - venlcwelor ., 183979596  2015-2016  inimplementare
electrice  in  Municipiul
Pascani*
Reabili DJ 281C P i-

eabi 1jcarea J281C Pagcani 1.3 - 2014-2020 Implementat
Cotnari *

In implementare,
1.3 - 2014-2020 faza de elaborare a
Proiectului Tehnic

Reabilitarea DJ 2081 Pascani-
Vanatori*

Modernizare a pietei
agroaliment are din zona 2.3 - 2016-2017 In implementare
Vale

Constructia unui bazin de

inot acoperit* 31  10.187.852,00  2016-2017 In implementare

Reabilitarea, modernizare a si
dotarea unitdtilor de
invatamant preuniversitar
din Municipiul Pascani

3.2 5.857.750,18 2015-2020 In implementare

Constructia unei noi
gradinite in Municipiul 3.2 11,553,820.20 2015-2017 In implementare
Pascani

Extinderea, reabilitarea si
dotarea cu aparatura
medicala a Ambulatoriu lui
de Specialitate al Spitalului
Municipal de Urgenta
Pascani

3.3 13.647.467,00 2015-2017 In implementare
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TITLU PROIECT
CONFORM SDL

ORIZONT
DE TIMP
PROPUS

SDL

VALOARE

ESTIMATA
(LEI)

STADIU DE
IMPLEMENTARE

Reabilitarea si dotarea
infrastructurii medicale a
Spitalului Municipal de
Urgenta Pascani (retea de
canalizare, centrala termica,
magazie)

Constructia de locuinte
sociale

Reabilitare, conservare si
revitalizarea Palatului
Cantacuzino-Pascanu si a
terenului aferent

Modernizarea si cresterea
eficientei energetice a
sistemului de iluminat public
si ambiental din Municipiul
Pascani

Extinderea retelei de

distributie a gazelor naturale
in Municipiul Pascani

Elaborarea unui Plan de
Mobilitate Urbana Durabila
al municipiului Pascani

Actualizarea PUG si RLU al
Municipiului Pascani

TOTAL

3.3

3.4

3.5

3.8

5.1

51

103.455.671,34 2015-2017
5.607.137,74 2015-2017
21.778.783,85 2016-2018
5.763.779,17 2016-2017
1.968.292,13 2015-2020
150.000,00 2015
919.708,04 2018-2019
190.015.607,22 -

* Proiect implementat de alta institutie decat UAT Municipiul Pascani.

In implementare

In implementare

In implementare

In implementare

In implementare

In implementare

In implementare

Dintre proiectele implementate sau aflate in curs de implementare, urmdtoarele au primit

finantare din Bugetul Local:

Modernizare a pietei agroaliment are din zona Vale;

Modernizarea si cresterea eficientei energetice a sistemului de iluminat public si

ambiental din municipiul Pascani;

v' Extinderea retelei de distributie a gazelor naturale in municipiul Pascani.
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Dintre proiectele implementate sau aflate in curs de implementare, urmatoarele au primit
finantare din partea altor institutii (Compania Nationald de Investitii, CFR SA, Consiliul

Judetean Iasi s.a):

Modernizarea cdii ferate Pascani-lasi;

Modernizarea Complexului Feroviar Pascani;

Instalarea de prize pentru alimentarea vehiculelor electrice in Municipiul Pascani;
Reabilitarea DJ 281C Pascani- Cotnari;

Reabilitarea DJ 2081 Pascani- Vanatori;

S N N N N

Constructia unui bazin de inot acoperit.

Dintre proiectele implementate sau aflate in curs de implementare, urmatoarele au primit
finantare din surse externe bugetului local (Planul National de Redresare si Rezilienta,

Programe Operationale s.a):

v" Achizitionarea de mijloace de transport in comun (autobuze ecologice);

v" Reabilitarea, modernizare a si dotarea unitdtilor de Invatamant preuniversitar din
Municipiul Pascani;
Constructia unei noi gradinite in Municipiul Pascani;
Extinderea, reabilitarea si dotarea cu aparatura medicald a Ambulatoriu lui de
Specialitate al Spitalului Municipal de Urgenta Pascani;

v" Reabilitarea si dotarea infrastructurii medicale a Spitalului Municipal de Urgenta
Pascani (retea de canalizare, centrala termicd, magazie);
Constructia de locuinte sociale;
Reabilitare, conservare si revitalizarea Palatului Cantacuzino-Pascanu si a terenului
aferent;

v' Elaborarea unui Plan de Mobilitate Urbana Durabila al municipiului Pascani;

v' Actualizarea PUG si RLU al Municipiului Pascani.

Valoarea totald a acestor proiecte este de 170.255.887,96 lei. In ceea ce priveste urmdtoarea
perioada de programare ce vizeaza perioada 2021 — 2027, Primdria Municipiului Pascani
vizeaza cresterea gradului de accesare a fondurilor nerambursabile. Singurul proiect de mare
anvergurad aflat iIn implementare pana in prezent prin intermediul unei finantdri europene este

cel care vizeaza modernizarea infrastructurii medicale.
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CONCLUZII

In concluzie, obiectivele operationale prioritare in perioada 2014-2022, dar si in ceea ce priveste
investitiile actuale, sunt: , 1. Cresterea accesibilitatii si a mobilitatii marfurilor si persoanelor la
nivelul municipiului Pagcani” si ,,3. Reabilitarea infrastructurii urbane si sociale si furnizarea
de servicii publice de baza de calitate”, urmate de ,,5. Dezvoltarea capacitatii administrative si
asigurarea bunei guvernante la nivel local, si ,2. Cresterea competitivitatii economiei locale
si crearea de noi locuri de munca”. Pentru OS3 au fost implementate sau sunt in curs de
implementare un numar de 9 proiecte, totalizand un buget de 168.266.733,41 lei, in timp ce
pentru OS1 cele 6 proiecte implementate/in implementare beneficiaza de un buget total de
20.676.165,77. Cea mai slabd mobilizare s-a inregistrat pentru implementarea masurilor
specifice aferente obiectivului strategic ,4. Asigurarea dezvoltarii durabile a municipiului
Pagcani” pentru care nu a fost realizat si nu se afla in implementare niciun proiect.

Asadar, In ceea ce priveste Obiectivul Strategic ,1. Cresterea accesibilitdtii si a mobilitatii
marfurilor si persoanelor la nivelul municipiului Pascani” se remarca o bund mobilizare a
eforturilor in ceea ce priveste investitiile in infrastructura, fiind implementate sau in curs de
implementare un procent de 40% din proiectele propuse in vechea Strategie de Dezvoltare
Locald. Tinand cont de anvergura lucrarilor este un procent incurajator pentru viitoarea
perioada de programare. Cu toate acestea, la momentul actual lucrarile la Autostrada A7 sunt
inca in fazd incipientd, iar orizontul de timp pentru finalizarea lucrarilor este anul 2027 potrivit
celor mai optimiste scenarii. Mai departe, se recomanda pentru urmatoarea perioada de
programare concentrarea eforturilor locale asupra investitiillor amenajarea de piste de
biciclete, reabilitare si modernizare strazi in Municipiul Pascani, inclusiv trotuare si locuri de
parcare.

In ceea ce priveste Obiectivul Strategic ,2. Cresterea competitivitatii economiei locale si
crearea de noi locuri de munca” rezultatele analizei efectuate releva o interventie slaba a
administratiei locale in cadrul acestui sector de dezvoltare. Informatiile prezentate arata faptul
cd a fost demarat un singur proiect dintre cele prevazute in vechea strategie. Pentru perioada
2021-2027, se recomanda o concentrare a eforturilor Primariei Municipiului Pascani pentru
atragerea investitorilor privati printr-un set de politici locale care sa incurajeze mediul

antreprenorial, prin crearea si promovarea de facilitati pentru investitii.
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Obiectivul Strategic ,,3. Reabilitarea infrastructurii urbane si sociale si furnizarea de servicii
publice de baza de calitate” a fost in bund masurd urmarita de autoritatea publica locald, fiind
demarate investitii in 9 dintre cele 32 de proiecte propuse prin vechea strategie de dezvoltare
a Municipiul Pascani. Cu toate acestea, calitatea vietii rdmane in continuare un aspect deficitar,
populatia fiind intr-o continua scadere, oamenii migrand nu doar catre exteriorul Romaniei,
ci si cdtre alte localitdti din imprejurimi. Administatia locald trebuie sa faca in continuare
eforturi sustinute pentru mentinerea si chiar atragerea fortei de munca In municipiu prin
masuri si proiecte care sa contribuie la reducerea somajului si calificarea profesionald a
populatiei. De asemenea, nu trebuie sa fie neglijate crearea de facilitati din domeniul public
de sanatate, cresterea accesului la educatie pentru toate categoriile de varsta si implementarea
unui sistem de beneficii care sa aiba ca scop integrarea populatiei tinere in campul muncii.
Obiectivul Strategic ,4. Asigurarea dezvoltarii durabile a municipiului Pagcani” releva
absenta interventiilor din partea administratiei publice locale. Desi este un aspect din ce in ce
mai discutat si inclus in politicile europene, dezvoltarea durabila isi face cu greu locul in
viziunea de dezvoltare a municipiului. Insa odatd cu noua SIDU vor fi vizate masuri menite
sd schimbe aceasta situatie, iar investitii precum extinderea si modernizare a spatiilor verzi,
extinderea sistemului de colectare selectiva a deseurilor, dar si reabilitarea termica a blocurilor
de locuinte sunt doar cateva dintre cele care vor schimba politica municipiului pentru
perioada 2021-2027.

Pentru Obiectivul Strategic ,5. Dezvoltarea capacitdtii administrative si asigurarea bunei
guvernante la nivel local, se observa demararea catorva investitii menite sa demonstreze ca
autoritatea publicd locala nu doreste sd ramana in urma in cadrul procesului de modernizare
a municipiului Pascani. Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea bunei guvernante
rdmane In continuare un deziderat de urmat pentru UAT Pascani si institutiile aflate in
subordonarea sa, pentru perioada de programare 2021-2027 urmand a fi vizate investitii
menite sa transforme aparatul administrativ local intr-un model de urmat la nivel regional
Concluzia generala a acestei analize este urmatoarea: Municipiul Pascani a reusit in conditiile
unui buget restrans demararea implementdrii unui numdr important de proiecte de
dezvoltare. Pentru 2021-2027 obiectul general este atragerea granturilor nermabursabile care
ofera administratiei locale posibilitatea deruldarii mai multor investitii simultan, fara

constrangerile ce intervin atunci cand se utilizeaza doar fonduri ce provin din bugetul local.
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3. ANALIZA SITUATIEI ACTUALE

Unitatile Administrativ Teritoriale care fac parte din Zona Urbana Functionald a Municipiului
Pascani sunt conform HCL Nr. 217 din 07.10.2022 UAT Municipiul Pascani, UAT Comuna
Valea Seaca, UAT Comuna Stolniceni-Prajescu si UAT Comuna Harmanesti. Astfel, s-a avut
in vedere In demersul de elaborare a strategiei sublinierea celor mai importante relatii

teritoriale de la nivelul zonei urbane functionale intre cele 4 UAT-uri.

3.1. PROFILUL SOCIO-DEMOGRAFIC

3.1.1. STRUCTURA DEMOGRAFICA

Scopul analizei profilului socio-demografic este acela de a evidenta principalele zone
functionale in cadrul zonei urbane modul de relationare dintre acestea, respectiv evolutia lor
recentd. Populatia ce are domiciliul in Municipiul Pascani era la 1 Ianuarie 2022 de 45.052 de
locuitori, conform celor mai recente date puse la dispozitie de INS, insumand aproximativ

4,6% din populatia totala a judetului Iasi.

Figura 5 — Pozitionarea ZUF Pascani pe teritoriul Judetului lasi
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Avand in vedere includerea municipiului in Zona Urband Functionald Pascani este relevanta
comparatia cu ceilalti membri componenti ai acestei structuri administrative: comunele Valea
Seacd, Stolniceni-Prdjescu si Harmanesti. Populatia ZUF Pascani la 1 lanuarie 2022 totalizeaza

un numar de 58.998 locuitori, echivalentul a aproximativ 6% din populatia totald a judetului.

Municipiul Pascani este cea mai populatd localitate (76,36%) din zona urband functionald.
Comuna Valea Seacad (6.057 locuitori) reprezinta 10,27% din totalul populatiei centrului urban.
Ponderea populatiei pentru celelalte doud localitati din membre ale ZUF sunt 9,01% pentru
Comuna Stolniceni-Prajescu (5.314 locuitori) si 4,36% pentru Comuna Harmanesti (2.575
locuitori).

Figura 6 - Ponderea populatiei dupd domiciliu in ZUF Pascani'

Valea Seaca - 10.27%

Stolniceni-Prajescu - 9.01%

Harmanesti . 4.36%

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00%

Populatia cu domiciliul in localitdtile componente ale Zonei Urbane Functionale Pascani a
inregistrat o scadere in interval 2005-2022, de la 60.125, 1a 58.998 regiunea fiind una dintre cele
multe Intalnite la nivel national ce au Inregistrat o scadere demograficd. Acest fapt este cauzat
printre altele si de slaba tranzitie economica a acestor tipuri de orase si localitati de la economia

centralizatd la cea de piata.

14 Sursa: INSSE Tempo online — prelucrare date.
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Fata de anul 2010, populatia cu domiciliul in Municipiul Pascani a scazut cu 0,91%, in timp ce
celelalte unitati administrativ teritoriale care au inregistrat scaderi ale populatiei in perioada
analizata (Stolniceni-Prdjescu si Valea Seacd), au o medie de 5,14%. Singura localitate
componenta a Zonei Urbane Functionale Pascani care marcheaza o crestere a populatiei cu
domiciliul este Comuna Harmanesti — de la 2.312 locuitori, la 2.575 locuitori — 11,38%. La nivel
judetean, cresterea populatiei este de 13,62%, de la 863.290 locuitori in anul 2010, la 980.865
locuitori in 2022, in timp ce la nivelul ZUF Pascani se inregistreaza o scadere de 1,27%, de la
59.756 locuitori in anul 2010, la 58.998 locuitori in 2021. Asadar, cresterea insemnata
inregistrata de Comuna Harmanesti nu se transpune si in cresterea populatiei ZUF Pascani
din cauza dimensiunii reduse a acestei localitati. Spre comparatie, Municipiul Iasi, principalul
centru urban al judetului si al Regiunii Nord-Est, a inregistrat o crestere a populatiei cu

domiciliul de 17,57% in perioada 2010-2022, de la 334.124 locuitori, la 392.813 locuitori.'s

Figura 7 - Dinamica populatiei cu domiciliul in intervalul 2010 — 2022

Stolniceni-Prajescu,
-7.50%

Valea Seaca, -

2.79% Harmanesti,
11.38%
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ZUF Pascani, -
1.27% .
lasi, 17.57%
Judetul lasi,
13.62%
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15 Sursa: INSSE Tempo online — POP107D - prelucrare date.
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STRUCTURA POPULATIEI

Structura pe sexe a populatiei cu domiciliul in Municipiul Pascani, la 1 ianuarie 2022 , indica
o populatie de sex masculin de 22.561 persoane, reprezentand 50,08% din total si o populatie
de sex feminin de 22.491 persoane, reprezentand 49,92% din total. La nivel national ponderea
populatiei masculine este minoritara de 49,60%. Balanta este mai echilibrata in Municipiul
Pascani, fata de alte localitati din Zona Urbana Functionald, cea mai mare diferenta fiind
inregistrata in Comuna Harmanesti (52,16% masculin, 47,84% feminin). In acest centru urban
nu existd localitdti unde populatia feminind este cea majoritard, situatie regasita si la nivel
judetean. O exceptie ce trebuie mentionata este Municipiul lasi, unde situatie este opusa, iar

populatia feminind este mai numeroasd, cu un procent din totalul populatiei de 51,91%.

Figura 8 — Structura populatiei pe sexe in localitatile din ZUF Pascani, Municipiul Iasi si Judetul Iasi
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16 Sursa: INSSE Tempo online — POP107D - prelucrare date.
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Structura pe grupe mari de varsta a populatiei cu domiciliul in Municipiul Pascani indica o
pondere a populatiei in varsta de munca de 69,10%, neinsemnat mai mica fata de situatia Zonei
Urbane Functionale Pascani (69,12%), dar mai mare decat media judeteana, regionala, dar si
nationald. Totodata, Municipiul Pascani inregistreaza o pondere mai mica a populatiei in
varsta de pensionare prin comparatie cu cea nationald (16,54%, respectiv 17,80%), dar mai
mare decat cea inregistratd la nivel judetean (14,88%). In acelasi timp, ponderea populatiei
tinere (sub 16 ani) este de 14,36%, mai mica fata de media nationald de 16,63%, si sub media
judeteana de 18,08%. Comparativ cu celelalte localitdti din Zona Urbana Functionala,

Municipiul Pascani are o pondere a populatiei varstnice peste cea a zonei, de 16,28%.
Varstele de munca incepand cu anul 2020 sunt:

= 16-61 ani pentru femei;
=>» 16-65 ani pentru barbati.

Figura 9 - Structura populatiei dupa domiciliu pe grupe mari de varsta'”
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Piramida varstelor populatiei, reprezentand distributia populatiei in functie de categorie de
varsta, reflecta atat evolutia populatiei ca urmare a deciziilor politice si dinamicilor sociale

din ultimele decenii, dar indica si proiectii pentru viitor.

17 Sursa: INSSE Tempo online — POP107A — prelucrare date.
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Figura 10 - Piramida varstelor populatiei cu domiciliul in Pascani, in anul 202218
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Astfel, la nivelul Municipiului Pascani se identificd urmatoarele dinamici:

Cei mai multi locuitori au intre 30 si 54 de ani, generatiile ndscute inainte de 1989, din
care se evidentiaza grupa de varsta 30-34 ca fiind cea mai numeroasd, urmata de
grupele de varsta 35-39, 40-44 si 50-54, mai exact contingentul de populatie nascut intre
1970 si 1990, reflectand astfel politica pro-natalitate a regimului comunist si efectele
Decretului nr. 770 / 1966, care interzicea intreruperea de sarcina — generatia
,decreteilor”.

Populatie tanara este mai redusa fata de cea adultd, marcata de o scadere a grupelor de
varsta 20-24 de ani si 25-29 de ani, cele nascute dupd 1989, iar contingentul grupelor

urmatoare a continuat sa scada in decadele urmatoare, ca urmare a scaderii natalitatii

18 Sursa:

INSSE Tempo online — POP107D - prelucrare date.
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dupa 1990 si al declinului economic din anii "90, cu exceptia unei usoare cresteri in
cadrul grupei 0-4 ani.
Contingentul mai mare de populatie cu varsta intre 40 si 64 de ani fata de cel al grupei de
varstd 0-14 ani, va duce In anii urmatori la accentuarea dependentei demografice si la
imbatranirea populatiei active, crescand astfel presiunea asupra populatiei active si deficitul

de forta de munca, atragand dupa sine probleme de natura economica si sociala.

Fenomenul de imbatranire a populatiei este un fenomen mondial ce ridicd probleme
economice si sociale, cauzat in principal de scdderea natalitatii, cresterea migratiei
internationale, dar si de cresterea sperantei de viatd. La nivelul Uniunii Europene, raportul
dintre ponderea tinerilor si cea a varstinicilor s-a schimbat in favoarea celor din urma in anul
2005, atunca cand populatia tanara avea o pondere de 16,3%, iar cea varstica de 16,6%, in timp
ce in Romania inversarea s-a produs mai tarziu, in anul 2009. O situatie aparte Romaniei, ale
carei consecinte vor incepe sa fie vizibile in urmatoarea decada, este generatia , decreteilor”,
nascuti in urma politicilor pro-natalitate din perioada comunista ce reprezintd cel mai generos
contingent de populatie, si care va atinge varsta de pensionare intr-un orizont de 10 ani si va
trebui sustinut din punct de vedere financiar de contingentul actual al populatiei tinere,

semnificativ mai redus.
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3.1.2. MISCAREA NATURALA SI MIGRATORIE A POPULATIEI

Miscarea naturala si migratorie a populatiei din Romania in context european

La nivelul Uniunii Europene, in anul 2018, Romania se afla in grupa tarilor cu cele mai slabe
performante de miscare naturald a statelor membre, aldturi de Bulgaria, Italia, Grecia si
Portugalia. De altfel, miscarea naturald a populatiei din Romania este intr-o foarte mare
masurd asemdnatoare cu cea a Bulgariei, prin nivelul ridicat al mortalitatii infantile, de
aproximativ 6%o, comparativ cu 3,5%o. media europeana. De asemenea, Romania si Bulgaria
au cele mai mici niveluri de sperantd de viata la nastere, 74 de ani, in timp ce media U.E. este

de 81 ani. Rata dependentei pentru varstnici este de 27,5.%, sub media UE de 30,5%.

La nivel european, dintre fostele tdri comuniste din Europa de Est, Polonia, Slovacia si Cehia

intalnesc o miscare naturald a populatiei buna.

Figura 11 - Grupadri de similitudine intre tdrile din UE sub aspectul performantelor de miscare
naturala, 2018

Sursa:
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Tabel 6 - Performantele de miscare naturald si varsta in Uniunea Europeana, 2018

Indicele
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19 https://insse.ro/cms/ro/tags/comunicat-populatia-rezidenta-si-migratia-internationala
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In ceea ce priveste miscarea migratorie a populatiei, Romania se afl4 in topul statelor membre
U.E. care au pierdut cel mai mare numadr de locuitori, mai exact 3,8 milioane de locuitori in
anii 1990 si 2019. Astfel, in 2018, la nivelul Uniunii, intdlnim cel mai mare deficit migratoriu
(in cifre absolute) si al doilea cel mai mare deficit, in termeni relativi (pe primul loc este

Croatia).

In prezent, intre trei si cinci milioane de romani trdiesc in alta tara. Principalele tari de
destinatie ale cetatenilor romani emigranti sunt Spania, Franta, Italia, Germania, Regatul Unit,

unde pot fi intalnite mari comunitati de romani.

Conform Barometrului Urban, realizat in cadrul elaborarii Politicii Urbana a Romaniei, 11%
din populatia intervievata a declarat ca intentioneaza sa migreze (intern sau extern) pentru o
perioada mai mare de doi ani. Cea mai mare pondere la nivel de resedinte de judet a fost

inregistrata in Alexandria (20%), iar cea mai scazutd in Constanta (4%).

Figura 12 — Intentia de migrare a populatiei la nivel national?
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In ceea ce priveste prezenta imigrantilor, rezultatele Barometrului arata ca 73% din populatia
urbanad este de acord cu afirmatia , prezenta strdinilor este benefica pentru orasul meu”. Alte

rezultate semnificative:

o In orasele cu populatie intre 50.000 - 500.000 locuitori se inregistreaza valori ale

acordului semnificativ mai ridicate (80% in medie). In orasele sub 30.000 locuitori a fost

20 Sursa: Politica Urbana a Romaniei, Barometru privind Calitatea Vietii, 2020
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inregistrat un nivel de acord mediu de 62%. Municipiul Bucuresti se pozitioneaza sub

valoarea medie (68% acord).

e Regiunile Centru (84% acord) si Sud-Est (80% acord) se pozitioneaza pe primele locuri

in distributia la nivel regional. Sud-Muntenia ocupa ultimul loc (62% acord).

e DPersoanele cu varste intre 18 si 24 ani tind sa fie In mai mare masurd de acord cu

afirmatia (76%) decat persoanele cu varste peste 65 ani (69%).

e Persoanele cu studii superioare, active, cu venituri peste medie, tind sd fie iIn mai mare
masura de acord cu afirmatia. La polul opus, valori ale acordului s-au inregistrat in

randul persoanelor cu studii inferioare, inactive si venituri sub medie.

De asemenea, 70% dintre respondenti sunt de acord cu afirmatia , strdinii care locuiesc in

orasul meu sunt bine integrati”. Alte rezultate semnificative:

e Orasele turistice tind sa inregistreze un nivel al acordului mai ridicat decat restul

centrelor urbane.

o In centrele urbane cu populatie peste 50.000 de locuitori se inregistreaza valori ale

acordului de peste 75%, cu exceptia Bucurestiului, cu o medie de 64%.

e La nivel regional pe primele locuri se pozitioneaza Centru (79% acord) si Sud- Est

(78%), iar pe ultimele doua locuri Vest (62% acord) si Sud-Muntenia (62% acord).

e DPersoanele tinere (18-24 ani) cu studii universitare si venituri peste medie tind sa

inregistreze un grad mai ridicat de acord (peste 75%) decat restul populatiei.

Miscarea naturala a populatiei reprezinta raportul dintre numarul de ndscuti si numarul de
decese dintr-un an calendaristic. Astfel, analiza miscdrii naturale a populatiei Municipiului
Pascani si a Zonei Urbane Functionale porneste de la situatia la nivel teritorial al numarului

de copii ndscuti si al numarului de decese.
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NATALITATEA

Ultimele date puse la dispozitie de Institutul National de Statistica arata cd in anul 2021, in
Municipiul Pascani, numarul nascutilor-vii a fost de 303, ceea ce inseamna 3,32% din totalul
Judetului Iasi (9.132 ndscuti-vii). La nivelul Zonei Urbane Functionale, numarul a fost de 425
(aproximativ 4,65% din totalul inregistrat la nivel judetean). Raportat la ZUF, Municipiul
Pascani ocupa de departe primul loc ca numar de ndscuti-vii (71,297%), urmat de Comuna
Stolniceni-Prajescu (50 de ndscuti-vii — 11,76% din ZUF) si Comuna Valea Seaca (49 de ndscuti-

vii — 11,53% din ZUF).

Figura 13 - Numarul de ndscuti-vii la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani in 20212
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In perioada 2011-2021, numarul ndscutilor-vii a scdzut atat la nivel local, cat si la nivel de zona
urbana functionald. Municipiul Pascani a inregistrat o scadere de 10,88% de la inceputul
perioadei de referinta (340 nascuti), la sfarsitul acesteia (303 nascuti), dar tinand cont cd in
acest interval au fost inregistrate constant valori superioare, aceasta scddere poate fi
considerata mai degrabd o anomalie decat un trend. La nivelul Zonei Urbane Functionale,
scaderea a fost de 4,06%, de la 443 nascuti-vii in 2011, la 425 in 2021. Prin comparatie,
Municipiul Iasi inregistreaza o crestere de aproximativ 6% a numarului de nascuti-vii (de la
3.116, 1a 3.303), cu un maxim de 4.825 de nascuti-vii in anul 2018. In ceea ce priveste ZUF, toate
cele 3 comune inregistreaza cresteri, notabild fiind cea de 38,89% pentru Comuna Stolniceni-

Prajescu.

21 Sursa: INSSE Tempo online — POP201D - prelucrare date.
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Tabel 7 - Dinamica numarului de ndscuti-vii in perioada 2011-20212

Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul Anul Dinamica
Localitate
2011 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2021 (2021/2011)

]udetul Tasi 8604 9132 6,14%

‘ 3116 3303 ‘ 6,00%

R o [

Harmanesti [ 23 4,55%

Stolniceni-

50 38,89%
Prdjescu

Evolutia numarului de ndscutii vii pentru perioada 2011-2021, la nivel local, de zona urbana

functionala si judetean este reprezentata in figura urmatoare.

Figura 14 - Evolutia numadrului de nascuti-vii, in perioada 2011-2021
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22 Sursa: INSSE Tempo online — POP201D - prelucrare date.
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RATA DE NATALITATE

Rata de natalitate reprezintd numarul de ndscuti-vii dintr-un an raportat la populatia de la 1
iulie din statistica curent si se exprima in numér de niscuti-vii la 1000 locuitori. In 2021, rata
natalitatii in Municipiul Pascani a fost de 6,69%o, sub cea inregistrata la nivel judetean de
9,35%o. Situatia la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani este prezentata in urmatoarea
figura:

Figura 15 - Rata natalitatii in localitdtile Zonei Urbane Functionale Pascani, 20212
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MORTALITATEA

Numarul de decese in Municipiul Pascani a ajuns la valoarea de 483 in anul 2021, reprezentand
aproximativ 4,2% din totalul judetean (11.541). Zona Urband Functionald Pascani a inregistrat

un numadr de 700 de decese, insemnand aproximativ 6% din totalul judetean.

Privind pe o perioada de 11 ani, intre 2011 - 2021, numadrul deceselor a oscilat anual, dar
traiectoria urmata este per total una de majorare a numarului anual de decese. Municipiul
Pascani a inregistrat o crestere de 60,46% de la inceputul perioadei de referintd (301) pana in
2021 (483). La nivel de zona urband, ZUF Pascani a cunoscut o crestere de 47,36% in aceasta

perioada, de la 475, 1a 700 de decese.

2 Sursa: INSSE Tempo online — POP202B — prelucrare date.
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Dinamica numdrului de decese in localitdtile ce compun Zona Urband Functionala Pascani,

pentru perioada 2011-2021, este prezentata in tabelul de mai jos:

Tabel 8 - Dinamica numarului de decese in localitdtile ZUF Pascani, in perioada 2011 - 20212

Anul | Anul | Anul | Anul Anul | Anul | Anul | Anul Anul Dinamica
Localitate
2011 | 2011 | 2012 | 2013 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2021 (2021/2011)
RCEGIRESE 8146 11541 41,68%
“‘ 2583 3968 ‘ 53,62%

9

Harmanesti [t

Stolniceni-

‘ 47,37%

19,35%
Prajescu

78 25,81%

Legenda: 9999,00 - subliniat - date provizorii

Evolutia numarului de decese in perioada 2011-2021 la nivel local, zonal si judetean este

prezentatd in figura de mai jos.

Figura 16 - Evolutia numarului de decese in perioada 2011-2021
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24 Sursa: INSSE Tempo online — POP206D - prelucrare date.
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RATA MORTALITATII

Rata mortalitatii reprezinta numarul persoanelor decedate dintr-un an raportat la populatia
de la 1 iulie din statistica curenta si se exprima in numar de decese la 1000 locuitori. In anul
2020, rata mortalitatii in Municipiul Pascani a fost de 10,67%o, sub cea inregistratad la nivel
judetean de 12,7%o. Situatia la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani este prezentata in

urmatoarea figura:

Figura 17 - Rata mortalitatii in localitatile Zonei Urbane Functionale Pascani, 20212
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SPORUL NATURAL

Sporul natural al populatiei reprezinta diferenta dintre numarul nascutilor-vii si numarul

persoanelor decedate, in anul de referinta.

Sporul natural al populatiei Municipiului Pascani a atins cea mai mare valoare negativa pentru
ultimii 11 ani (2011-2021) chiar in anul 2021 (-180 de persoane), desi evolutia acestui indicator
a fost oscilanta de-a lungul anilor (sporul natural in 2011 era de +39 persoane). De asemenea,
Zona Urbana Functionald Pascani a inregistrat un spor natural aflat pe un trend negativ in
perioada 2011-2021 (de la un maxim de +48 persoane in anul 2013, la -275 in anul 2021), la fel
ca si sporul natural la nivel judetean ce a inregistrat si el pentru prima data in ultimii 11 ani o

valoare negativa.

% Sursa: INSSE Tempo Ofnline — POP207C — prelucrare date.
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Figura 18 - Dinamica numarului de nasteri, decese si a sporului natural in anul 2021
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In figura anterioara este reprezentat numarul de nasteri, decese si sporul natural pentru
localitatile din Zona Urbana Functionald Pascani, in anul 2021. Analizand aceasta figura se
poate observa cum Sporul natural negativ al Municipiului Pascani afecteaza intr-o proportie
majoritara sporul natural inregistrat la nivel de Zona Urbana Functionala, fiind principala
cauzd pentru care acesta Inregistreaza o valoare puternic negativd, chiar daca si celelalte

comune contribuie la randul lor.
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Evolutia sporului natural in perioada 2011-2021 la nivelul Municipiului Pascani, ZUF si

judetean este reprezentatd in figura urmatoare:
Figura 19 - Evolutia sporului natural in perioada 2011-2021
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RATA SPORULUI NATURAL
Rata sporului natural al populatiei este indicatorul care masoara diferenta algebricd intre rata
natalitatii si rata mortalitatii generale a populatiei.

In 2021, rata sporului natural in Municipiul Pascani a fost de -3,98%o, in timp ce la nivel
judetean acest indicator a avut valoarea -2,47%o. In ceea ce priveste localititile care compun
Zona Urband Functionala Pascani, extremele sunt Comuna Stolniceni-Prdjescu cu o rata a

sporului natural de -11,39%o si Comuna Harmanesti cu o rata a sporului natural de -1,94%o.

81



MISCAREA MIGRATORIE A POPULATIEI
Imigranti temporari

Numarul stabililor de resedinta iIn Municipiul Pascani a urmat un trend oscilant in perioada
2011-2021, inregistrand un minim de 70 stabiliri in anul 2095, si un maxim de 169 stabiliri in
anul 2012. La nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani, situatia este asemandtoare, fiind insa

evident un trend descendent pe parcursul ultimilor ani ai perioadei analizate.

Figura 20 - Evolutia numarului de stabiliri de resedinta, 2011-20212¢
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Emigranti temporari

Numarul de plecari cu resedinta din Municipiul Pascani a urmat un trend oscilant in perioada
2010-2020, inregistrand un minim de 418 plecdri in anul 2011, si un maxim de 909 plecari in
anul 2012. La nivel de zond urbana functionald, situatia este similara, numarul de plecari
osciland de la an la an, dar urmand un trend ascendent cu exceptia anului 2021. Evolutia

numadrului de plecdri cu resedinta din ultimii 11 ani este reprezentata in figura urmatoare:

2 Sursa: INSSE Tempo Ofnline — POP304B — prelucrare date.
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Figura 21 - Evolutia numarului de plecari cu resedinta, 2011-2021%”
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Imigranti definitivi

Situatia numarului de imigranti definitivi in Municipiul Pascani raportat la anul 2021, arata

un numar de 886 stabiliri cu domiciliul. Maximul inregistrat pe perioada analizatd, cuprinsa
intre 2011 si 2021 este de 2.163 stabiliri, in anul 2019, iar minimul este de 392 in anul 2012. La
nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani au fost inregistrate 1.043 de stabiliri cu domiciliul

in anul 2021 (aproximativ 3,32% din totalul judetean).

Evolutia numarului de imigranti definitivi din ultimii 11 ani la nivelul Municipiului Pascani,

zona urbana si judetean este reprezentatd in figura umatoare:

27 Sursa: INSSE Tempo Ofnline — POP305B - prelucrare date.
83



Figura 22 - Evolutia numarului de imigranti definitivi, 2011-202128

100000
/\ — T T~

10000

1000

100

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—Judetul lasi 15299 23742 29300 35539 26747 25726 27447 29934 33316 25182 31414
—=7UF Pascani 604 607 649 656 654 630 1385 1972 2381 1105 1043
= Pascani 408 392 440 434 438 409 1169 1731 2163 952 886

Emigranti definitivi

In ceea ce priveste emigrantii definitivi din Municipiul Pascani, numarul acestora pe perioada
de analiza 2011-2021 are urmatoarea traiectorie: creste aproape constant din 2011 pana in 2016,
de la 746, 1a 861, scade la 812 in 2017, dupd care urmeaza un trend ascendent pana la valoarea
de 1010 in anul 2021, cu oscilatii intre 2018 si 2020. La nivelul Zonei Urbane Functionale
Pascani si la nivelul Judetului Iasi evolutia acestui indicator este in mare parte asemanatoare

ca traiectorie cu cea intalnita in cazul Municipiului Pascani.

Evolutia numarului de emigranti definitivi din ultimii 11 ani la nivelul Municipiului Pascani,

ZUF si judetean este reprezentata in figura umatoare:

28 Sursa: INSSE Tempo Ofnline — POP307A — prelucrare date.
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Figura 23 - Evolutia numadrului de emigranti definitivi, 2011-2021%
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Tabel 9 - Comparatia miscarii migratorie a Municipiului Pascani in anul 2021

Imigranti temporar 107
Emigranti temporar 483
Sold migratie temporara -376
Imigranti definitiv 886
Emigranti definitiv 1010
Sold migratie definitiva -124

Fenomenul de migratie trebuie analizat prin prisma tipului de experienta migratorie. Acest
indicator este o combinare calitativa a criteriilor indicelui al experientei locale de emigrare in
strdindtate cu generarea a cinci tipuri de miscare migratorie, definite in principal prin emigrare
redusa, migratiune de revenire, migratiune dupa aderarea la Uniunea Europeana, migratiune

post-crizd, migratiune cumulativa de intensitate ridicata.

2 Sursa: INSSE Tempo Ofnline — POP308A - prelucrare date.
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3.1.3. ANALIZA SOCIO-ECONOMICA SI INCLUZIUNE SOCIALA

Indicele dezvoltarii umane locale (IDUL - LHDI) dezvoltat de Banca Mondiald, ne permite
realizarea de comparatii intre nivelul d e dezvoltare al fiecdrei unitdti administrativ teritoriale.
In Zona Urbana Functionali Pascani, toate asezirile pot fi clasificate ca mediu — dezvoltate,
deoarece nu existd nicio localitate inclusa in categoria inferioara de dezvoltare (scazuta).
Clasificarea UAT-uri componente ale ZUF Pascani reiese din figura urmatoare. Municipiul
Pascani nu este caracterizat deoarece analiza a vizat toate unitatile administrative rurale si

urbane mici (sub 30.000 de locuitori).

Figura 24 - Indicele dezvoltdrii umane locale (IDUL - LHDI)3®
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Clasificarea localitdtilor rurale si urbane mici dupa nivelul dezvoltarii umane locale in Judetul

Iasi este prezentata in tabelul urmator:

Tabel 10 - Distributia dupa tipul dezvoltarii umane locale

(A) Distributia dup4 tipul dezvoltari umane locale

Tiput dezvoltai umana locale [SIRUSTH; unit) Populatie
Numdr % Numér %
Cea mai mica dezvoltare 81 20,7 27.630 6,7
Dezvaoltare medie - scazuta 191 488 193532 466
Dezvaoltare medie 73 18,7 g7.098 234
Dezvaltare medie- ridicata 27 6,9 50.033 12,0
Dezvaltare comprehensiva 19 49 47191 1.4
TOTAL 391 100 415.484 100

Sursa: Estimdrile Bancii Mondiale, pe baza Recensdmantului populatiei si al lecuintelor, 2011.

In Zona Urbana Functionald a Muncipiului Pascani intalnim doud localitati rurale cu zone
marginalizate, apartinand Comunei Stolniceni-Prajescu. Este vorba despre Satul Bratesti, cu o
populatie de 1.710 locuitori conform recensamantului din 2011 (procent sub 20% de populatie
roma) in care numarul de persoane ce trdiesc in zone marginalizate este situat intre 257 si 418.
Cealaltd localitate este Satul Cozmesti, cu o populatie de 2.078 locuitori conform
recensamantului din 2011 (procent peste 20% de populatie romad) in care numarul de persoane

ce trdiesc in zone marginalizate este, de asemenea, situat intre 257 si 418.

Asa cum arata tabelul urmator, trei tipuri de zone urbane sunt identificate ca fiind
dezavantajate pe una sau doua dimensiuni, iar un al patrulea tip de zone include ”zonele

urbane marginalizate” care cumuleaza deprivari pe toate dimensiunile.

Tabel 11 - Tipologia zonelor urbane din Romania

Criterii primare
Nivel scazut de
ocupare in Locuire precara
sectorul formal
Nu

Nivel scazut de
capital uman

Zone dezavantajate pe locuire Da/Nu
Zone dezavantajate pe ocupare Nu
Zone dezavantajate pe capital uman
Zone marginalizate

Zone nedezavantajate Nu Nu Nu
Alte zone urbane - - -

PlwiNE
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Zone dezavantajate pe locuire se referd la cartiere in care o parte importanta din locuitori
trdieste In locuinte neadecvate si poate prezenta sau nu un nivel scdzut de educatie,
insd majoritatea populatiei are un loc de munca pe piata formald a muncii. Aceasta categorie
include parti ale oraselor cu o infrastructura ce lasa de dorit si cartiere vechi de case situate la

periferiile oraselor

Zonele dezavantajate pe ocuparea fortei de munca sunt, prin definitie, sectoare de
recensdmant in care locuitorii nu prezinta un deficit educational, insa nu reusesc

sd gaseasca un loc de munca in sectorul formal, indiferent de conditiile lor de locuit.

Zonele dezavantajate pe capital uman includ persoane cu un nivel scazut de educatie
formala care pot avea un loc de munca sau nu, dar ale caror conditii de locuit sunt considerate
standard pentru zonele urbane din Romania. Aceste zone urbane sunt locuite de persoane
necalificate, care lucreaza in agricultura, constructii sau alte sectoare, in multe cazuri,

informal.

In Judetul Iasi, 68,23% din populatie trdieste in zone nedezavantajate, dar exista si un procent
de 3,58% din populatie ce trdieste in comunitati marginalizate. Din populatia dezavantajatd,

10,98% este dezavantajata pe locuire, 2,77% pe ocupare, iar 6,84% pe capital uman.

In acelasi timp, 56,66% din populatia Municipiului Pascani nu tréieste in zone dezavantajate,
raportat la populatia stabila din 2011 (33.745). Din populatia dezavantajata, 0,94% este
dezavantajata din punct de vedere al locuirii, 12,10% din punct de vedere al ocuparii si 22,76%
din punct de vedere al capitalului uman. De asemenea, existd un procent de 7,50% din

populatie ce locuieste In zone marginalizate.

Zonele marginalizate necesitd o abordare adaptata la conditiile de trai din comunitatile
identificate, atat prin investitii in infrastructurd - de la asigurarea serviciilor publice de baza la
preturi accesibile, la managementul deseurilor si la regenerarea fondului construit sau
construirea de noi locuinte sociale, cat si prin programe de dezvoltare comunitara si integrare

sociald — programe de recalificare, asistenta sociala, accesul la educatie.?!

31 Sursa: Atlasul zonelor urbane marginalizate — Banca Mondiala

88



3.2. PROFILUL ECONOMIC

3.2.1. CONTEXTUL ECONOMIC NATIONAL, REGIONAL SI JUDETEAN

ANALIZA PRINCIPALILOR INDICATORI MACROECONOMICI NATIONALI

Povestea economiei Romaniei este sinuoasa si complexd. Odata cu cadderea comunismului,
Romania a intreprins o tranzitie sinuoasa catre o economie de piata, cu o mare parte a anilor
1990 marcaté de declin economic si restructurare. In 2000, cand perspectivele aderarii la UE si
NATO au devenit mai realiste, economia romaneasca a intreprins totusi un sprint destul de
impresionant, venitul sdu national brut (VBN) pe cap de locuitor (metoda Atlas) crescand de
la 1.720 dolari, la 12.630 dolari in 2019. Aceasta performanta este subliniatd si mai bine atunci
cand se compard Romania cu o serie de tari din America Latind, care se aflau intr-o pozitie

economica mai buna in 2000 (a se vedea figura de mai jos).

Figura 25 - VNB pe cap de locuitor (metoda Atlas) in tdrile selectate®
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Cifrele pentru 2019 indicd faptul ca Romania a atins in anul analizat un statut de tard cu venit
ridicat, pentru prima data in istoria sa. Desigur, accesul Romaniei la piata comuna a UE este
unul dintre principalele motive pentru performanta spectaculoasa a tdrii. Uniunea Europeana
a fost o veritabild ,, masina de convergenta” pentru tdrile sale membre, permitand unor natiuni

precum Grecia, Irlanda, Portugalia, Polonia si Slovacia sa ajunga la venituri ridicate intr-un

32 Sursa: Politica Urband A Romaniei, Dinamica Economicd A Oragelor Din Romania, 2020
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timp record. Acest lucru a permis, de asemenea, Romaniei sd devina o economie cu venituri

ridicate si sa depdseasca economiile similare din America Latina.

Analiza principalilor indicatori macroeconomici nationali releva faptul cd Romania a
continuat evolutia sa puternicd din ultima decadd, cu o scurta intrerupere in perioada 2009-

2010 cauzata de precedenta criza financiara si economica globala.

Cu o crestere de 4,2% a Produsului intern brut in anul 2019, Romania a continuat trendul de a
se clasa intre primele tari la nivelul Uniunii Europene privind acest indicator. Dupa o crestere
de 7,1% a PIB-ului in anul 2017 si de 4,5% in 2018, cresterea inregistratd la nivelul 2019 arata o
stabilitate economicad, fiind in continuare mai mult decat dubla comparativ cu media Statelor
Membire si a statelor din Zona Euro. Odatd cu declansarea pandemiei SARS-CoV-2, tendinta
de crestere a fost opritd, in 2020 PIB-ul national fiind de 248,7 miliarde USD, cu 1 miliard USD

mai putin decat in anul precedent.

Figura 26 - Rata volumului de crestere a Produsului Intern Brut
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Deficientele cresterii PIB de peste 7% in anul 2017 si valorile de peste 4% in anii precedenti se
datoreaza in mare parte consumului individual, ceea ce indicd o dependenta foarte ridicata a
consumului in cresterea PIB-ului. Aceasta dependenta fatd de consum expune performanta
economiei la vulnerabilitati cauzate de veniturile reduse ale populatiei in raport cu Statele

Membre.

Conform datelor statistice definitive la nivelul Institutului National de Statistica, nivelul

Produsului intern brut in termeni nominali la nivel national in anul 2020 a fost de 1.057.099,1
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milioane lei preturi curente, revenind o valoare de 54.618,2 lei pe locuitor. Mai departe s-a
inregistrat o crestere semnificativa a dinamicii PIB comparativ cu anul precedent (11,4% in
anul 2021, comparativ cu 0,2% in anul 2020). Valoarea raportata pe cap de locuitor a fost cu
12,3% mai mare. Aceste cresteri pot fi puse pe seama depdsirii dificultatilor intampinate ca

urmare a pandemiei SARS-CoV-2.

Tabel 12 - Produsul intern brut si Produsul intern brut pe locuitor in Romania

Produsul intern brut (milioane lei) 1.057.099,1 1.178.288,5
Cresterea PIB in termeni reali (in procente fata de anul anterior) 100,2 111,4
Produsul intern brut pe locuitor (lei) 54.618,2 61.363,9
Cre§t.erea PIB pe locuitor in termeni reali (in procente fata de anul 100,5 1123
anterior)

In comparatie cu media Uniunii Europene, cresterea acceleratd a PIB/locuitor raportat la
puterea de cumpadrare incepand cu anul 2016 ajuta la reducerea decalajelor fata de statele din
Zona Euro, ale caror procent s-a redus semnificativ in ultimii ani, aproape de nivelul de
armonizare cu media Uniunii Europene.

Figura 27 - PIB/Capital raportat la puterea de cumparare
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Rolul determinant al consumului gospodariilor populatiei in evolutia semnificativa a PIB-ului
din anul 2017 a contribuit la o crestere acceleratd a inflatiei in anul 2018, ajungand la o valoare

de 4,1%, mult peste media europeand. Aceasta a fost urmata de o scadere moderatd a ratei

3 Sursa: Starea economica si sociald a Romaniei — date statistice, 2018, INS
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inflatiei in anul 2019, panad la valoarea de 3,9%, in tendinta cu media Uniunii Europene a carei

inflatie a scazut de la 1,8% in 2018 la 1,4% anul urmator.

Figura 28 - Rata inflatiei armonizata la indicele puterii de cumparare
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In privinta evolutiei Produsului intern brut pe regiuni de dezvoltare, observam ci Regiunea
Nord-Est a a avut o performantd comparativ egald cea a Romaniei in perioada 2008-2017. In
tot acest timp Regiunea Bucuresti-Ilfov a fost motorul national de crestere economicd, cu
evolutii semnificative in privinta produsului intern brut (64,4% crestere a PIB-ului in intervalul
2008-2017), urmata de Regiunea Centru (61,6% crestere a PIB-ului).

Figura 29 - Evolutia PIB pe regiuni de dezvoltare*

1000000
900000

800000

M Regiunea VEST
700000
B Regiunea SUD-VEST OLTENIA

600000 B Regiunea BUCURESTI - ILFOV

500000 M Regiunea SUD-MUNTENIA

Regiunea SUD-EST
400000
= Regiunea NORD-EST

300000 B Regiunea CENTRU

200000 H Regiunea NORD-VEST

100000

0
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

3 Sursa: Institutul National de Statistica, INS-TEMPO
92



TRANSFORMAREA ECONOMIEI ROMANE$TI

Analiza datelor privind complexitatea economicd in Romdnia indica in
mod cert ca economia romdneascd seamand din ce in ce mai mult cu

economia UE.

Accesul la piata UE a mers mana in mana cu o transformare a economiei romanesti inspre o
mai mare apropiere de modelul economic al UE — astfel, au fost inregistrate cresteri in trei
sectoare majore care domind economia UE?:
e transporturile (ex. automobile, componente auto, autobuze, trenuri, componente
pentru avioane);
e electronicele (ex. filtre de cafea, televizoare, aparate de prdjit paine, cuptoare cu
microunde);
e produsele chimice (ex. detergenti, lichide de curdtare, ingrasaminte).
Transformarea economiei romanesti, atat in ceea ce priveste dimensiunea, cat si domeniul de
aplicare, este bine prezentatd de baza de date Observatorul MIT al Complexitatii Economice
(date reprezentate in figurile de mai jos). Astfel, exporturile romanesti nu au crescut doar de
la 3,19 miliarde de dolari in 1990 la 70,4 miliarde de dolari in 2017, dar au crescut semnificativ
in complexitate si varietate. Marile complexe industriale din epoca comunista au fost initial
inlocuite de fabricarea usoara (de exemplu, textile si mobilier), iar ulterior au fost inlocuite cu
productii mai complexe (automobile, piese auto, echipamente electrice, produse chimice etc.)
Figura 30 - Exporturile Romaniei in anul 1990 (valoare totala: 3,19 miliarde dolari)3
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% Sursa: Observatorul Complexitatii Economice, MIT
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Figura 31 - Exporturile Romaniei in anul 2000 (valoare totald: 10,3 miliarde dolari)?¥”
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Figura 32 - Exporturile Romaniei in anul 2017 (valoare totala: 70,4 miliarde dola ri)3
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In 2019, Romania a inregistrat o crestere a exporturilor de inalta tehnologie, reprezentind
mai mult de 11% din totalul exporturilor fabricate. Conform statisticilor Bancii Mondiale®,
aceste exporturi de Inaltd tehnologie au crescut de la 1 miliard de dolari in 2007 la 11 miliarde
de dolari in 2019, dovedind beneficiile pe care le are aderarea la Uniunea Europeana asupra
comertului exterior al tarii, piata de destinatie pentru 73% din totalul exporturilor Romaniei.
Tédrile care sunt mai bune in productia tuturor bunurilor (avantaj absolut) ar trebui sa se

specializeze in continuare in productia de bunuri in care sunt relativ mai bune (avantaj

% Sursa: Observatorul Complexitatii Economice, MIT

3 Sursa: Observatorul Complexitatii Economice, MIT

39 Exporturile de Tnaltd tehnologie ca procent din totalul exporturilor industriale (tradus). Banca Mondiala.
https://data.worldbank.org/indicator/TX.VAL.TECH.MF.ZS
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comparativ). Mdrfurile a caror productie este relativ mai slaba ar trebui obtinute prin comertul
cu alte tari.

Analiza avantajelor comparative® permite identificarea oportunitatilor si instrumentelor
care sa sustina exporturile in viitor. Considerdm cd cea mai mare importanta in descrierea
comertului exterior al Romaniei este calculul avantajului intern comparativ care permite
evidentierea avantajului comparativ al comertului dintr-un grup de bunuri fata de totalul
comertului exterior.

Figura 33 - Avantajul competitiv al Romaniei intre 2011-20194
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Privind dincolo de exporturile de bunuri, exista dovezi ca aportul sectorului industrial la
economia romaneasca este in scadere, in beneficiul sectorului de vanzare cu amanuntul si

al sectorului serviciilor. Unele sub-sectoare ale productiei (de exemplu, productia de

40 RCA=In(Xir/Mir)/(Xr/Mr), unde | — produs al unui grup de produse, r —tard, X — exporturi, M — importuri
41 Sursa: Calcule proprii bazate pe datele INS
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autovehicule, fabricarea de echipamente electronice si electrice) au crescut, dar cresterea in

sectoarele serviciilor si a comertului cu amanuntul a fost mai rapida.

Figura 34 - Valoarea adaugata bruta a principalelor sectoare economice din Romania*
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INVESTITIILE STRAINE DIRECTE

Investitiile straine directe (ISD) reprezinta una dintre principalele surse de stimulare a
dezvoltarii intreprinderilor private. La nivel national, cele mai mari volume de investitii
straine directe s-au inregistrat in regiunea de dezvoltare Bucuresti — Ilfov (55.349 milioane euro
sold la 31 decembrie 2019, reprezentand 62,7% din totalul ISD), urmata de regiunea Centru
(7.648 milioane euro), regiunea Vest (6.198 milioane euro) si regiunea Sud — Muntenia (5.671
milioane euro). In contrast, cele mai mici valori ale investitiilor se regisesc in regiunea

Sud-Vest—Oltenia (2.536 milioane euro) si regiunea Nord-Est (1.765 milioane euro).

In timp ce orasele primare stabilesc directia de evolutie pentru restul economiei, orasele
secundare sunt deseori sursa de dinamism a unei economii. Orasele aflate in apropierea
centrelor urbane mari manifesta initial tendinta de a pierde competitia de crestere economica

(desi suburbiile si localitdtile periurbane sunt prospere), intrucat persoanele calificate

4 Sursa: Politica Urbana a Romaniei, Dinamica economica a oraselor din Romaénia, 2020
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migreaza catre orasul mai mare in cdutarea unor oportunitati mai bune. Pe masurd ce
»potentialul economic” al orasului mai mare este acoperit (mai precis, pe madsura ce costurile
cresc in orasul mai mare), beneficiile incep sa se reverse inapoi cdtre orasele mai mici. Acesta
este si cazul Romaniei, in care poli de crestere precum Ploiesti, Brasov, Constanta sau Craiova
se afla in sfera de influentd a Bucurestiului si au pierdut initial in fata capitalei. In prezent,
cand costurile si salariile din Bucuresti au cunoscut o crestere puternicd, din ce in ce mai multe
investitii se fac In centrele urbane din jurul capitalei.

Figura 35 - Repartizarea pe regiuni de dezvoltare a soldului ISD la 31 decembrie 2019
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Din totalul de 88.304 milioane de euro reprezentand stocul de investitii straine directe atrase
de Romania in anul 2019, Olanda a contribuit cu mai mult de 23% - in total 20.515 milioane de
euro. Austria si Germania au contribuit cu 12,6%, respectiv 12,3% din totalul ISD, urmate de
Italia cu 8,2%. Statele Unite ale Americii au avut o contributie de 901 milioane de euro,

echivalentul a 1% din totalul ISD.

# Sursa: Banca Nationala a Romaniei, Investitiile Straine Directe in Roménia in anul 2019
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Tabel 13 - Repartizarea pe principalele tari de origine a soldului ISD la 31 decembrie 20194

TOTAL 88304 100.0

Olanda 20515 23.2

Austria 11107 12.6

Germania 10893 12.3
Italia 7263 8.2
Cipru 5492 6.2
Franta 5486 6.2
Elvetia 3792 4.3
Luxemburg 3779 4.3
Marea Britanie 2853 32
Belgia 2518 2.9
Cehia 2036 2.3
Ungaria 1612 1.8
Spania 1425 1.6
Grecia 1249 1.4
Polonia 925 1.0
Statele Unite ale Americii 901 1.0

In anul 2019, fluxul net de ISD national a cunoscut o usoara scidere fata de anul precedent,
dupa cinci ani consecutivi de crestere (2014-2018). Profitul reinvestit a avut o evolutie
ascendentd in ultimii ani, ajungand de la valori negative (pierderi nete ale companiilor
datorate amortizdrii investitiilor) din perioada 2010-2014, pana la peste 2,78 miliarde de euro
in anul 2019. Acest an a reprezentat o premiera in privinta fluxului net de ISD, in sensul in
care profitul reinvestit a depdsit pentru prima datd componenta de aport la capitalurile
proprii, care a fost in scddere comparativ cu anii precedenti.

Figura 36 - Evolutia fluxului net de ISD pe componente in perioada 2010-2019 4
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4 Sursa: Banca Nationald a Romaniei
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Pentru anul 2019, fluxul net de investitii strdine directe s-a orientat preponderent catre
domenii precum comert (1.804 milioane euro), industrie (1.343 milioane euro) si intermedieri
financiare si asigurdri (1.102 milioane euro). Majoritatea investitiilor straine din cadrul
industriei s-au realizat in industria prelucratoare. O alta contributie importanta pentru fluxul
ISD a fost inregistrata pentru industria de IT&C, cu un total de 447 milioane euro.

Figura 37 - Fluxul net de ISD pe principalele activitati economice in anul 2019
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Din punct de vedere al orientdrii pe activitdti economice, 40,4% din soldul total al ISD sunt
localizate in industrie, cu precadere in industria prelucrdtoare (29,0% din soldul total al ISD).
Alte activitati economice care au atras investitii straine directe consistente sunt constructii si
tranzactii imobiliare (reprezentand 16,9% din soldul total al ISD), comert (16,6%) si
intermedieri financiare si asigurdri (11,5%).

Figura 38 - Repartizarea pe principalele activitati economice a soldului ISD in 2019
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Raportat la totalul populatiei rezidente, fluxul net de investitii straine directe a inregistrat
valoarea de 267 euro/locuitor, in scadere usoara de la 270 euro/locuitor in anul 2018. Aceeasi
scadere privind analiza fluxului de ISD releva faptul ca stocurile au scazut in raport cu
produsul intern brut. Acestea au reprezentat 2,3% din PIB in anul 2019, intr-o evolutie

descendentd comparativ cu anul precedent (2,6% din PIB).

Figura 39 - Evolutia fluxului ISD/PIB, respectiv a fluxului ISD/total populatie rezidenta*

300 eyro/locuitor procente 30
250 i 2.5
200 2.0
150 1.5
100 1.0
50 0.5
0 0.0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
== [ UX ISD/populatie (euro/locuitor) e[| UX ISD/PIB (%)

Soldul ISD raportat la produsul int ern brut in anul 2019 a inregistrat valoarea de 39,5% (-0,1
puncte procentuale fatda de anul precedent), datoratd ritmului mai ridicat de crestere a PIB
nominal exprimat in euro (+9,1%) fata de soldul ISD (+8,9%). In termeni nominali, valoarea

soldului ISD raportat la populatia rezidenta a ajuns la 4.571 de euro in 2019.

Figura 40 - Soldul ISD in produsul intern brut si valoarea soldului ISD raportat la populatia rezidenta
in perioada 2010 — 2019
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4 Sursa: Banca Nationald a Romaniei
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Cu toate cd soldul ISD/PIB a avut o evolutie oscilantd intre 2010-2019, acesta a avut o evolutie
pozitiva in termeni nominali. In ceea ce priveste raportul la populatia rezidentd, observam o
valoare aproape dubla comparativ cu anul 2010 (unde soldul ISD raportat la populatia
rezidentd era de 2.545 de euro). Acest rezultat nu este datorat doar cresterii stocului de

investitii strdine, ci si scdderii populatiei rezidente.

Fata de anul 2010, soldul total al ISD a crescut cu 71,8%, ajungand la valoarea de 88.304
milioane euro in anul 2019. Ritmuri de crestere apropiate au fost inregistrate pentru ambele
componente (72,4% capitalurile proprii, 70,2% instrumentele de natura datoriei). Capitalurile
proprii isi continua diferenta fata de instrumentele de natura datoriei, ajungand la valoarea de

61.352 milioane euro in anul 2019.
Figura 41 - Evolutia componentelor soldului ISD in perioada 2010-2019+
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Conform datelor privind exporturile si importurile de bunuri ale intreprinderilor ISD in anul
2019, se observa ca cea mai importanta activitate economica o reprezinta industria, care
realizat exporturi de 44.378 milioane de euro, reprezentand 67,1% din totalul exporturilor la
nivel de economie. Comertul se afld pe locul doi la o distanta insemnata, cu o valoare de 3.982

milioane euro, sau 6% din totalul economiei. Este totusi important de mentionat in privinta

4 Sursa: Banca Nationald a Romaniei
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comertului ca exporturile provenite din companiile ISD din aceasta ramura reprezinta 44,3%

din totalul sectorului.

Pentru anul 2019, companiile ISD din Romania au avut o activitate economica mai mare in

privinta importurilor, cu o cifra de afaceri totala de 55.880 milioane de euro (aproximativ 68,2%

din economie). $i in acest caz, industria (36.284 milioane de euro — 44,3% din economie) si

comertul (18.200 milioane de euro — 22,2% din economie) au avut cea mai mare contributie.

Tabel 14 - Exporturile si importurile de bunuri ale intreprinderilor ISD in anul 2019, dupa activitatea

Activitate economica

Total
Industrie

Energie electrica, gaze
si apa

Activitati
profesionale,
stiintifice, tehnice si
administrative si

servicii suport
Agricultura,
silvicultura si pescuit
Comert

Constructii si
tranzactii imobiliare

Hoteluri si
restaurante

Intermedieri
financiare si asigurari

Tehnologia
informatiei si
comunicatii
Transporturi

Alte activitati

economicd a acestora (milioane de euro)

Exporturi (FOB)

intrep.
ISD
(milioane
euro)

49088
44378

446

164

342
3982

48

69

101

pondere intrep. ISD

(%)
in total | In  total
economie | sector de
xk activitate
74.2 74.2
67.1 80.3
0.7 72.3
0.3 43.5
0.5 42 .4
6.0 44.3
0.1 29.1
0.0 10.0
0.0 33.3
0.1 76.7
0.2 344
0.0 2.3

intrep.
ISD
(milioane
euro)

55880
36284

664

548

187
18200

170

17

73

278

90
31

Importuri (CIF)

pondere intrep. ISD
(%)

in total | In  total

economie | sector de
g activitate

68.2 68.2

44.3 81.3

0.8 70.3

0.7 44.2

0.2 24.1

22.2 55.0

0.2 26.8

0.0 23.6

0.1 344

0.3 63.3

0.1 17.4

0.0 10.0
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STRUCTURA ECONOMIEI LA NIVELUL JUDETULUI IASI
Situatia economicd generala la nivel judetean indica spre un mediu economic favorabil
dezvoltarii durabile in perioada 2021-2027, prin prisma urmatoarelor aspecte:

o Judetul Iasi detine cel mai dezvoltat mediu antreprenorial, reunind 30% din totalul
companiilor ce activeaza la nivelul Regiunii Nord-Est. La nivelul anului 2020, judetul Iasi
detinea un numar de 21.215 unitati locale active, urmat de judetele: Suceava (14.544), Bacdu
(13.599), Neamt (10.019); pe de alta parte, judetele Botosani (5.265) si Vaslui (6.393) nu se
bucura de aceeasi dezvoltare a mediului antreprenorial.

© De asemenea, judetul lasi se bucurd de cea mai numeroasa fortd de munca, la nivelul
anului 2020 existand un numar mediu de 164.684 salariati (30% din totalul regional); pozitiile
urmadtoare in clasament sunt ocupate de judetele Bacau (111.860 salariati), Suceava (102.517
salariati) si Neamt (82.435 salariati). Judetele Botosani (54.044) si Vaslui (51.890) detin cel mai
redus numadr de salariati.

o Din punct de vedere al cifrei de afaceri, ca si distributie in totalul Regiunii Nord-Est,
judetul Iasi produce 32%, ocupand cea mai ridicata pondere comparativ cu celelalte judete din
Regiunea de Dezvoltare Nord-Est. Perioada analizata s-a caracterizat printr-o crestere a cifrei
de afaceri aferentd unitatilor locale active din Judetul Iasi (+12%), trend pastrat atat la nivel
regional, cat si la nivel national.

o Judetul Iasi dispune de cel mai ridicat sold al investitiilor straine directe (ISD)
comparativ cu celelalte judete din Regiunea de Dezvoltare Nord-Est - la nivelul anului 2020,
judetul Iasi detinea un sold de 515 milioane euro, urmat de judetele Suceava cu 420 milioane
euro, Bacau cu 329 de milioane euro si Neamt cu 193 milioane euro; judetele Botosani (74
milioane euro) si Vaslui (58 milioane euro) detin solduri mult mai reduse.

o Judetul Iasi realizeaza cea mai intensa activitate de cercetare-dezvoltare-inovare,
dispunand de cea mai extinsa infrastructurd de cercetare-dezvoltare-inovare, precum si de cele
mai numeroase unitati locale care desfasoara activitati in domeniul cercetariiezvoltarii-
inovarii; de asemenea, ponderea majoritara a cheltuielilor de cercetare-dezvoltare-inovare,
precum si a numarului de salariati se regaseste in judetul Iasi.

Structura economiei din punct de vedere al principalelor activitati economice desfasurate la
nivel judetean este analizata in continuare, prin prisma unor indicatori, precum: numarul de

unitati locale active, cifra de afaceri, respectiv numarul mediu de salariati.
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Astfel, din punct de vedere al numarului de unitati locale active, principalele activitati

economice existente la nivelul judetului Iasi in anul 2020 erau urmatoarele:
= Comert cu ridicata si cu amanuntul; Repararea autovehiculelor si motocicletelor - 5.932 unitati,
= Activitati profesionale, stiintifice si tehnice - 2.581 unitati,
= Constructii - 2.394 unitati.

La nivelul anului 2020, principalele activitati economice din punct de vedere al cifrei de

afaceri erau urmatoarele:

= Comert cu ridicata si cu amdnuntul;, Repararea autovehiculelor si motocicletelor - 17.270

milioane lei,
* Industria prelucrdtoare - 8.011 milioane lei,
= Constructii - 3.986 milioane lei.

Din punct de vedere al numarului de salariati, principalele activitati economice derulate in

anul 2020 in judetul Iasi erau urmatoarele:
= Industrie - 31.140 salariati,

= Comert cu ridicata si cu amdnuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor - 25.250

salariati,

= Sandtate si Asistentd Sociald - 20.681 salariati.
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3.2.2. MEDIUL $1 DINAMICA ANTREPRENORIALA

SCURT ISTORIC

Catre sfasitul secolului al XX-lea, Municipiul Pascani cunoaste o dezvoltare economica
importantd, odata cu constructia retelei de cale ferata, devenind unul dintre principalele
noduri feroviare ale Moldovei. Compania nationald de cai ferate construieste aici ateliere
pentru repararea materialului rulant (1869), activitate care a dominat peste un secol economia

locala si care se pastreaza pana astazi.

O altd etapa care a marcat decisiv economia locald este perioada comunista (1945-1989), cand
au fost infiintate la Pascani numeroase intreprinderi industriale, din diferite ramuri: industria
constructiilor de masini material rulant, scule si accesorii speciale, traductoare si regulatoare
directe), alimentard si a bauturilor (zahar, panificatie, branzeturi), mobilei, textilelor si
confectiilor tesdturi de in si canepd, tricotaje, perdele, tricoturi), mai multe ferme agro-
zootehnice de stat, peste 100 de unitdti comerciale, un hotel, etc. La finele anilor ‘90 in aceste
intreprinderi lucrau peste 25.000 de salariati, atat din municipiu, cat si din comunele

Invecinate.

Dupad 1990, pe fondul trecerii de la economia de tip centralizat la cea de piata, precum si a
numerosilor factori macroeconomici liberalizarea preturilor la energie, la materii prime,
gradul redus de tehnologizare, desfiintarea CAER, concurenta produselor vest-europene si
asiatice, etc.), cele mai multe dintre aceste intreprinderi s-au desfiintat (de ex. Fabrica de
Zahdr), s-au reprofilat sau si-au redus semnificativ activitatea si numarul de salariati,
adaptandu-se la noul context economic (de ex. REMARUL, SCUDAS, RETROM, SIRETUL,
etc.). Efectul cel mai important al acestui proces de restructurare a fost disparitia a peste 20.000
de locuri de munca, in perioada postdecembristd. Acest important recul economic nu a fost
decat In mica masurd compensat de instalarea unor investitori autohtoni si strdini, care au
preluat si dezvoltat, in general, activele unora dintre intreprinderile comuniste din municipiu.
Spre deosebire de alte municipii si orase din Romania, cei mai multi investitori sunt romani,
acestia fiind activi in industria alimentard, textild, a materialului rulant, etc., in timp ce
prezenta investitorilor strdini este nesemnificativa (supermarket-uri si diverse retele

comerciale, industria alimentara, industria textila).
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Se poate considera cd in aceasta perioadd au crescut interrelatiile dintre oras si localitatile
rurale din administrativul municipiului Pascani. Pe de o parte, satele componente continud sa
furnizeze produse agricole catre piata orasului, pe de alta parte, prezenta slaba a activitatilor
de prelucrare locale determina o deplasare continua spre oras, care asigurd cea mai mare parte

a marfurilor alimentare si nealimentare necesare consumului populatiei.

La momentul actual, principalele industrii din Pascani sunt orientate cdtre prelucrarea si
conservarea cdrnii, fabricarea de articole confectionate din textile si productia de profiluri de
profile obtinute la rece. De asemenea, notabild este si prezenta in municipiu a unui investitor
turc, unul dintre cei mai importanti producatori de ingrediente profesionale pentru brutarii,

patiserii, cofetdrii si ingrediente destinate consumului casnic.

Raportat la anul 2020, in Municipiul Pascani existau 964 de intreprinderi active. In figura de
mai jos este evidentiatd distributia geograficd a acestor companii pe suprafata localitdtii din

care se poate observa o dispersie echilibrata in toate cartierele municipiului.

Figura 42 - Harta intreprinderilor din Municipiul Pascani*
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Pentru a creiona traiectoria urmata de economia locala in ultimii 15 ani se analizeaza
principalele caracteristici ale pietei libere. Astfel, numarul de intreprinderi active pe perioada
2005-2020 a inregistrat o scadere, de la 1.104 in anul 2005, 1a 964 in anul 2020. Rezulta asadar o
scadere de 12,68 % a numadrului de societati comerciale active.

Figura 43 - Evolutia numarului de intreprinderi active in Municipiul Pascani
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Din figura anterioara se evidentiaza clar cum criza financiard din 2008-2009 a influentat in mod
direct numarul de intreprinderi active, cauzand sciderea acestuia. Incepand cu 2008 trendul a
fost permanent unul descendent, in perioada 2012 — 2020 totalul firmelor active osciland intre
1.000 si 940. Numarul total de angajati urmadreste o traiectorie asemandtoare celei a numarului
de intreprinderi. Daca in anul 2005, in Municipiul Pascani lucrau in intreprinderile locale un
numar de 8.802 angajati, in anul 2020 numarul acestora s-a redus cu 29,75%, pana la 6.183
angajati.
Figura 44 - Evolutia numadrului total de angajati In Municipiul Pascani
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Din punct de vedere al cifrei de afaceri cumulate si a profitului net cumulat la nivelul
intreprinderilor active in Municipiul Pascani, cifrele colectate sunt incurajatoare si marcheaza
o evolutie consistentd pe perioada de analiza 2005-2020 atat in cazul cifrei de afaceri, care a
crescut de aproximativ 3 ori din 2005 (585.846.970 lei), pana in 2020 (1.505.897.255 lei), cat si in
cazul profitului net care s-a majorat de la 49.054.219 lei in 2005, la 133.354.161 lei in 2020, acesta

reprezentand chiar maximul istoric atins la nivel local.

Figura 45 - Evolutia Cifrei de Afaceri si a Profitului Net in perioada 2005-2020
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Tabel 15 - Evolutia Cifrei de Afaceri si a Profitului Net in perioada 2005-2019

PROFIT NET/
CIFRA DE AFACERI PROFIT NET CIFRA DE AFACERI
*100

2006 658.523.478 45.466.061
‘ 789.188.358 60.804.427 7,70%
‘ 883.954.000 48.578.745 5,50%
‘ 882.656.120 44.383.631 5,03%
‘ 865.261.977 51.434.208 5,94%
e DT
‘ 886.319.500 39.082.529 4,41%
‘ 988.239.905 40.723.052 4,12%
‘ 983.953.469 48.883.610 4,97%
{ 1.053.814.312 63.014.103 5,98%
‘ 1.170.565.540 89.633.953 7,66%
‘ 1.235.601.686 74.789.674 6,05%
‘ 1.356.203.134 94.127.112 6,94%
1.483.185.702 109.965.589 7,41%
B o o

Concluzionand, dinamica indicatorilor de bilant contabil este una pozitiva pentru perioada de

analiza. Atat cifra de afaceri, cat si profitul net ating valorile maxime in ultimul an analizat, iar
trendul per total este unul ascendent. De evidentiat este faptul ca abia incepand cu anul 2015,
profitul net cumulat a avut constant valori mai mari de 50 milioane de lei, in timp ce in

perioada 2005 — 2014 a oscilat continuu in jurul acestei sume.
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3.2.3. MOTOARE ECONOMICE SI POTENTIAL DE SPECIALIZARE

CONTRIBUTIA ZONELOR URBANE FUNCTIONALE LA DEZVOLTAREA
ECONOMICA

Urbanizarea este esentiala pentru dezvoltarea unei regiuni sau tari*. Procesul de crestere
economica este insotit in permanenta de un proces de urbanizare, intrucat orasele genereaza
dezvoltare si productivitate mai ridicate. Cele mai urbanizate regiuni din Romania (Bucuresti-
Ilfov, Vest, Centru) au ajuns in ultimii ani sd performeze mai bine decat regiuni din Grecia,
Portugalia, precum si din sudul Italiei sau sudul Spaniei. Aceste performante se transpun
automat si in calitatea vietii si a nivelului de trai. Prezenta unui sector privat puternic si care
utilizeaza la adevaratul potential resursele locale este esentiala pentru dezvoltarea zonelor
urbane si se traduce direct in nivelul calitatii vietii, element esential in decizia de a locui intr-

un anumit oras.

Desi oficial, numai 55% dintre romani traiesc la oras, aproximativ 76% traiesc intr-o zona
urbana functionala - adica In municipii, orase si UAT-uri unde cel putin 15% din forta de
muncd face naveta zilnic catre aceste municipii si orase. Mai mult, aceste zone urbane
functionale genereaza 98% din productia economica a Romaniei — cele aproximativ 1.600 UAT-
uri locale (jumadtate din numadrul total de UAT-uri) ce nu sunt parte a unei zone urbane

functionale genereaza numai 2% din productia economica.

Municipiul Pascani poate face parte in conformitate cu Legea nr. 246/2022, din Zona
Metropolitana Pascani, iar acestd zond poate include pe langa municipiul central comunele
Harmanesti, Lespezi, Miroslovesti, Motca, Ruginoasa, Stolniceni-Prdjescu si Valea Seacd.
Astfel, conform datelor oferite de Institutul National de Statistica la 1 ianuarie 2022, aceasta
zona ar putea concentra 8,20% (aproximativ 80.000 de persoane) din populatia dupa domiciliu
a Judetului Iasi. Astfel, Zona Metropolitana Pascani ar deveni al doilea centru urban ca
importantd din Judetul Iasi, dupa Zona Metropolitanad Iasi, cea mai veche zond metropolitana

din Romania, constituita la 8 aprilie 2004.

“n

4 Banca Mondiald. 2019. “Romdénia Metropolitand”.
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Figura 46 - Zonele urbane functionale ale municipiilor si oraselor din Romania
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FACTORI CE DETERMINA PERFORMANTA ECONOMICA LA NIVEL LOCAL

Cadrul conceptual al oraselor competitive, dezvoltat de Banca Mondiala ofera o perspectiva
asupra rolului si parghiilor autoritdtilor locale in stimularea cresterii si a competitivitatii,
ilustrand mai multi factori determinanti ai performantei economice. Conform acestui cadru,
conditiile locale pentru dezvoltarea economicd sunt modelate in diferite grade de un set de
factori la nivel local, grupati in patru grupuri cheie: (1) institutii si reglementdri, (2)
infrastructura si terenuri, (3) sprijin pentru intreprinderi si finantare, (4) calificare si inovare.

Analizand aceste dimensiuni la nivelul Municipiului Pascani, este de remarcat faptul ca

administratia locald a initiat actiuni in toate cele patru directii, continuarea acestor eforturi

avand ca efect cresterea performantei economice. Acestea includ:

% Sursa: Banca Mondjiala, prelucrare pe baza datelor INS (2011)
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Institutii si reglementari: asumarea atragerii de investitii si dezvoltarii culturii
antreprenoriale ca obiectiv de dezvoltare in documentele strategice; initiative

de imbunatatire a comunicarii cu mediul privat de afaceri;

Infrastructura si terenuri: investitii majore ce vizeaza calitatea vietii, prin
extinderea si modernizarea retelelor de apd, canalizare si gaze naturale si
energie electrica, precum si modernizarea infrastructurii educationale, reteaua
de iluminat public; punerea la dispozitie investitorilor a unor terenuri de

diferite dimensiuni, potrivite pentru deschiderea centrelor de productie;
Sprijin pentru intreprinderi si finantare;

Calificare si inovare: sustinerea evaludrii si certificarea competentelor
profesionale. Primdria Pascani intentioneaza sa dezvolte activitdti de formare

pentru orizontul de timp 2021-2027.

Figura 47 - Cadrul conceptual al oraselor competitive (,, parghiile orasului”)>
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51 Sursa: Politica Urbana a Romaniei, Dinamica economica a oraselor din Romania, 2020
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ANALIZA PRINCIPALELOR MOTOARE ECONOMICE

Pentru analiza principalelor motoare economice si potentialului de specializare din

Municipiul Pascani au fost avute in vedere urmatoarele informatii disponibile cu privire la

contextul economic local, judetean si regional:

volumul cifrei de afaceri pentru firmele din Municipiul Pascani si domeniile cele
mai performante;

indicii de competitivitate si atractivitate ai Municipiului Pascani;

costuri de productie competitive in Municipiul Pascani;

numadrul de salariati la nivel local si castigurile salariale, coeficientul de concentrare
a salariatilor;

avantajul comparativ relevat al exporturilor la nivel judetean (RCA - Revealed
Comparative Advantage);

balanta comerciald la nivel judetean;

sectoare de specializare inteligenta pentru perioada 2021-2027 la nivel regional;

Asa cum a reiesit din analiza mediului si dinamicii antreprenoriale, domeniile cele mai

performante in functie de cifra de afaceri sunt: Prelucrarea si conservarea carnii, Comertul cu

amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse alimentare,

bauturi si tutun, Productia de profile obtinute la rece, dar si Fabricarea altor produse

alimentare n.c.a.

Tabel 16 - Sectiunile CAEN cu cele mai mari cifre de afaceri in Municipiul Pascani (2021)

Cod CAEN Cifra de fAfacerl
(lei)

CAEN: 1011 - Prelucrarea si conservarea carnii 315 351 826

CAEN: 4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu

157 604 867
vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun
CAEN: 2433 - Productia de profile obtinute la rece 145 101 637
CAEN: 1089 - Fabricarea altor produse alimentare n.c.a. 125 792 593

52 Sursa: https://www listafirme.ro/harta/iasi-pascani.htm
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CAEN: 3020 - Fabricarea materialului rulant 96 244 247

CAEN: 1392 - Fabricarea de articole confectionate din textile (cu

70 84
exceptia imbracamintei si lenjeriei de corp) -
CAEN: 0150 - Activitati in ferme mixte (cultura vegetala combinata

. 39 266 704
cu cresterea animalelor)
CAEN: 4941 - Transporturi rutiere de marfuri 38 167 705
CAEN: 4675 - Comert cu ridicata al produselor chimice 36 829 571
CAEN: 4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si 34 322 159

nerezidentiale

In ceea ce priveste numirul de salariati in anul 2021, cei mai mari angajatori din Municipiul
Pascani sunt HOLMBERGS SAFETY SYSTEM SRL - producator de articole confectionate din
textile (cu exceptia imbracamintei si lenjeriei de corp) — 569 de angajati, INDUSTRIALIZAREA
CARNII (KOSAROM) SA - producator si procesator de carne animald — 525 de angajati,
ELECTROPUTERE VFU PASCANIS.A. — producdtor de material rulant pentru cai ferate — 460
de angajati si PROINVEST GROUP SRL - producator de profile obtinute la rece — 397 de
angajati. De remarcat este faptul ca toate aceste companii au capital autohton. De altfel, la
nivelul municipiului Pascani, structura activelor totale pe nationalitdti are urmadtoarea

desfasurare: Romania 87,5%, Turcia 9,8%, Suedia 2,2%, Altele 1,5%.

Asadar, activele detinute de antreprenorii autohtoni sunt majoritare la nivel local, foarte
asemadnadtoare ca procentaj cu cele din Municipiul Iasi, unde structura activelor totale indica
un procent de 85% pentru Romania, iar acest fapt este echivalent cu o independetd a
comunitdtii locale fatd de investitiile straine, dar si un semn al slabei mobilizari in ceea ce

priveste atragerea investitorilor strdini.

Pozitia geografica reprezintd un dezavantaj pentru Municipiul Pascani, insa odata cu
finalizarea constructiei Autostrazilor A7 Ploiesti — Siret si A8 Ungheni — Targu Mures aceasta
situatie se poate schimba, in special pentru centrele de productie, acestea urmand sd aiba un
avantaj comparativ cu alte municipii/orase similare ca populatie, prin pozitionarea intr-un

important nod rutier de autostrazi si astfel devenind accesibile din toate regiunile tarii.
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Conform datelor publice culese din bilanturile contabile raportate la anul 2021, in societatile
economice private din Municipiul Pascani activeaza un total de 5.978 de angajati. Topul celor
mai importanti 10 angajatori ai localitatii este descris in figura urmatoare, dar de mentionat
este cd intalnim un trend de reducere a numarului de angajati in unele mari companii. Cauzele
acestei diminuari pot fi tehnologizarea, lipsa personalului calificat, fortd de muncad limitata ca

numar la nivel local, migrarea fortei de munca cdtre alte centre urbane sau in afard tarii.

Figura 48 - Principalii angajatori din Municipiul Pascani (2020)>
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5 https://www.topfirme.com/judet/iasi/localitate/pascani/numar-angajati/
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Conform datelor publice culese din bilanturile contabile raportate la anul 2021, pentru
Municipiul Pascani rezulta o cifra de afaceri totala de 1.505.897.255 de lei. Principalii 10 agenti

economici ce contribuie la aceastd valoare record sunt prezentati in figura urmatoare:

Figura 49 - Principalii 10 agenti economici ai Municipiului Pascani din punct de vedere al Cifrei de
Afaceri™
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Mergand mai departe cu analiza principalilor agenti economici privati activi la nivel local, in
urmadtoarea prezentare se vor identifica cele mai profitabile 10 companii din Municipiul
Pascani. In acest top se regasesc o mare parte dintre cele intalnite si in clasamentul anterior.

De notat este absenta de pe primele 10 pozitii a celui mai mare angajator local.

5 Sursa: https://www.topfirme.com/judet/iasi/localitate/pascani/cifra-de-afaceri/
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Figura 50 - Principalii 10 agenti economici ai Municipiului Pascani din punct de vedere al Profitului
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Astazi, competitivitatea este catalizatorul performantei, motorul care da energia vietii

economice. Indiferent de crizele de moment, competitivitatea stimuleaza statele, sectoarele

economice, mediul de afaceri sd genereze oaze de idei novatoare, creatoare de valoare

addugata sigura. Scara competitivitdtii incepe cu sustinerea micilor afaceri de catre

administratii care colaboreaza cu antreprenorii in interesul comunitdtii si se termina cu

supravegherea anti-trust, care permite convietuirea concurentiala la nivelul international al

marilor corporatii.

% https://www.topfirme.com/judet/iasi/localitate/pascani/profit/
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Un grad ridicat de concurenta poate imbunatati performanta economica a unui stat, sa
deschidd oportunitati de afaceri cetdtenilor acestuia si sa reduca costul bunurilor si serviciilor
la nivelul intregii economii. Pentru Municipiul Pascani, domeniile CAEN cu competitivitatea

cea mai mare fata de media nationala sunt:

Tabel 17 - Concurenta: domeniile CAEN cu competitivitatea cea mai mare fata de media nationala

COD CAEN DENUMIRE DOMENIU COMPETITIVITATE
1391 Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare 10413%
2651 Fabricarea d.e. instrumente si diépoz'itive pentru 4203%
masura, verificare, control, navigatie

4723 Comert cu a.manuntu'I al pest'elu‘i, crustaceelor si 938%
molustelor, in magazine specializate

4754 Comert cu fama‘nuntul al‘ artlcole'IOIj si aparatelor 675%
electrocasnice, in magazine specializate

2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal 601%

4751 Comgr? cu amanuntul al textilelor, in magazine 565%
specializate

3320 Instalarea masinilor si echipamentelor industriale 564%
Comert cu amanuntul al textilelor, imbracamintei

4782 si incaltamintei efectuat prin standuri, chioscuri si 510%
piete

1011 Prelucrarea si conservarea carnii 492%

8553 Scoli de conducere (pilotaj) 443%

% https://www. listafirme.ro/harta/iasi-pascani.htm
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Pe de alta parte, domeniile CAEN cu competitivitatea cea mai mica fata de media nationala

reprezinta oportunitdti de dezvoltare a unor afaceri profitabile. Principalele surse de

oportunitati economice:

v

comerciale, reprezentate de cererea deschisa sau latenta pentru anumite produse sau
servicii;
stiintifice, constand din descoperirea de noi legi, principii, metodologii etc. aplicabile

in realizarea de produse si servicii noi si modernizate;

tehnice, reprezentate de noi echipamente, tehnologii, materii prime etc. care pot servi
ca baza pentru o noud afacere sau pentru diversificarea, modernizarea, specializarea

etc. unei firme;

juridice, constand in aparitia de noi legi, ordonante, hotdrari de guvern etc. sau
modificarea celor existente, cu consecinte semnificative asupra initierii, derularii si

profitabilitatii activitatilor economice;

fiscale, cand se schimba felul, dimensiunea, modul de calcul etc. al diferitelor taxe si
impozite, codul fiscal, modificand astfel motivatiile intreprinzatorului si conditiile de

valorificare a capitalului;

bancare, ca urmare a modificarii semnificative a conditiilor de acordare a creditelor
(marimea si tipul creditului, durata de acordare, volumul garantiilor, nivelul dobanzii

etc.);

informationale, reprezentate de noi abordari si tehnologii informatice, care permit
accesul mai rapid, mai ieftin si mai complet la informatii importante pentru demararea

si realizarea de actiuni economice;

educationale, manifestate de pregatirea prin scoala de persoane cu viziune, cunostinte,
abilitati, aptitudini, deprinderi si comportamente favorizante activitatilor de tip

intreprenorial

manageriale, reprezentate de noile abordari, metode, tehnici, know-how, cunostinte

etc. ce faciliteaza identificarea si valorificarea oportunitatilor economice.
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In tabelul urmator sunt prezentate cele 10 domenii CAEN prezente in Municipiul Pascani, cu

o competitivitate redusd in comparatie cu media nationala:

Tabel 18 - Oportunitati: domeniile CAEN cu competitivitatea cea mai mica fata de media nationald>”

COD CAEN DENUMIRE DOMENIU COMPETITIVITATE

Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare

. 20%
proprii

6810

8622 Activitati de asistenta medicala specializata 24%

Activitati de contabilitate si audit financiar;
6920 . e 24%
consultanta in domeniul fiscal

Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de

4791 comenzi sau prin Internet 25%
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a. 27%
6831 Agentii imobiliare 28%
4110 Dezvoltare (promovare) imobiliara 30%
5510 Hoteluri si alte facilitati de cazare similare 31%
8299 fllti gﬁ;‘g?ﬁ r?: Esl‘ervicii suport pentru 339
8559 Alte forme de invatamant n.c.a. 36%

57 https://www listafirme.ro/harta/iasi-pascani.htm
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In tabelul urmétor sunt prezentate cele 10 domenii CAEN prezente in Municipiul Pascani, cu

prosperitate ridicata si o competitivitate ridicata in comparatie cu media nationala:

Tabel 19 - Prosperitate: domeniile CAEN cu cifra de afaceri neuzual de mare fata de media nationald®

COD CAEN DENUMIRE DOMENIU COMPETITIVITATE
2433 Productia de profile obtinute la rece 11120%
1089 Fabricarea altor produse alimentare n.c.a. 7669%
1391 Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare 7371%
3020 Fabricarea materialului rulant 4681%
1011 Prelucrarea si conservarea carnii 4210%

Fabricarea de articole confectionate din textile (cu

1392 . L 1803%
exceptia imbracamintei si lenjeriei de corp)

0150 Activ%tati in ferme mixte (.Cultura vegetala 1318%
combinata cu cresterea animalelor)

473 Comert cu a.manuntu.l al pesttslu‘l, crustaceelor si 863%
molustelor, in magazine specializate

1623 Fabrlcar.ea altor elemente d‘e‘ dulgherie si 795%
tamplarie, pentru constructii

2361 Fabricarea produselor din beton pentru 7259

constructii

Asadar, Municipiul Pascani a reusit atragerea unor investitori straini importanti in ultimele
doua decenii, dar in cadrul localitatii activeaza si companii autohtone de renume national.
Actiunile autoritatii publice trebuie sa conduca la multiplicarea numarului de investitii din
municipiu, acest lucru urmand sa aiba efecte asupra tuturor aspectelor economico-sociale

regasite la nivelul populatiei.

58 https://www. listafirme.ro/harta/iasi-pascani.htm
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3.2.4. MEDIUL DE AFACERI

Pentru a putea oferi o imagine de ansamblu asupra mediului economic si antreprenorial din
Municipiul Pascani este necesara efectuarea unei comparatii relevante cu localitatile din
proximitatea sa, asemdnadtoare ca populatie si/sau nivel de dezvoltare. Aceasta comparatie are
rolul a evidentia potentiale decalaje intre aceste municipii si orase care beneficiaza in mare

parte de aceleasi oportunitati si sunt expuse acelorasi riscuri.

Un prim aspect supus analizei este legat de numadrul de intreprinderi active prezente in
perioada 2006 — 2020 in Municipiile Pascani, Roman si Falticeni, dar si Orasele Targu Frumos

si Targu Neamt.

Figura 51 - Evolutia numadrului de intreprinderi active in perioada 2006 — 2020
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Analizand figura anterioard, se observa un trend asemanator pentru UAT-urile analizate cu o
scadere a numarului de intreprinderi active in perioada posterioard crizei economice din
perioada 2008 — 2009 si apoi o tendinta de stabilitate pentru anii ce au urmat. De evidentiat
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este faptul ca UAT-urile cu o populatie mai redusa Falticeni, Targu Neamt si Targu Frumos
au reusit ca in anul 2020 sa aibd mai multe intreprinderi active comparativ cu perioada
premergdtoare crizei economice, In timp ce, Municipiile Pascani si Roman nu au reusit sa

revina la nivelul din perioada 2007 —2008.

Din punct de vedere al cifrei de afaceri realizate de aceste companii, evolutia este diferita
comparativ cu cea a numadrului intreprinderilor active ca urmare a productivitatii investitiilor

realizate In doar unele dintre localitdtile analizate.
Figura 52 - Evolutia Cifrei de Afaceri cumulate pe perioada 2006 - 2020
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In primul rand, fiecare dintre cele 5 localitati analizate inregistreaza o crestere a cifrei de afaceri
totale In anul 2020 comparativ cu anul 2006. Diferentele majore intre aceste localitdti se fac
atunci cand supunem analizei dimensiunea cresterii inregistrate In acest interval de timp.
Astfel, Municipiul Pascani inregistreaza cea mai spectaculoasa crestere, de la o cifrd de afaceri
totald de doar putin peste 600 milioane de lei in anul 2006, la peste 1,5 miliarde de lei in anul
2020. Exceptand scaderea drastica din perioada post criza economicd, Municipiul Roman
inregistreazd constant valori in intervalul 2 — 2,5 miliarde de lei anual. In ceea ce priveste
localitatile mai mici analizate, se observa o diferentd mare intre Falticeni si Targu Neamt, cifra

de afaceri totald in 2020 fiind aproape dublad pentru prima dintre ele, desi analizand numarul
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intreprinderilor active observam o situatie aproape egald. Orasul Targu Frumos a reusit pentru
prima datd in anul 2020 sa depaseasca un alt UAT dintre cele analizate in ceea ce priveste cifra
de afaceri cumulatd, dar inca nu suporta o comparatie avantajoasa cu celelalte UAT-uri privind
cifrele brute. Cu toate acestea, cresterea inregistratd este incurajatoare cu o cifra de afaceri
totald de peste 4 ori mai mare in anul 2020, comparativ cu anul 2006.

Valorile Cifrei de Afaceri cumulate pentru aceste localitati pe perioada 2006-2020 sunt

prezentate in tabelul urmator:

Tabel 20 - Cifra de Afaceri cumulata pe perioada 2006-2020 (lei)>

TARGU

PASCANI FALTICENI

FRUMOS

789.188.358 | 388.657.538 | 1.874.084.216 | 144.506.216 | 398.204.669

‘ 883.954.000 | 549.988.962 | 2.025.485.741 | 199.754.707 | 476.072.527

2009 ‘ 882.656.120 | 469.869.733 ‘-‘ 175.012.803 | 355.883.804

2010 865.261.977 | 404.836.801 | 1.559.912.916 | 151.719.394 | 406.442.030

2011 927.380.016 | 409.480.845 | 1.951.144.627 | 174.695.810 | 396.754.711

2012 886.319.500 | 435.508.477 | 2.176.684.466 | 174.376.847 | 384.571.800

2013 988.239.905 | 450.038.543 | 2.053.628.046 | 178.368.297 | 340.431.536

2014 983.953.469 | 512.690.749 | 2.116.463.528 | 197.532.963 | 342.319.509

2015 ‘1.053.814.312 567.602.602 | 2.109.476.916 | 221.948.956 | 397.265.258

2016 ‘1.170.565.540 633.845.038 | 2.083.193.879 | 233.154.111 | 420.570.301

2017 ‘1.235.601.686 706.557.227 | 2.266.490.170 | 264.845.829 | 413.894.865

2.325.007.766 | 304.844.674 | 449.005.738

2018 ‘1.356.203.134 788.509.618

pIUCH 1.483.185.702 -- 450.176.900 | 491.987.237

2020 - 881.396.929 | 2.143.902.768 --

5 Sursa datelor: https://www listafirme.ro/
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Din punct de vedere al Profitului Net inregistrat de companiile active in localitdtile supuse
analizei, valorile inregistrate anual sunt mai oscilante decat in cazul cifrei de afaceri. Cu toate
acestea, evolutia profitului net cumulat este corelata cu cea a indicatorului analizat anterior.
Municipiul Roman inregistreaza cele mai importante cresteri pe sectorul de timp 2010-2019, in
timp ce Municipiul Pascani concureaza de la egal la egal cu acesta doar pentru valoarea
inregistrata in anul 2020, cand ocupa primul loc intre cele 5 UAT-uri analizate. Mergand mai
departe, In perioada 2010 — 2017, Pascani se afla constant pe locul al doilea, cu valori ale
profitului net in mare parte la 50% din performantele primului loc. Pentru orasul Targu
Frumos evolutia profitului net cumulat este asemdndtoare cu evolutia cifrei de afaceri
cumulate, cu mentiunea ca majorarea notabild a acestui indicator se petrece in ultimii ani

analizati, 2019-2020.

Figura 53 - Evolutia Profitului Net cumulat pe perioada 2006 - 2020
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Valorile Profitului Net cumulat pentru aceste localitati pe perioada 2006-2020 sunt prezentate
in tabelul urmator:

Tabel 21 - Profitul net cumulat pe perioada 2006-2020 (lei)*

PASCANI

FALTICENI

ROMAN

TARGU
FRUMOS

, u

p (Il 45.466.061 12.439.004 59.179.690 4.095.097 14.214.352
‘ 60.804.427 12.705.452 46.917.391 4.859.437 13.943.194
‘ 48.578.745 12.072.844 42.958.852 7.959.232 11.230.385
‘ 44.383.631 ‘--- 10.057.577
51.434.208 10.210.876 38.790.777 4.187.885 -
-‘ 12.903.535 47.660.509 6.114.945 10.032.478
39.082.529 16.105.749 73.159.152 5.932.361 12.759.094
‘ 40.723.052 22.243.288 50.810.268 12.101.981 11.468.348
‘ 48.883.610 27.834.001 80.444.319 17.528.878 12.492.702
‘ 63.014.103 40.574.663 91.379.823 22.800.090 24.892.883
‘ 89.633.953 57.721.396 114.263.039 17.630.132 25.221.612
‘ 74.789.674 66.227.036 128.853.548 20.349.955 28.659.465

2018 ‘ 94.127.112 95.212.341 132.688.020 20.424.923 51.819.833
109.965.589 -- 38.778. 842 47.927.643

2020 - 102.183.862 | 132.900.096

Aruncand o privire asupra tabelului de mai sus si comparandu-1 cu cel anterior care prezenta

situatia cifrei de afaceri totale, se poate observa ca ambii indicatori ating valorile maxime in
acelasi an pentru fiecare dintre cele 5 localitati analizate. De asemenea, analizand datele
prezentate putem concluziona perioada cu cele mai slabe profituri este cea posterioara crizei

economice mondiale, si anume, intervalul de timp 2009 — 2011.

60 Sursa datelor: https://www listafirme.ro/
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Figura 54 - Structura activelor pe nationalitati (2020)¢!
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61 61 Sursa datelor: https://www.listafirme.ro/
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Mai departe, observand figura anterioara se pot trage cateva concluzii referitoare la prezenta
investitorilor strdini in regiune si impactul pe care acestia il au asupra dezvoltdrii economice
alocalitatilor unde sunt prezenti. In aceasta figura este prezentata structura activelor totale pe
nationalitati pentru cele 5 UAT-uri analizate, confirmand astfel ca investitiile strdine ajuta la
evolutia acestor zone din punct de vedere economic si social. In primul rand, se remarci un
procent relativ asemanator, curpins intre 85 si 90 %, al activelor totale detinute de investitori
autohtoni pentru localitdtile Pascani, Falticeni si Targu Neamt, o proportie ceva mai redusa in
cadrul Municipiului Roman de doar 63,5%, dar si o prezenta integrala la nivelul Orasului
Targu Frumos. Cu toate acestea, desi investitiile straine au un procent asemanator pentru cele
3 localitati, efectuand o analiza asupra datelor prezentate anterior se observa o influenta
scazutd a acestora asupra indicatorilor inregistrati de Orasul Targu Neamt prin comparatie cu

cei ai Municipiilor Pascani si Falticeni.

O diversitate mai mare a investitiilor straine este prezenta doar la nivelul Municipiului Roman,
unde regasim companii ce provin din tdri precum Olanda, Polonia, Germania, Italia sau
Elvetia. Pentru moment prezenta acestora nu genereaza rezultate marcante in ceea ce priveste
indicatorii analizati, diferentele fatd de celelalte localitati analizate nefiind foarte insemnate
tinand cont de dimensiunea municipiului. Succesul acestora poate crea o reteta de urmat si

pentru alte companii, care in mod cert pot contribui la dezvoltarea economica a UAT-ului.

Notabila este situatia din Targu Frumos unde nu avem parte de investitii strdine directe, dar
economia locald este intr-o continua crestere, inregistrand in anul 2020 recorduri in ceea ce
priveste cifra de afaceri totald (498.288.422 lei) si profitul net cumulat (73.581.843 lei). Asadar,
investitiile 100% romanesti sunt performante si pot compensa o absenta a investitorilor strdini

la nivel local.
MEDIUL DE AFACERI IN ZUF PASCANI

In Tabelul urmétor sunt prezentate principalele 10 domenii CAEN ce contribuie la realizarea
Cifrei de Afaceri in cadrul fiecarui dintre cele 4 UAT-uri ce compun Zona Urband Functionala
Pascani. Se remarcd o diferentd foarte mare intre Municipiului Pascani si comunele din zona
sa urbana functionala. Prin comparatie, cifra de afaceri cumulata de codul CAEN de pe locul
35 din Municipiului Pascani (CAEN 4791 — 7,2 milioane de lei) este mai mare decat oricare alta

cifra de afaceri cumulata de vreun cod CAEN 1in cadrul celor 3 comune din ZUF.
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Tabel 22 - Principalele Domenii CAEN din ZUF Pascani raportat la Cifra de afaceri pe 2021

PASCANI VALEA SEACA

Cifra de Afaceri
I Cod CAEN I Cod CAEN
(milioane lei) (milioane lei)

-‘ 1011 333,2 ‘-’ 4669 7
-‘ 2433 220 ‘-’ 0111 4,1
-‘ 4711 172,6 ‘-’ 5610 2,5
n‘ 1089 126,3 ‘n‘ 4711 1,6
‘ 1392 71,4 “ 7500 14
n‘ 3020 64,5 ‘n‘ 4321 14

Cifra de Afaceri

-‘ 4675 55,8 5630 1,3
n‘ 0150 54,8 7111 0,61
“‘ 4120 48,1 4791 0,53

4941 39,8 0220 0,27

STOLNICENI-PRAJESCU | HARMANESTI

Cod CAEN Cifra de Afaceri . Cod CAEN Cifra de Afaceri
(milioane lei) (milioane lei)

-‘ 4941 1,8 ‘-’ 2562 2,4
-‘ 4531 1,3 4719 2,1
‘ 7112 1,2 4941 1,9
“‘ 5630 0,82 ‘-’ 5630 0,81
‘ 3312 0,45 ‘ﬂ‘ 4676 0,29
n‘ 4711 0,43 ‘n‘ 4711 0,22
-‘ 4773 0,29 “ 5320 0,04
“‘ 7320 0,28 ‘n‘ 0128 0,04
n‘ 4312 0,25 ‘n‘ 4321 0,01
‘ 4674 0,25 “ 4799 0,004
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3.2.5. AGRICULTURA LA NIVEL LOCAL

Solul reprezinta, pentru dezvoltarea plantelor, sursa principald de alimentare cu elemente
nutritive, datoritd compozitiei minerale si organice, fiind in acest fel asigurata continuitatea
florei si faunei in aproape toate lanturile trofice. Unul dintre cei mai importanti factori de

productie agricold este reprezentat de calitatea solului.
FONDUL FUNCIAR

Suprafata fondului funciar al Zonei Urbane Functionale Pascani este de 20.502 ha,
reprezentand 3,74% din totalul Judetului Iasi, iar cea a Municipiului Pascani este de 7.332 ha,

respectiv 35,76% din suprafata Zonei Urbane Functionale.

Cea mai mare suprafata a terenurilor din Municipiul Pascani este acoperita de terenuri
agricole, 5.418 ha, compuse din 4.340 ha terenuri arabile, 795 ha pdsuni, 236 ha fanete, 25 ha

vii si pepiniere viticole, 22 ha livezi si pepiniere pomicole.

In ceea ce priveste totalitatea terenurilor neagricole, acestea insumeaza 1.914 ha si sunt
compuse din 190 ha paduri si alta vegetatie forestiera, 19 ha ocupata cu ape, balti, 884 ha

ocupatd cu constructii, 172 ha cai de comunicatii si cdi ferate si 649 ha terenuri degradate si

neproductive.
Figura 55 — Suprafata fondului funciar al Municipiului Pascani®?
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62 Sursa date: Institutul National de Statistica — AGR101B
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Datele oferite de Institutul National de Statistica sunt raportate la anul 2014, actiunea de
actualizare a seriilor de date fiind blocata pana la finalizarea actiunii de cadastrare a tdrii, de

catre Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliara.

Suprafetele cele mai mari din mediul rural al Zonei Urbane Functionale Pascani sunt detinute
de terenurile arabile 7.494 ha, urmate de pasuni cu 1.723 ha, paduri si altd vegetatie forestiera
cu 1.569 ha, in timp ce cele mai mici suprafate sunt ocupate cu vii si pepiniere viticole (66 ha)
si livezi si pepiniere pomicole (73 ha). Terenurile agricole din Zona Urbana Functionala
Pascani sunt utilizate, in principal, pentru cultivarea porumbului, graului, leguminoaselor de

camp, florii soarelui si cartofilor.

Figura 56 - Suprafata fondului funciar in mediul rural al ZUF Pascani®

Finete Livezi si Vii si Terenuri Paduri si
3% pepiniere | pepiniere | | degradat alta
pomicole viticole esi vegetatie
1% 1% neprodu forestier
ctive a
24% 45%

Pasuni
18%

Cai de
comunic
atii si cai

ferate

9%

——r

cu Ocupata

Arabila construct cu ape,
0, . .
77% ii balti

12% 10%

ACTIVITATE ECONOMICA

Referitor la activitatea desfasuratda in Zona Urbana Functionala Pascani pe ramuri ale
sectorului economic primar, la nivelul anului 2021 erau active 38 de firme In Municipiul
Pascani, 5 firme active in Comuna Valea Seacd, 7 firme active In Comuna Stolniceni-Prajescu
si 5 firme active in Comuna Harmanesti. Evolutia numarului de firme active in sectorul
agricultura, silvicultura si pescuit pentru perioada 2015-2021 prezintd un trend ascendent, atat
la nivelul municipiului Pascani, cat si la nivelul comunelor din mediul rural aferent zonei
urbane functionale. In anul 2021, Zona Urbani Functionald Pascani totalizeazi 1,76% din

numadrul de firme active in sectorul agricol in Judetul Iasi.**

3 Sursa date: Institutul National de Statistica - AGR101B
64 Sursa datelor: www .listafirme.ro
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In ceea ce priveste evolutia cifrei de afaceri, atat la nivelul judetului Iasi, cat si la nivelul Zonei
Urbane Functionale Pascani ramura economica ce a generat cea mai mare cifrd de afaceri a fost

agricultura, urmate de silvicultura si pescuit.

In Municipiul Pascani, domeniul CAEN 0150 - Activitati in ferme mixte (culturd vegetala
combinatd cu cresterea animalelor) inregistreaza o cifra de afaceri neuzual de mare fata de
media nationala, ceea ce creeaza din acesta un domeniu prosper de activitate. De altfel, acest
domeniu se claseaza pe locul 7 in topul cifrelor de afaceri cumulate din municipiu, cu

39.266.704 lei in anul 2021.

Conform rezultatelor Recensamantului General Agricol, in Municipiul Pascani existau 3.349
de exploatatii agricole, care au o suprafata agricola utilizabila de 6.101,6 ha. Marimea medie a
unei exploatatii agricole este de doar 1,82 ha, sub media nationald, regionala si judeteana, ceea
ce indicd practicarea pe scard largd a unei agriculturi de subzistentd, pentru autoconsum, in
gospodariile populatiei. in total, in aceste exploatatii lucrau 6.278 de persoane (peste 18% din
populatia totald), cu o medie de varsta de 54 de ani. Dintre acestia, 6.098 (97,1%) activau in

propria gospodarie, in timp ce doar 180 erau angajati in exploatatii cu personalitate juridica.

Dintre cele 3.349 de exploatatii agricole, doar 9 exploateaza peste 10 ha de teren agricol, 99,7%
tiind gospodarii ale populatiei cu suprafete foarte mici (1 - 2 ha). Cu toate acestea, 72% dintre
terenurile agricole din municipiu sunt exploatate in ferme de peste 50 ha, suprafata arendata
de acestea fiind de peste 4.400 de hectare, in crestere semnificativd fatd de recensamantul
anterior, ceea ce indica o tendinta de trecere treptata la o agriculturd performantd, in ferme

medii si mari, cu mijloace de productie moderne, inalt mecanizata, etc.®
AGRICULTURA ECOLOGICA

Solul reprezinta un factor ecologic esential, el fiind cea mai importanta resursa naturala si

fundamentul esential al activitatilor agricole.

Prin agricultura ecologica este promovata cultura agrara multifunctionald cu rezultat durabil,

materializat prin:

% productie continua de produse alimentare si agricole pe termen lung, prin conectarea

ofertei cu cererea de produse alimentare si agricole, introducerea in circuitul pietei a

6 Sursa datelor: Recensamantul General Agricol - Institutul National de Statistica
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celor interesati de produsele alimentare ecologice, cat si colaborarea in productia,
prelucrarea si comercializarea produselor alimentare ecologice;

% productie agricold ce asigurd micsorarea impactului agriculturii asupra factorilor de
mediu (aer, apa, sol), refacerea si imbunatdtirea gradului de fertilitate al solului si
conservarea biodiversitatii biologice;

% productie agricola cu rezultate economice si sociale numeroase: scaderea consumului
de energie neregenerabila, a cheltuielilor de transport, infiintarea de noi locuri de
muncd, majorarea veniturilor fermierilor, amplificarea dorintei de inovare si
cooperare, deconcentrarea administratiei publice, micsorarea cheltuielilor destinate
sanatatii.

Conform Raportului de Mediu de la nivelul Judetului Iasi, mdsurile luate pentru refacerea

ecologica a terenurilor degradate si ameliorarea starii de calitate a solului sunt:

Identificarea terenurilor degradate si stabilirea cauzei;
Alcdtuirea perimetrelor de ameliorare in zonele cu soluri care necesita reconstructie
ecologica;

v Determinarea sistemelor de lucrari ale solurilor, structura culturilor si fertilizarea
acestora, lucrarile aferente procesului de conservare si ameliorare a calitatii solului;

v' Asigurarea continuitatii lucrarilor de inlaturare a cauzelor degradarii naturale: exces
de umiditate, eroziune, inundatii;

v' Utilizarea rationald a ingrasamintelor chimice si naturale;

v' Realizarea de lucrari in vederea utilizarii cat mai cumpanite a resurselor de sol
existente in Judetul lasi;

v" Lucrari de imbunatatiri funciare agropedoameliorative si de investitii in agricultura cat
si organizarea si sistematizarea teritoriului agricol prin infiintarea plantatiilor de pomi,

vie, amenjarea pasunilor, sere, solarii, amenajamente silvice si piscicole.

Comisia Europena stimuleaza promovarea productiei si consumului de produse ecologice si
atingerea unui procent de 25% de terenuri agricole folosite pentru agricultura ecologica pana

in anul 2030, dar si dezvoltarea acvaculturii ecologice.
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3.3. SERVICII PUBLICE

Educatia si sandtatea prezinta, in mare parte, un nivel superior in orase si/ sau municipii in
comparatie cu zonele rurale, autoritatile locale avand un rol important in asigurarea
infrastructurii pentru aceste servicii. in sondajul efectuat in randul autoritatilor locale in cadrul
proiectului Politica Urbana a Romaniei, acestea au mentionat in numeroase randuri investitiile
in educatie si sandtate printre primele cinci prioritati de infrastructurd. Aceasta implica
construirea sau renovarea clddirilor scolilor si spitalelor. Investitiile in educatie revin, in
primul rand, in responsabilitatea primadriilor locale, iar unitatile educationale se confrunta cu
presiuni legate de supraaglomerare, scolile din zonele urbane avand rapoarte elevi/ profesor

ridicate si spatiu limitat in sdlile de clasa.
3.3.1. SERVICII DE EDUCATIE

Dezvoltarea durabila are la baza educatia, ca factor esential, pentru a asigura functionarea
adecvata a societatii. Educatia trebuie privita atat sub aspectul relevantei pe care o are in
pregatirea fortei de munca, dar mai ales ca un proces continuu care pregateste generatiile

tinere pentru provocdrile viitoare.

Romania are cea mai scazuta pondere a cheltuielilor publice din sectorul educatiei si una dintre
cele mai ridicate rate de abandon social si tineri care nu au un loc de munca si nu sunt integrati
intr-un sistem de Invdtamant sau de formare (NEET) din UE, cu discrepante semnificative
intre mediul rural si cel urban. in 2017, cheltuielile publice din educatie au fost de aproape
jumadtate din media UE, cu doar 2,8% din PIB. In 2015, 40% dintre elevii de 15 ani nu atinsesera
performante de bazad la lecturd, matematica si stiinte. Scolile si universitatile din mediul urban
se confruntd cu problema supraaglomerdrii si a navetelor lungi, insa scolile urbane sunt mai
bine echipate cu biblioteci, sdli de sport, laboratoare si conectivitate la internet comparativ cu

scolile din mediul rural.
EDUCATIA TIMPURIE

Copildria timpurie reprezinta cea mai importanta perioada din viata copilului, intrucat este
marcatd de momente cruciale pentru succesul sau de mai tarziu, la scoald si in viatd.
Interventia adultului asupra copilului in aceastd perioadd este fundamentald. Educatia

timpurie vizeazd intervalul de timp cuprins intre nastere - pentru ca din momentul cand se
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naste copilul incepe sd se dezvolte si sa invete, si pand la 6/7ani - varsta intrarii la scoala.
Educatia timpurie se realizeaza atat in mediul familial, cat si in cadrul serviciilor specializate,
precum cresa sau gradinita. Cercetdrile din ultimii 30 de ani au evidentiat corelatii
semnificative intre mediu si dezvoltarea intelectuald, intre invatarea timpurie si invatarea care

are loc in alte etape ale vietii.

Astfel, copiii crescuti Intr-un mediu stimulativ au o dezvoltare intelectuala acceleratd in
comparatie cu cei crescuti intr-un mediu restrictiv. De la nastere si pana cand cresc, copiii sunt
persoane care au o dezvoltare afectiva si o receptivitate speciala fata de diferitele categorii de
stimuli, aspect ce poate fi influentat de informatiile care le primeste copilul din mediu, precum
si de calitatea procesdrii acestora. Se impune astfel organizarea de catre practicieni a unor
interventii cu caracter formativ pentru a valorifica aceasta receptivitate. Educatia timpurie este
o necesitate in contextul social actual, deoarece perioada cuprinsd intre nastere si 6/7 ani este
cea In care copiii au o dezvoltare rapidd. Dacd procesul de dezvoltare este neglijat,mai tarziu,

compensarea acestor pierderi este dificild si costisitoare.

Investitia in copii la varste cat mai fragede conduce, pe termen lung, la dezvoltarea sociala a
acestora si la realizarea sustinuta a drepturilor copiilor. Daca la nivelul educatiei timpurii sunt
depistate si remediate deficientele de invatare si psiho-comportamentale ale copiilor, deci
inainte de integrarea copilului in invatamantul primar — beneficiile recunoscute se refera la:
performantele scolare superioare, diminuarea ratei esecului scolar si a abandonului. Calitatea
educatiei, a Ingrijirii si protectiei copilului de la nastere pana la 6/7 ani depinde de noi,toti cei
care interactiondm cu copiii, zi de zi: parinti sau educatori, consilier scolar sau asistent medical

—toti actionand coerent si avand in atentie permanentd copilul si particularitatile lui.

Sistemul de crese din Romania, precum si cadrul legislativ adoptat abia in 2013 cu privire la
organizarea si functionarea creselor prefigura nevoia ca in perioada 2014-2020 investitiile in
dezvoltarea institutionala si de formare initiald si continuad a personalului pentru educatia

anteprescolara sa reprezinte o prioritate. Acest aspect este si in prezent o prioritate.

Investitia in copii cat mai de timpuriu ne conduce, pe termen lung la dezvoltare sociala si la

realizarea sustinutd a drepturilor copilului.

Ca atare, strategiile si programele pentru dezvoltarea timpurie a copilului trebuie sa se

adreseze nevoilor multiple ale copilului tindnd cont de sanatate, nutritie, educatie timpurie,
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stimularea psiho-sociald, si in acelasi timp, intdrind rolul mediului in care traieste copilul.
Scopul final al programelor de dezvoltare timpurie a copilului ar trebui sa fie acela de a ne

strddui sd ajungem la o abordare convergenta, care sa intalneasca nevoile multiple ale

copilului si familiei si care sa mareasca folosirea resurselor.
UNITATI DE INVATAMANT
In ceea ce priveste numarul de unitati de invatimant, la nivelul judetului Tasi, in anul 2021,

existau 262 unitdti scolare, reprezentand 3,73% din totalul national.

Figura 57 - Unitatile de invatamant pe niveluri de educatie, 20216
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In Zona Urband Functionald Pascani, la nivelul anului 2021 functionau 17 unititi de
invdtamant, reprezentand 6,49% din unitatile existente in judetul Iasi.

Din cele 17 unitati de invatamant din Zona Urbana Functionala Pascani, 3 sunt institutii de
invatamant prescolar, 8 sunt de Invdtamant primar si gimnazial (inclusiv invatamantul

special), 5 unitati de invatamant liceal si 1 unitate de iInvatdmant profesional.

¢ Sursa date: Institutul National de Statisticda — SCL101C
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Figura 58 - Evolutia tipurilor de unitati scolare din Zona Urband Functionald Pascani, 2015 - 202167
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Cele 5 unitati de invatdmant liceal prezente in Zona Urbana Functionala Pascani sunt:
v" Colegiul National “Mihail Sadoveanu” Pascani;

Tnceputurile institutiei de invatdmant se regdsesc in perioada interbelicd, atunci cand, in 1932,
este Infiintat Gimnaziul Teoretic de Baieti CFR. Acesta este cunoscut de-a lungul timpului sub
mai multe denumiri: Gimnaziul Teoretic de Baieti CFR din 1932, Liceul Teoretic de Baieti CFR
din 1946, Scoala Medie Mixta ,,C. Burca” din 1948, Liceul Teoretic ,M. Sadoveanu” din 24 mai

1990, Colegiul National ,,Mihail Sadoveanu” din 2008 pana in prezent.

Institutia si-a desfdsurat activitatea sub forma gimnaziului de la 1932 pana la 1946, chiar in
conditiile razboiului (si-a desfasurat activitatea in refugiu intre 1944-1945) si apoi ca liceu, din

anii 1946-1948 panad in prezent.

La sfarsitul primului rdzboi mondial, in 1918, este infiintat un gimnaziu mixt in Pascani, o
forma de scolarizare superioara scolilor primare existente in acea perioada in localitate. Criza
economicd declansatd In 1929 a dus la desfiintarea acestuia. Prin urmare, s-a ajuns la
constituirea unei delegatii pascanene care a intervenit la guvernul G. Mironescu din acea
perioadd, pentru a reinfiinta un gimnaziu de bdieti in localitate. Desi a existat sprijinul lui M.

Sadoveanu, senator in acea perioada in parlamentul Romaniei, marcanta personalitate a

7 Sursa date: Institutul National de Statistica — SCL101C
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Pascanilor, delegatia piscdneani a intAmpinat opozitia totald a unor membri ai guvernului. in
1932, o noud interventie la guvern, cu sprijinul Casei Muncii CFR, duce la crearea Gimnaziului
Teoretic de Baieti CFR, care a functionat intre 1932-1940 intr-o casd particulard, cumparata de
CFR. Cladirea avea la parter patru sali de clasa, iar cele doud incaperi de la etaj erau folosite
ca sali de bibliotecs si cancelarie. In curtea scolii era amenajat un teren de sport si o sald de

gimnastica.

Figura 59 - Colegiul National “Mihail Sadoveanu” Pascani®®
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v" Colegiul Tehnic De Cai Ferate "Unirea" — Pascani;

Fondat in 1920, Colegiul Tehnic de Cai Ferate “Unirea” este o scoala mare cu traditie, ce ofera
un curriculum liceal pentru profilul Tehnic, Servicii si Teoretic, copiilor cu varste intre 14 si 19
ani. Elevii nostri ating standarde de competente profesionale si academice foarte inalte. Oferim
de asemenea, un program extracurricular atragator. Colegiul Tehnic de Cai Ferate “Unirea”
din Pascani este si doreste sa rdmand cea mai prestigioasa institutie de Invatamant tehnic si
economic preuniversitar din judetul lasi (exclusiv municipiul lasi) si sa se califice printre
primele colegii tehnice din Romania, prin continutul si modernitatea procesului de
invatdmant, implicarea in raporturi de parteneriat cu mediul economic si social din

comunitate.

6 Sursa: Colegiul National "Mihail Sadoveanu" Pascani
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In anul scolar 2022-2023, sunt 1046 elevi in 39 de clase, din care: 2 clase liceu Teoretic — Stiintele
naturii, 14 clase profil Tehnic si 15 clase profil Servicii; 8 clase la invatamant profesional, din

care: 5 clase la profil Tehnic, 3 clase la profil Servicii.

Figura 60 - Colegiul Tehnic De Cai Ferate "Unirea"®
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v" Liceul Tehnologic Economic “Nicolae Iorga” Pascani;

Liceul Tehnologic Economic ,Nicolae Iorga” Pascani isi are radacinile in scoala infiintata in
1980, prin Decizia nr. 193 a Consiliului Popular al Orasului Pascani, cu numele de Scoala
Generala de 10 ani nr. 5. Necesitatea infiintarii acestei scoli a aparut ca urmare a cresterii

demografice, datorate construirii unor obiective economice in localitate.

Din octombrie 1980 si pand in anul scolar 1990/1991, Scoala Generalad de 10 ani nr. 5 a fost
frecventatd de elevi ai cursului primar, gimnazial si liceal (clasele IX — X). Acestora, li se
alaturd, din septembrie 1992 si pand in 1995, elevi ai cursurilor complementare de ucenici in
domeniile textile / confectii si constructii. In perioada anilor 1996 — 2003, scoala revine la
statutul de scoald gimnaziald. Odata cu introducerea in sistemul de Invatamant a scolilor de

arte si meserii (2003), oferta scolii se reorienteaza spre noi meserii, in contextul evolutiei pietei

69 Sursa: https://www.catalogferoviar.ro/
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de munca. incepand cu anul scolar 2003 — 2004, scolarizim elevi pe filiera tehnologica, profilul
servicii, cu doud calificiri de baza: turism si alimentatie, respectiv comert. In anul scolar 2009
— 2010, scoala noastra obtine autorizatia de functionare pentru scolarizarea pe filiera
tehnologicd, domeniul servicii, pentru calificarile Organizator banqueting si Tehnician in
activitati de comert. Pentru cele doua calificari s-a obtinut acreditarea incepand cu anul scolar

2014/2015.

In 1995 din denumirea scolii dispare numarul; pand in 2006, scoala a purtat denumirea de
Scoala ,,Nicolae Torga” Pascani. incepand cu anul scolar 2007 — 2008 si pana in august 2010,
scoala se transformad in Scoala de Arte si Meserii ,,Nicolae Iorga” Pascani, pentru ca, din
septembrie 2010 si pana in august 2012 sa se numeascd Liceul Economic ,Nicolae Iorga”
Pascani. O noud schimbare intervine incepand cu septembrie 2013, cand titulaturii liceului i se

adaugad sintagma ,, tehnologic”.

Figura 61 - Liceul Tehnologic Economic “Nicolae Iorga”7

70 Sursa: https://Iteniorga.ro/
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v Liceul Tehnologic ,,Mihai Busuioc” Pascani;

Liceul Tehnologic “ Mihai Busuioc” Pagcani a fost infiintat in anul 1981, fiind cunoscut ca
Scoala Generala cu clasele I-VIII nr.6 din zona Vale. La acel moment era cea mai mare scoala
din oras ca efectiv de elevi. In 1994 institutia devine Scoala “ Mihai Busuioc”. In anul 2001
scoala se transforma in grup scolar, iar in 2004 este inclusa in Programul PHARE TVET 2004-

2006 de reabilitare si dotare a scolilor cu profil tehnic.

Incepand cu 1.09.2012 denumirea Scolii devine LICEUL TEHNOLOGIC “MIHAI BUSUIOC”
Pascani, avand acum in structura toate nivelurile de Scolarizare: invatamant prescolar, primar,

gimnazial, liceal - cursuri de zi si serale.

Liceul tehnologic ,Mihai Busuioc”, Pascani este un mediu educational de calitate care
apartine comunitatii si care are capacitatea de a functiona ca o structura eficienta si echitabila
pentru toate categoriile de copii si de a asigura progresul tuturor elevilor sai. Liceul ofera
servicii educationale si sociale de calitate beneficiarilor directi si indirecti, membrii
comunitatii, iar comunitatea asigura resursele necesare si participa prin forme si modalitati

specifice la asigurarea calitatii educatiei furnizate in aceasta unitate de invatamant.
Principiile care stau la baza functiondrii acestei institutii sunt:

e asigurarea unui Invatdamant de calitate si promovarea unei strategii orientata spre

performanta si valori;
e asigurarea sanselor egale la instruire;
e promovarea si sprijinirea tinerilor talentati;
e Imbunadtatirea continua a relatiilor cu beneficiarii educatiei si a relatiilor publice;
e Intdrirea dimensiunii europene a educatiei;

e asigurarea obiectivitatii fata de beneficiarii directi ai educatiei, luarea in considerarea

opiniilor acestora si eficientizarea activitatii Consiliului Elevilor;

e asigurarea unei pregatiri profesionale echivalente cu pregatirea profesionala din alte

tari europene;

e formarea atitudinilor moral - civice necesare pentru a face fata amenintarilor la adresa

omului si a societatii (violenta, imoralitatea, drogurile, etc.)
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Figura 62 - Liceul Tehnologic ,Mihai Busuioc”7!

v" Liceul Teoretic "Miron Costin" Pascani.

Liceul Teoretic “Miron Costin” Pascani este amplasat in zona vale a municipiului Pagcani, la
cca. 150 de metri de Gara Pascani. La 15 septembrie 1962 functiona ca $Scoala primara cu
Clasele I-IV, urmand ca in 1994 sa-si schimbe numele in Scoala cu clasele I-VIII ,,Miron Costin”

Pascani. Din 01 iulie 2000, functioneaza sub numele de Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Pascani.

Dupd modernizare, liceul dispune de:
»> 27 sali de clasa;
4 laboratoare(2 informatica, chimie-fizica, biologie);
Cabinete de psihopedagogie, logopedie;
Baza sportiva(sala si teren de sport);

Club de teatru;

vV V V VYV V

Biblioteca scolara.

71 Sursa: https://licmihaibusuioc.ro/
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Pentru fiecare nivel de pregdtire scoala dispune de intregul material curricular (planuri de
invatdmant si programe scolare, programe scolare alternative, auxiliare curriculare — manuale,
caiete de lucru, ghiduri de aplicare, culegeri de probleme, indrumatoare etc.). Personalul
didactic este calificat in proportie de 100%. iar ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul

didactic I este de peste 80 %.

Figura 63 - Liceul Teoretic "Miron Costin"72
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In ceea ce priveste numarul salilor de clasg, la nivelul Judetului Tasi, in anul 2021 exista un
total de 6.465, dintre care 5,24% erau concentrate iIn Zona Urbana Functionala Pascani.
Referitor la evolutia numarului acestora de la nivel judetean, fatd de anul 2015, in anul 2021,

numarul salilor de clasa a crescut cu 0,4%.

In Zona Urbana Functional Pascani, unititile si structurile de invatimant dispun de 339 sali
de clasa, 64 sdli de clasa prescolare (5,50% din sdlile de clasa prescolare din judet), 122 sdli de
clasa primare si gimnaziale (inclusiv invatdmant special) (4,30% salile de clasa primare si
gimnaziale din judet), 135 sali de clasa liceale (8,80% din salile de clasa liceale din judet) si 11

sdli de clasa profesionale (10,47% din salile de clasa profesionale din judet).”

72 Sursa: https://Imcpascani.ro/
73 Sursa date: Institutul National de Statistica — SCL105B
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POPULATIA SCOLARA

Figura 64 - Grad cuprindere a populatiei scolare din invatamantul primar si gimnazial din populatia
de varsta scolara 6-14 ani”™
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Notd: Scald centratd in media nationald la nivel de localitate de 77%

Graficul reprezintd gradul de cuprindere al elevilor din invatamantul primar si gimnazial din

localitate raportat la populatia cu varste intre 6-14 ani:

Valorile sunt grupate in cinci contingente egale cu valoarea minima 4% si valoarea maxima
152% si centrare in valoarea 77% (media nationald). 99,9% din cazuri au valori mai mici decat

152%, iar restul de 3 cazuri sunt localitati cu valori extreme;

In ariile periurbane existd un grad de cuprindere foarte mic al elevilor in invatdméantul local.
Cea mai mare parte din ponderea elevilor foloseste infrastructura din localitatile din

apropiere;

74 Sursa: Politica Urbana a Romaniei
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Liceele si scolile profesionale sunt localizate cu precadere in mediile urbane, generand astfel
navetismul copiilor din mediile rurale. Totusi, gradul de cuprindere este cel mai mic si pentru

clasele 0-8.

Figura 65 - Populatia de varsta scolara intre 6-14 ani la numarul de unitati de invatamant primare si
gimnaziale din localitate
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Graficul reprezinta numarul de copii cu varste intre 6 si 14 ani la totalul de unitdti de
invatdmant primare si gimnaziale, indiferent daca sunt entitati cu personalitate juridica sau

arondate. 95% dintre localitdti sunt in situatia de a avea intre 14 copii si 605 copii pe o unitate:

Daca toate persoanele cu varste intre 6 si 14 ani dintr-o localitate ar dori sd mearga la scoala
din localitate, atunci in scoala ar fi 198 de copii in medie. In orasele mari marimea medie a

scolii ar fi de 875 de elevi;
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Situatiile cele mai problematice ar fi insd in unele localitatii din ariile periurbane. Aici, in
medie, marimea unei scoli ar fi de 431, insd cazurile exceptionale sunt foarte importante.
Marimea medie a unei scoli in Chiajna (Ilfov) ar fi de 2.047 de copii, in Floresti (Cluj) ar fi 1.867
de copii, in Giroc (Timisoara) ar fi de 1.425. Gradul mic de cuprindere din periurban se
datoreaza si lipsei de infrastructurd scolard, nu este doar o alegere a parintilor. Daca toti copii

ar ramane la nivel local, scolile ar fi neincapatoare.

Conform ultimelor date furnizate de INS, in anul 2021, populatia scolara din Zona Urbana
Functionald Pascani era de 8.537 elevi, reprezentand 4,60% din populatia scolara din judetul
Iasi. Din numarul total de elevi din ZUF Pascani, 13,19% sunt inscrisi in gradinite (1.126 de
prescolari), 47,02% in invatdmantul primar si gimnazial (inclusiv iInvatdmant special) (4.014
elevi), 29,28% in invatamantul liceal (2.500 elevi), 7,65% in invatamantul profesional (653 elevi)

si 2,27% In invatdamantul postliceal (inclusiv invatamantul special) (194 elevi).

Figura 66 - Distributia populatiei scolare din Zona Urband Functionala Pascani, 20217
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special), 4,014

Pentru perioada 2015-2021, populatia scolara de la nivel de Judet lasi, prezinta o evolutie
fluctuanta, astfel, din 2015 pana in 2018 numarul scolarilor a fost in continua scadere, in timp
ce intre 2019 si 2020 numpr de elevi a crescut succesiv cu 0,18%, respectiv 0,04%. In 2021 s-a
inregistrat din nou o scddere a populatiei scolare, de 0,48%. In Zona Urbana Functionald

Pascani, populatia scolara a scazut constant, de la 9.973 in 2015, la 8.537 in 2021.

75 Sursa date: Institutul National de Statistica — SCL103D
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Figura 67 - Evolutia populatiei scolare, 2015 - 20217
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ABSOLVENTI SI ABANDON SCOLAR

Ratele de absolvire a liceului reflectd mdsura in care o administratie locald a reusit sa aibd
grijd de viitorul sdu. Este important de observat aici o mica avertizare: cateva orase nu au licee.
Exista optiunea de a analiza performanta scolilor gimnaziale, dar absolvirea liceului este o
rampd de lansare cdtre Invatamantul tertiar sau catre lumea profesionistilor si un indicator

mai puternic cu privire la succesul sistemului de invatamant local.

Tabel 23 - Ratele de absolvire a liceului in 2018

Media per categorie | MAX. per categorie | MIN. per categorie

Oras capitala 77% 77% 77%

Categoria de oras

Poli regionali 78% 87% 71%
Resedinte de judet 76% 87% 62%
Alte municipii 69% 86% 47%

49% 100% 0%

76 Sursa date: Institutul National de Statistica — SCL103D
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Avand in vedere rolul semnificativ pe care administratiile locale il joaca in performanta
sistemului de invatamant local, este important sa promoveze in fiecare centru urban o politica
de ,niciun-copil-ldsat-in-urmd”. Aceasta Inseamnd ca fiecare localitate ar trebui sa se
straduiasca sd aibd o rata de absolvire a liceului de 100% si, desi aceasta tinta poate parea dificil

de atins, orice alta tintd nu ar fi morala.

Harta urmatoare prezinta rata de promovare la bacalaureat, dupa sesiunea iunie-iulie 2020,
doar pentru candidatii din promotia curenta, la nivel national. In judetul Iasi, rata de

promovare a fost de 78,23%.

Figura 68 - Rata de promovare la bacalureat, sesiune iunie-iulie 2020, nivel national
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Figura 69 - Numar candidati cu media 10 la bacalureat, sesiune iunie-iulie 2020, nivel national”
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In sesiunea iunie-iulie 2020, in judetul Iasi au existat 18 candidati cu media 10 la bacalaureat.

In ceea ce priveste numarul absolventilor inregistrati in Zona Urbana Functionald Pascani
pentru perioada 2015-2020, evolutia acestuia a fost fluctuantd, dar in scadere, astfel ca, fatd de
anul 2015, totalul absolventilor a scazut in 2020 cu 9,01%. Judetul Iasi a inregistrat o situatie
similard, in sensul in care in anul 2020 a fost inregistratd o scddere de 1,29% a absolventilor

comparativ cu anul 2015.

Figura 70 - Evolutia numarului de absolventi, 2015-20207
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Din totalul absolventilor inregistrati in Zona Urbana Functionald Pascani, cel mai mare numar

al acestora s-a inregistrat in cazul absolventilor de liceu, 641 la numdr.

Rata abandonului scolar reprezinti diferenta dintre numdrul elevilor nscrisi la inceputul anului scolar
si cel aflat in evidentd la sfarsitul aceluiasi an scolar, exprimatd ca raport procentual fatd de numdrul

elevilor inscrisi la inceputul anului scolar.”

Astfel, rata abandonului scolar, in judetul Iasi, in intervalul de timp 2015-2020, a evoluat pe

un trend fluctuant in scddere, cea mai mica valoare a acesteia fiind inregistrata in anul 2020,

78 Sursd date: Institutul National de Statistica - SCL109D
79 Sursa date: Institutul National de Statistica - SCL113A
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in cazul elevilor din invdtdmantul primar si gimnazial (1%), urmati de invatamantul secundar
ciclul 2 - liceal si profesional (2%), iar cea mai ridicata in anul 2015, in cazul invatdmantului

postliceal si de maistri (11,4%).

Figura 71 - Rata abandonului in invatdmant, Judetul lasi, 2015-2020%
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ASISTENTA EDUCATIONALA

Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationald Iasi este o unitate conexa a
invatdmantului preuniversitar, cu personalitate juridicd, subordonatd Ministerului Educatiei,

Cercetarii, Tineretului si Sportului si coordonata de Inspectoratul Scolar Judetean Iasi.
Servicii educationale dezvoltate:
* servicii de consiliere psihopedagogica si orientare scolara si profesionald, prin
centrele judetene si cabinetele de asistentd psihopedagogica;

e servicii de terapie a tulburdrilor de limbaj, prin centrele si cabinetele logopedice

interscolare;

8 Sursa date: Institutul National de Statisticda - SCL113A
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* servicii de orientare scolara si profesionald a copiilor, elevilor, tinerilor cu cerinte

educatinale speciale;
* servicii de informare si consiliere pentru cadre didactice, copii, parinti, alti membri
ai comunitatii;
e servicii de orientare a formadrii initiale si continue prin parteneriate cu institutiile
abilitate sa ofere formare initiald si continua.

Principalele responsabilitati:

ecoordoneazd, monitorizeaza si evalueazd metodologic si stiintific serviciile

educationale realizate de structurile subordonate;

eparticipa la formarea initiala a cadrelor didactice prin asigurarea practicii pedagogice

in unitati de invatdmant preuniversitar din judet;

¢ participd la formarea continua prin identificarea nevoii de formare continud si

colaborarea cu institutiile acreditate in acest scop;
e informeaza si consiliaza cadrele didactice in domeniul educatiei incluzive;
¢ informeaza beneficiarii in domeniul consilierii privind cariera;

¢ realizeazd materiale si mijloace de invatamant cu valoare de suport metodico-

stiintific pentru cadrele didactice din invatdamantul preuniversitar;

¢ evalueaza specialistii care oferda servicii educationale din centrele de asistenta

psihopedagogica si din centrele logopedice;

¢ realizeaza o baza de date care centralizeaza toate serviciile oferite beneficiarilor;

La nivel judetean, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala coordoneaza,
monitorizeaza si evalueaza activitatea si serviciile educationale oferite de centrul judetean si

cabinetele de asistentd psihopedagogica si de cabinetele logopedice interscolare.®!

81 Sursa: http://www.cjrae-iasi.ro/
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PERSONAL DIDACTIC

Conform datelor statistice®, in Judetul lasi au profesat 11.738 cadre didactice la nivelul anului

2021, cu 2,11% mai multe decat in anul 2015. Cele mai multe cadre didactice au fost concentrate

in Invatamantul primar si gimnazial (inclusiv invatdamantul special) (42,84% din totalul

cadrelor didactice de la nivel judetean), iar cele mai putine in invatdmantul anteprescolar

(0,29% din totalul cadrelor didactice de la nivel judetean) si profesional (0,94% din totalul

cadrelor didactice de la nivel judetean).

Cu toate acestea, in Zona Urbana Functionald Pascani a fost inregistrata o scadere a numarului

total de cadre didactice, in anul 2021 profesand 537 de cadre didactice, cu 13,39% mai putine

decat in anul 2015. Cele mai multe cadre didactice au fost concentrate in invatamantul primar

si gimnazial (inclusiv invatamantul special) (55,12% din totalul cadrelor didactice de la nivelul

zonei urbane functionale), iar cele mai putine in invatdmantul profesional (0,56% din totalul

cadrelor didactice de la nivelul zonei urbane functionale).
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Figura 72 - Evolutia personalului didactic, 2015-2021
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Unui cadru didactic din Zona Urbana Functionala Pascani i-au revenit in anul 2021, in medie,

14 elevi, mai solicitate fiind cadrele didactice din invatamantul prescolar si invatamantul liceal,

unde media de elevi pe cadru didactic este de 15 elevi, urmat de Invatamantul invatdamantul

82 Sursa date: Institutul National de Statistica - SCL104D
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primar si gimnazial (inclusiv invatamantul special) (5 elevi/ cadru didactic) cu 13 elevi/ cadru

didactic.
IMPACTUL SOCIAL DE DURATA AL PANDEMIEI DE SARS-COV IN ROMANIA

In Romania, digitalizarea sistemului de educatie si formare a constituit un subiect prioritar
incepand cu 2016, odata cu lansarea, de catre Administratia Prezidentiald, a proiectului de tara
“Roméania educatd”. In perioada 2016-2018 Administratia Prezidentiald a derulat o ampla
dezbatere publica privind educatia din Romania, pornind de la o proiectie a viitorului si

imaginand provocdrile acestuia pentru societatea prezentului.

Pana la acest moment a rezultat o viziune de tara, cu obiectivele aferente asupra educatiei si
cercetdrii din Romania pana in 2030, precum si o serie de propuneri de politici publice pe
urmadtoarele teme, considerate ca fiind prioritare: cariera didactica, echitatea sistemului
educational, profesionalizarea managementului educational, invatdamantul profesional si
tehnic de calitate, autonomie, internationalizare si calitate in Invatamantul superior, educatie

timpurie, evaluarea elevilor si studentilor.

Cele 15 transformari preconizate pentru Romania pana in 2030, incluse in consultarea publica
mentionatd au vizat: conectarea permanenta la internet; dinamica accentuatd a profesiilor;
scaderea si imbatranirea populatiei; urbanizarea crescutd a populatiei, tot mai concentrata in
jurul oraselor dinamice; cresterea diversitatii familiilor; aparitia de noi abordari ale
democratiei participative (de exemplu cetdtenia electronicd); cresterea diversitatii
etnoculturale; robotizarea avansatd; cresterea ponderii serviciilor In economie; adancirea
inegalitatii sociale; cresterea impactului schimbadrilor climatice; repolarizarea lumii, care
devine policentrica; dezvoltarea realitdtii virtuale; cresterea incidentei bolilor cauzate de stres;
cresterea competitiei globale pentru talente (sursa: http://www.romaniaeducata.eu/). Pana la
acest moment, Romania nu are o strategie nationala privind digitalizarea sistemului de

educatie si formare.

In aceastd perioada, ,predarea-invatarea” s-a mutat preponderent in mediul online, iar

provocdrile cu care s-au confruntat scolile din Romania au fost legate de:
e Lipsa de predictibilitate;

® Retea scolard eterogena, cu un puternic decalaj digital intre unitatile de Invatamant;
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e Competente digitale insuficient dezvoltate pentru organizarea eficienta a procesului

didactic in mediul online;
e Acces redus la tehnologie si conectivitate redusa la internet;

e Posibilitatile reduse ale familiilor in a acorda sprijin beneficiarilor educatiei, copiii,

pentru participare la lectii online.

In prezent, abordarea integrata a tuturor aspectelor digitalizarii serviciilor publice, inclusiv in
domeniul educatiei, este asigurata de prevederile Strategiei Nationale pentru Agenda Digitala

Romania 2020.

Aproximativ 3,5 milioane de prescolari, scolari si studenti au fost afectati dupa ce Guvernul
Romaniei a inchis toate unitatile de invatamant. Scoala online a devenit o practica frecventd,
desi neuniforma si mai dificild in zonele cu acces limitat la internet sau servicii digitale. Doar

63% dintre copiii de varsta scolard au participat la cursuri online, desi 91% au acces la internet.

Principalele obstacole in calea educatiei in perioada pandemiei de Sars-Cov-2 au fost si inca
persista: lipsa dispozitivelor inteligente, veniturile familiale reduse, lipsa accesului la internet
acasa si In comunitate, lipsa unei activitdti educationale unitare si lipsa cunostintelor

referitoare la educatia online in randul cadrelor didactice.

Incepand cu luna martie 2020, criza COVID-19 a determinat institutiile de educatie si formare
sa 1si Inchida usile si sa treacd rapid la predarea la distantd / online. Pandemia COVID-19 a
determinat constientizarea lacunelor si deficientelor semnificative in ceea ce priveste abilitdtile

digitale, conectivitatea si utilizarea tehnologiilor in educatie.

Educatia poate beneficia de pe urma deschiderii catre experientele si proiectele concrete, a
noilor instrumente si materiale de studiu, precum si a resurselor educationale deschise (RED).
Elevii pot dobandi mai multd autonomie prin colaborarea online. Accesul la tehnologii digitale
si utilizarea lor pot contribui la reducerea decalajului la Invatatura dintre elevii care provin
din medii socioeconomice favorizate si cei din medii defavorizate. Tehnicile de predare
personalizate determind cresterea motivatiei elevilor prin concentrarea personalizatd a

eforturilor profesorilor asupra fiecaruia dintre acestia in parte.

Progresul inregistrat in privinta integrarii tehnologiei in educatie continua sa fie mic.

Majoritatea tinerilor din Europa utilizeaza Internetul pentru activitati sociale. Accesul mobil
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la Internet a crescut semnificativ in ultimii ani, insa utilizarea tehnologiei in scopuri educative
nu a tinut pasul cu aceste evolutii. Nu toate scolile primare si secundare dispun de conexiuni
in banda largd si nu toate cadrele didactice au competentele si increderea de a utiliza
instrumentele digitale in activitatea lor de predare — invadtare - evaluare. Rezultatele la
invataturd pot fi imbunatatite, iar echitatea si eficienta cresc cu ajutorul inovarii in sistemele
de educatie, inteleasa ca fiind adoptarea de noi servicii, tehnologii, competente de catre
organizatiile din domeniul educatiei. Pentru a atinge un maxim de eficienta si sustenabilitate,
inovarea trebuie sustinuta de cadre didactice bine pregdtite si trebuie integrata in obiective
didactice clare. Trebuie sa se depuna mai multe eforturi pentru a stabili cum se pot utiliza cel

mai bine mijloacele digitale pentru a atinge obiectivele in materie de educatie.

Tinerii din Romania sunt pe ultimul loc in UE la acest capitol, doar 56% dintre ei avand
competente digitale de baza sau peste nivelul de baza, arata datele publicate de Eurostat.
Aceastd realitate sustine inca o datd nevoia si importanta investitiei in dezvoltarea

competentelor digitale la elevi.
In plus, pe fondul consultirii publice s-au identificat 3 paliere ale digitalizarii in educatie:

- management si administratie, automatizari si anonimizari (inregistrdri, catalog
electronic, rapoarte, checklists, inregistrarea prezentelor/absentelor, comunicare,

evidenta progresului, anonimizarea datelor)

- activitate didactica: procesele de predare-invatare si activitdtile de evaluare (atat cea
formativa, cat si cele sumative); activitdtile de consiliere si orientare, suport psihologic
si socio-emotional; activitati extrascolare (cluburi, activitati de tip nonformal); remediere

si recuperare; activitati de promovare a excelentei si performantelor inalte;

- si un palier transversal: comunicare si eficientizarea colabordrii (la nivel de
scoald/cancelarie, relatia scoala-familie, relatii si parteneriate: scoala — administratie

locala — ONG - mediul de afaceri)

Principiile care vor asigura transformarea digitala prin educatie si calificdri si care vor avansa

educatie de calitate si incluziva, care vor sta la baza acestei strategii, sunt urmatoarele:

e Educatia este un drept fundamental, iar accesul si calitatea acestuia trebuie garantate,

indiferent de modul in care are loc: fizic, digital, ori mixt. Dreptul la educatie incluziva
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si de calitate si la calificdri in Life Long Learning (LLL), care respectda GDPR, masurile

etice si de cyber security, este primul principiu al Cartei Drepturilor Sociale in UE;

e Competentele digitale devin parte integrala, obligatorie, in toate programele de baza

din pregatirea/calificarea tuturor cadrelor didactice;

e Transformarea educatiei pentru era digitald este responsabilitatea intregii societati,
ceea ce presupune un dialog real si mult mai intens intre autoritdtile educationale,
cadrele didactice cu restul stakeholderilor sociali: pdrinti, companii, autoritdti locale,

NGOs, cercetare academica;

e Competentele digitale de baza fac parte din competentele principale transferabile
pentru orice cetatean, membru activ al comunitatii, pentru a utiliza serviciile publice si

pentru a-si exercita drepturile de baza;

e Educatia digitala este direct legatd de dezvoltarea economicd/piata muncii, cresterea

competitivitatii si tranzitia cdtre economia verde, sustenabila.

In urma consultdrilor realizate cu reprezentanti ai unitdtilor de invdatamant si alti decidenti

din ZUF Pascani au fost identificate urmdtoarele nevoi:

v

Reducerea abandonul scolar;

Formarea continud a cadrelor didactice;
Reabilitarea si dotarea unitdtilor de invditamant;
Atragerea de noi cadre didactice;

Cresterea numdrului de locuri din cresele de stat;

Promovarea si dezvoltarea invitimantului dual. Invitdmantul dual este o formd de
organizare a invdtamantului profesional si tehnic, tripartitd, care are la bazd un
contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de invitimant si unitatea
administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregitire practicd intre

operatorul economic, elev/pdrinte-tutore si unitatea de invitamant;

Centralizarea situatiei actuale si a nevoilor de investitii in unitatile scolare din Municipiul

Pascani se regasesc atasate strategiei in Anexa 3 — Centralizator infrastructura si nevoi de

investitii In unitatile de invatamant.
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3.3.2. SERVICII DE SANATATE

UNITAII SANITARE

Potrivit raportului din 2019 realizat de Comisia Europeana, in Romania, trecerea la asistenta
medicala” ambulatorie se afla” intr-un stadiu incipient. Aproximativ 42% dintre cheltuielile
pentru sahatate sunt inca directionate catre serviciile spitalicesti, media la nivel de UE fiind
29%. Aditional faptului cd asistenta medicald primara’si comunitara sunt incd subdezvoltate,
ineficienta serviciilor de sanatate, inclusiv excesul de paturi in spitale, subdezvoltarea
chirurgiei ambulatorii si integrarea slaba a asistentei medicale agraveaza situatia, arata

raportul®.

Furnizarea serviciilor in cele mai eficiente unitdti, din punct de vedere al costurilor, este
sprijinita de Strategia Nationala de Sanatate 2022 - 2030 si stimulentele financiare din partea
UE, care au ca scop imbunatatirea conexiunilor la nivelul asistentei medicale, precum si cu alte

sectoare.
Potrivit raportului Profil de tara in ceea ce priveste infrastructura serviciilor de sanatate®:

Romahnia are mai putini medici si asistenti medicali pe cap de locuitor decat majoritatea tarilor
UE. In 2017, au fost inregistrati 2,9 medici practicanti la 1 000 de locuitori si 6,7 asistenti
medicali la 1 000 de locuitori. Media UE era de 3,6, respectiv 8,5, ceea ce pozitioneaza tara pe
locul trei intre cele mai scazute cifre din UE. Totodatd, numarul scazut de medici generalisti si

utilizarea in exces a spitalelor ingreuneaza trecerea la asistenta medicala’comunitara’integrata.

Asistenta medicald primara continud sa fie insuficient utilizata, cetdtenii preferand sa apeleze
in continuare la servicii spitalicesti, chiar daca ingrijirile necesare nu au un caracter urgent. De
exemplu, datele aratd cd, in 2016, un cetatean din Romahnia a consultat un medic in cadrul
asistentei medicale primare sau un medic specialist, in regim ambulatoriu, doar de cinci ori

(media UE este de 7,5 consultatii).

83 Sursa: State of Health in the EU Romania - Profilul de tard din 2019 in ceea ce priveste sandtatea
84 Sursa: State of Health in the EU Romania - Profilul de tara din 2019 in ceea ce priveste sanatatea:

https://ec.europa.eu/health/sites/health/files/state/docs/2019 chp romania romanian.pdf
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Diferitele sectoare ale sandtatii nu sunt integrate, precum sanatatea publica asistenta medicala
primara si serviciile medicale spitalicesti. Ceea ce duce la o continuitate precara a serviciilor

de asistenta furnizate pacientilor.

Cheltuielile pentru sanatate din Romania sunt mai mici decat in orice alta'tara’din UE, atat pe
cap de locuitor, cat si ca procent din PIB (5,2 % din PIB in 2017, in comparatie cu media UE de
9,8%). Subfinantarea sistemului afecteaza capacitatea de a acoperi nevoile actuale ale
populatiei, iar situatia va deveni din ce in ce mai complicata, avand in vedere ca populatia

imbatraneste si baza de resurse se reduce.

Figura 73 - Finantarea asistentei medicale®>
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La nivel national, existenta si distributia infrastructurii sistemului de sanatate si resursele
umane si financiare de sandtate sunt cele care permit accesul la serviciile de sanatatate a
populatiei. Cei mai relevanti factori care reduc accesul cetateniilor la servicii medicale, potrivit
studiilor realizate de Institutul National de Statisticd, sunt numarul redus de unitatj medicale
in mediul rural, in special a spitalelor, distantele prea mari pana'la o clinica’ specializata” si
costurile sau listele de asteptare. Astfel de obstacole, desi sunt indirecte, influenteaza
nefavorabil starea generald a sanatatii populatjei, care la randul sau afecteaza bundstarea

acestora.

8 Sursa: State of Health in the EU Romania — Profilul de tara din 2019 in ceea ce priveste sandtatea
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Motive pentru care populatia din Romania nu a accesat serviciile medicale in 2019, potrivit

IN Sseé:

Situatia materiala este principalul motiv pentru care 51,4% persoane de 16 ani si peste nu au

putut sa consulte un medic specialist;

Alte motive enumerate: este inscris pe o lista de asteptare - mai des intalnit in randul populatiei
din urban si a asteptat ca problema sa se rezolve de la sine si distanta prea mare sau lipsa

mijloacelor de transport - mai des intalnite in randul persoanelor din mediul rural;

O pondere de 15,8% a fost reprezentatd de cei care nu au avut nevoie sa consulte un medic
stomatolog in ultimele 12 luni, 77,4% au putut sa fie consultati, iar 6,8% nu au reusit acest
lucru, desj ar fi avut nevoie. Principalele motive pentru care nu au fost efectuate vizite la
medicul stomatolog au fost: lipsa resurselor financiare, teama, au asteptat ca problema sa se

rezolve de la sine si lipsa timpului necesar.

Figura 74 - Infrastructura de sanatate din Judetul lasi®”
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8 Sursa: Institutul National de Statisticd - Conditiile de viata ale populatiei din Romania, in anul 2019

&7 Sursa: Ghid de investitii pentru proiecte la nivel local
https://www.mdlpa.ro/userfiles/smis48659/ghid2.pdf
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Conform informatiilor furnizate de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani exista 1 spital aflat in proprietate
publica si 2 ambulatorii aflat in proprietate publica. La nivelul Judetului Iasi regasim 18 spitale

publice, 15 spitale private, 14 ambulatorii publice si 2 ambulatorii private.

Pe baza datelor oferite de Institutul National de Statistica a fost calculatd asigurarea populatiei

cu medici prin calculul indicatorului - numarul de medici ce revin la 10,000 locuitori.

Figura 75 - Numarul de medici ce revin la 10.000 de locuitori®®
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Numadrul de medici ce revin la 10.000 de locuitori in judetul Iasi este de 48,8 de medici, una
dintre cele mai ridicate valori inregistrate la nivel national, dupa Bucuresti (72 de medici),

Timis (62,2 de medici), Cluj (63,3 de medici) si Dolj (49,7 de medici).

Conform informatiilor furnizate de Ministerul Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si
Administratiei, la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani existau 25 cabinete medicale de

familie in proprietate privata si 1 dispensar medical in proprietate publica.

8 Sursa: Planul regional de servicii sanitare 2021-2027 NE
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Figura 76 - Cabinetele medicale de familie din Judetul Iasi®
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Conform informatiilor furnizate de Ministerul Dezvoltdrii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani existau 25 cabinete stomatologice
in proprietate privatd si nici un cabinet stomatologic in proprietate publica. Dintre cele 25, 23

se afla in Municipiul Pascani, si cate unul in Comunele Valea Seaca si Stolniceni-Prajescu.

La sfarsitul anului 2021, reteaua unitatilor sanitare din Judetul Iasi cuprindea 29 de spitale din
care 19 publice si 10 private, reprezentand 39,19% din totalul spitalelor existente in Regiunea
de Dezvoltare Nord-Est (fiind judetul cu cel mai mare numar de spitale din regiunea de

dezvoltare) si 5,42% din totalul national.

@ Sursa: Ghid de investitii pentru proiecte la nivel local
https://www.mdlpa.ro/userfiles/smis48659/ghid2.pdf
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Infrastructura sanitard din Zona Urbana Functionali Pascani este destul de dezvoltats. In anul
2021 functionau 2 spitale, 25 cabinete medicale de familie — private (5,22% din totalul

judetean), 25 cabinete stomatologice private, 16 farmacii private si 8 farmacii publice (cate 2 in

fiecare UAT din ZUF).
Tabel 24 - Evolutia unitatilor sanitare pe categorii de unitati, Zona Urbana Functionala Pascani, 2015-
2021%0
sanitare proprietate | 5415 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Proprietate
Spitale 2 2 2 2 2 2 2
publica
Proprietate
- 1 1 - - - -
privata
Proprietate
Ambulatorii 2 2 2 2 2 2 2
publica
Proprietate
Dispensare medicale 1 1 1 1 1 1 1
publica
Cabinete medicale Proprietate
2 2 2 2 2 2 2
scolare publica
Cabinete medicale de Proprietate
30 30 28 28 28 29 29
familie privata
Proprietate
Cabinete stomatologice 30 29 27 26 29 30 31
privata
Cabinete medicale de Proprietate
3 6 6 8 12 16 20
specialitate privatd

% Sursa date: Institutul National de Statisticda - SAN101B
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Proprietate

publica
Farmacii

Proprietate
13 15 16 20 17 18 22
privata

Proprietate

publica
Laboratoare medicale

Proprietate

privata

Laboratoare de tehnica Proprietate

dentara privata

Spitalul Municipal Pascani acorda servicii de spitalizare continud, servicii ambulatorii de
specialitate, servicii de spitalizare de zi sau servicii paraclinice In urmatoarele specialitati:
anestezie si terapie intensiva, medicina interna, pediatrie, chirurgie generald, obstetrica-

ginecologie, medicind de laborator, radiologie — imagisticd medicala.

Continuitatea asistentei medicale este asigurata in Spitalul Municipal Pascani de catre medici
de specialitate, in una dintre specialitdtile: medicina internd, pediatrie, chirurgie generald,
obstetricd-ginecologie si prin doua linii de gardd, organizate astfel: linie de garda pentru

specialitdtile medicale si linie de garda pentru specialitdtile chirurgicale.

Spitalul Municipal Pascani are in dotare urmadtoarele echipamente si aparate medicale: aparat
de radiologie conventionala, ecograf, instrumentele si echipamentele necesare pentru

efectuarea analizelor medicale de hematologie si biochimie.

Proportia bolnavilor externati din Spitalul Municipal Pascani care se reinterneazd, pentru

patologie de acelasi tip, intr-un interval de 48 de ore de la externare, este sub 1,5%.

Proportia bolnavilor transferati din Spitalul Municipal Pascani intr-un alt spital, pentru

patologie de acelasi tip, intr-un interval de 72 de ore de la internare este mai mica de 0,05%.
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Conform Ministerului Sanatatii, Spitalul Municipal Pascani este incadrat la clasificarea IV

conform ordinului ministrului sanatatii nr. 323/2011, modificat de ordinul nr. 441/2015.

Figura 77 — Spitalul Municipal Pascani®!

Spitalul General C.F. Pascani situat in Str. M. Kogalniceanu, nr. 24 este compus din doua
cladiri unite intre ele printr-o estacada de trecere. Primul corp de cladire este construit in anul
1927 de catre “Casa Muncii” Bucuresti cu denumirea de “Infirmierie Baie”, fiind primul spital
de acest gen din tara.In anul 1945 - 1950 spitalul se extinde cu un al doilea tronson, insumand
un numar de 56 paturi, iar in anul 1955 cu un al treilea tronson, insumand un numar de 110
paturi pentru medicina interna si chirurgie generala.Ca urmare a reparatiilor capitale ale
tronsoanelor I, II si III efectuate in perioada 1972 - 1973, se mareste capacitatea de spitalizare

la 150 de paturi.

Dupa anul 1989 spitalului i se mai atribuie o constructie noua data in folosinta in anul 1994 in
care isi desfasoara activitatea urmatoarele compartimente: Laboratorul de analize medicale,

Balneofizioterapia, Farmacia, Biroul directorial + Secretariat, Administrativ, Spalatoria
Cladirile sunt pozitionate in sistem monobloc, cu sectii pe orizontala si verticala.

Toate sectiile din spital, cat si cladirile anexe (garajul, arhiva, atelierul mecanic, prosectura)

sunt comasate in aceeasi incinta.

91 Sursa: https://www.institutiimedicale.ro/spital/spitalul-municipal-pascani/
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Populatia arondata Spitalului General C.F. Pascani se extinde pe cuprinsul a 3 judete (Neamt,
Botosani, lasi) deservind un numar de aproximativ 60.000 de oameni asigurati la

C.ASM.T.C.T,, inclusiv personalul din siguranta circulatiei.

Ambulatoriul de specialitate C.F. Pascani isi desfasoara activitatea la o distanta de aproximativ
3 Km de spital, intr-un sediu separat situat in mun. Pascani str. Garii nr. 12 si asigura asistenta
medicala, curativa si profilactica de urgenta si examinari specifice sigurantei circulatiei, cu un

numar de 6 cabinete cu personalul si respectiv dotarile specifice.

Figura 78 — Spitalul General C.F. Pascani®?

Referitor la numarul de paturi existente in unitdtile sanitare, in Zona Urband Functionala
Pascani sunt disponibile 530 paturi in spitale, inclusiv in centre de sdndtate cu paturi de spital
- paturi pentru internare continua — proprietate publicd, care reprezinta 7,68% din valoarea
judeteana. De asemenea, in spitale, inclusiv in centrele de sanatate cu paturi de spital - paturi
pentru cazuri de zi, in anul 2021 au fost inregistrate in ona Urband Functionald Pascani un
numadr de 35, care reprezinta 13,31% din totalul judetean. De altfel, analizand urmadtoarea

figura se poate observa ca numadrul de paturi din spitale a ramas constant in perioada 2015 —

92 Sursa: https://spitalcfpascani.ro/
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2021, in timp ce la nivel judetean avem o majorare de aproximativ 200 de paturi in aceeasi

perioada.

Figura 79 - Evolutia numarulului de paturi existente in spitale, inclusiv in centre de sanatate cu paturi
de spital®
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PERSONAL MEDICO-SANITAR

Personalul medico-sanitar reprezinta totalitatea personalului medical de specialitate care
activeaza In unitati de ocrotire a sanatatii, de invatamant medico-farmaceutic si in unitati de
cercetare stiintificd In domeniul medical, atat in sectorul public cat si in cel privat, astfel

personalul sanitar este format din personal sanitar cu pregatire medicald superioara, personal

sanitar mediu si personal sanitar auxiliar.

In ceea ce priveste numarul medicilor, conform datelor furnizate de INS*, la nivelul anului
2021, in Zona Urband Functionalad Pascani figurau 164 medici (3,47% din totalul judetean), 44
de stomatologi (4,89% din totalul judetean), 40 de farmacisti (2,65% din totalul judetean) si 438

de angajati incadrati ca personal sanitar mediu (6,43% din totalul judetean).

Figura 80 - Evolutie personal medical, 2015 - 2021

9 Sursa date: Institutul National de Statistica - SAN102C
% Sursa date: Institutul National de Statistici - SAN104B
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Analizand numarul de medici in perioada 2015-2021, se observa o evolutie fluctuanta, dar in
crestere, astfel, la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani, numarul cel mai mare de medici
a fost inregistrat in anul 2017 (193 de medici), iar cel mai mic in anul 2015 (125 de medici).
Scadere a fost inregistrata si in randul stomatologilor, din anul 2016 scazand de la 50 la 44
stomatologi in anul 2021. In cazul personalului sanitar mediu, valoarea totald a acestuia a
crescut de la an la an, cele mai mari valori fiind Inregistrate in anii 2019 si 2020 (443, respectiv
491 angajati personal sanitar mediu). Din punct de vedere al numdrului farmacistilor, acesta a

oscilat ajungand in 2021 la valoarea 40.

Potrivit Ghidului de investitii pentru proiecte locale elaborat de Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, localitdtile din Zona Urbana Functionala Pascani se
incadreazd in categoriile prioritate minima (Pascani si Harmdnesti) si prioritate medie-
inferioara (Valea Seaca si Stolniceni-Prdjescu). La nivelul judetului, localitdtile cu prioritate

maxima sunt Andrieseni, Costuleni si Tansa.

Figura 81 — Prioritizarea infrastructurii de sanatate in judetul Iasi%

B Sursa: Ghid de investitii pentru proiecte la nivel local
https://www.mdlpa.ro/userfiles/smis48659/ghid2.pdf
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Obiective prioritare pentru perioada 2021 — 2027 la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani:
v' Dezvoltarea, modernizarea infrastructurii;
¥ Achizitie aparatura medicald;

v Perfectionarea si atragerea de personal medical.

3.3.3. SERVICII DE ASISTENTA SOCIALA

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitati realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de
grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de

excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.
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Fiecare persoana are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevazute de lege. Prin acest drept
este recunoscut principiul accesibilititii egale la serviciile sociale pentru toti cetitenii. In
acordarea serviciilor sociale se asigura o atitudine obiectiva, neutrd si impartiald fata de orice
interes politic, economic, religios sau de alta naturd. Serviciile sociale acordate se adapteaza la

nevoile comunitatii si ale cetatenilor din Zona Urbana Functionala Pascani.

Sistemul national de asistenta sociald reprezintd ansamblul de institutii, masuri si actiuni prin
care statul, reprezentat de autoritdtile administratiei publice centrale si locale, precum si
societatea civild intervin pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori
permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea sociala a persoanei,

familiei, grupurilor ori comunitatilor.

Asistenta sociala, in Romania, se concentreaza pe 4 piloni principali, ingloband: prevenirea si
combaterea sdrdciei si a riscului de excluziune sociald, sustinerea copilului si a familiei,

sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale si sprijinirea in cazul situatiilor deosebite.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale a implementat proiectul , Implementarea unui sistem
de elaborare de politici publice iIn domeniul incluziunii sociale la nivelul MMSS”, in cadrul
caruia a fost dezvoltat un program informatic geospatial (PI-GIS) care integreaza toate
functiile necesare in vederea realizdrii si utilizarii hartii privind nevoile de infrastructura
sociale si servicii. Serviciile sociale necesare a fi dezvoltate si infrastructura sociala aferenta lor,
prezentate de acest instrument, se adauga serviciilor sociale existente, cu scopul de a acoperi

nevoile sociale ale diferitelor categorii de persoane vulnerabile din comunitate.

Serviciile sociale In Zona Urbana Functionald Pascani sunt asigurate de cdtre Serviciul
Comunitar de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelard, Directia Generala de Asistenta Sociald
si Protectia Copilului Iasi, Cantina de Ajutor Social, parohii si organizatii neguvernamentale.
Cu toate acestea Serviciul de Asistentd Sociala nu detine date si informatii sistematice

(statistici) cu privire la serviciile sociale oferite de organizatiile religioase si neguvernamentale.

Conform datelor de la Serviciul Comunitar de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara pentru
anul 2019, din bugetul AJPIS (national), dar si din bugetul local au fost platite beneficii de
asistentd sociala pentru un numar de aproximativ 5.165 de persoane, peste 15% din populatia
Municipiului. Cu toate acestea, din motive ce tin in special de capacitatea serviciului,

prezentate deja, asistenta sociala oferita de sectorul public (spre deosebire de cea oferita de
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sectorul neguvernamental si privat) se limiteaza la sprijin material prin venit minim garantat,

ajutorul de sustinere a familiei, ajutorul pentru incdlzire si de urgentd. Persoanele vulnerabile

din Municipiul Pascani nu beneficiaza de alte servicii sociale oferite de Serviciul Comunitar

de Asistenta Sociald si Autoritate Tutelara.

Obiectivele Directiei de Asistenta Sociala la nivel judetean sunt:

>

7

Constituirea unei banci de date sociale pentru persoane si familii aflate in stare de risc
social;

Acordarea de servicii sociale;

Instituirea unor programe speciale de integrare sociala a persoanelor aflate in stare
de risc social;

Imbunatitirea nivelului de informare a persoanelor varstnice izolate social la
domiciliu, asupra drepturilor acestora si cu privire la serviciile oferite de organizatiile
si institutiile specializate;

Asigurarea sprijinului pentru persoane varstnice prin realizarea unei retele eficiente
de Ingrijitori la domiciliu pentru acestia;

Asigurarea de asistenta socio-medicald si juridica, de grup sau individuala,
persoanelor, familiilor sau comunitatilor aflate in stare de risc social;

Imbunitatirea serviciilor si dezvoltarea de proiecte noi in domeniul asistentei si
protectiei sociale comunitare;

Identificarea grupurilor tinta aflate in stare de risc social si stabilirea de servicii sociale
pentru acestea;

Stabilirea cursurilor de formare profesionald, participarea angajatilor la aceste

cursuri, precum si urmadrirea criteriilor de performantd la angajati;

Categoriile de beneficiari ce ar putea fi deserviti de serviciile sociale in Zona Urbana

Functionala Pascani sunt:

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;
b) familii monoparentale;

¢) familii tinere;
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d) copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu pdrinti plecati la munca

in strainatate;
e) victimele violentei in familie;
f) copiii strazii.
Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei;
b) lipsa actelor de identitate;
¢) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
d) dificultati in gdsirea unui loc de munca;
e) familii cu climat social defavorabil;
f) abandonul scolar si delincventa juvenild;
g) probleme de sanatate;
h) dificultati in obtinerea unor drepturi.
B. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;
b) lipsa locurilor de munca protejate;
c) lipsa serviciilor specializate;
d) atitudinea discriminatorie a societatii;
e) situatia materiala precara;
f) absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.
C. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie roma sunt:
a) saracia;
b) mentalitatea romilor cu privire la munca si educatie;
C) sanatate;
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d) familii dezorganizate;

e) lipsa actelor de identitate;

f) dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificdrii;
g) conditii improprii de locuit;

h) delincventa.

D. Persoane fara adapost, cersetori, tinerii proveniti din institutiile de ocrotire sociala,

adultii fara locuinta.
Probleme sociale ale persoanelor fard addpost sunt:
- lipsa locuintelor
- lipsa locurilor de muncs;
- sanatate precara;
- lipsa educatiei;
- dependenta de alcool si de droguri;
- lipsa de informare;
- neacceptarea situatiei in care se afla.
E. Persoanele varstnice: sunt acele persoane care au implinit varsta standard de pensionare
Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a) sandtatea precara;
b) venituri mici in raport cu necesitatile;
c) izolare, singuratate, capacitatea scazuta de autogospodarire;
d) absenta suportului pentru familia care are in Ingrijire un varstnic dependent;
e) unnumadr insuficient de locuri in Centrele de asistenta medico-sociala din judet;
f) nevoi spirituale, lipsa locuintei.

F. Victimele violentei in familie: in sensul Legii nr. 25 din 9 martie 2012 privind modificarea

si completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie,
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victimele violentei in familie sunt membrii de familie asupra cdrora se rasfrange ”orice actiune
sau inactiune intentionata, cu exceptia actiunilor de autoaparare ori de apdrare, manifestata
fizic sau verbal”, sdvarsitd de un alt membru de familie, ”care provoaca ori poate cauza un
prejudiciu sau suferinte fizice, psihice, sexuale, emotionale ori psihologice, inclusiv

amenintarea cu asemenea acte, constrangerea sau privarea arbitrara de libertate”
Problemele identificate sunt urmatoarele:

- lipsa unui cadru legislativ coerent si functional,

- absenta practicilor unitare de lucru,

- insuficienta dezvoltare a serviciilor,

- lipsa specialistilor si slaba lor pregatire,

- lipsa unei culturi nonviolente.
G. Alte persoane in situatii de risc social

1. Persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice,

internet, jocuri de noroc etc.

2. Victimele traficului de persoane, “victima traficului de persoane reprezinta persoana
fizica, subiect pasiv al faptelor de amenintare, violenta sau al altor forme de constrangere,
rapire, frauda, inseldciune si abuz de autoritate, indiferent daca participa sau nu in procesul

penal in calitate de parte vatamata”

3. Persoanele private de libertate — conform legii 275/2006 sunt persoanele pentru care
instanta de judecata a dispus print-o hotdrare judecatoreascd de condamnare ramasa

definitivd, executarea unei pedepse privative de libertate

5. Persoanele sanctionate cu masurd educativa sau pedeapsd neprivativa de libertate
aflate In supravegherea serviciilor de probatiune - persoane care au savarsit infractiuni si
pentru care instanta de judecatd a dispus suspendarea sub supraveghere a executdrii pedepsei
inchisorii ori minori pentru care instanta de judecatd a dispus masura educativa a libertatii

supravegheate.

6. Someri de lunga duratd, sunt persoanele care sunt someri ,pe o perioada mai mare de

12 luni, in cazul persoanelor cu varsta de minimum 25 de ani si pe o perioadd de 6 luni, in
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cazul persoanelor cu varsta cuprinsa intre 16 ani si pana la implinirea varstei de 25 de ani”,
conform Legii 76/2002 (*actualizatd*) privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si stimularea

ocupadrii fortei de munca

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Zonei Urbane Functionale a Municipiului
Pascani, care sunt necesare a fi acordate beneficiarilor cuprinsi in grupul tinta, in perioada

2023 - 2027, sunt:

a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de
bazd ale persoanei, servicii de Ingrijire personalda, de recuperare/reabilitare, de

insertie/reinsertie sociala etc.;

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor
fara addpost, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante
toxice, internet, jocuri de noroc etc., persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din
comunitati izolate, somerilor de lunga durata, precum si servicii sociale de suport pentru

apartindtorii beneficiarilor;
¢) Dupd regimul de asistare:

cl) servicii sociale cu cazare, pe perioada determinatd sau nedeterminatd: centre

rezidentiale, locuinte protejate, adaposturi de noapte etc.;

c2) servicii sociale fdra cazare, centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la

domiciliu, cantine sociale, servicii mobile de acordare a hranei;
d) Dupad locul de acordare serviciile sociale se asigura:
d1) la domiciliul beneficiarului;
d2) in centre de zi;
d3) in centre rezidentiale;
d4) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;
d5) in comunitate;

e) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri

publice sau private;
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f) Dupa regimul de acordare, in regim normal si regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsd, care
vizeazd madsurile preventive care se ofera in regim de birocratie redusa si un set de
servicii sociale, care vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pdstrdrii

anonimatului;

PRIORITAII DE INTERVENTIE:

A.

Copil si familie

responsabilizarea familiei pentru cresterea ingrijirea si educarea propriilor copii;
infiintarea de centre de zi destinate copiilor si tinerilor, cu diverse activitati
extrascolare, pe categorii de varsta;

diversificarea modalitdtilor de informare a publicului larg privind respectarea
drepturilor copilului si promovarea unei actiuni pro-active in activitdtile de
diseminare;

cresterea capacitdtii autoritdtilor administratiei publice locale in asumarea
problematicii copiilor din punct de vedere financiar, al profesionalizarii resurselor
umane si dezvoltdrii serviciilor in functie de nevoile specifice identificate;
mentinerea/imbunatatirea calitatii serviciilor;

sprijinirea integrarii socio-profesionale a tinerilor care urmeaza sa paraseasca sistemul
de protectie si a altor categorii vulnerabile de tineri;

cresterea numdrului de copii cu dizabilitati care au accesat servicii de
recuperare/reabilitare si cresterea calitdtii serviciilor pentru copii cu dizabilitati din
institutii;

cresterea numadrului de copii cu dizabilitati si dificultati de adaptare scolara reintegrati
in invatamantul de masa;

reducerea numadrului de copii nescolarizati si care au abandonat scoala pe motive

socio-economice.
Persoane cu dizabilitati

initierea si dezvoltarea unor centre de recuperare neuromotorie pentru adulti
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centru de tip rezidential
servicii de consiliere pentru apartinatori

servicii de adaptare a locuintei in functie de nevoile personale

formarea/dezvoltarea personalului/ingrijitorilor

>
>
>
> initierea si dezvoltarea unor centre de zi pentru adulti
>
>

servicii de ingrijire pe lunga durata si recuperare

C. Persoane varstnice

>

D

infiintarea de centre de zi, respectiv centre de recuperare si reabilitare, centre de
ingrijire si asistenta sau centre de tip cluburi pentru seniori

formarea de personal specializat de ingrijire si asistenta

dezvoltarea si diversificarea de servicii de ingrijire la domiciliu

crearea de oportunitati pentru implicarea persoanelor varstnice in activitatile sociale,
culturale si civice ale comunitatii

promovarea dezvoltdrii unui sistem echitabil si sustenabil de servicii sociale adresate
persoanelor varstnice dependente, cu accent pe asigurarea serviciilor de ingrijire de
lunga durata acordate la domiciliu si in sistem rezidential, precum si prevenirea

oricarei forme de abuz si neglijenta

. Cetdtenii romani apartinand minoritatii rome

> Imbunatdtirea stdrii de sdnatate a cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome prin

cresterea accesului la servicii de sanadtate preventive si curative;
asigurarea accesului la o educatie de calitate;
dezvoltarea activitatilor de consiliere si orientare, adaptat pentru copii apartinand

grupurilor dezavantajate.
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3.4. RESURSE UMANE / PIATA FORTEI DE MUNCA

Oamenii sunt resursa cheie a oricdrei comunitati. Importanta dezvoltarii fortei de munca
pentru a construi orase echitabile si incluzive este asumata tot mai puternic ca responsabilitate
de catre administratiile locale, judetene si regionale. Pentru a dezvolta o forta de munca care
sa raspundd nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii, e necesar sa intelegem mai intai
profilul persoanelor angajate, respectiv al somerilor si absolventilor la nivel local. Astfel,
aceastd sectiune evidentiaza datele cheie pe care le cunoastem despre forta de munca din

Municipiul Pascani si localitatile componente ale Zonei Urbane Functionale Pascani.

Asa cum sunt definite de cdtre INS, resursele de munca reprezintd acea categorie de populatie
care dispune de ansamblul capacitatilor fizice si intelectuale care 1i permit sa desfasoare o
munca utild in una din activitdtile economice nationale. Resursele de muncad includ: populatia
in varsta de munca, apta de a lucra, precum si persoanele sub si peste varsta de munca aflate

1n activitate.

Pentru a asigura disponibilitatea unei forte de munca calificate Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca Iasi are in plan sa infiinteze un Centru Regional de formare
profesionala a adultilor. Primdria Pascani intentioneazd sa dezvolte si sa centralizeze

activitatile de formare profesionald in cadrul comunitatii locale.

Varstele de munca difera in functie de perioada de analiza, astfel:
e 2011-2015: 16-59 ani pentru femei, respectiv 16-64 ani pentru barbati;
e 2016-2019: 16-60 ani pentru femei, respectiv 16-65 ani pentru barbati.
e 2020-2021: 16-61 ani pentru femei, respectiv 16-65 ani pentru barbati.

Injudetul Iasi, analiza resurselor de munca din perioada 2016-2021 indicd un trend descendent
pand in anul 2020, cu o scddere medie de 2 mii de persoane pe an, iar apoi o crestere insemnata

in anul 2021 de aproape 10 mii de persoane.
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Figura 82 - Resursele de muncd din judetul Iasi (2016-2021) — mii de persoane®
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In 2021, la nivelul judetului Tasi, rata de ocupare a resurselor de muncé a fost de 49,7%
inregistrand o scadere insemnatd, coborand pentru prima data din 2013 sub pragul de 50% si
pentru a doua oara in perioada post-comunistd, atingand in acest fel un minim istoric.
Comparativ cu anul 2020, scaderea este de 6,5 puncte procentuale, asta desi dupa 2013 se putea
trasa un trend usor ascendent In ceea ce priveste acest indicator. In comparatie cu celelalte
judete din regiune, lasi se situeaza pe locul al treilea, dupa Neamt (55,9%) si Bacau (50,7%).
Un aspect pozitiv este ca rata de ocupare de la nivelul judetului Iasi este peste cea de la nivel
regional de 49,3%. Cu toate acestea, diferenta este una foarte mare prin comparatie cu media

nationald de 12,5 puncte procentuale.

Figura 83 - Rata de ocupare a resurselor de munca la nivel regional (2021)
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Figura 84 - Evolutia ratei de ocupare a resurselor de munca — nivel national, regional si judetean
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Din punct de vedere al distributiei pe sexe, rata de ocupare a resurselor de munca in Judetul
Iasi este supusd unor diferente insemnate in perioada 2016 — 2021. in medie diferenta dintre
ratele de ocupare a resurselor de munca pentru genul masculin, comparativ cu cel feminin este
de 3,43 puncte procentuale, cu un maxim de 4,8% inregistrat in anul 2017 (56,8% pentru genul

masculin, fata de 52% pentru genul feminin).
Figura 85 - Evolutia ratei de ocupare a fortei de munca, pe sexe, judetul Iasi®
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97 Sursa: INSSE Tempo online - FOM116A — prelucrare date.
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In perioada 2011-2020, situatia numarului de salariati la nivel judetean si local se prezinta
astfel: numadrul de salariati a crescut cu 50,92% la nivelul Municipiului Pascani, in comparatie
cu 22,23% la nivel de judet, valori raportate la numarul de salariati inregistrat in 2011. In
Municipiul Pascani se regasesc 5,67% din salariatii inregistrati la nivel judetean in anul 2020
(9.332 din 164.684). Prin comparatie, Municipiul Iasi reuneste 69,99% din totalul salariatilor
din judet. Trendul acestui indicator pe perioada analizatd este per total unul de crestere, cu

mici oscilatii anuale.

Analizand urmatoarea figura se poate observa cum numadrul salariatilor are o crestere
insemnatd pe intervalul 2015 — 2020 in fiecare dintre cele 4 localitati ce compun Zona Urbana
Functionald Pascani. Prin raportare la anul 2015: in Comuna Harmaénesti cresterea numarului
de salariati este de 37,5%, in Comuna Stolniceni-Prdjescu cresterea numadrului de salariati este

de 54,31%, iar in Comuna Valea Seaca cresterea numarului de salariati este de 36,36%.

Figura 86 - Comparatie evolutia numdrului de salariati pe perioada 2011-2020 in ZUF Pascani
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In perioada 2011-2021, situatia somajului la nivel judetean si local se prezinta astfel: numarul
de someri inregistrati a scazut cu 72,68% la nivelul Municipiului Pascani, in comparatie cu

50,16% la nivel de judet, prin raportare la numarul inregistrat in 2011. In anul 2021, numarul
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somerilor inregistrati la nivelul Judetului lasi este de 7.987 in scadere fata de anii anteriori.
Insd, in 2020 numérul acestora crestea cu 1.356 de persoane comparativ cu anul precedent,
majorare a indicatorului ce poate fi pusd pe seama pandemiei Covid-19 si a masurilor de
restrictie a circulatiei aplicate de cdtre autoritati, ce a cauzat dificultati pentru agentii

economici in sustinerea afacerilor de tip IMM.

Exceptand anul 2020, tendinta descendentd a numarului de someri la nivelul Municipiului
Pascani se datoreaza partial credrii de noi locuri de munca, investitiilor strdine in unitati de
productie, dar si migratiei fortei de munca cdtre orase mai mari din regiune si in strainatate.
Pe de alta parte, administratia locala a identificat, de asemenea, ca Judetul lasi gazduieste o

forta de munca latenta, multe gospodarii avand un singur membru al familiei angajat.

Tabel 25 - Evolutia numadrului de someri inregistrati in Judetul Iasi si ZUF Pascani (2011-2021)%

Stolniceni-
Valea Seaca

Préj escu

9999,00 - subliniat - date provizorii

9% Sursa: INSSE Tempo online — SOM101E — prelucrare date.
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La nivelul Municipiului Pascani, distributia somerilor inregistrati pe sexe pe perioada de

analiza 2011 — 2021 are urmatoarea desfdsurare:
Figura 87 - Distributia somerilor inregistrati in Municipiul Pascani, pe sexe
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e===Masculin 423 453 440 355 316 288 197 152 126 154 106
e===Feminin 375 345 376 275 264 216 194 157 129 204 112

In concluzie, piata fortei de munca din Municipiul Pascani este intr-o dezvoltare prolifica, cu
numadrul angajatilor aflat intr-o crestere continua incepand cu anul 2015 pana in 2019 si cu o
mica scadere inregistrata in anul 2020. De asemenea, numarul somerilor este din ce in ce mai
redus pe parcursul perioadei supusa analizei, exceptie facand tot anul 2020, an de debut al
pandemiei Covid-19. Trendul celor doi indicatori este intalnit si in cazul celorlalte localitati
limitrofe, componente ale Zonei Urbane Functionale Pascani, semn cd zona este caracterizata

de o evolutie In mare parte unitara.
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3.5. CULTURA, TIMP LIBER SI SPORT

3.5.1. CULTURA

Infrastructura culturala din Municipiul Pascani si zona urbana functionald include biblioteci,
muzeu, spatii de organizare evenimente/ expunere, spatii pentru evenimente in aer liber, alte
spatii utilizate in scop cultural, institutii si companii de spectacole. In contiunare, in continutul

acestui capitol este descrisa evolutia fiecdrui tip de activitate culturala pe plan local.
BIBLIOTECI

Cele 22 de biblioteci din Zona Urbana Functionald a Municipiul Pascani au inregistrat in anul
2021 un numar de 322.949 volume de carte, in crestere cu 3,54% fata de anul 2017. Analiza
evolutiei numarului de biblioteci aratd cd, In perioada 2017-2021, numarul acestora s-a redus
de la 24 biblioteci, la 22. Din cele 22 biblioteci existente, 4 sunt publice, cate una in fiecare UAT
ce compune ZUF Pascani. Cele mai multe biblioteci se regasesc in Municipiul Pascani, 13 la
numar.

Tabel 26 - Evolutia numarului de biblioteci si a volumului de carte existent®

Numar biblioteci in Zona Urbana

24 24 24 22 22
Functionala Pascani

Din care, publica: 4 4 4 4 4

Numar volume de carte in biblioteci | 311891 | 315112 | 321784 | 319007 | 322949

Evolutia numarului volumelor de carte existente in biblioteci nu a Inregistrat modificari
semnificative. in perioada 2017-2019 se observa cresteri ale numarului de volume, in anul 2020
a scazut numadrul existent cu 0,86% si a crescut din nou in anul 2021 cu 1,23% comparativ cu
anul anterior. Pe fiecare an din perioada de timp analizata, Municipiul Pascani concentreaza
in bibliotecile prezente pe aria sa un procent de aproximativ 85% din volumele de carte

inregistrate la nivel de zond urbana functionala.

9 Sursa date: Institutul National de Statistica — ART101B, ART106A
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Figura 88 - Evolutia volumelor de carte existente in biblioteci!®

1000000
¢ > > O >
100000
10000
B i B
1000
2017 2018 2019 2020 2021
e=@mm Pascani 267018 269410 275797 274607 278123
—— Harmanesti 4198 4198 4198 2215 2215
Stolniceni-Prajescu 22793 21713 21458 21458 21458
Valea Seaca 17882 19791 20331 20727 21153
e=Qmue Pascani == Harmanesti Stolniceni-Prajescu Valea Seaca

Per total, personalul angajat in bibliotecile din Zona Urbana Functionala Pascani nu a cunoscut
fluctuatii numerice semnificative: in 2017 erau 21 de persoane angajate, numar ce a crescut la
22 de persoane in anul 2019 si a scazut apoi in 2020, la 21 bibliotecari, numarul total crescand
cu o persoana in anul 2021. De mentionat este faptul cd, in datele oferite de Institutul National

de Statistica este inclus si personalul bibliotecilor scolare.

Tabel 27 - Evolutia personalului angajat din biblioteci (numar)10!

Biblioteca Municipala , Leonard Gavriliu” Pascani este deschisa publicului de toate varstele,

gratuit, si indeplineste functii specifice de centru local, cu atributii si activitati In domeniile
informarii, lecturii, asimilarii tehnologiilor IT, comunicarii si petrecerii timpului liber, precum
si In cele educationale si cultural-artistice. Sediul Bibliotecii Municipale ,Leonard Gavriliu”

Pascani este in Municipiul Pascani, Strada Mihail Kogalniceanu, Nr. 10, Judetul Iasi.

100 Sursa date: Institutul National de Statisticd — ART106A
101 Sursa date: Institutul National de Statisticda — ART121A
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Biblioteca Municipald , Leonard Gavriliu” Pascani este institutie de drept public, bugetara, cu
personalitate juridicd, conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002 cu modificarile si completarile

ulterioare, subventionata de Consiliul Local al municipiului Pagcani.

Institutia poartd numele unuia dintre cei mai importanti scriitori, traducatori si jurnalisti
pascaneni. Nascut in 1927, Leonard Gavriliu, doctor in psihologie si membru al Uniunii
Scriitorilor din Romania, este primul traducator in limba romana al lucrarilor lui Sigmund
Freud si Alfred Adler. Timp de peste 50 de ani, Leonard Gavriliu a fost jurnalist, lucrand la
ziare si reviste din Timisoara, Suceava sau Bucuresti. In 2003, a fondat la Pascani revista
trimestriala ,, Spirit critic”. De-a lungul vietii, a publicat 23 de lucrari de beletristica si critica
literara, facand numeroase traduceri din francezd, engleza, germana si italiana. In 2007,
Leonard Gavriliu a fost numit cetdtean de onoare al municipiului Pascani. Scriitorul Leonard

Gavriliu s-a stins din viata pe data de 30 iunie 2018, la varsta de 91 de ani.

Biblioteca este in slujba comunitatii pascanene si face parte integranta din sistemul national de
biblioteci si sistemul informational national. Ca institutie infodocumentara si culturala ce face
parte integrantd din sistemul informational national, indeplineste conform legii urmatoarele

atributii si functii:

- constituie, organizeaza, prelucreaza, dezvoltd, conserva si pune la dispozitia
utilizatorilor colectii enciclopedice de documente, in functie de dimensiunile si structura socio-

profesionald a populatiei din municipiul Pascani, de cerintele reale si potentiale ale acesteia;

- evidentiazd, organizeaza, catalogheazd, clasificd si indexeazd colectiile bibliotecii.

Evidenta documentelor se face in sistem traditional astfel;

a) evidenta globald - in R M.F.(registru de miscare a fondului);
b) evidenta individuald - in R.1. (registru inventar);
c) evidenta publicatiilor seriale, trimestrial sau anual, prin constituirea lor in unitati de

inventar. Transcrierea instrumentelor de evidentd se face numai in cazuri exceptionale, cu
aprobarea institutiei tutelare. Orice operatiune de intrare sau de iesire a documentelor se face

numai in baza unui act insotitor.

> asigurd servicii de imprumut de documente la domiciliu si de consultare in sala de lecturd,

documentare, lecturd si educatie permanentd;
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> achizitioneazd, constituie si dezvoltd baze de date, organizeazd cataloage si alte instrumente de
comunicare a colectiilor, in sistem traditional si/sau automatizat, formeaza si indrumd utilizatorii in

folosirea acestor surse de informare;

> desfisoard si oferd la cerere activititi/servicii de informare bibliograficd si de documentare in
sistem traditional;

N

> faciliteazd, potrivit resurselor si oportunitatilor, accesul utilizatorilor si la alte colectii prin

imprumut inter-bibliotecar intern;

> initiazd, organizeazad sau colaboreaza la programe si actiuni de valorificare a colectiilor

de documente si a traditiilor culturale, de animatie culturala si de educatie permanenta.

Pentru indeplinirea atributiilor antementionate, Biblioteca Municipald ,Leonard Gavriliu”

Pagcani realizeaza actiuni specifice prin care:

v completeazi curent si retrospectiv colectiile prin achizitii, donatii si schimb interbliotecar;
v realizeazd evidenta globald si individuald a documentelor;
v efectueazd operatiuni de Tmprumut al documentelor pentru studiu, informare si lecturd la

domiciliu sau in sala de lecturd, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor si a normelor de

evidentd a activititii zilnice;

v asigurd, potrivit solicitdrilor primite, Tmprumutul interbibliotecar, in conformitate cu

prevederile legale in vigoare;

v intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizicd sau valoricd a

documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in conditiile legi;

v elimind periodic din colectii documentele uzate moral sau fizic;
v organizeaza activitati de marketing si publicitate, specifice activitatii bibliotecilor publice;
v’ efectueazi operatiuni de conservare, igiend si patologia cirtii;

v’ initiazd programe speciale prin care oferd informatii de interes public pentru si despre

comunitatea locald;

v’ organizeazd activititi specifice de formare si informare a utilizatorilor.
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INSTITUTII DE SPECTACOLE

Principala institutie Intalnita la nivelul Zonei Urbane Functionale Pascani responsabild cu
organizarea si derularea evenimentelor de tip spectacol/galerie de artd/piesa de teatru este

Casa Municipala de Cultura Pascani “Mihail Sadoveanu”.

Casa Municipald “Mihail Sadoveanu” este o institutie publica de cultura cu personalitate
juridica finantata din alocatii de la bugetul local si din venituri proprii, care functioneaza sub
autoritatea Consiliului Local Pascani. Actuala cladire a Casei de Cultura a fost inauguratd in
1960 iar din 1961 poartd numele marelui scriitor Mihail Sadoveanu nascut la Pascani. in acel
an s-a realizat si prima editie a Zilelor Mihail Sadoveanu si care a avut loc, de atunci, in fiecare
an.

Figura 89 - Casa Municipala de Cultura Pascani “Mihail Sadoveanu”

T

<

Inca de la inceputuri “Casa de Culturd” a reprezentat un spatiu de manifestare pentru
evenimente culturale, de petrecere a timpului liber precum si de promovare si afirmare a
talentelor locale. in aceasta institutie au activat “Teatrul de revistd si comedie muzicald”,
“Teatrul de papusi si marionete”, ansambluri folclorice “lasomia”, “Busuiocul”, “Rapsozii
Siretului”, formatii vocal-instrumentale (“Alternative”, “Lotus”, “Simplex”, “Direct”) dans de

societate, dans modern, dans artistic-sportiv, etc. Tot Casa de Cultura a initiat comemorarea
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“Mitropolitului Visarion Puiu” care s-a nascut la Pascani. Lucrdrile de reabilitare termica si
modernizare, finalizate in 2010 indicd aceasta institutie ca fiind un spatiu extrem de generos,
functional, elegant unde actul cultural se desfasoara in conditii optime. Din 2015 are loc anual
Simpozionul Constantin Ciopraga , manifestare dedicatda academicianului , profesorului
universitar ndscut la Pascani si care a fost strans legat de activitatea culturald a urbei noastre
pe tot parcursul vietii. Din 2014 a fost infiintata Trupa de teatru “Prometeu” a Casei de Cultura
coordonata de Aliona Gitlan si tot din acelasi an a luat fiinta si Fanfara , Trubadurii”
coordonatd de Mihaitd Atomei. In anul 2016 se infiinteaza si Ansamblul de dansuri populare

,,» Rapsozii Siretului”sub coordonarea lui Alexandru Gambuta.

Luna noiembrie este LUNA CULTURII la Pascani, este luna in care institutia pascaneana de
cultura dedicd activitatile culturale pe care le organizeaza scriitorului Mihail Sadoveanu,

ndscut la data de 5 noiembrie 1880. Casa Municipala de Culturd Pascani “Mihail Sadoveanu”

utilizeaza adresa web: https://culturapascani.ro , unde comunica frecvent evenimentele pe

care le organizeaza.

Ansamblul ,RAPSOZII SIRETULUI” a luat fiintd in primavara anului 2016 si poarta
denumirea unui alt ansamblu al Casei de Culturi care a activat in perioada 2002-2006. in
momentul Infiintdrii acestui ansamblu s-a luat hotdrarea de a se folosi aceeasi denumire ca a

vechiului ansamblu chiar daca membirii si instructorul sunt diferiti.

Figura 90 - Ansamblul ,,Rapsozii Siretului”
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Membrii ansamblului sunt tineri cu varste cuprinse intre 14-19 ani, elevi ai institutiilor de
invatamant din municipiul Pascani si din imprejurimi. Din anul 2019 s-a format Ansamblul
,RAPSOZII SIRETULUI"” JUNIORI , membrii acestora avand varste cuprinse intre 11-14 ani.

Instructor este coregraful Alexandru Gambuta.

Ansamblul , Rapsozii Siretului” se doreste a fi o modalitate de transpunere a tezaurului
folcloric intr-un spectacol de obiceiuri populare, de imbinare a dansului, cantecului si a
versului popular din zona Moldovei si in special zona Pascaniului, de prezentare a unei
combinatii unice, imbinand dansurile, cantecul si mandrul port popular, tinerii membrii ai
acestui ansamblu dorind sd devind adevarati mesageri ai zonei pe care o reprezinta. Prin
activitatea Ansamblului , Rapsozii Siretului” se urmareste pastrarea si valorificarea bogatiei

culturale, a valorilor traditionale, ce apartin unui popor plin de creativitate si talent.

Trupa de teatru ,, PROMETEU” a fost infiintatd in februarie 2014, formata din elevi ai claselor
IX-XII din scolile pascanene. De-a lungul timpului a avut mai multe participari la activitatile
Casei de Culturd, precum si participari la festivaluri nationale si internationale, unde au

obtinut premii, cat si aprecierea experta a juriului.

Sub indrumare regizorald au invatat o noua forma de solidaritate artistica, sa exploreze
impreund cu ceilalti un autor, un univers, sa descopere meandrele unei povesti, sa caute

mesaje ascunse printre randuri, in gesturi, in abordarea unui personaj

Figura 91 - Trupele de teatru ,, Prometeu” si ,Prometeu - Junior”

In toamna anului 2015 se formeaza a doua trupa de teatru ,Prometeu - Junior”. In cadrul

cursului de teatru copiii folosesc tehnici de actorie si interpretare, prin intermediul carora cei

v v A

mici invatd sa isi dezvolte imaginatia, memoria, atentia, gandirea, creativitatea, increderea in

5

sine, spiritul de echipa si nu in ultimul rand, invata sa comunice. Formata din elevi de clasele
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I-1V de la scolile din Pascani, au debutat cu piesa de teatru ,, Cum a invédtat Pisicuta sa miaune”
de B. Alexandrov, spectacol care le-a adus Marele Premiu la festivalul de teatru de la Iasi,

intitulat ,HAI LA TEATRU".
In cadrul institutiei se desfisoara activititi culturale precum:

spectacole de teatru; spectacole folclorice;
concerte; concursuri de muzica;

expozitii, lansdri de carte, gale, recitaluri, baluri;
proiectii de film;

ateliere de creatie;

A N N N NN

dansuri populare.

Fanfara , TRUBADURII” a Casei de Culturd a fost infiintata in primdvara anului 2014 si
poartd denumirea aceleasi fanfare care a activat incepand cu anul 2002 la Clubul Copiilor
Pascani sub conducerea aceluiasi coordonator : prof. Mihdita Atomei. In momentul infiintarii
acestei fanfare s-a luat hotararea de a se folosi aceeasi denumire la dorinta coordonatorului
care si-a dorit ca aceasta denumire de trubadur sa sugereze continuarea muncii lui ca si dirijor

de fanfare indiferent de institutia angajatoare .

La ora actuald membrii fanfarei sunt copii si tineri din municipiul si imprejurimile
Pascaniului. In functie de timpul lor liber dar si de amploarea evenimentului la concerte

participa si fosti membri ai fanfarei.

Fanfara promoveaza si valorifica traditia muzicala a acestui domeniu, participand la
ceremonialuri, manifestari de divertisment, concerte de promenada, concerte in aer liber,

festivaluri.

Fanfara , Trubadurii” abordeaza un repertoriu bogat si variat, in cadrul caruia regdsim
marsuri, muzica de promenadd, de divertisment, muzicd de inspiratie folclorica, piese celebre

din muzica de factura culta romaneasca si universal.

De-a lungul timpului a participat la evenimente si festivaluri nationale ale genului, organizate

de institutii de cultura din tara .

Fanfara , Trubadurii” este coordonatd de profesorul Mihaita Atomei.
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Figura 92 - Fanfara ,, TRUBADURII"”

MUZEE

Muzeul Municipal Pascani a luat fiinta in urma Hotdrarii de Consiliu Local Pascani, pe data
de 30 septembrie 1997, cu nr. de inregistrare 70, iar bazele sale s-au pus in decembrie acelasi
an. Muzeul a primit avizul favorabil de infiintare al Comisiei Nationale de Constituire a
Mugzeelor si Colectiilor publice In urma sedintei din 07.04.1999, cu nr. de inregistrare 455 din
20.04.1999. Toate piesele de patrimoniu ale muzeului - etnografie, istorie-arheologie si obiecte
de cult — au venit prin o serie larga de donatii de la unii profesori din suburbii, ca Vasile Bradu
sau Mircea Ignat din Gastesti, prin unele donatii fadcute de profesori de istorie ca Vasile Chisca
din Hartoape, Mihai Boboc din Dumbrava — Lespezi, dar si alti profesori din Todiresti, Lespezi,
Tatarusi si Topile. O mare parte a obiectelor de istorie-arheologie au intrat in colectia muzeului
in urma unor vaste campanii arheologice tip perigheza realizate in Fantanele — Pascani, Topile,
Motca, Tatdrusi, Valea Siretului, de unde au fost scoase la lumind un numar impresionant de

obiecte arheologice.

Colectia de etnografie s-a constituit prin cercetdrile de etnografie ale muzeografului Daniel
Sava, pe care le-a organizat succesiv in satele si suburbiile zonei Pascaniului, de unde au
rezultat un numar mare de obiecte de etnografie, cu valori de bunuri nationale, cat si piese de
tezaur. Muzeul Municipal Pascani, in cei 25 de ani de activitate, a acumulat doar prin donatii
si cercetdri de teren un numadr apreciabil de piese; datele prezentate au fost preluate din cele 3

Registre de Evidenta a Patrimoniului:
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M 1900 de piese de etnografie (costume populare barbatesti si femeiesti, stergare, covoare,
braie si barnete, vase din lut si din lemn etc.)

M 2500 de piese de istorie-arheologie (monede si bancnote, obiecte din piatra si litice,
statuete, vase, obiecte din metal nobil etc.)

M 74 de obiecte de cult religios (icoane, carte veche religioasa si obiecte cu caracter

religios).

Pana in momentul de fatd, muzeul ar detine un numar de peste 4500 de piese de patrimoniu
local. Piesele de istorie-arheologie sunt depozitate in spatiul provizoriu situat la parterul BL
F.3 din Str. Stefan cel Mare, iar obiectele de etnografie sunt depozitate si pdstrate in conditii
standard de expunere, in cladirea fostului sediu al Primariei Municipiului Pascani, fiind

intretinute de cel putin douad ori pe an prin periere si tratare.

Primele expozitii au avut loc In vara anului 2000, cu o continuitate neintrerupta pand in
momentul de fatd, iar expozitiile organizate pe plan local in parteneriat cu Casa de Cultura
Mihail Sadoveanu Pascani, dar si Clubul Copiilor Pascani, s-au bucurat de un numar destul
de mare de clase si grupuri de elevi, fie in perioada evenimentului extrascolar denumit ,,Scoala
Altfel”, dar si prin alte proiecte expozitionale precum ,Camasa populara de ieri si de azi”,
,Satul pdscanean de altddatd”, ,Frumusetea modelelor populare”, fie expozitii cu caracter
istoric, religios etc. Pe langa aceste expozitii tematice temporare, muzeul in ultimii ani a
organizat si doud expozitii de baza cu caracter permanent (,,Pascani — file de istorie”, expusa
in Holul Casei de Cultura), dar si expozitia de etnografie ,, Vesnicia satului moldav” (la spatiul
etnografic din str. Stefan cel Mare, Bl. F.3, parter) , care au avut in ultimii ani, din 2015, parte
de foarte multi vizitatori din zona, din tara, dar si din strainatate, din tari ca Italia, Germania,
Suedia, Egipt, Palestina, Statele Unite, Turcia si Republica Moldova. In expozitia de baza de
etnografie, exponatele sunt rulate de cel putin patru ori pe an, pentru a pune in valoare un

fond cat mai mare de piese de etnografie.

Muzeul Municipal Pascani si-a fadcut cunoscut patrimoniul pe care il detine, prin o serie larga
de expozitii cu caracter etnografic si religios, avand ca parteneri Muzeul de Istorie Roman,
Muzeul de Etnografie Targu Neamt, dar si Muzeul Municipal , Regina Maria” Iasi, si prin

expozitia , Traditiile lasilor — Fir, lemn, lut”, expozitie care s-a desfasurat in perioada iunie-
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septembrie 2022 in Palatul Braunstein. Expozitia de la Iasi a fost un succes al muzeului, prin

faptul ca a fost vizionatd de sute de vizitatori din tara si strdinatate.

In ultimii ani, cercetérile de teren ale muzeografului Daniel Sava s-au materializat si prin
sustinerea unor lucrari de specialitate care au aparut in Anuarul Muzeului de Istorie Roman —
Studia Romanensia, in Revista Asociatiei Cultural-Stiintifice Urbana Roman, dar si in Revista
,Historia”, care au popularizat valorile de patrimoniu detinute de muzeul municipal, cat si

zona Pascani.

Dupad finalizarea lucrdrilor de reabilitare a Palatului Cantacuzino — Pascanu se doreste
includerea acestuia in circuitul turistic si mutarea sediului Muzeului Municipal Pascani in
incinta cladirii istorice restaurate. Propunerile si sugestiile de dezvoltare evocate de

reprezentantii Muzeului Municipal Pascani se regdsesc atasate strategiei in Anexa 2.

Figura 93 — Obiecte aflate in patrimoniul Muzeului Municipal Pascani'®
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102 Sursa: https://www.facebook.com/muzeulmunicipalpascani/photos
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MONUMENTE ISTORICE

In Lista Monumentelor Istorice 2015 sunt incluse 21 de monumente istorice, din care 2 de

importanta nationald (categoria A) si 19 de importanta locala (categoria B), din care 10

obiective sunt reprezentate de asezari arheologice provenind din diferite epoci istorice,

precum: epoca medievald, paleolitic, eneolitic, epoca migratiilor, epoca romana s.a.

Tabel 28 - Monumentele istorice regasite in Zona Urbana Functionala Pascani'®

NR.CRT. | COD LMI DENUMIRE LOCALIZARE DATARE

) IS-I-s-B- Sl afeslegia die Localitate Blagesti, )
’ 03539 la Blagesti Municipiul Pagcani
IS-I-m-B- Localitate Blagesti,
2. Asezare Epoca medievala
03539.01 Municipiul Pascani
IS-I-m-B- Localitate Blagesti, it 1
3. Asezare Eneolitic, cultura
03539.02 Municipiul Pascani Cucuteni, faza A
IS-IT-m - Ateliere de cai . .
4. B 04211 ferate Municipiul Pascani 1876
T Palatul familiei cca. 1650, refacut
-II-m- .
. Cantacuzino icipi i sec.
5 A -04212 z Municipiul Pascani
- Pascanu XVIII
Biserica "Sf.
IS-II-m- N N .
6. Arhangheli Mihail Municipiul Pascani 1664
A -04213 . 1y ’
si Gavril
ISTEmB- | onumentul o .
7o 04322 comemorativ al Municipiul Pascani 1907
Réscoalei din 1907
Crucea Eroilor din
8. 15--m-B- Razboiul de Municipiul Pascani 1877
04323 y i
Independenta
Biserica de lemn .
9. Rl "Nasterea Maicii Comunav §t01n1cen1- sec. XVIII
B -04249 o Prajescu
Domnului
10 IS-II-m- | Biserica de lemn Comuna Stolniceni- 1810
’ B -04250 "Sf. Gheorghe” Prajescu

103 Sursa datelor: Institutul National al Patrimoniului, www.patrimoniu.ro
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NR.CRT. | COD LMI DENUMIRE LOCALIZARE DATARE

1 IS-1-s-B- lilt(l:ﬂ r?::i?l?gleca?uel Sat Contesti, Comuna
: 03558 onfegh, - Valea Seac
Obstei
5 IS-I-m-B- A Sat Contesti, Comuna sEec.OI;/ };?;r’
© | 03558.01 R Valea Seaci poca dag
romana
13 IS-I-m-B- Asezare Sat Contesti, Comuna | sec. II -III p.Chr.,
© | 03558.02 : Valea Seaci Epoca romand
14 IS-1-s-B- Slglgo?:eeisog;;if Sat Contesti, Comuna
: 03559 ontestl, pt Valea Seaci
Tintirim
15 IS-1-s-B- A Sat Contesti, Comuna sec. XVI - XVII,
’ 03559.01 R Valea Seaca Epoca medievala
16 IS-1-s-B- Asezare Sat Contesti, Comuna sec. XVI - XVII,
' 03559.02 o Valea Seaca Epoca medievala
17 IS-1-s-B- Asezar Sat Contesti, Comuna | sec. V — VI, Epoca
' 03559.03 S Valea Seaca migratiilor
e IS-I-s-B- Asezare Sat Contesti, Comuna SEC'OIC\; S'i}:'
| 03559.04 : Valea Seacd e
romana
19 IS-I-s-B- Sllmrlrarhleologlc ctie Sat Topile, Comuna
’ 03671 & TopHe, prnet Valea Seaca
Dealul Catargii
Eneolitic final,
20 IS-I-s-B- Asezare Sat Topile, Comuna cultura
© | 03671.01 J Valea Seaci Horodistea -
Erbiceni
1 IS-I-s-B- Asezar Sat Topile, Comuna Palejliltlrc
’ 03671.02 S Valea Seaca Superion
gravettian final

Din punct de vedere al amplasdrii, observam ca cele 2 monumente istorice de importanta
nationald sunt situate in Municipiul Pascani, in timp ce Comuna Valea Seaca se evidentiaza

prin numadrul ridicat de situri arheologice provenid din diferite epoci ale istoriei.

Palatul familiei Cantacuzino — Pascanu a fost construit pe la 1650 de catre vistiernicul Iordache
Cantacuzino si refdcut o sutd de ani mai tarziu, dupa ce fusese distrus de polonezi. Pana la
nationalizarea de catre regimul comunist, a apartinut mai multor familii boieresti (Bals,
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Rosetti-Roznovanu, Moruzi), iar in final unui descendent al Bratienilor, respectiv istoricului
Gheorghe Bratianu. Palatul a fost revendicat si retrocedat in 2005 descendentilor ultimilor
proprietari. Pana in 2011, in cladire a fost sediul Palatului Copiilor - la fel ca imobilul - ,frate”
din municipiul lasi, proprietate candva a aceleiasi familii. Cel din lasi a fost restaurat pe
parcursul a aproape zece ani. In lipsa resurselor financiare necesare intretinerii cladirii,

proprietarii au fost de acord sa cedeze clddirea Primadriei Pagcani la sfarsitul anului 2012,

impreuna cu tot terenul din jur de aproape 7000 mp.

Figura 94 - Palatul familiei Cantacuzino — Pagcanu, 2020

In prezent, obiectivul se afld in plin proces de restaurare cu ajutorul unui proiect finantat cu
bani de la Uniunea Europeana. Proiectul prevede restaurarea cladirii principale, a unui corp-
anexd, precum si amenajdri specifice pentru punerea in valoarea a unor vestigii istorice si
refacerea terenului aferent. Termenul de finalizare a proiectului este luna decembrie 2023, iar
valoarea investitiilor este de 21.779.000 lei. Dupa finalizarea lucrarilor se doreste introducerea
Palatului Cantacuzino — Pascanu in circuitul turistic, iar alaturi de el vor fi si alte obiective,

pentru ca in Municipiul Pascani sa existe oportunitdti de vizitare.
CONSUMUL CULTURAL

Numarul de cititori activi in bibliotecile din Zona Urbana Functionald Pascani a scazut
semnificativ, de la 9.050 persoane in 2017, la 7.139 persoane in 2021, asadar o scadere cu
21,12%, valoare mai micd decat media regionala (scddere cu 32,17%), media judeteana (scadere

cu 28,31%) si media nationala (scadere cu 34,51%).
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Tabel 29 - Evolutia numarului cititorilor activi din biblioteci'*

- 2017 2018 2019 2020 2021

MO LELTER 3.247.925 3.131.978 3.101.970 2.504.032 2.127.183

Regiunea

Nord-Est

628.881  604.719  587.921  469.228  426.530

Judetul
159.150  155.472 154919  125.100  114.100
Lasi

ZUF
9.050 8.346 7.841 6.836 7.139

Pascani

Pe langa numarul de cititori activi, a scazut si numarul de volume de carte eliberate din
biblioteci, astfel ca in 2021 s-au eliberat un numar de 74.233 carti la nivel de zona urbana

functionala, in scddere cu 22,05% comparativ cu anul 2017 (95.227 volume eliberate).
Figura 95 - Evolutia volumelor de carte eliberate in biblioteci din ZUF Pascani
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Anii 2020 si 2021 au infuentat puternic consumul cultural la nivelul Zonei Urbane Functionale
a Municipiului Pascani. In conditiile pandemiei de COVID-19, cand populatia a frecventat mai
putin bibliotecile, muzeele si institutiile de spectacole, un utilizator activ al bibliotecilor a
imprumutat, in anul 2020, in medie 9,3 volume, fata de anul precedent cand media a fost de
11,24 volume. Situatia incepe sd se remedieze incepand cu 2021, 10,4 volume/cititor activ.
Acelasi impact de scadere a numarului de vizitatori se observa si In muzee si colectii publice
datoritd restrictiilor ce au limitat numarul de persoane prezente simultan in incinta unui spatiu
inchis. De asemenea, institutiile de spectacole au sustinut reprezentatii artistice in fata unui

numadr redus din capacitate salilor, din cauza restrictiilor impuse de la nivel central. De

104 Sursa date: Institutul National de Statistica — ART107B
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asemenea, evolutia pandemiei de COVID-19 a determinat autoritdtile sa amane si organizarea
unor evenimente. Este de asteptat ca situatia sa se remedieze incepand cu anul 2022 odata cu
ridicarea tuturor restrictiilor de distantare sociald si oamenii sa revina la consumul cultural

din perioada pre-pandemica.
3.5.2. INFRASTRUCTURA DE PETRECERE A TIMPULUI LIBER

SPATII VERZI'%

Suprafata spatiilor verzi din Municipiul Pascani a avut o evolutie pozitiva in perioada 2015-

2021, crescand de la 46 hectare in 2015, la 89 hectare in 2016 si apoi la 182 hectare in 2021.

Tabel 30 - Evolutia suprafetei spatiilor verzi

Suprafata Spatii verzi
46
(hectare)

Suprafata spatii verzi per cap

de locuitor (mp/locuitor)

Figura 96 - Evolutia suprafetei spatiilor verzi
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105 Suprafata spatiilor verzi (ha) se refera la suprafata spatiilor verzi amenajate sub forma de parcuri,
gradini publice sau scuaruri publice, parcele cu pomi si flori, paduri, cimitirele, terenurile bazelor si
amenajarilor sportive in cadrul perimetrelor construibile ale localitatilor. In cadrul spatiilor verzi nu se
includ serele, pepinierele, gradinile de zarzavaturi, terenurile agricole, suprafata lacurilor etc.
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In ceea ce priveste suprafata spatiilor verzi pe cap de locuitor, in municipiul Pascani era la
nivelul anului 2020 de 40,14 mp/locuitor, peste norma europeana privind spatiile verzi din
mediul urban de 26 mp/locuitor si sub norma Organizatiei Mondiale a Sandtatii de 50

mp/locuitor pentru spatiul verde.

In conformitate cu prevederile alin. (1) art.18 din Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si
administrarea spatiilor verzi din zonele urbane, autoritdtile administratiei publice locale au
obligatia sa tind evidenta spatiilor verzi de pe teritoriul unitatilor administrative prin
infiintarea Registrelor Locale ale Spatiilor Verzi. Pentru dezvoltarea durabild a localitatiii, sunt
necesare investitii In cresterea suprafetelor de spatii verzi pe cap de locuitor si crearea unei

imagini favorabile a centului urban, ca element de atractivitate pentru investitii.
In Municipiul Pascani exista urmatoarele parcuri:

Parcul Municipal - cu o suprafata de 38.500 m?;

Parcul Blagesti — cu o suprafata de 10.000 m?.
Din punct de vedere al spatiilor verzi ale municipiului acestea sunt clasificate astfel:

Tabel 31 - Spatii verzi Municipiul Pascani’®

Denumire spatiu verde Suprafata(m?)

1 Scuaruri 150.295,44
2 Parcuri 48.500,00
3. Terenuri libere neproductive din intravilan 356.438,00
4. Spatii verzi cu acces lilmitat aferente dotarilor publice 115.237,50
5. Spatii verzi cu acces limitat(baze sportive) 33.662,00
6 Spatii verzi publice cu folosinta specializata 125.199,36
7. Fasii plantate 64.299,85
TOTAL SUPRAFATA 893.632,15

106 Sursa: Registrul Spatiilor Verzi - Pascani
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3.5.3. INFRASTRUCTURA SPORTIVA

In cadrul unititilor de invitimant din Zona Urbani Functionald Pascani, erau la nivelul
anului 2021 un numadr de 10 terenuri de sport si 15 sali de gimnasticd, amenajate pentru
desfasurarea orelor de educatie fizica de catre elevi si studenti. Dintre acestea 13 sali de
gimnastica si 7 terenuri de sport se regasec in Municipiul Pascani. Comuna Harmanesti nu
beneficiaza de vreun teren de sport sau sala de gimnanstica conform datelor puse la dispozitie

de Institutul National de Statistica.

Tabel 32 - Evolutia numarului terenurilor de sport si a sdlilor de gimnastica'?”

Terenuri de sport

Sali de gimnastica ‘

CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL PASCANI

CSM PASCANI reprezinta clubul sportiv public administrat de Primdria Municipiului
Pascani. C.5.M. Pascani are conform C.L.S. 20 de sectii sportive din care la 10.11.2022 sunt
active 8: atletism, baschet, fotbal feminin si masculin, handbal feminin si masculin, sah, rugby

feminin, tenis de camp, volei, cu un numar total de 260 sportivi.

Clubul are In administrare o baza sportiva compusa din doud terenuri de iarba pentru fotbal
de dimensiuni normale, o pistd acoperitd cu zgura pentru atletism cu dimensiuni pentru

competitii, o sala multifunctionald, un teren de tenis de cAmp cu suprafata de tartan.

Pandemia de COVID 19 resimtitd puternic in 2020 si 2021 a facut ca activitatea sportiva a
clubului la capitolul copii si juniori sa Incetineasca si chiar sa se se opreasca pentru o perioadd,

ceea ce a dus inevitabil si la lipsa rezultatelor.

Cresteri semnificative cu privire la numarul de sportivi noi legitimati s-au inregistrat la nivelul

sectiei de atletism, aproximativ 30%. Pe langa activitatea de zi cu zi a clubului la sectiile afiliate

107 Sursa date: Institutul National de Statistica — SCL110B, SCL107C
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la federatiile de specialitate, clubul organizeaza si alte activitati sportive pentru toate grupele

de varsta.
Printre rezultate notabile obtinute de sportivii CSM Pascani in ultimii ani amintim:
a) Rugby feminin in 7:
- Vicecampioana nationald rugby in 7 editia 2016;
- Campioana nationala rugby in 7 editiile 2015 si 2017.
b) Fotbal masculin juniori Al:
- Vicecampioni nationali editia 2013 — 2014;
- Campioni nationali editia 2014 — 2015.
c) Tenis de camp:
- locul 8 ATP la categoria juniori 18 ani Apostol Bogdan;
- locul 15 ATP la categoria juniori 10 ani Dascdlu Andrei.
d) Atletism copii 3, copii 2 si copii 1
Berbece Iustina
- campiona nationald la saritura in lungime — Bucuresti iunie 2016;
- campioana nationala la 60 m plat — Bucuresti iunie 2016.
Ciobanu Bianca
- campioana nationald la aruncarea greutatii - Bucuresti iunie 2016.
Apostol Daria

- vicecampioana nationald la aruncarea greutatii si aruncarea ciocanului

— Bucuresti aprilie 2016.
Ciobanu Stefan

- campion national la aruncarea greutatii si a mingii de oina — Bucuresti

iunie 2016.
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Printre investitiile realizate in perioda 2018 — 2022 in infrastructura CLUBULui SPORTIV
MUNICIPAL PASCANI regasim:

A. 2018, tractoras de tuns gazonul
B. 2019 - 2020, schimbarea suprafetei de joc a terenului de tenis de camp din strada
Garabet Ibraileanu

C. 2021 - set porti fixe aluminiu;
- set porti mobile aluminiu;
- boiler 750 1.

D. 2022 - instalatie de supraveghere video baza sportiva;
- foraj put de adancime;

- expertiza tehnica tribuna stadion CFR.

Nevoile de investitii resimtite In prezent sunt:

1. Pista de tartan si spatii speciale pentru competitiile de atletism;
2. Acoperirea terenului de tenis cu balon pentru perioada rece;
3. Construirea unui teren multifunctional cu instalatie nocturna;

4. Acoperirea tribunei stadionului CFR;

o

Construirea unei sdli de forta si fitness la baza sportiva;
6. Instalatie de iluminat stadionul CFR;

7. Instalatie cu panouri fotovoltaice;

8. Reparatie capitald a salii de sport;

9. Renovarea cladirii de birouri si cantonament de la baza sportiva.
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3.6. TURISM

Turismul este un factor important de dezvoltare economica si sociala, iar ajuns la un punct
ridicat de dezvoltare, stimuleaza cresterea economica prin generarea de venituri, locuri de
munca si investitii atat la nivelul municipiului Pascani, cat si la nivelul zonei urbane
functionale. Acesta ajuta la sustinerea patrimoniului cultural si natural, ofera venituri pentru
finantarea facilitatilor si infrastructurii de care se bucura vizitatorii si rezidentii si promoveaza
constientizarea unei identitdti unice in lume, care se distinge prin diversitatea sa. Resursele
turistice existente atat la nivelul municipiului, cat si in imprejurimi, contureaza un produs
turistic complex, diversificat, cu un potential deosebit de mare de a satisface nevoile de

calatorie ale unor turisti cu interese variate.

Municipiul Pascani si zona sa urband functionala beneficiaza de un diversificat potential
turistic, insd mai redus in comparatie cu celelalte municipii din regiune. Astfel, in prezent
Pascaniul este doar un punct de tranzit in marile circuite nationale, dar potentialul acestuia

poate fi exploatat mai mult printr-o promovare corespunzatoare.
3.6.1. RESURSE TURISTICE NATURALE

Municipiul Pascani este asezat in sudul Podisului Sucevei, care ocupa partea de nord-vest a
Podisului Moldovei. Aici intra in contact mai multe unitati cu trdsaturi si resurse
complementare: Podisul Falticenilor, Culoarul Siretului, Dealul Mare Harlau si seaua
Ruginoasa. Relieful actual se datoreaza actiunii apelor curgatoare si celorlalti agenti care au
modelat depozitele cuaternare, alcatuite din argile, marne cu alternante de nisipuri, gresii,
calcare oolitice, prundisuri si luturi loessoidice, prin eroziune si acumulare. De mentionat
prezenta indltimilor, de o parte si de alta a Siretului: Dealul Peter, Dealul Gura Badilitei, Dealul
Osoi si seaua Ruginoasa din stanga Siretului - si Dealul Iorcani, Dealul Runcu sau Gastesti,

Dealul Parcului — pe dreapta Siretului.
Valea Siretului in acest sector are 290m, cu versanti inclinati.

Datorita pozitiei geografice, Municipiul Pascani are un climat continental destul de pronuntat,
integrandu-se in tinutul climatic al dealurilor inalte. In afard de pozitia geografic si relief,
clima vaii Siretului din sectorul Pascani tine si de alti factori, mai importanti fiind radiatia

solara si circulatia generald a maselor de aer anticiclonale atlantice — si directia vaii Siretului
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(N-S), care canalizeaza curentii de aer. Cantitatea de radiatie solard, la nivelul solului este
destul de ridicatd, avand influentd deosebitd asupra temperaturii aerului, valoarea medie fiind

de 8,3°C.

Circulatia generald a maselor de aer are impact asupra succesiunilor starilor de vreme si
asupra tipului de climat. Deasupra intregii Moldove predomind masele de aer temperat-
continental care vin dinspre est si care aduc uscaciune, apoi masele de aer polar aducand

rdcirea brusca a vremii, iar cele atlantice si mediteraneene aducand precipitatii.

Cantitatea medie de precipitatii variaza intre 600-700 mm anual. Intr-un an cad precipitatii cam

100-110 zile, in cea mai mare parte sub forma de ploaie.

Vianturile dominante sufla dinspre NNV, NV, NE inregistrand o frecventa de 28,7% si o viteza

medie de 3,1 m/s.

Alte fenomene meteorologice, afectand agricultura, sunt : grindind — vara, iar toamna burnita
de lungd durata, ceatd, brumele timpurii si tarzii, si fenomenele de inghet, intre 11-20

octombrie cel mai timpuriu si intre 10-25 aprilie cel mai tarziu.

Datoritd particularitatilor fizico-geografice, caracterul general al climatului in zona Pascani

prezintd diferentieri care permit cel putin doua concluzii :

] microclimatul de vale, localizat pe terasele inferioare ale raului Siret, caracterizat
prin salturi mari de temperatura de la vara la iarna, dar si diurne. De mentionat
frecvente inversiuni termice, ceturi, brume, umezeala relativ accentuata.

M microclimatul de terasd si versanti insoriti, implicd temperaturi medii anuale in jur
de 8,5 0C, insolatie mai accentuata vara si umezeald relativ mai redusa decat in Lunca

Siretului.

Apele de suprafatd sunt reprezentate de rdul Siret, de afluentii sdi, de lacurile, iazurile si
helesteele amenajate de om. Siretul, la o altitudine de 209 m fata de nivelul marii, se distinge
printr-o vale, cu directia N-S, cu un grad inalt de meandrare si o panta medie de 0,5 m la km.
Scurgerea medie anuald a Siretului la Lespezi este de 27,2 m3/s. Pe partea dreapta, Siretul
primeste ca afluenti paraiele : lermolia, Arini, Gastesti, Sodomeni, iar pe stanga paraiele Gura

Badilitei si Harmaneasca.
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Figura 97 — Raul Siret iIn Municipiul Pascani

e

Vegetatia este caracteristicd zonelor de podis. Padurea ocupa suprafete restranse in estul si
vestul municipiului, pe dealurile din apropiere, la Motca, Miroslovesti, Valea-Seaca,
Harmanesti. Domina fagul, carpenul, gorunul, teiul, mesteacdnul. Arbustii au o dezvoltare
restransd, fiind reprezentati prin alun, vornicel, darmoz, corn, soc. Pajistile sunt domiate de
pdiusca, pieptdnarita, ovazcior, trifoi. In locurile mlistinoase creste papura, rogozul, nufdrul

galben, lintita, sdgeata apei.

Figura 98 — DN28A prin Codrii Pascanilor
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Fauna este caracteristicd padurilor de fag din apropiere. intalnim astfel ciprioara, mistretul,
vulpea, iepurele, la care se adaugd dihorul, popandaul, soareci, etc. Dintre pdsdri: vrabia,
sturzul, mierla, porumbelul salbatic, graurul, uliul. Baltile din Lunca Siretului gazduiesc rata

sdlbatica, gasca salbaticd, batlanul, pescarusul albastru si numerosi batracieni.
In apd vietuiesc crapul, cleanul, linul, saldul, carasul, rosioara.

Factorii pedoclimatici au favorizat formarea solurilor argiloiluviale podzolite (vest), iar pe
sesul Siretului, soluri aluviale si ldcovisti. Acestea din urma apar in jurul izvoarelor si
meandrelor din albia majora a Siretului. in stinga acestuia sunt soluri argiloiluviale cenusii si
cernoziomuri levigate slab si moderat, care ofera conditii bune pentru culturile de grau,

porumb, sfecla de zahdr, cartofi si altele.
3.6.2. RESURSE TURISTICE ANTROPICE

Valorile patrimoniului cultural material si imaterial din Municipiul Pascani prezintd potential
antropic si cultural-istoric, datorita monumentelor istorice prezente, arhitectonice si de artd,
muzeelor, institutiilor culturale si, nu in ultimul rand, bunei conservdri a civilizatiei populare

(folclor, etnografie, arta populard).

Patrimoniul cultural, atat cel material, cat in special cel imaterial, al Municipiului Pascani este
bogat si variat. Ansamblurile locuibile specifice zonei s-au individualizat de-a lungul

timpului, in functie de conditiile istorice si social-economice.

Patrimoniul cultural mobil al Municipiului Pascani este alcatuit din bunuri cu valoare istorica,
arheologicd, documentara, etnografica, artisticd, stiintifica si tehnicd, literard, cinematografics,
numismaticd, filatelicd, heraldica, bibliofila, cartografica si epigrafica, reprezentand marturii
materiale ale evolutiei mediului natural si ale relatiilor omului cu acesta, ale potentialului
creator uman si ale contributiei romanesti, precum si a minoritatilor nationale la civilizatia

universala.

Patrimoniul cultural imobil al Zonei Urbane Functionale a Municipiului Pascani cuprinde 21
monumente istorice, incluse Lista monumentelor istorice, aprobatd de ministrul culturii si
cultelor in 2016, din care 2 sunt incadrate in categoria A - de importanta nationala - Palatul
Cantacuzino-Pascanu si Biserica ,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril”. Acestea constituie o

componenta importanta a patrimoniului cultural al orasului. De numele lor se leaga

206



evenimente importante din istoria nationald, dar si personalitati marcante ale culturii, istoriei
si civilizatiei romanesti. Patrimoniul cultural istoric al Municipiului Pascani prezinta un

potential semnificativ care poate fi valorificat din punct de vedere turistic.

Figura 99 - Biserica ,,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril”108

Patrimoniul cultural imaterial include traditii si expresii culturale imateriale, cum sunt:
manifestdrile cultural-artistice, datinile si obiceiurile. Periodic sunt organizate la nivelul
localitatii manifestdri cultural-artistice cu participare nationald si internationald. De asemenea,
sunt repectate obiceiurile si sarbdtorile traditionale specifice zonei. Mestesugurile practicate in

zona sunt promovate In cadrul targurilor si a diverselor expozitii organizate de catre autoritati.

Palatul Cantacuzino-Pascanu (numit si Roznovanu sau Bratianu) a fost construit intre anii
1640-1650 de catre Iordache Cantacuzino. Boierul Iordachi Cantacuzino a indeplinit rangul de
mare vistiernic la curtea domneasca de la lasi, in timpul domniei lui Vasile Lupu (1634-1653).
Marele boier era cumnat cu domnitorul, sotia sa Catrina Bucioc fiind sora cu Doamna Tudosca,

Intaia nevasta a domnitorului.

108 Biserica ,,5f. Voievozi” din Pascani are plan trilobat, cu absidele laterale mici, avand alipit pe latura
sudica a pronaosului un exonartex suprainaltat de un turn-clopotnita.
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Printr-un zapis din 31 martie 1637, marele vistiernic Iordachi Cantacuzino a obtinut o jumatate
din satul Pagcani de la un grup de mari boieri, tranzactie in care un rol important l-a avut
Doamna Tudosca. Acesta a construit palatul pe muchia dealului Pascanilor si strajuia Valea
Siretului si intreaga mosie. El este considerat fondatorul ramurii boieresti Cantacuzino-

Pagcanu.

La inceput palatul a fost construit si folosit ca loc de adapost si adunare pentru vanatoare.
Cladirea este construitd pe doud nivele. La parter sunt incaperi mici cu plafonul boltit si o
incapere mare, unde se dadeau receptii. Plafonul acestei incaperi a fost realizat din lemn de
nuc lustruit. Usile de la intrarea principald si de la parter au tocul din piatra de granit. Scdrile

interioare au fost din lemn de stejar.

Holul de la etajul cladirii, ca si cel de la parter, are plangeul realizat din mozaic venetian, de
diverse culori, lucrat cu multa migald. La etaj exista o Incdpere mare cu plafonul tot de nuc
lustruit. Tavanele acestor holuri, precum si cel al salii de festivitati, sunt alcatuite din barne de
lemn gros, lustruit, cu o motivatie in placi de forma rotunda sau in romburi. Planseul holului
de aici era sustinut de stalpi de stejar lustruit. La parter, in golurile a patru ferestre, se observa
motive decorative in piatrd, ce atesta madiestria celor care le-au realizat. Per total, aceasta
cladire echivaleaza cu palatele din tara noastrd, al caror stil este caracterizat de motivul

brancovenesc, deci pur romanesc.

La intrarea in curtea feudald a fost construit un portal, care avea in ambele parti locuinte

pentru robi, curtea fiind imprejmuitd cu un zid de piatra.

Din constructia initiald a Palatului nu a mai ramas decat foisorul, restul cladirii fiind refacut
pe vechea fundatie. Cele 11 coloane ale foisorului, cu fusuri rasucite, sunt acoperite cu frize
torsate pe care apar pdsdri, veverite, caini, caprioare, fructe si flori; soclurile lor si balustrada
din piatra sunt decorate cu volute, flori, pasdri si pomul vietii; friza superioara si cea exterioara
prezintd motive cu caracter faunistic si heraldic (ogari, cdprioare, cerbi, mistreti, ursi) alaturi
de personaje infatisand vanatori si acvila bicefala - stema Cantacuzinilor. Foisorul constituie
cel mai bogat ansamblu de sculptura monumentald al unei cladiri civile din Moldova. Se zice
cd in aceasta casa s-ar fi petrecut o parte a actiunii romanului lui Mihail Sadoveanu, “Venea o

moara pe Siret".
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Din anul 1959, acest edificiu a fost sediu pentru Casa Pionierilor care dupda 1990, s-a
transformat in Clubul Copiilor. Dupd retrocedarea ei mostenitorilor si mutarea Clubului
Copiilor intr-un nou spatiu procesul de deteriorare al cladirii s-a agravat. In prezent aceasts
cladire care face parte din Patrimoniul National a fost cumpdrata de Primaria Municipiului
Pascani de la mostenitoarele istoricului Ghe.l.Bratianu- Maria si Ileana Bratianu urmand ca

dupa restaurare si renovare aici sa aiba sediu Muzeul Municipal Pascani.

Figura 100 - Palatul Cantacuzino-Pascanu, 19821%

De mare valoare istorica sunt unele monumente istorice din teritoriile apropiate: Palatul
domnitorului Al I. Cuza de la Ruginoasa, la 17 km est de Pascani, ridicat in 1811 si cumparat
de el in 1862, construit in stil neogotic. La Prigorenii Vechi langa Targu Frumos se gasesc
urmele caselor si mormantul lui Ion Neculce. Pe drumul dintre Targu Frumos si Mircesti,
langa Baile Strungd, se gaseste castelul de la Miclauseni, in stil englezesc cu turnuri gotice si
frumoase decoratiuni interioare; la Mircesti, langd calea feratd, la 30 km sud de Pascani, te
intampind Casa Memoriald si Mausoleul popularului poet Vasile Alecsandri; la Cozmesti,
comund Stolniceni-Prajescu, la 10 km sud de Pascani, langa soseaua Pascani-Roman se afla

Palatul lui Grigoras Sturdza, ridicat in 1816 cu concursul arhitectului Iosif Demesovici.

109 Sursa: Dan Manuca, ,,Pe urmele lui Mihail Sadoveanu”, Editura Sport-Turism, Bucuresti
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3.6.3. INFRASTRUCTURA TURISTICA

Atunci cand vorbim de infrastructura turistica (baza tehnico-materiala) ne referim la:
capacitdtile de cazare si alimentatie publicd; reteaua de servicii complementare aferente

turismului, mijloacele de tratament si agrement (partii de schi, trasee turistice etc.).

De calitatea infrastructurii turistice depinde: modul de valorizare (redus/ridicat) a fondului
turistic; gradul de satisfacere (complet/incomplet) al cererii turistice In functie de diversitatea

serviciilor turistice oferite; asigurarea unui consum turistic (inferior/superior).

De asemenea, centrele de informare turistica si agentiile de turism din judet au un rol
important in promovarea si comercializarea serviciilor turistice locale. Serviciile de
intermediere, precum rezervarile de locuri in mijloace de transport, in hoteluri si restaurante,
la manifestarile cultural - artistice si sportive etc., inchirierile (de mijloace de transport, de
echipamente sportive), asigurdrile pe timpul calatoriilor, serviciile de salvamont etc. sunt, de

asemenea, componente importante care intregesc produsul turistic.

CAPACITATEA DE CAZARE SI DE ALIMENTATIE

In urma analizei structurilor de primire turistic la nivelul Municipiului Pascani, se observa
cresterea numarului acestora in perioada 2015-2021 cu 50%. Conform datelor puse la dispozitie
de Institutul National de Statistica, la nivelul anului 2021 in municipiu functioneaza 3 structuri

de primire turistica cu functiuni de cazare turistica, 2 pensiuni turistice si un hotel.

Tabel 33 - Evolutia numadrului de structuri de primire turistica cu functiuni de cazare!

Total

‘ 1
‘ 1

110 Sursa date: Institutul National de Statistica — TUR101C
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Numadrul constant redus de unitdti de cazare din Zona Urbana Functionala Pascani denota

subdezvoltarea sectorului turistic de la nivel local.
Unitatile de cazare existente in prezent sunt:

Figura 101 — Hotel Central

M Hotelul ,Central” ** - dispune de 17
camere (1 single si 16 duble), cu 55 de
locuri de cazare, de doud restaurante cu
550 de locuri, precum si de doua sali de
conferinta complet echipate, unde pot fi

organizate diferite evenimente.

Figura 102 — Pensiunea Markos

M Pensiunea ,Markos”*** - dispune de 8
camere si un apartament, cu 14 locuri
de cazare, la care se adauga un

restaurant cu 50 de locuri.

Figura 103 — Pensiunea Fines

[
M Pensiunea , Fines”***, cu 15 camere si 30

de locuri de cazare, cu restaurant de 120
de locuri, terasa de 80 de locuri, sala de
evenimente de 180 de locuri, sala de

conferinte de 40 de locuri, sauna.
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Capacitatea de cazare turisticd existenta (instalatd), reprezentatda de numarul de locuri de
cazare de folosinta turisticd, a avut o evolutie ascendentd in perioada 2015-2021 crescand de la
47 de locuri in 2015, la 73 de locuri in 2021. Se observa ca in ultimii 4 ani numarul total de

locuri de cazare a s-a mentinut la 73 (incepand cu 2018).

Tabel 34 - Evolutia capacitdtii de cazare turistica existenta (nr. locuri de cazare)!!!

_ 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021

Total

‘

In ceea ce priveste capacitatea de cazare turistica in functiune (nr. de locuri de cazare puse la

dispozitia turistilor de catre structurile de primire turistica, tinand cont de numarul de zile cat
acestea sunt deschise) la nivelul Zonei Urbane Functionale a Municipiului Pascani, intre 2015
si 2021, aceasta a scazut cu 56,2 %, cu mentiunea cd pentru anii 2020 si 2021 nu exista date
pentru capacitatea de cazare turisticd in hoteluri. Raportandu-ne doar la perioada 2015-2019,
observam ca a crescut numarul locurilor de cazare-exprimat in zile in anul 2019, comparativ

cu anii anteriori, 22.105 locuri-zile comparativ cu 16.755 locuri-zile in anul 2014.

Tabel 35 - Evolutia capacitatii de cazare turisticad in functiune (nr. locuri -zile)'2

_ 2015 | 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Total 16755

Pensiuni turistice 4466 6160 7982 8600 | 11138 | 8940 | 7338

Hoteluri 12289 | 12502 | 12781 | 13505 | 11248 - =

In Zona Urbana Functionald a Municipiului Pascani sunt unitéti de alimentatie publicd in
cadrul structurilor de primire turistice cu functiuni de alimentatie clasificate de tipul

restaurente si baruri, care pot asigura servicii turistilor.

111 Sursa date: Institutul National de Statistica — TUR102C
112 Sursa date: Institutul National de Statistica — TUR103D
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La nivelul Municipiului Pascani nu este infiintat un Centru National de Informare si
Promovare Turisticd, insd informatiile turistice pot fi obtinute de la reprezentantii Casei de
Culturd ,Mihail Sadoveanu” (Strada Moldovei, Nr. 2, Pascani) sau reprezentantii Muzeului

Municipal Pascani (Str. Stefan cel Mare, Bl. F3, Parter, Pascani).
AGENTII DE TURISM

Piata produsului turistic specifica judetului lasi include si bunuri si servicii concepute sa
satisfacd cererea de vacante si calatorii de afaceri. Majoritatea agentiilor de turism se limiteaza
la vanzarea de bilete de tratament sau de pachete turistice de servicii, evitand crearea de
produse turistice atractive pentru turistii doritori sa viziteze destinatiile din judet. Distributia
serviciilor turistice, respectiv ansamblul activitatilor menite sda puna la dispozitia
consumatorului produse turistice, intrebuinteaza mai multe canale precum agentii de turism,
centre de informare turisticd, centrale de rezervari, retele sociale, internetul, sau chiar spatiile

de cazare propriu-zise.

In prezent, internetul constituie preponderent o sursi de informare asupra produselor
turistice comercializate, iar rezervarile on-line ca si utilizarea retelelor sociale (Facebook,
Instagram, Twitter s.a.), au crescut considerabil in ultima perioada. Numarul ghizilor locali
sau nationali este redus si, in ciuda varietatii si unicitatii atractiilor, exista, de asemenea, un
numadr mic de ghizi specializati, monitori si instructori sportivi. Personalul din turism, detine
putine informatii cu privire la modalitatea de administrare si promovare a spatiilor de cazare
(marketing, revenue management etc.), respectiv de creare de produse turistice noi,
majoritatea pensiunilor oferind numai servicii de baza (de cazare si In mdsurd mai mica si de

masa).

La nivelul Judetului Iasi sunt licentiate de catre Ministerul Antreprenoriatului si Turismului
un numadr de 79 agentii de turism, iar In Municipiul Pascani exista 4 agentii de turism de tip

organizatoare:

7
0.0

ALEX TOURS SRL;

7
0.0

BIROUL DE TURISM PASCANI SRL;

*

7
*

ALISEB TOURS SRL;

*,

*

7
*

LUIZA SRL.

*,
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3.6.4. ANALIZA CIRCULATIEI TURISTICE

In acest subcapitol au fost analizati urmatorii indicatori ai circulatiei turistice: numarul de
sosiri si de innoptari turistice in localitate si pe tipuri de structuri de primire cu functiune de

cazare, indicele de utilizare a capacitatii de cazare, durata medie a sejurului.

Numarul de sosiri turistice in Municipiul Pascani a evoluat, in perioada 2015 -2021, dupa cum
urmeaza: la nivelul total a crescut cu 10,7% in perioada 2015-2019, la nivelul pensiunilor
turistice a crescut cu 232,19% (2021 comparativ cu 2015), iar la nivelul hotelurile nu exista date
pentru 2020 si 2021, dar la 2019 aveam o scddere, dupa cresteri succesive in perioada 2015-

2018. Analiza evolutiei pe ultimii 7 ani, arata o tendintd de scadere a sosirilor ale turistilor.

Tabel 36 - Evolutia numadrului de sosiri ale turistilor in structurile de primire turistica (numar

persoane)'3

_ 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021

Figura 104 - Evolutia sosirilor turistilor in structurile de primire turistica

B Total M Pensiuni turistice M Hoteluri

8 . B

)
82 kg ° 3% o
~N M m 31) o "
o i o o <
e 2 Q

N &

% A BT

) N (] ) (o) 2 < <
3 4 & &
JERHERE R R | BETORRTE
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

113 Sursa date: Institutul National de Statistica — TUR104E

214



Evolutia numadrului de Innoptari turistice la nivelul Municipiului Pascani nu poate fi analizata
in contextul ultimilor ani, marcati de pandemia Covid-19, din cauza lipsei de date in ceea ce
priveste numarui de innoptari in unitati de tip hotel. In perioada pre-pandemica evolutia
acestui indicator era una bung, cu o panti ascendentd a numarului de innoptéri. In ceea ce
priveste pensiunile turistice, se observa o reducere a valorilor acestui indicator in anii 2020 si
2021 prin raportare la anul 2019, dar totusi acestea sunt mai mari prin comparatie cu valoarea

inregistratd in anul 2015.

Tabel 37 - Evolutia numadrului de innoptari in structuri de primire turistica''4

_ 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021

Total 4775

Figura 105 - Evolutia numarului de Innoptdri in structuri de primire turistica

B Total M Pensiuni turistice M Hoteluri
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In ceea ce priveste ponderea numarului de innoptari turistice la nivel de tipuri structuri in
totalul innoptarilor turistice din Municipiul Pascani, In anul 2019 hotelurile detin ponderea

cea mai mare de 80,67%, in timp ce pensiunile turistice detin 19,33% din totalul de innoptari.

114 Sursa date: Institutul National de Statistica — TUR105E
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Raportat la numarul de turisi sositi in structurile de primire turistica, se observa ca in anul

2019 un turist a petrecut o medie de 1,5 nopti in Municipiul Pascani.

La nivel de Innoptari pe luni calendaristice, varful este caracteristic verii, cu un maxim in
august. Din analiza numadrului total de locuri-zile la nivel de localitate, rezultad ca lunile cele
mai benefice pentru activitatea de turism sunt cele incepand cu martie si pana in noiembrie,
cu un varf de sezon in lunile august - septembrie. Lunile mai, septembrie, octombrie si
noiembrie inregistreazd, cu mici variatii, cam aceleasi valori de sosiri turistice lunar. In
celelalte luni ale anului, numarul de sosiri turistice este mai redus cu cca. 40% fata de cele din

lunile de primdvara si toamna.

Tabel 38 - Evolutia sosirilor turistilor in structuri de primire turistica pe luni in municipiul Pascani''®

Structuri N
feb. | mar. | apr. | mai | iunie | iulie | aug. | sept. | oct. | nov. | dec.
de cazare

Total 546 | 259 | 335 | 265 | 337 | 325 | 509 | 530 | 404 | 490 | 280 | 495

Hoteluri 482 | 237 | 303 | 241 | 322 | 307 | 486 | 508 | 386 | 464 | 258 | 473

Pensiuni
o 64 22 32 24 15 18 23 22 18 26 22 22
turistice
2016
Total 658 | 298 | 357 | 288 | 340 331 513 | 587 | 555 | 503 | 310 | 467

Hoteluri 632 | 280 | 330 | 266 | 318 | 305 | 495 | 545 | 511 | 461 | 288 | 441

Pensiuni

turistice

Total 368 | 260 | 317 | 472 | 485 | 386 | 518 | 712 | 519 | 522 | 550 | 423

Hoteluri 336 | 236 | 295 | 440 | 463 | 358 | 490 | 678 | 491 | 494 | 522 | 395

Pensiuni
o 32 24 22 32 22 28 28 34 28 28 28 28
turistice

115 Sursa date: Institutul National de Statistica — TUR105H
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Structuri o
feb.  mar. | apr. iulie sept. | oct.
de cazare

2018
Total 378 | 309 | 446 | 473 | 376 | 369 629 | 712 | 598 | 538 | 581 | 519
Hoteluri 364 | 293 | 432 | 449 | 350 | 349 547 | 593 | 488 | 466 | 425 | 484
Pensiuni
o 14 16 14 24 26 20 82 119 | 110 72 156 35
turistice

2019
Total 288 | 285 | 322 | 350 | 474 | 536 606 | 767 | 591 | 586 | 109 89
Hoteluri 248 | 243 | 266 | 299 | 419 | 427 517 | 660 | 485 | 472
Pensiuni
o 40 42 56 51 55 109 89 107 | 106 | 114 | 109 89
turistice

2020
Total 66 88 52 6 7 131 74 78 82 32 53 18
Hoteluri
Pensiuni
o 66 88 52 6 7 131 74 78 82 32 53 18
turistice

2021
Total 15 83 40 20 30 65 82 103 | 136 71 23 6
Hoteluri
Pensiuni
o 15 83 40 20 30 65 82 103 | 136 71 23 6
turistice

2022
Total 21 20 38 34 87 58 69 137 33 | N/A | N/A | N/A
Hoteluri : : 2 g g 2 : g : N/A | N/A | N/A
Pensiuni
o 21 20 38 34 87 58 69 137 33 | N/A | N/A | N/A
turistice

" = date lipsa
Anii 2020 - 2021 au fost atipici din punct de vedere al turismului, avand in vedere cd multe
unitati de cazare turistica nu au functionat sau au avut restrictii datorate pandemiei cu virusul

Sars-Cov-2. Din pacate lipsa datelor pentru numarul de innoptari in hoteluri, principalul
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spatiu de cazare din Municipiul Pascani, nu permite realizarea unei analize asupra impactului
pe care pandemia l-a avut, deoarece in cadrul unitatilor de cazare de tip pensiune turistica,
datele obtinute nu releva o schimbare radicald in privinta numadrului de turisti sau a

numadrului de innoptari pe luni.

Durata medie a sejurului este un indicator al circulatiei turistice, care semnifica numarul
mediu de zile de sedere a turistilor intr-o anumita zona turistica. Din datele prezentate in
tabelul de mai jos se poate observa ca in perioada de referinta durata medie a sejurului a
inregistrat o scidere. In anii 2015-2019 durata medie a sejurului a oscilat in jurul valorii de 1,5
zile. Incepand cu anul 2020 acesta valoare a inceput si scadd, ajungand la un minim in anul

2021, 1,39 zile.

Tabel 39 - Evolutia duratei medii a sejurului in structuri de primire turistica''

_ 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021

Durata medie sejur 1,5 1,4 14 1,5 1,49 1,43 1,3

3.6.5. TIPURI DE TURISM

In acest subcapitol au fost analizate formele de turism care prezinti o importanti deosebitd
pentru turismul Zonei Urbane Functionale a Municipiului Pascani. Cu ocazia cercetarilor de
piatd aprofundate pentru realizarea Studiului de Brand si de Marketing al Romaniei
(Ministerul Turismului, 2018), au fost evidentiate avantajele competitive ale Romaniei, care au
relevat formele de turism cheie: turismul rural, turismul in natura si de aventura, circuitele
turistice sau turismul cultural, turismul de sanatate, turismul de tip city break, a caror
dezvoltare si promovare poate determina consolidarea pozitiei de destinatii turistice atractive
pe piata turistica. In conformitate cu aceste studii de piata, dar tinand cont de particularitatile
arealului geografic analizat, consideram ca in perspectivd, odata cu implementarea unor

investitii in sectorul cultural, se pot dezvolta formele de turism analizate in continuare.

116 Sursa date: Institutul National de Statistica
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Turismul reprezinta pentru Municipiul Pascani un sector economic care dispune de un
potential de dezvoltare neexploatat inca suficient si care poate deveni o sursa de atractivitate

atat pentru investitori, cat si pentru turisti (romani si straini).

Potentialul existent este dat de prezenta resurselor naturale si culturale diverse si armonios
repartizate in teritoriu, care dau posibilitatea practicdrii unei game semnificative de forme de
turism. Investitiile pentru modernizarea infrastructurii generale si a celei turistice specifice,
pot revigora cu siguranta turismul In zona, iar acesta la randul sdu poate ajuta la dezvoltarea

economica durabila a comunitatii locale.
Zona prezintd potential pentru dezvoltarea :

= TURISMULUI DE TRANZIT - important nod de cale feratd aflat pe axele de
penetratie spre lasi, Carpatii Orientali, Bucuresti, Delta Dundrii, Marea Neagrd, situat
in apropiere de DE 20, orasul Pascani si-ar putea spori functia turistica prin amenajarea
corespunzatoare a spatiilor de cazare, imbunatatirea calitdtii si diversificarea serviciilor

oferite de catre acestea.

In plus, este necesara si echiparea cu dotdri turistice si de agrement, atat in cadrul orasului, cat
si In zona urbanad functionald a municipiului. In afara spatiilor de cazare de tip camping, pot
fi amenajate In aceste zone unitati comerciale pentru desfacerea produselor agroalimentare si

artizanale.

= TURISMULUI DE AGREMENT si de sfarsit de siptdmana prin amenajarea si dotarea
corespunzatoare a spatiilor de cazare si unitatilor de alimentatie publica din zonele
impadurite de la Motca (Codrii Pascanilor), precum si de pe culoarul Siretului, lacul
Blagesti, acumularea Pagcani;

= TURISMULUI CULTURAL - prin semnalizarea corespunzatoare si promovarea
obiectivelor turistice naturale si antropice din zond, iIndeosebi prin includerea lor in

cadrul unor trasee cu diferite tematici (cultural, religios, de odihna si agrement).
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3.7. MEDIU §I SCHIMBARI CLIMATICE

3.7.1. CADRUL NATURAL - ELEMENTE FAVORABILE SI ELEMENTE
RESTRICTIVE

DATE GEOGRAFICE SI INCADRARE IN TERITORIU

Municipiul Pascani, al doilea ca marime din judet, dupa municipiul lasi, este situat in partea
de nord-est a Romaniei, in vestul judetului Iasi. Municipiul are in componenta orasul Pascani
si 5 suburbii — Blagesti, Bosteni, Gastesti, Lunca Pascani si Sodomeni — si se invecineaza cu
urmatoarele comune: Valea Seacd si Lespezi (la nord), Stolniceni-Prdjescu (la sud), Ruginoasa,
Harmanesti si Vanatori (la est), Motca, Miroslovesti (la vest), Stolniceni-Prajescu (la sud).

Distanta fata de Bucuresti este de aprox. 375 km.

Suprafata municipiului Pascani este de 79,31 km2, reprezentand 1,45% din suprafata judetului

Tasi.
RELIEF

Municipiul Pascani este situat in partea de sud a Podisului Sucevei. Subunitatile ocupate de
teritoriul administrativ al municipiului in Podisul Sucevei sunt, de la vest la est, urmatoarele

subunitati ale acestuia:

o Podisul Filticenilor/ Podisul Motca — caracterizat prin culmi deluroase, cu altitudini

de peste

400 - 450 m; altitudinea maxima fiind 456 m, in dealul Runcul si de 455 m in dealul Lutariei;

se continud spre est printr-un relief de terase ce coboara treptat de la 400 la 230 m;

o Culoarul Siretului — se suprapune luncii si teraselor de lunca ale raului Siret,

constituind o

suprafatd pland, largd de 3,5 - 4,3 km si cu altitudine de 205 - 215 m;

o Podisul Dealul Mare - reprezentat prin subdiviziunea Seaua Ruginoasa, ansamblu de
dealuri largi si platouri, fragmente de terase ale raului Siret, cu altitudini de 225 - 355
m; trecerea spre lunca Siretului se face printr-un versant abrupt la nord de Blagesti si

mai domol la sud de acesta.
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Din punct de vedere genetic, relieful din teritoriul municipiului are un caracter sculptural si
acumulativ, fiind rezultatul unui proces indelungat de eroziune si acumulare fluviatila,
generat de raul Siret si afluentii sdi. Fiecare din aceste tipuri genetice cuprind forme de relief
caracteristice, ce pot fi separate in urmatoarele unitati geomorfologice: lunci, terase, glacisuri,

interfluvii sculpturale si versanti.

e Luncile — cele mai recente forme de relief acumulativ, dezvoltate, in principal, in

lungul

Siretului, dar si pe unii afluenti ai acestuia. Cea mai importanta este Lunca Siretului. Aceasta

se prezinta sub forma unei suprafete plane, cu latime de 4,3 km in nord si 3,5 km in sud, cu

altitudine maxima de 215 - 205 m si panta longitudinala de cca 1%.
In cadrul luncii se disting doua zone:

- O zona joasd, cu 2 - 3 m sub general, umeda si frecvent inundabild, bogata in acumulari de

nisip si pietris, in cadrul careia meandreaza albia minora a raului Siret;

- O zona mai Inalt3, de 4 - 7 m altitudine, constituind o terasd de lunca relativ umeda, a carei

suprafata este brazdata de cursuri si meandre pdrasite, garle si balti, iIn mare parte desecate.

Fiind mai ferita de inundatii (cu exceptia celor foarte mari), terasa de lunca a fost utilizata

pentru asezarea unor sate (Lunca si Blagesti) sau pentru dezvoltarea municipiului Pascani.

Din punct de vedere litologic, Lunca Siretului este constituita din depozite aluvionare
cuaternare, reprezentate la baza prin nisipuri si pietrisuri, de cca. 4 m grosime, peste care
urmeaza nisipuri fine, nisipuri prafoase si argiloase (1 - 3 m grosime), un complex de prafuri
argiloase sau nisipoase cu intercalatii de argile maloase sau chiar lentile de turba (4 - 6 m

grosime) si la suprafatd soluri si umpluturi (0,50 - 2,50 m grosime).

Lunca Siretului a suportat in decursul timpului numeroase interventii umane: indiguire,
regularizari de albii, canale de desecare, nivelari, supraindltari, barajul lacului de acumulare
Pascani, s.a. Aceste modificdri antropice au facut posibila eliminarea pericolului inundatiilor
si partial a excesului de umiditate, ceea ce a contribuit la 0 mai buna valorificare a luncii, atat

in dezvoltarea urband, cat si in agricultura.

Cu toate aceste lucrdri, lunca mai prezinta inca sectoare cu exces de umiditate, asa cum sunt

zonele limitrofe fostelor albii, sau chiar sectoare
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Utilizarea actuala a Luncii Siretului in extravilane este exclusiv agricold, in principal ca
teren arabil si partial ca pasune.

Luncile afluentilor Siretului sunt foarte slab reprezentate, fiind foarte inguste sau lipsind. Doar
in lungul paraului Hazndseni (Sodomeni), pe sectorul sau inferior, se dezvolta o lunca de 150
- 200 m latime, umeda si inundabild la ploi mari, constituitd din aluviuni argilo — nisipoase

subtiri (3-4m).

Un sector ingust de lunca se mai intalneste si pe cursul inferior al paraului Fantanele (70 - 80

m latime), cu aceleasi caracteristici ca si lunca Haznaseni.

e Terasele sunt forme de relief create prin eroziunea si acumularea fluviald a raului Siret,
tiind

intalnite mai ales pe flancul drept al v4ii, dar si pe cel stang. Pe dreapta vaii au fost identificate
mai multe nivele de terasd, de la contactul cu lunca pana la nivelul dealurilor inalte din vestul
teritoriului. Cele mai dezvoltate si mai bine individualizate sunt terasele inferiore cu altitudini
relative de 20 - 30 m si 50 - 60 m. Acestea fac corp comun, prezentand un pod plan sau foarte
usor inclinat, cu dezvoltari pana la 2,5 - 3,0 km. Contactul cu lunca se face printr-un versant
mai mult sau mai putin abrupt (fruntea terasei, de 20 - 30 m), iar cu terasa urmatoare printr-o

denivelare de cca. 50 m, cu panta redusa.

Litologic, terasele inferiore sunt constituite din nisipuri si pietrisuri la bazd, peste care se
dispun depozite loessoide groase de peste 15 - 25 m, urmate de umpluturi (in zona

municipiului) si sol.

Afluentii Siretului, respectiv Gastesti, Fantanele, Bosteni si Vadutu-Sodomeni, au evoluat
diferit in aceste depozite de terasd, generand albii minore sub forma de ravene adanci de la 2

—3mla 10 - 12 m, iar local chiar sectoare de lunca.

Suprafetele plane sau usor inclinate ale teraselor au oferit terenuri foarte bune pentru asezarea
zonei de sus a municipiului Pascani, partial pentru satele Bosteni, Sodomeni si Gastesti, dar si

pentru agricultura sau cdi de comunicatie.

Terasele superioare sunt mai fragmentate de cursurile superioare ale afluentilor mentionati,
prezentand poduri plane reduse ca extindere sau suprafede usor inclinate, care au oferit

terenuri bune pentru agricultura, cai de comunicatie, asezari. Satele Gastesti, Bosteni si
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Sodomeni sunt situate in zona terasei de 120 - 150 m altitudine, atat pe podul plan/ relativ

plan, cat si pe racordul cu nivelul terasei imediat inferiore sau superioare.

Litologic, terasele superioare sunt constituite din nisipuri si pietrisuri dispuse peste substratul
sarmatian, care se intalnesc uneori la suprafata terenului, alteori sub un strat subtire de sol.

Lipsesc luturile loessoide, care au fost indepartate de eroziune.

Albiile afluentilor s-au adancit puternic iin depozitele de terasa si In substratul sarmatian,

generand ravene de pana la 10 - 12 m si versanti abrupti afectati de alunecari.

Pe stanga Siretului se intalneste un relief de platouri si suprafete usor inclinate, unele fiind

identificate ca terase, altele avand un caracter sculpturalo - acumulativ.

Utilizarea actuald a teraselor este in intravilan pentru constructii de locuinte si dotdri, dar si
pentru spatii verzi sau terenuri agricole, iar In extravilan pentru terenuri arabile in cea mai

mare parte.

¢ Glacisurile sunt forme de relief acumulativ, dezvoltate in principal la marginea vestica

a lundii

Siretului, sub forma unor depuneri coluviale sau proluvio - coluviale, constituite din materiale
fine, argilo - nisipoase sau lutoase si lentile subtiri de nisip cu pietris. Ele au o dezvoltare mai
mare la debusarea afluentilor in luncd, unde depunerile au generat conuri de dejectie cu
extinderi de pana la 1.000 m. Desi sunt mai ridicate decat nivelul general al luncii cu 2 - 5 m,
glacisurile ofera terenuri destul de umede, fie datoritd unui freatic ridicat, fie datorita

scurgerilor si izvoarelor.

Glacisurile sunt utilizate in intravilan pentru constructii cu unele masuri hidrotehnice, iar in

extravilan pentru agricultura (in principal ca terenuri arabile).

e Interfluviile sculpturale sunt reprezentate de suprafetele unor dealuri de la limitele

de vest si

est ale teritoriului lipsite de un invelis aluvial sau coluvial: dealul Runcu, cu prelungirea sa

spre sud in dealul Secaturii si dealul Lutdriei, si respectiv dealul Blagesti Nord, dealul Pucios.

Suprafetele deluroase din estul teritoriului pot avea un caracter mixt, sculpturalo-acumulativ,

fiind destul de dificild separarea interfluviilor de terase. Din punct de vedere practic, toate
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aceste suprafete ofera terenuri plane sau utor inclinate, stabile si fara degradari esentiale,

utilizate, in principal, in agricultura, dar si pentru alte folosinte: pasuni, paduri.

e Versantii care marginesc terasele si interfluviile au pante, energii de relief si orientari

variate,

tiind rezultatul unui proces indelungat de eroziune fluviald imbinat cu procese deluviale, in
conditiile existentei unui substrat litologic fiabil - depozite loessoide de terasa si argilo -

marnoase sarmatiene.

Astfel, versantul de racord al terasei de 20 - 30 m cu lunca (fruntea terasei) se prezintd sub
forma unei denivelari cu pante ce variaza de la 10 - 12 % la peste 20 - 30 %, iar local chiar taluze

abrupte, rezultate din comportarea loessului la eroziune.

Pe alocuri, versantul este brazdat de forme erozionale scurte (ravene) si afectat de surpadri, in
parte amenajate antropic, dar avand inca probleme in privinta stabilitatii. Versantii de racord
ai teraselor superioare prezinta in general pante accesibile (8 - 15%) si stabile, fiind fragmentati
de vaile afluente Siretului, care si-au creat albii mai mult sau mai putin adancite si versanti cu

inclinari si orientari variate.

Astfel, paraul Gastesti a fragmentat puternic fruntea terasei de 120 - 150 m, orientandu-si in
bazinul de receptie mai multe ravene cu maluri abrupte, adanci de 6 - 13 m. Caracterul de
ravena al albiei paraului se continua si in aval, pana la debusarea in lunca, prin adancirea in

depozitele loessoide ale terasei.

Paraul Fantanele s-a adancit, de asemenea, In depozitele loessoide, generand versanti simetrici

cu pante accesibile (8 - 12%) si stabile.

Viile Bosteni si Vadutu au fragmentat adanc fruntea teraselor superioare, generand albii
adanci sub forma de ravene de 5 - 12 m si versanti cu pante accentuate, mai ales pe dreapta,
de peste 25 - 30%, afectati de aluneciri de teren relativ stabilizate. In aval de localitatile Bosteni
si Sodomeni, albiile celor doi afluenti sunt adancite in depozite loessoide ale teraselor imediat
inferiore doar cu 2 - 5 m. Dupa confluentd, valea se ldargeste, generand pe dreapta un versant
abrupt cu pante ce depasesc pe alocuri 20 - 30%, afectat local de surpari si alunecari stabilizate

si relativ stabilizate.
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Versantul stang al Siretului, se prezintd la nord de Blagesti sub forma unui abrupt cu orientare
vesticd, energie de relief de 145 m si pante variate de la 5 - 6 % la peste 25 - 30%, afectat mai
ales la baza de alunecdri de teren stabilizate si semiactive, iar local de forme minore de
eroziune torentiala. in partea cea mai de nord, versantul coboar spre lunca Siretului in trepte.
In zona satului Bldgesti, versantul este mai accesibil (panta in jur de 10%) si stabil. Valorificarea
actuala a versantilor este diferita, in functie de caracteristici (pantd, energie, procese de

degradare) si de localizare in intravilan sau extravilan.

In intravilan, versantii sunt utilizati pentru constructii, in general acolo unde pantele sunt
accesibile si cu stabilitate asiguratd, fiind evitate zonele cu inclindri mai mari de 15% si cu
degradari, care sunt folosite ca terenuri agricole sau spatii plantate. In Municipiul Pascani,
versantul de racord al terasei cu lunca este utilizat mai intens, chiar si In zonele cu pante
accentuate, prin amenajdri ale terenului, consolidari, plantatii, desi problema stabilitatii lui nu

este rezolvata.

In extravilan, versantii cu incliniri reduse si neafectati de degradari sunt utilizati agricol ca
terenuri arabile, in timp ce versandii cu pante mari, cu eroziuni moderate si alunecari
stabilizate sunt utilizati mai ales ca pasuni si local prin plantatii forestiere. Zonele cu eroziuni
torential-active si alunecdri semiactive sunt trecute in categoria "neproductiv", asa cum este
versantul stang al Siretului la nord de Blagetti (baza acestuia), albiile ravenate ale vailor

Gastesti, Bosteni si Vadutu si local versantii de pe dreapta ultimelor doua vai.
Din punct de vedere geotehnic, teritoriul propus se poate imparti astfel:

- Zona A - zona de terasa (de platou);

- Zona B - zona de versant (de coasta);

- Zona C - zona de ses.

Municipiul s-a dezvoltat pe o succesiune de terase, de la contactul cu lunca Siretului, pana la
dealurile mai inalte din vestul teritoriului, cele mai bine individualizate si vizibile fiind
terasele inferioare, cu altitudini de 20 - 30 si 50 - 60 m, cu un plan usor inclinat si cu o dezvoltare
de 2,5 — 3 km. Aceste terase au oferit conditii prielnice pentru asezarea zonei de sus a

municipiului, a satelor Sodomeni, Gastesti si Bosteni, precum si a cailor de comunicatii.
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CLIMA

Clima municipiului Pascani este de tip temperat - continental de nuantd moderata, specifica

dealurilor cu altitudini intre 200 si 400 m.

Temperatura medie anuald in Municipiul Pascani e de 8,4 °C, maximul mediu fiind atins in
luna iulie (20,1 °C) si minimul mediu in luna ianuarie (- 2,7 °C). Mediile lunare ale
temperaturilor maxime zilnice sunt pozitive tot cursul anului, osciland intre 7,8 °C si 21,3 °C
primavara, intre 24,3 °C si 26,6 vara°C , intre 6,7 °C si 21,3 °C toamna si intre 2,8 °C si 1,2 °C

iarna.
Media anuald a maximelor zilnice este de 14,1 °C.

Mediile lunare ale temperaturilor minime zilnice sunt negative in lunile de iarna, precum si in
martie si noiembrie. Valoarea cea mai scazutd se inregistreaza in ianuarie (- 6,0 °C), iar cea mai

ridicata in iulie (14,0 °C). Media anuala este de 3,7 °C.

O particularitate a regimului termic o constituie frecventa zilelor cu temperaturi caracteristice,

intalnindu-se urmatoarea situatie:

- zile de iarnd, in care temperatura maxima este mai micd sau egala cu 0 °C, au o frecventa

anuala de 39,3 zile, cele mai numeroase fiind iarna (11,6 - 12,1 cazuri);

- zile de Inghet, in care temperatura minimad este mai micd sau egala cu 0 °C, inregistreaza o

frecventa medie de 120,6 cazuri, cu un maxim in ianuarie de 27,6 cazuri;
- frecventa anuala de 69,5 cazuri, cu un maxim in iulie de 22,1 cazuri;
- frecventa anuald de 16,2 cazuri, lunile iulie si august avand 5,6 - 6,2 cazuri;

- nopti geroase, in care temperatura minima este egald sau mai mica de 0 °C - frecventd anuala

de 26,6 cazuri, cele mai numeroase fiind in decembrie si ianuarie (7,2 si respectiv 7,9 cazuri).

O altd caracteristicad a regimului termic este inghetul, primul producandu-se in medie dupa 15
octombrie, iar ultimul la mijlocul lunii aprilie. Cel mai timpuriu inghet de toamna are loc in
septembrie si cel mai tarziu In noiembrie, iar cel mai timpuriu inghet de primavara are loc in

martie si cel mai tarziu in mai.
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Umezeala relativa a aerului are o valoare medie anuald de 82%, cu un maxim in perioada
noiembrie - ianuarie (87 - 88%) si un minim in perioada caldd a anului (74 - 77%). Zilele cu
umezeald relativd mai mica sau egala cu 30% (zile uscate) cu o frecventa medie anuald redusa,
(13,0 cazuri), in timp ce zilele cu umezeald relativa mai mare sau egald cu 80% (zile umede) au

o frecventa anuald apreciabila (96,5 cazuri), cele mai numeroase fiind iarna (11,3 - 18,6 cazuri).

Nebulozitatea are o valoare medie anuala de 6,0 zecimi, cu un maxim in decembrie (7,2
zecimi) si un minim in august (4,4 zecimi). Numarul mediu anual al zilelor cu cer noros
(nebulozitate intre 3,6 si 7,5 zecimi) este de 208,8, al celor cu cer acoperit (nebulozitate intre 7,6
si 10,0 zecimi) este de 115,4, iar al celor cu cer senin (nebulozitate intre 0 si 3,5 zecimi) de numai
46,8. In cursul anului distributia acestor zile este neuniformi, frecventa mai mare a zilelor
senine fiind in perioada iulie - octombrie, a zilelor noroase in perioada mai - iulie, iar a zilelor

acoperite In perioada octombrie - aprilie.

Precipitatiile atmosferice sunt moderate, cantitatea medie anuala fiind de 534,0 mm. Regimul
ploilor este neuniform, cele mai mari cantitati medii lunare de precipitatii inregistrandu-se in

luna iunie (91,6 mm), iar cele mai mici in luna februarie (17,0 mm).

Aportul principal la volumul mediu multianual il au precipitatiile din perioada caldd a anului
(70%), comparativ cu cele din semestrul rece, apreciabil mai reduse (30%). Pe anotimpuri, cele
mai mari cantitati de precipitatii se inregistreaza vara (42% din totalul anual), dupa care

urmeaza primdvara (26%), toamna (21%) si iarna (11%).

Cantitatile mari de precipitatii, mai ales cele care cad vara sub forma de averse torenitiale,
produc prejudicii asupra terenului in panta prin activizarea eroziunii de suprafatd si in
adancime, iar asupra terenurilor plane din lunci prin exces de umiditate si inundatii. Zonele

construite situate pe aceste terenuri pot fi, de asemenea, afectate.

Numarul mediu de zile cu precipitasii (cantitdti egale sau mai mari de 0,1 mm) are o frecventa
anuald de 127,6 zile, cele mai numeroase cazuri inregistrandu-se in iunie (14 zile), iar cele mai

putine in octombrie (7,4 zile).

In perioada rece a anului, cea mai mare parte a precipitatiilor cad sub forma de ninsoare. In
medie, prima ninsoare se produce la mijlocul lunii noiembrie, iar ultima ninsoare la mijlocul

lunii martie.
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Numarul mediu al zilelor cu strat de zdpada este de 66,7, iar grosimea medie a acestuia
este de 40 cm.

Caracteristic pentru regimul pluviometric al zonei este si fenomenul de seceta, caracterizat fie
printr-un deficit de precipitatii, fie prin absenta acestora un timp mai indelungat. In mod
obisnuit, secetele se produc la sfarsitul lunii iulie si inceputul lunii august, prelunginduse pana

in septembrie, dar pot avea loc si in alte perioade ale anului.

Vanturile care activeazd in zona Pascani sunt determinate atat de circulatia generald a
atmosferei, cat si de conditiile reliefului local, fiind mult influentate de prezenta vaii Siretului,
care functioneaza ca un culoar in lungul cdruia se canalizeaza masele de aer. Media anuala cea
mai mare o au masele de aer din directia nord (14,8%), urmate de cele din directia nord — vest
(11,0%) si sud - est (7,0%). Pe celelalte directii, vanturile inregistreaza frecvente reduse, cele
mai mici fiind dinspre sud - vest (0,8%), nord - est (1,2%) si vest (1,8%). Calmul atmosferic are

o valoare foarte mare (56,5%), indicand conditii de addpost aerodinamic.

Pe anotimpuri, se constatp aceleasi dominante, cu mici diferentieri. Astfel, primavara
circulatia se mentine dominantd dinspre nord, ceva mai intensificata (15,6%); la fel si dinspre
nord - vest (11,8%) si sud - est (8,1). Vara, frecventa vanturilor din nord este cea mai pronuntata

(18,9%), se 