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/ANUNT DE SELECTIE PARTENER PRIVAT PENTRUIMPLEMENTARE _
/ PROIECT POCU

PRIORITATEA DE INVESTITII 9.vi
OBIECTIVUL TEMATIC 9 DIN CADRUL AXEI PRIORITARE 5

CONTEXTUL ANUNTULUI

Municipiul Pagcani, in calitate de posibil Beneficiar al unui proiect finantat prin PROGRAMUL
OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020, apel de propuneri de proiecte "Sprijin pregatitor
pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locala" orage/municipii cu populatie de peste 20.000
locuitori - regiuni mai putin dezvoltate, Axa prioritar& 5: Dezvoltare locald plasatd sub
responsabilitatea comunitatii, Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
sdraciei si a oricérei forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locald plasata
sub responsabilitatea comunitali, Obiectiv specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate In
risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitétile marginalizate (roma si non-roma) din orasge cu
peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin
implementarea de masuri $i operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, face publica
procedura de selectie de parteneri de drept privat (un operator economic si un ONG), in vederea
implementarii activitdtilor proiectului in conformitate cu prevederiie OUG 40/2015 privind
gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020.

Tn procesul de selectie a partenerilor se vor respecta prevederile cuprinse Tn PROGRAMUL
OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 (POCU), Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020- aprilie 2016, Ghidul solicitantului
conditii specifice - "Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” -
orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori - regiuni mai putin dezvoltate, documente
disponibile la www.fonduri-ue.ro.

Mentiune:
Municipiul Pagcani 1si rezerva dreptul de anulare a rezultatului procedurii curente gi

relansarea acesteia in cazul Tn care apar alte oportunitati de finantare ce pot acoperi mai bine
necesitatile de dezvoltare ale comunitatii locale.

OBIECTIVUL ANUNTULUI

Municipiul Pagcani organizeazd selectia de entitdti cu personalitate juridicd — ONG si
operatori economici, Tnregistrate in Romania, in calitate de Parteneri, in vederea implementarii
activitatilor proiectului, Tn conformitate cu prevederile OUG 40/2015 privind gestionarea financiara
a fondurilor europene pentru pericada 2014-2020.



Proiectul pentru care se va selecta partenerul va fi depus in cadrul cererii de
propuneri de proiecte "Sprijin pregétitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare
Local§" — orage/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori", Programul Operational
Capital Uman, AP 5/ Pl 9.vi/ OS 5.1.

Obiectivul specific al Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020
(POCU) este: "Reducerea numarului de comunitali marginalizate (roma si non-roma)
aflate n risc de s#rdcie si excluziune sociald din orage cu peste 20.0G0 locuitori, cu
accent pe cele cu populatie apartindnd minoritafii roma, prin implementarea de masuri
Joperafjuni integrate Tn contextul mecanismului de DLRC." (O3 5.1).

Obiectivul general al proiectului propus este implementarea in Municipiul
Pascani a noului instrument de Dezvoltare Teritoriald Locald plasatd sub
Responsabilitatea Comunitétii (DLRC) in vederea combaterii s&raciei si a excluziunii
sociale, in zonele urbane marginalizate (ZUM) de la nivelul municipiului si zona
functionald, prin stimularea implicérii comunitatilor in dezvoltarea locald, prin formarea
unui parteneriat local si implementarea unei strategii integrate de dezvoltare locala.

Scopul cererii de finantare este obtinerea sprijinului pregétitor pentru
constituirea Grupului de Actiune Locald (GAL) la nivelul Municipiului Pagcani gi
elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald (SDL).

Valoare maxima buget proiect conform ghid: 50.000 Euro
Durata maximé proiect conform ghid: 6 luni

Candidatii vor lua n calcul faptul c& la momentul depunerii cererii de finantare,
bugetul alocat partenerului selectat va fi calculat avand n vedere prevederile din
Orientéri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020-aprilie 2016 si Ghidul solicitantului condiii specifice -"Sprijin pregatitor pentru
elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” — orage/municipii cu populatie de peste
20.000 locuitori, documente disponibile la www.fonduri-ue.ro

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt cele
prevazute in Ghidul solicitantului conditii specifice -"Sprijin pregatitor pentru elaborarea
Strategiilor de Dezvoltare Locald" — orage/municipii cu populatie de peste 20.000
locuitori:

. Activitatea cadru |: Infintarea noului GAL/ adaptarea GAL deja infiinfat conform
cerintelor DLRC pentru perioada 2014+2020

. Activitatea cadru iI: Delimitarea comunititii marginalizate si a teritoriului vizate de
SDL si a zonei/lor urbane marginalizate adresate

. Activitatea cadru Ili: Animarea partenerilor locali si mobilizarea/ facilitarea
comunitatii marginalizate vizate de SDL

. Activitatea cadru IV: Elaborarea SDL si a listei indicative de interventii prin care

GAL considera cé vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoltare locala



Activitati ce revin partenerului in cadrul proiectului:

. Activitatea cadru I: infiintarea noului GAL/ adaptarea GAL deja infiintat conform
cerintelor DLRC pentru perioada 2014--2020

. Activitatea cadru |I: Delimitarea comunitaiii marginalizate si a teritoriului vizate de
SDL si a zonei/lor urbane marginalizate adresate.

. Activitatea cadru 1l Animarea partenerilor locali si mobilizarea/ facilitarea
comunitatii marginalizate vizate de SDL

. Activitatea cadru IV: Elaborarea SDL si a listei indicative de interventii prin care

GAL considera ci vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoltare locala

Activitatea de selectie a partenerilor are la baza urmétoarele_principii:
* Legalitatea;
*Transparenta ;
*Nediscriminarea;
*Tratamentul legal;
«Eficienta utilizarii fondurilor;

Participantii la procedura de selectie trebuie sa indeplineasc# conditiile de mai
jos:
Sectiunea 1. CRITERII DE ELIGIBILITATE $i SELECTIE A PARTENERULUI PRIVAT

Criteriile de eligibilitate ce trebuie indeplinite cumulativ de citre candidati pentru a
putea fi selectaii cé parteneri in cadrul proiectului sunt:

 Respectarea regulilor generale privind eligibilitatea partenerilor in cadrul cererilor
de finantare nerambursabild prin POCU mentionate n Orientari privind
accesarea finantdrilor in cadru/ Programului Operational Capital Uman 2014-
2020- aprilie 2016 (capitolul 4 Reguli generale de eligibilitate);

+ Reprezintd un actor cu activitate specifica masurilor ce vizeazd comunitati
defavorizate, conform prevederilor Ghidului conditii specifice "Sprijin pregatitor
pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald" - orase/municipii cu
populatie de peste 20.000 locuitori, respective; :

o A fost implicat in mod direct Tn calitate de Lider de parteneriat sau
Partener in proiecte cu finantare nerambursabild in elaborare de analize/
strategii/ studii privind comunitéti defavorizate si dovedeste capacitatea
de a-si asuma raspunderea in implementarea de interventii In comunitati
defavorizate sau are 6 luni de experien{d in activitatile proiectului;

o A derulat activitati cu grupuri vulnerabile ;

o Isi asuma raspunderea de a face parte din componentd GAL-ului constituit
la ACTIVITATEA CADRU |;

o [si asuma raspunderea de a asigura cofinaniarea proprie pentru proiect
(numai pentru operatorul economic);

Tn procesul de selectie vor intrd candidatii declarati eligibili. Verificarea eligibilitafii
candidatilor se face potrivit Anexei 1



Criterii de selectie pe baza cérora vor fi selectat] partenerii:

. Capacitate tehnici- se evalueazé experienfa si expertiza candidatului cu privire
fa:

-implementarea de programe integrate adresate grupurilor

vulnerabile in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila;

_elaborarea de analize/strategii/studii privind comunitdti marginalizate si
implementarea de masuri/interventii in aceste comunitafi ;

+ Capacitate financiara - se evalueazid valoarea maximd a finantari
nerambursabile care poate fi accesatd de partener in conformitate cu
prevederile din Orientdri privind accesarea finantarilor Tn cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020- aprilie 2016;

Punctarea candidatilor se face potrivit Anexei 2.
Sectiunea 2. DOSARUL DE PARTICIPARE

Organizatiile/operatorii economici interesafi de acest parteneriat vor depune
completate, numerotate, opisate, semnate de reprezentantul legal si stampilate
documentele solicitate.

Dosarul de participare se va depune intr-un plic sigilat, Tntr-un singur exemplar,
pe care se va specifica JTn atentia Municipiului Pagcani, Pentru selectia de parteneri
POCU ”Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locala"
orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori”.

Plicul se va depune cu numar de inregistrare la registratura Primariei Municipiului
Pascani din stradd S$tefan ce! Mare, nr.16, cod postal 705200, pand la data
de14.11.2016 ora 1000

Persoan de contact ; GABRIELA NEDELCU - viceprimar

E-mail: integrare@primariapascani.ro

Tel: 0232-762300 int 125

Fax: 0232-766259
Dosarul de participare trebuie sa contind urmatoarele documente grupate astfel:

A. Scrisoare de intentie - Tn original.

Scrisoarea de intentie va cuprinde, in mod obligatoriu:
. Denumirea, adresa, date de contact ale organizatiei, numele si datele de contact
ale reprezentantului legal pentru acest proces de selectie;
. Descrierea organizatiei (in care se oferd informatii privind indeplinirea criteriului
de eligibilitate referitor la mésuri ce vizeaza comunitati marginalizate)- maxim
1 pagina;
« Motivatia participarii la proiect Tn calitate de partener privat ;
Nota justificativd care va contine o analiz a valorii addugate a parteneriatului in
ceea ce priveste utilizarea eficientd a fondurilor, precum si rolul partenerului/ partenerilor
in implementarea proiectului. Aceasta va fi insotita de:




«  CV -urile in format EUROPASS ale expertiior cheie propusi de candidat pentru
proiect, Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia pentru care expertul este
propus in proiect si trebuie sa fie datat si semnat de expert. Acesta trebuie
nsotit de declaratie de disponibilitate.

. Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse spre utilizare in cadrul
proiectului (ex. Materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru
desfisurarea activitatilor proiectuiui;

B. Documente de calificare

« Declaratie pe propria rdspundere a reprezentantului legal privind Tncadrarea in
conditiile de eligibilitate — original (Anexa A)

.  Documente constitutive/statutare pentru ONG si certificat de Tnregistrare - copie
conform cu originalul si certificat constatator ONRGC -in original

+ Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal prin care igi asuma sa
depund toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane
necesare pe toatd durata de implementare a proiectului.

« Fisa partenerului (Anexa 3)- original

+ Declaratie privind asumarea réspunderii de a face parte din componenta
GAL- ului ce se va constitui Th cadrul proiectului — original

. Document doveditor privind implementarea a cel pufin unui proiect cu finantare

nerambursabild in calitate de Lider de parteneriat/Partener (figa de proiect s contract

de finantare)- fisa de proiect original/contract de finaniare copie conform cu originalul

si/sau are experienté de cel putin 6 luniin domeniul activitdtilor proiectului.

C. Documente de evaluare

+ Bilant 2013, 2014, 2015~ copie conform cu originalul

« Contract de finantare/gestionare programe integrate peniru persoane din
grupurile vulnerabile si fisa de proiect- contract copie conform cu originalul / fisa de
proiect- original

« Documente doveditoare privind experienta legata de
responsabilitafi/interventii/activitati clare Tn comunitati defavorizate - copie conform
cu originalul

NOTA: Nedepunerea unuia dintre documentele mentionate mai sus atrage
excluderea participantului de la procedura de selectie.

Solicitarile de clarificari pot fi depuse la registraturd Primariei Municipiului Pagcani
din Pagcani, judeful lasi, strada Stefan cel Mare, nr.16, cod postal 705200, pe e-mail
la adresa: integrare@primariapascani.ro sau pe fax la numarul 0232-766259 pana la
termenul fimita de 07.11.2016, ora 10%. Raspunsurile la toate clarificirile solicitate
vor fi afigate pe site-ul Municipiul Pagcani www.primariapascani.ro pana la data
09.11.2016 ora 16%



Sectiunea 3. EVALUAREA DOSARELCR DE PARTICIPARE DECLARATE
ELIGIBILE

Tn procesul de evaluare vor intrd doar aplicatiile participantilor care au fost declarate
eligibile conform Anexei 1. Aplicatiile participantilor eligibili vor fi ulterior elaviuate
conform grilei de punctaj, mentionata Tn Anexa 2.

Urmare a evalurii documentatiei, aplicantul va fi declarat neselectat daca:
- aobtinut un punetaj mai mic de 20 puncte;
- a obtinut un punctaj mai mic decat aplicantul selectat.

Aplicantul va fi respins g documentatia nu va fi evaluata, pentru urméatoarele motive:
a) documentatia a fost primita dupa termenu! limitd de depunere, respectiv
14.11.2016 ora 10.00

b) documentafia de participare nu contine toate documentele solicitate;

¢) aplicantul a depus documentatia necesard pentru dovedirea eligibilitatii dar
acesta nu este eligibil, respectiv nu indeplineste conditiile de eligibilitate

Sectiunea 4. ANUNTAREA S| PUBLICAREA REZULTATELOR

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale
de participare se face in termen de maxim trei zile lucritoare de la data finald de
depunere a dosarelor, prin publicarea acestora pe site-ul: www.primariapascani.ro

Sectiunea 5. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune In termen de maxim o zi lucratoare de la data
comunicarii rezultatelor, la Registraturd Primariei Municipiului Pascani din Pagcani,
judetul lasi, strada Stefan cel Mare, nr.16, cod postal 705200, pe e-mail la adresa:
integrare@primariapascani.ro sau pe fax la numarul 0232-766259

Rezultatele finale dupd analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul
www.primariapascani.ro in termen de maxim doud zile lucritoare de la datd limita de
depunere a contestatiilor.




Anexa 1

| Grila de evaluare a eligibilitatii DA | NU
/. Conformitatea documentelor
A fost depus dosarul de candidaturd in termenul stabilit
Au fost depuse de citre aplicant toate documentele solicitate
Il Eligibilitatea aplicantului
Criteriu Document verificat DA | NU

Se incadreaza in conditiile
generale privind eligibilitatea
partenerilor in cadrul cererilor
de finantare nerambursabila
prin POCU mentionate in
Orientari privind accesarea
finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital
Uman 2014-2020- aprilie 2016
(capitolul 4 Reguli generale de
eligibilitate)

Declaratie de eligibilitate
semnata de reprezentantul
legal - original

Documente constifutive/statutare pentru
ONG si certificat de inregistrare - copie
conform cu originalul

Certificat constatator ONRC - in original

Are experienta Tn
implementarea a cel putin 1
proiect cu finantare
nerambursabila in calitate de
Lider de parteneriat/Partener

Contract de finantare copie conform cu
originalul si Fisa proiect - original

(Operator economic)
lsi asuma raspunderea de a asigura

cofinantarea proprie pentru proiect

Declaratia pe propria raspundere a

reprezentantului legal-original

Experientalexpertiza

Fisa partener - original

Isi asuma réspunderea de a face

va constitui in cadrul proiectului

parte din componenta GAL-ului ce se

Declaratia pe propria rdspundere a

reprezentantului legal - original

Nota: Ofertantul se considerd calificat numai in cazul in care la toate criteriile de

calificare a fost bifatd rubrica "DA".




Anexa 2

Nr.
crt.

Criterii de evaluare

Punctaj
Maxim

Document justificativ
verificat

Capacitatea financiara

Capacitatea financiara
Situatia financiara  rezultatd  din media
veniturilor/cifrelor de afaceri In ultimii 3 ani
(2013, 2014, 2015):

«  Peste 150.000 lei - se acorda 20 puncte.

Bilant 2013, 2014, 2015~
copie conform cu originalul

. Pana in 150.000 lei — se acorda 10 puncte 20
Capacitatea tehnica
Dac# aplicantul are experientd specifica Tn
programe integrate cu finantare contract - copie conform
nerambursabild pentru persoane din grupurile 20 cu originalul si fisa de
vulnerabile - se acordd 20 puncte. project - origi'nal’
A) Dacd aplicantul are experienta in
elaborarea de documente [ analize /
studii/strategii realizate privind comunitati
defavorizate- se acorda 10 puncte.
B) Daca aplicantul are documente 20 copii dupé documente
doveditoare privind experienta legata de relevante care sé
responsabilitati/interventii/activitéti clare in ateste finalizarea
comunititi defavorizate - se acorda 10 fotald sau partiald a
puncte. contractului -conform
2 _ _ ) cu originalul
Punctajele pentru cerintele A) si B) se
cumuleaza.
Contributia partenerului la activitatile
proiectului
3 . .
Numarul de activititi in care partenerul este Declarafie privind
implicat 40 lmplicarea fn activitatile
1 activitate - 10 puncte cadru
2 activitai - 20 puncte
3 activitati - 30 puncte
4 activitafi - 40 puncte
TOTAL 100




Anexa 3

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numar de Iinregistrare in
Registrul Comertului/Numarul de
fnregistrare in Registrul
Asociatiilor i Fundatiilor

Anul Infiinigrii

Date de contact (adresa, tel.,
fax, e-mail)

Cifra de afacerifvenituri
(medie in ultimii 3 ani — 2013,
2014, 2015)

Responsabil  legal  (nume,
pozitia in organizatie)

Reprezentat legal pentru
candidatura depusa (nume, date
de contact)

Descrierea activitatii
organizatiei, relevanta pentru
acest proiect

Finantari anterioare (informatii si detalii privind asistenta financiara nerambursabila
primitd Tn ultimii 3 ani din fonduri publice sau alte surse financiare de cétre partener).

Pentru fiecare proiect relevant, completatifisa de proiect de mai jos:

Fisa de proiect

Cod SMIS

Titlu

Nr inregistrare contract
Data semnare

Data incepere




Data finalizare

Entitate finantatoare

Informatii buget

Valoare totala proiect

Buget total al organizatiei in
cadrul proiectului

Rambursare efectiva primita
de organizatie

Detalii proiect

Obiective

Rezultate

Activitati finantate

va fi completat obligatoriu o figd de proiect.

NB: Pentru fiecare proiect care demonstreazé capacitatea tehnicéd a aplicantului

Nota

Rubricile vor fi integral completate. Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu

realitatea si asumate pe propria rdspundere de reprezentantul legal.

Numele si prenumele reprezentantuluilegal: .........cc.ccooviiiiiiiiiiinns

LT 011 1= 110 1= AU
Stampila
Data:

10

...............




Anexa A
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al Cl/Bl seria....., nr....... , eliberata de ............ , In calitate de
< reprezentant legal> al denumire candidat>, cunoscénd ca falsul Tn deciaratii este pedepsit de Codul
Penal, cu prilejul depunerii candidaturii pentru Procedura de selectie parteneri, n cadrul Programuiui
Operational Capital Uman, apelul vizand ”SPRIJIN PREGATITOR PENTRU ELABORAREA
STRATEGIILOR DE DEZVOLTARE LOCALA” — orase/municipii cu populatie de peste 20.000
locuitori, declar pe propria rdspundere ca < denumire candidat> nu se afla in nici una din situatiile de
mai jos:

ecste Tn incapacitate de platd/ in stare de insolventd, conform Ordonantei de Urgentad a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiard si insolventa unitatilor administrative
teritoriale, respectiv conform Legi nr.85/2014 privind procedura insolventei, cu modificarile
si completarile ulterioare, dupa caz;

«a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptatd impotriva legii,
decizie formulati de o autoritate de judecata ce are fortd de res judicata,

ese afld in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat activitatea Tn ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau
se aflé in situatii similare Tn urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia
sau de reglementarile nationale;

sreprezentantii s&i legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea
solicitantului au comis Tn conduita profesionald greseli grave, demonstrate in instanta, pe
care autoritatea contractantd le poate justifica;

sse Tncadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de platé restante la bugetele publice, intr-
una din situatia in care obligatile de platd nete depdsesc 1/12 din totalul obligafiilor
datorate Tn ultimele 12 luni, in cazul certificatului de atestare fiscald emis de Agentia
Nationald de Administrare Fiscala;

sreprezentantii sdi legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru frauda,
coruptie, participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitati ilegale in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;

esolicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere a
acestora si persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerului/partenerilor se
afld Tn situatia de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in
legislatia nationala si comunitara in vigoare

sse face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM/Ol POCU
responsabil sau nu a furnizat aceste informatii.

Declar cé sunt pe deplin autorizat s semnez aceastd declaratie in numele <denumire candidat>, .

Declar, de asemenea, cé afirmatiile din aceasta declaratie sunt adevérate si c& informatiile incluse in
aceasta sunt corecte.

Stampila:
Semnatura reprezentantului legal al solicitantului
Data:

11



