ROMANIA AVIZAT,

JUDETUL IASI Coniiul oo SECRETARUE-GENERAL AD MUNICIPIULUL,
MUNICIPIUL PASCANT . -1 oe HoTARARE Irina JITAR
CONSILIUL LOCAL /09 I

PROIECT DE HOTARARE

din data de 2022
privind modificarea si completarea Hotdrarii Consiliului Local al municipiului
Pascani nr. 90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei si a statului de Sunctii
pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pagcani si institutiile si
serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al municipiului
Pascani, cu modificirile si completarile ulterioare

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul lasi;

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Pascani,
inregistrat sub nr. X Q/C/\% 1 2D. 0% 2022;

Analizand raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentul Management
Resurse Umane si Compartimentul Juridic si Contencios, din cadrul @paratgllui de
specialitate al primarului municipiului Pagcani, inregistrat sub nr. « 57 o 12007 2022;

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 38017/2022
inregistrata la institutia noastra la nr. 7518/04.04.2022 prin care sunt ficute observatii
referitoare la H.C.L. nr. 90/31.05.202] privind aprobarea organigramei si a statului de
Junctii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pascani §i instituiile
§i serviciile publice de interes local din subordineq Consiliului Local al municipiului
Pascani;

Avand in vedere referatul Serviciului Administratie Publica nr. 8326/13.04.2022,
prin care a fost aprobatd transformarea unej functii publice de execufie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul serviciului, in functia publica de
executie de referent, clasa a II-a, grad profesional debutant;

Avand in vedere referatul Arhitectului sef Inregistrat la nr. 8889 /20.04.2022, prin
care a fost aprobati crearea Compartimentului Mediu cu o functie publica de executie de
inspector, clasa I, grad profesional asistent fara a fi suplimentat numirul de
posturi.Acest post a rezultat prin transformarea functiei publice de conducere vacante de
director executiv, gradul II din cadrul Directiei Urbanism in functia publica de executie
de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Avand in vedere urmitoarele avize:

-Avizul  Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agricultura, silviculturd, prestciri servicii, comert si IMM-uri, programe europene,

atragere de fonduri structurale si relatii externe nr. / 2022;
- Avizul Comisiei juridice, ordine publica, administratie publicd, drepturile omului
si libertdti cetdfenest, inregistrat sub nr. / 2022;

Avand in vedere prevederile art. III al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile H.C.L 90/31.05.2021 privind aprobarea
organigramei i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului



municipiului Pascani gi institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. I Se modifica anexa nr. 1 din Hotdrarea Consiliului Local al municipiului
Pascani nr. 90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei si a statului de Sfunctii
pentru aparatul de specialitate al Primarulyi municipiului Pagcani gi institutiile si

Art. IT Se modifici anexa nr. 2 din Hotardrea Consiliului Local al municipiului
Pagscani nr. 90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei §i a statului de Junctii
serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al municipiului
Pascani, cu modificarile si completiarile ulterioare, conform anexei nr. 2, parte
integrantd din prezenta hotirare.

Art. IIT Celelalte prevederi ale Hotdardrii Consiliului Local al municipiului Pascani
nr. 90/2021 privind aprobarea organigramei §i a statului de Junctii pentru aparatul de

Art. IV Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pascani va indeplini procedura de comunicare
catre A.N.F.P. a prezentei hotérari, in conformitate cu prevederile art. 409 din O.U G
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completdrile ulterioare.

Art. V Incepand cu data intririi in vigoare a prezentei hotirari orice prevederi
contrare se abrogi.



Art. VI Serviciul Administratie Publica va comunica prezenta hotirare:

> Institutiei Prefectului Judetului Tasi;
> Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
> Primarului municipiului Pascani;
> Serviciului Administratie Public;
> Serviciului Urbanism si Amenajari Teritoriale;
> Compartimentului Management Resurse Umane;
> Mass-media.
INITIATOR DE PROIECT
PRIMA|
MarjugrNiggpe
N
\
PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate,
Consilier local, Secretarul general al municipiului,

Irina JITARU




PRIMARIA
MUNICIPIULUI PASCANI

Anexa Nr. 1

La HCL Nr.

/28.04.2022
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ROMANIA
. JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani.ro
WWWw.primariapascani.ro

REFERAT DE APROBARE,
a proiectului de hotirare privind modificarea si completarea Hotdrdrii Consiliului
Local al municipiului Pascani nr. 90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pagcani
si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al
municipiului Pascani, cu modificdrile si completdrile ulterioare

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 38017/2022
Inregistrata la institutia noastrd la nr. 7518/04.04.2022 prin care sunt facute observatii
referitoare la H.C.L. nr. 90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei §i a statului de
Junctii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pascani §i institutiile
si serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al municipiului
Pascani;

Avand in vedere referatul Serviciului Administratie Publica nr. 8326/13.04.2022,
prin care a fost aprobati transformarea unei functii publice de executie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul serviciului, in functia publicd de
executie de referent, clasa a I1l-a, grad profesional debutant;

Avand In vedere referatul Arhitectului sef inregistrat la nr. 8889 /20.04.2022, prin
care a fost aprobata crearea Compartimentului Mediu cu o functie publica de executie de
inspector, clasa I, grad profesional asistent fari a fi suplimentat numéirul de
posturi.Acest post a rezultat prin transformarea functiei publice de conducere vacante de
director executiv, gradul II din cadrul Directiei Urbanism in functia publica de executie
de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Avand in vedere prevederile art. Il al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile s1 completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr. 90/31.05.202] privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani §i institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare;




Modificarile intervenite in structura functiilor publice sunt urmatoarele :

o Posturi infiintate/transformate , Posturi vacante desfiintate
Directia Urbanism care urmeaza sa fie condusi de Arhitectul Sef

- functia de conducere vacanta de
Director executiv, gradul II

2. | Compartimentul Mediu a fost infiintat in subordinea Serviciul Urbanism si Amenajiri
Teritoriale
- o functie publica de executie de inspector, clasa I,

gradul asistent

3. | Serviciul Administratie Publici-Com partiment Consiliere, Informare si Relatii cu
Societatea civili

- functia publici de executie vacanti de inspector, clasa I, gradul profesional superior a fost
transformata in functia publica de executie de referent, clasa a II1-a, gradul profesional debutant |

Avand in vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), It b)din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

139, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al municipiului Pascani
proiectul de Hotirare privind modificarea H.CL. 4l municipiului Pascani  nr.
90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei §i a statului de functii pentru aparatul
de specialitate al Primarulyi municipiului Pagcani gi institutiile §i serviciile publice de
interes local din subordineq Consiliului Local al municipiului Pagcani, cu modificarile
si completdrile ulterioare.




PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
COMEA]ZTJMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE
Nr. 5909  din 20.04. 2022
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Avand in vedere Referatul de, aprobare al Primarului municipiului Pascani,
inregistrat sub nr. AC/( 2 90‘ ) 2022

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 38017/2022
inregistratd la institutia noastrd la nr. 7518/04.04.2022 prin care sunt ficute observatii
referitoare la H.C.L. nr. 90/31.05.2021 privind aprobarea organigramei §i a statului de
functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipiului Pascani §i institutiile
si serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al municipiului
Pagscani,

Avand in vedere referatul Serviciului Administratie Publica nr. 8326/13.04.2022,
prin care a fost aprobati transformarea unei functii publice de executie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul serviciului, in functia publica de
executie de referent, clasa a I1l-a, grad profesional debutant;

Avand in vedere referatul Arhitectului sef inregistrat la nr. 8889 /20.04.2022, prin
care a fost aprobata crearea Compartimentului Mediu cu o functie publica de executie de
inspector, clasa I, grad profesional asistent fird a fi suplimentat numdarul de
posturi.Acest post a rezultat prin transformarea funcftiei publice de conducere vacante de
director executiv, gradul II din cadrul Directiei Urbanism in functia publica de executie
de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Avand 1n vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. nr.
37/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare:

5 ART. 409

Comunicarea modificdrilor intervenite in situatia posturilor si a
functionarilor publici

(1) Autoritatile si institutiile publice comunici Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucrdtoare de la dispunerea mdsurii
prin act administrativ, orice modificare interveniti in situatia functionarilor
publici si a functiilor publice.

(2) Modificarile intervenite in situatia functionarilor publici se fac prin
acte administrative care privesc numirea in functia publics, modificarea,
suspendarea, sanctionarea disciplinard, respectiv incetarea raporturilor de
serviciu.

(3) Modificdrile intervenite in situatia functiilor publice se fac pPrin acte
administrative emise in urmitoarele situatii:

a) intervenirea unor modificdri in Structura functiilor publice din cadrul
autoritdtilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovdrii in clasd si a
promovdrii in grad profesional a functionarilor publici;

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicid cu o alti
denumire sau intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea
in numdrul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publicd si in
fondurile bugetare anuale alocate.

c) modificarea calititii posturilor in conditiile previzute la art. 405—407.”;



Avénd in vedere prevederile art. Il al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand 1n vedere prevederile H.C.L. nr. 90/31.05.202] privind aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani i institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pagcani, cu modificarile si completarile ulterioare;
Modificdrile intervenite in structura functiilor publice sunt urmitoarele :

Posturi infiintate/transformate ’ Posturi vacante desfiintate

Nr.
Crt

4. | Directia Urbanism care urmeazi si fie condusi de Arhitectul Sef

- functia de conducere vacanti de
Director executiv, gradul II

5. | Compartimentul Mediu a fost infiintat in subordinea Serviciul Urbanism si Amenajari
Teritoriale

- o functie publica de executie de inspector, clasa I,
gradul asistent

6. | Serviciul Administratie Publici-Compartiment Consiliere, Informare si Relatii cu
Societatea civila

- functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I, gradul profesional superior a fost
transformata in functia publica de executie de referent, clasa a I1I-a, gradul profesional debutant

Avand in vedere prevederile art. 129, alin. (2), litera a) si ale alin. (3), litera c) din
O.U.G. nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse Umane
si Compartimentul Juridic si Contencios propun supunerea spre dezbaterea Consiliului
Local al municipiului Pascani a Proiectului de Hotirare privind modificarea si
completarea Hotdardrii Consiliului Local al municipiului Pascani nr. 90/31.05.2021
privind aprobarea organigramei si a statului de Junctii pentru aparatul de specialitate
al Primarului municipiului Pascani si institutiile si serviciile publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela Consilier juridic lVL{_,AD }}{nut—Marius
N

&
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI, .JUDETUL IASI
DOMNULUI PRIMAR, MARIUS-NICOLAE PINTILIE

Referitor la Hotararea Consiliului Local al municipiului Pascani, judetul lasi, nr
90/2021, transmisa Agentiei Nationale a Functionarilor Publici prin intermediul
portalului de management al functiilor publice si functionarilor publici, inregistrata cu
nr. 38017/2021, va comunicam ca am luat cunostinta de modificarile aduse structurii de
functii publice dln cadrul aparatului de spec1alltate al primarului, acestea fiind operate in
baza de date privind evidenta functiilor publice si functionarilor publici, conform statului
de functii aprobat.

Raportat la atributiile Agentiei, privind evidenta functiilor publice si a functionarilor
publici, precum si la monitorizarea si controlul modului de apllcare a leglslatlel in
materie, prevazute de dispozitiile art. 401 alin. (1) lit. d) si e) din Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, va informam ca aveti obligatia de comunicare a
actelor administrative in termen de maximum 10 zile lucratoare de la emiterea acestora,
conform prevederilor art. 409 si art. 534, din actul normativ mentionat anterior, insotite
de documentele justificative aferente, respectiv de statul de functii nominal.

in urma analizei documentatiei facem urmatoarele observatii de ordin legal:

- la infiintarea functiei publice de conducere de director executiv in cadrul Directiei
urbanism (16 posturi de executie), condusa de arhitectul sef al municipiului Pascani,
functie publica de conducere specifica echivalata, in condltnle legii, cu functia publlca de
conducere generala de director executiv, nu au fost avute in vedere prevederlle art. 373
lit. k) si art. 390 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv nivelul ierarhic al functiei publice de conducere raportat la principiul
subordonarii ierarhice;

- autoritatile si institutiile publlce sunt obllgate sa organizeze un compartlment
distinct pentru relatii cu publicul, care sa primeasca, sé inregistreze, sa se ingrijeasca de
rezolvarea petitiilor si sa expedieze raspunsurile catre petitionari, potrivit art. 6 alin. (1)
din Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- este necesar sa inscrieti corect denumirea functiei publice de conducere specifice
de secretar general al mun|c1p1ulu1 in organigrama, conform art. 611 alin. (1) si Listei
cuprinzand functiile publice - Anexa nr. 5, pct. I, lit. A, subpct. 1 din Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

De asemenea, am constatat cd exista neconcordante intre informatiile din baza de
date privind evidenta functiilor publice si functionarilor publici, gestionata de Agentia
Nationala a Functionarilor Publici si statul de functii aprobat, respectiv:

- in statul de functii, la Serviciul comunitar de asistentd sociala si autoritate
tutelard, sunt identificate 5 functii publice de inspector, clasa |, grad profeswnal superior,
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Operator de date cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016



iar in baza de date privind evidenta functiilor publice si functionarilor publici figureaza 4
functii publice de inspector, clasa |, grad profesional superior si o functie publica de
inspector, clasa |, grad profesional principal;

- la Biroul sigurantd publicd si pazd obiective, in statul de functii sunt identificate 3
functii publice de politist local, clasa Ill, grad profesional asistent si una cu gradul
profesional principal, fata de 4 functii publice cu gradul profesional asistent in baza de
date.

Astfel, este necesar sa ne comunicati actele administrative prin care s-au facut
aceste modificari.

Va solicitam sa va conectati la portalul de management al functiilor publice si al
functionarilor publici si sa actualizati datele din cadrul sectiunilor Conducdtor institutie si
Informatii de contact/ e-mail resurse umane.

In contextul in care nu constatdm incadrarea in normele legale incidente, ne
rezervam dreptul de a uza de dispozitiile art. 403 alin. (1) din Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, prin sesizarea instantei de contencios
administrativ competenta.

Cu deosebita consideratie,

PRESEDINTE
Vasil%;Felix CQ%MA

conform legii 455/2001
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Operator de date cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016



ROMANIA
JUDETUL IASI
MUNICIPIUL PASCANI
Str.Stefan cel Mare,nr.16,cod 705200 PASCANI-ROMANIA
Telefon/Fax 0232-762300; 0232 - 766259
e-mail: office@primariapascani.ro

Referat

Avand in vedere faptul ca in statul de functii al Compartimentului Consiliere,
Informare si Relatii cu Societatea Civila, aflat in subordinea Serviciului Administratie
Publica, exista o functie publicd de executie vacantd de inspector clasa |, grad
profesional superior, prin prezenta va solicit, in temeiul art. 409 alin. (3) lit. b) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, modificarea functiei vacante amintite in
referent, clasa lll, grad profesional debutant, cu precizarea ca aceasts transformare
nu schimba numarul de posturi existente in organigrama.

Apreciez ca aceasta transformare este oportuna in vederea organizarii ulterioare
a concursului pentru ocuparea functiei publice vacante de referent clasa Ill, grad
profesional debutant, pentru acest grad si clasa fiind cerutd o vechime mai mica in
munca decat pentru inspector, gradul profesional superior, fapt ce ar putea incuraja
inscrierea candidatilor la concurs.

Consider ca prin aceasta actiune se va facilita accesul persoanelor interesate, in
vederea ocupdrii functiei publice vacante in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Pascani si se va asigura cresterea calitatii activitatilor
desfasurate in cadrul Compartimentului Consilieri, Informare si Relatii cu Societatea
Civila.

Astfel, va rog sa aprobati modificarea organigramei conform celor mentionate
mai sus si sa aprobati scoaterea la concurs a postului transformat cat mai curand
posibil.

Serwciul Admmsnt\aﬂe Publica,
sef serviciu, Apostol P}aul lulian
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DIRECTIA DE URBANISM
Nrd 55T din 2004 2022

REFERAT

Privind infiintarea Compartimentului pentru Protectia Mediului, |n“cadrlJISEerC|U|_U|
URBANISM S| AMENAJARI TERITORIALE

Avand Tn vedere prevederile Hotararii Consiliului Pascani nr. 90 din data de 31.05.2021
privind aprobarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Pascani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani

Avand n vedere prevederile OUG 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii 50/1991, privind autorizarea executariilucrarilor de
constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:;

Avand in vedere prevederile Ordinului 839/2009, privind aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Legii 50/1991, privind autorizarea executariilucrarilor de constructi,
republicata, modificata si completata
Avand in vedere prevederile Legii 350/2001, privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului 233/2016, privind aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Legii 350/2001, privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile HG nr. 525/1996, pentru aprobarea regulamentului general
de urbanism;

In conformitate cu prevederile art. 8 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea gi dezvoltarea carierei functionarilor publici, ce precizeaza ca ,functiile publice care
se vacanteazain cursul anului si nu au fost prevazute in planul de ocupare a functiilor publice

pot fi ocupate prin recrutare sau, dupa caz, promovare, in cazul functiilor publice de conducere,
transfer gi redistribuire”.



Avand in vedere cele mentionate mai sus, va rugam sa procedati la infiintarea
Compartimentului pentru Protectia Mediului, in cadrul SERVICIULUI URBANISM SI

AMENAJARI TERITORIALE, care va avea urmatoarele atributii :

Red. ZA.G.
Ex. 2
XVII1/18

Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administratiei publice locale privind
protectia mediului si a hotararilor referitoare la protectia mediului emise de Consiliul
Local al Municipiului Pascani;

Face propuneri la proiectul de buget pentru investitii in domeniul protectiei mediului si
activitati de educatie ecologica la nivelul Municipiului Pascani;

Urmareste lansarea unor programe pentru dezvoltarea durabild a Municipiului Pascani,
in vederea minimalizarii impactului pe care dezvoltarea socio-economica a orasului il are
asupra factorilor de mediu si a sanatatii populatiei;

Colaboreaza cu diferite institutii si organisme (ONG-uri, Directia de Sanatate Publica,
Agentia pentru Protectia mediului, Directia Apelor, Inspectoratul Scolar, Institute de
cercetare si proiectare) care desfasoara activitati specifice in domeniul protectiei
mediului;

Participa la dezbaterile publice pe domeniile de activitate;

Emite avize de principiu pentru infiintarea punctelor de colectare a materialelor,
reciclabile, verificand in teren daca sunt indeplinite conditiile prevazute de lege;
Intocmeste referate, informari si rapoarte de specialitate catre conducerea institutiei
si/sau Consiliul Local al Municipiului Pascani in vederea aducerii la cunostinta,
promovarii si/ sau aprobarii studiilor, lucrarilor de investitii, sau proiecte referitoare la
probleme de mediu;

Raspunde de centralizarea unor date si studii statistice;

Participa in calitate de responsabil cu asigurarea activitatii de reglementare pe probleme
de protectia mediului si gospodarirea apelor la controale efectuate de autoritatile
abilitate, la Primaria Municipiului Pascani sau in legatura cu atributii de reglementare in
domeniu ale administratiei publice locale;

Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini, lucrari de sinteza, concepe si redacteaza
caiete de sarcini, note interne, participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie,
redacteaza rapoarte de specialitate, proiecte HCL, note justificative, note de
fundamentare, in domeniul de competenta;

Initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului;
Asigura verificarea sesizarilor repartizate, redacteaza si transmite raspunsurile la
sesizarile petentilor, raspunde de solutionarea, in termenul prevazut de legislatia in
vigoare prvind regimul petitiilor si respectiv accesul liber la informatii publice, adreselor si
petitiilor repartizate si raspunde potrivit prevederilor legale in cazul nerespectarii
termenelor de raspuns prevazute in legislatia specifica;

Duce la indeplinire si alte atributiuni date de Arhitectul Sef/ Sef Serviciu sau cele care
rezulta din actele si normative in vigoare;




