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1. PREZENTAREA ORGANIZATIEL

S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani este constituiti ca persoand juridicd roménd, fiind
inregistratd la Oficiul National al Registrului Comertului al Judetului Iasi, sub formi de societate
comerciald pe actiuni.

S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani functioneazd in baza Legii nr. 31/1990 privind
societitile comerciale incepind cu 14.07.2011. Societatea are unic actionar Consiliul Local
Municipal Pascani.

In calitate de operator S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani asigura furnizarea serviciilor de
alimentare cu api gi canalizare ape uzate pe raza administrativ teritoriala a municipiului Pascani
si in localitatile: Motca, Harmanesti si Todiresti din judetul lasi,

S.C. Prest Serv Apa S.A. Pascani s-a constituit in conformitate cu Hotdrdrea 8/28.02.2011 a

Constlinlui Local al Municipiului Pascani.

1.1.  Misiunea si obiectivele organizatiei
Misiunea SC PREST SERV APA SA Pascani este aceea de furnizare continud a serviciilor
de aprovizionare cu api, canalizare i epurare citre tofi consumatorii respectind, indicatorii de

calitate gi eficienti.

Obiective:

- Tntretinerea si monitorizarea contiond a sistemului de alimeniare cu apd potabild, a
sistemului de colectare a apelor nzate gi a sistemului de epurare

- Furnizarea apei potabile la parametrii de calitate impusi de normativele in vigoare

-~ Colectarea apelor uzate prin reteaua de canalizare, epurarea acestora gi tratarea nimolurilor,
cu respectarea cerintelor si a standardelor nationale §i ewropene in domeniul mediului

- Monitorizarea costurilor de operare si reducerea acestora

- Obtinerea unor rezultate economice care sd permitd dezvoltarea activitdtilor gi stimularea
personalulyi

- Dezvoltarea resurselor umane prin formarea continua si evaluarea angajatilor

- Aplicarea unor politici de management durabil pentru monitorizarea resurselor si evaluarea
riscurilor de mediu

- Informarea i educarea utilizatorilor in privinfa gestiondrii judicioase a resurselor
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- Certificarea si mentinerea sistemului de management integrat calitate, mediu, sanatate si
securitate ocupationala, in conformitate cu standardele SR EN ISO 9001:2008, SR EN ISO
14001:2005, OHSAS 18001:2008

- Acreditarea laboratoarelor conform cerintelor ISO 17025:2005

1.2, Aria de oper;zre
SC PREST SERV APA SA Pascani opereaza in urmatoarele localitati:
- Municipiul Pascani incluzand cartierele Lunca, Bosteni, Sodomeni
- Comuna Motca
- Comuna Harmanesti

- Comuna Todiresti

1.3. Managementul organizagiei

Conducerea executiva a organizatici are urmatoareq structura,

- director general
- director tehnic
- director economic

Resursele umane

Numarul total de angajati ai organizatiei, la 31.12.2013 este de 142 persoane. Structura

personalului pe categorii, este urmitoarea:

Personal pe categorii Numér
Personal de conducere 3
| Personal cu studii fehnice 19
| Ingineri 15
din care Snbingineri 1
Tehnicieni 1
Maigtri 2
Personal cu studii mediz 6
Personal cu studii  economice si .
Juridice
Economisti 5
din care Contabili 1
Consilieri juridici 1
Personal de executie 107
len(:lt()“rl 99
. calificati
din care s
Muncitori 8
necalificati
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2 ASPECTE TEHNICE

2.1.  Indicatorii de performantd ai serviciilor

Indicatorii de performanta, pentru serviciul public de alimentare cu apa si canalizare, asa
cum au fost stabiliti in Regulamentul de organizare gi functionare ai serviciului, elaborati si
aprobati in conditiile stabilite de Regulamentul — cadru de organizare si functionare a serviciilor
publice de alimentare cu apd gi de canalizare scot in evidenta faptul ca SC PREST SERV APA
SA Pascani a indeplinit cerintele prevazute in reglementarile legale specifice.

Indicatorii de performanta pentru serviciul public de alimentare cu apa si canalizare se

regasesc in anexa la prezentul raport.

2.2.  Respectarea reglementdrilor legale in vigoare
SC PREST SERV APA SA Pascani a respectat prevederile legale si cerintele specificate in
planurile i programele de conformare in domeniul gospodaririi apelor si protectiei mediului.
In urma inspectiilor si verificarilor efectuate de organele de control in domeniul mediului si
gospodarinii apelor nu au fost identificate neconformitati in raport cu cerintele legale specifice.
SC PREST SERV APA SA Pascani detine Licenta de operare pentru serviciul public de
alimentare cu apa si de canalizare (Licenta nr. 2175/18.10.2012).
De asemenea, SC PREST SERV APA SA Pascani detine urmatoarele autorizatii;
- Autorizatia de Gospodarire a Apelor
- Autorizatia de Medin

- Autorizatia Sanitara de Functionare

2.3.  Asigurarea calititii apei potabile
Garantia asigurarii calitdfii apei potabile este asiguratdi prin monitorizarea de control
realizatd de Laboratorul Analize Apa Potabila a SC PREST SERV APA SA Pascani dar i prin
monitorizarea de audit realizati de Directia de S#nditate Publicii lasi, care certificd incadrarea
parametrilor apei potabile in limitele stabilite prin legislatia in vigoare,
In total sunt analizati peste 40 de indicatori pentru apa potabiia.
Ca urmare a monitorizirii de control efectuate de cétre SC PREST SERV APA SA Pagcani,
din totalul probelor de apa potabila supuse analizei in anul 2013, pentru cele 2 surse (Motca si

Boldesti) a rezultat ca:



- dintr-un total de 2977 probe analizate chimic, toate probele s-au incadrat in limitele de
potabilitate prevazute de Legea 458/2002.

Ca urmare a monitorizdrii de audit efectuate de citre Directia de Sanatate Publica Judet Iasi,
din totalul probelor de apa potabila supuse analizei in anul 2013, pentru cele 2 surse (Motca si
Boldesti) a rezultat ca:

- dintr-un total de 589 probe analizate biologic, o singura proba nu s-a incadrat in limitele de
potabilitate previizute de Legea 458/2002
- dintr-un total de 162 probe analizate chimic, toate probele s-au incadrat in limitele de

potabilitate previzute de Legea 458/2002.

De asemenea nu s-au inregistrat sesizari privind calitatea apei furnizate,

2.4.  Monitorizarea calitifii apelor uzate evacuate in refeaua de canalizare

Acest obiectiv este realizat in conformitate cu Angajamentele Roméniei rezultate din
procesul de negocieri cu Uniunea Europeand, al carui scop este acela de a asigura parametrii de
calitate ai apelor uzate conform cerintei Directivei 91/271/EEC.

Pentru monitorizarea deversarii de ape reziduale in reteaua de canalizare sunt testate lunar
probe prelevate de la un numar de 20 utilizatori industriali.

Utizatorii industriali cu potential de poluare a apelor uzate din refeaua de canalizare, au
implementat tehnologii adecvate de preepurare a apelor uzate, reducand astfel riscul deversarii in
reteaua de canalizare a wnor ape uzate cu incarcari peste limitele prevazute de normativele in
vigoare.

In cadrul monitorizarii efectuate de citre SC PREST SERV APA SA Pagcani, in anul 2013

nu s-au mregistrat depasiri ale limitelor admise conform legislatiei in vigoare.

2.5.  Alimentarea cu apa
Exploatarea sistemului de alimentare cu apa presupune urmatoarele activitati:
- Captarea, pomparea si distribuirea apei la nivelul de calitate corespunziitor standardelor in
vigoare
- Mentinerea in stare optimi de functionare a instalatiilor de pompare si tratare, a aductiunilor

si a retelelor de distributie prin executarea lucrarilor de intretinere si reparatii
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Realizarea 51 mentinerea in zona captarilor de apa a perimetrelor de protectie sanitari cu
regim sever

Interventia in cel mai scurt termen in cazul sesizirilor venite de la utilizatori, privind
parametrii apei potabile

{nlocuirea unor tronsoane de retea cu grad avansat de uzurd

Refacerea/inlocuirea brangamentelor ce prezinta un grad avansat de uzuri

Verificarea etanseitatii retelelor si depistarea pierderilor de apa

Remedierea avariilor survenite la conductele de aductiune/distributie

Refacerea amplasamentelor dup# terminarea interventiilor la avarii

Mentinerea in stare de functionare si etalonarea sistemelor de urmarire si monitorizare ce

compun sistemul de alimentare cu apa
SC PREST SERV APA SA PASCANI administreaza in prezent 118,53 km retea distributie

si 71,76 km retea aductiune.

Indicatori sintetici ai activitatii de alimentare cu apa pentru anul 2013:
» Cantitatea de apa facturata raportata la numarul de locuitori a fost de 189,44 l/om zi.
¢ Durata medie a intreruperilor nu a depasit 4 ore.
e Pierderea de apa in retea a fost de 43,72%.
*» Gradul de acoperire pentru sistemul de alimentare cu apa (lungimea retelei raportata la
lungimea strazilor) este de 87,80 %.

¢ Gradul de contorizare a bransamentelor este de 98,28%.

2.6.  Canalizarea apelor uzate
Canalizarea apelor uzate presupune urmatoarele activitati:

Asigurarea evacuarii apelor uzate menajere in mod continuu, de la toti consamatorii de api
racordati 1a reteaua de canalizare prin desfundarea blocajelor din reteaua de canalizare
Lucrari de intretinere si reparatii curente ale retelei de canalizare (racorduri prabusite sau
deteriorate)
Respectarea programulur de curdtare a gurilor de scurgere, a ciminelor de vizitare si
decolmatarea retelelor de canalizare precum si reparatii la cAmine de vizitare si la gurile de
scurgeie
Curidtarea, decolmatarea gi spilarea colectoarelor
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- Indepértarea depunerilor din canale, cimine, sifoane pentru evitarea obturirii secfinnilor
- Depistarea poludirilor accidentale si eliminarea efectelor acestora
~ Inlocuirea capacelor de la caminele de canalizare si a gratarelor de scurgere a apelor
pluviale sustrase
SC PREST SERV APA SA PASCANI administreaza in prezent 56,48 km retea canalizare si
un numar de 4 statii de pompare ape uzate.
Gradul de deservire pentru sistemul de colectare a apelor uzate {lungimea retelei de canalizare

raportata la lungimea strazilor) este de 41,84 %.

2.7.  Epurarea apelor uzate
Capacitatea instalatd a Statiei de Epurare este de 940 mc/h / 261 sec.
Exploatarea Statiei de Epurare presupune:
- Epurarea tuturor apelor uzate din refeaua de canalizare si tratarea ndmolurilor, cu
respectarea standardelor in vigoare
- Monitorizarea procesului de epurare prin analize efectuate in cadrul laboratorului propriu de
analize ape uzate
- Conformarea la cerintele cuprinse in autorizatiile de medin, prin reducerea evacuirilor
poluante in emisar
- Mentinerea in stare de functionare corespunzitoare a utilajelor, instalatiilor si obiectelor
tehnologice din Statia de Epurare a apelor uzate
- Gestionarea in conditii de eficientd gi securitate a ndmolurilor
Indicatori sintetici ai activitatii pentru anul 2013:
» Cantitatea de apa supusa procesului de epurare: 3.811.880 me
o C(Cantitatea de apa deversata in emisar: 3.811.880 me
» Cantitatea de namol prelucrat: 32.600 mc ( 2,2 % SU)
» Cantitatea de poluanti deversata in emisar:
- Materie m suspensie — 166,1 tone/anul 2013
- CBOs — 53 tone/ anul 2013
= CCOg¢— 324,9 tone/ anul 2013



2.8. Metrologie
Majoritatea bransamentelor de apa sunt contorizate 98,28 %. Legislatia impune verificarea
s1 inlocuirea contoarelor de bransament la un interval de 5 ani.

SC PREST SERV APA SA PASCANI efectueaza verificari metrologice ale contoarelor de
bransament pentru a stabili corectitudinea functionarii acestora. Laboratorul de wverificari
metrologice este certificat conform standardului ISO 17025,

Toate solicitarile privind precizia sistemelor de masura au fost rezolvate in termenul legal, o
parte din ele dovedindu-se justificate, cazuri in care s-a procedat la inlocuirea sistemelor de

masura in cauza.

2.9. Aspecte tehnice si mecano-energetice

In domeniul energetic, s-a urmarit;

- incadrarea consumurilor in cotele de energie contractate cu furnizorul de energie;
- reducerea consumurilor in intervalul orelor de varf de sarcina, interval in care tariful de
facturare este mult mai mare decat tariful normal;

Functionarea si intretinerea utilajelor

- conform planului de revizii si reparatii s-a urmarit efectuarea la termen a lucrarilor
prevazute in acest plan;
- au fost incheiate contracte pentru colectarea deseurilor (uleiuri, anvelope, acumulatori, etc)
m conformitate cu cerintele legale in domeniu;
- s-au obtinut autorizatiile ISCIR pentru instalatiile si utilajele de ridicat si s-au efectuat
verificarile periodice ISCIR.

Emiterea de avize:

S-au intoemit documentatii in vederea eliberarii avizelor de apa — canal pentru:
- avize amplasamente constructii, retele {electrice, gaze naturale, etc)
- avize pentru bransare la reteaua publica de alimentare cu apa;
- avize pentru racordare la reteaua publica de canalizare ape uzate;
- proiecte de executie bransament apa / racord canalizare
Indicatori sintetici pentru anul 2013:
» Toate solicitarile de bransare si racordare au fost avizate in mai putin de 15 zile.
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o Toate solicitarile de incheiere a contractelor de prestari servicii au fost rezolvate in
mai putin de 30 de zile.
¢ Consumul specific de energie pentru sistemul de alimentare cu apa a fost de 0,9830
kwh/mc
o Consumul specific de energie electrica pentru serviciul de canalizare — epurare a fost
de 0,38 kwh/mec.
2.10. Relatii publice, adaptabilitatea la cerintele utilizatorilor
In domeniul relatiilor publice, s-a urmarit realizarea urmatoarelor obiective:
- preluarea, inregistrarea, tratarea si monitorizarea sesizarilor privind disfunctionalitatile
aparute in reteaua de distributie a apei si in retcaua de colectare a apelor uzate;
- preluarea, inregistrarea, tratarea si monitorizarea problemelor sesizate de clienti prin
mtermediul dispeceratulu;
- gestionarea activitatii de solutionare a petitiilor:
- asigurarea unei interfete intre operator si public {clienti, presa, instituti, etc.)

SC PREST SERV APA SA Pascani a raspuns sesizarilor si cererilor venite din partea
utilizatorilor si care intrau in competenta operatorului, iar prin activititile de intretinere, reparatii
si interventii a dat curs solicitarilor formulate de utilizatori contribuind astfel la satisfacerea
cerintelor acestora.

Ponderea reclamatiilor privind facturarea serviciilor este redusa, toate reclamatiile si
sesizarile fiind rezolvate in termen legal. De asemenea numarul de reclamatii care s-au dovedit a
fi justificate este foarte redus, iar in cazurile justificate s-a procedat la corectarea erorilor cu
operativitate.

2.11. Sunatatea si securitatea muncii

In domeniul sanatatii si securitatii muncii s-a urmarit in permanenta:
- prevenirea riscurilor profesionale;
- proieciia sanatatii si securiiatea lucratorilor;
- eliminarea factorilor de risc;
- mentinerea unei stari de sanatate corespunzatoare a salariatilor.

Nu s-au inregistrat evenimente in domeniul sanatatii si securitatii muncii.
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3. INDICATORI Al SERVICIULUT
3.1. Bransamenie, tarife
Preful de Tarif de Tan'f
. Gradul de contorizare a facturare canalizare | PoPY
Brangamente/racorduri bransamentela apé . de
Denmmirea exstente (buc) ang d potabily | PropTl, epurare, | Documentul care
Nr, PR (%) : . inclusiv | . v
ot serviciului inclusiv TVA inclusiy aprobé preful
' public TVA TVA practicat
. . Lei/m
Fotal _ Din care: Total din care; Leimec | Leifme
[
Populatie | 5.886 Populatie | 98,03 3,58 - Aviz ANRSC nr.
YT 4571252/21.09.2012
. CIL -
Agent} | 780 g " | 100,00 3,58 Hotararea or.
Ceonomicy SCONMMICY 118/29.09.2012 a
Alimentare .
Lo cuaps | 6725 98,28 - CLM Pascani
potabilz o Tastitatii - Decizia nr.
Insut'utu 59 5 Tlm 100,00 3,58 19/23.10.2012 2 SC
publice publice PREST SERV APA SA
PASCANI
Populatie | 1.501 1,77 - Aviz ANRSC nr.
: 4571262/21.09.2012
Agenti - Hotararea nr.
1 63 1,77
‘ econontici 118/29.09.2012 a
, | Comalizare 2177 i i CLM Pascani
— eépurare L - Decizia nr.
Institutii :
‘ 37 177 19/23.10..2012 a 8C
publice PREST SERV APA SA
PASCANI
3.2. Indicatori de marketing
Indicatori M ANUL 2613
Nr. Utilizatori (contracte) Numir 14.221
Clienti persoane fizice | Nr. persoane ce :
HP pers -, Numér 36.963
beneficiaza de servicii
Clienti persoane juridice Numér 839
3.3 Indicatori de eficientd
Indicatori UM ANUL 2013
Cantitate ap8 produsi {cumparata) mii me 4.510,488
Cantitate api furnizati mii me 2.538,355
Pierderi % 4372
Cantitate api preluatd la canalizare mii me 2.210,071
Cantitate apé epuratd §i deversatii in emisar mii mc 3.811,880
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3.4. Indicatori ai eficientel energetice

Consumul specific de energie electrici

(kWhimo) ANUL 2013
Csp Ee pentru apa produsa (Total energie 0,5532
consumata/Total apa captata)
Csp Ee pentru apa furnizata (Total energie 0,9830
consumata/Total apa facturata)
Csp Ee peniru canalizare 0,0062
Csp Ee pentru epurare 0,3785
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3.5. Realizarea indicatorilor prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2013

mit lei

- - - e - - p ;
L | VENITURI TOTALE {Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 13,228.20 10,309.67 | 77.94
Venituri totale din expleatare
1 2 13,218.20 10,309.28 | 77.99
(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd. 12+Rd. 13+Rd.14), din care:
a) | din productia vinduti (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care: 3 £2,051.00 9,97523 | 82.78
al) | din vinzarea produselor 4
a2) | din servicii prestate 5 9,972.00 8.417.06 | 84.41
a3) | din redevenie gi chirii 5 2.079.00 1,558.17 | 74.95
a4} | alte venituri 7
b} | din vinzarea marfurilor 8
din subvertii si transferuri de exploatare aferente cifrei de
©) | afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: ? 0.00 0001 0.0
¢l | subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10
¢2 | transferur, of. prevederilor legale In vigoare i
d) | din productia de imobiliziri 12
€) | venituri aferente costlui produciei in curs de execuﬁe 13
altc venitori din exploatare
H 14 1,167.20 334.05 | 28.62
{Rd 15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), dir: care:
1) | din amenzi gi penalitiii 15 240.00 17820 | 74.25
din vinzarea activelor si alte operatil de capital
2) 16
(Rd.18+Rd.19), din care;
- active corporale 17
~ active necorporale 18
f3y | din subventii pentru investitii 19
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f4) | din valorificarea certificatelor CO» 20
f5) | alte venituri 21 927.20 15585 | 16381
z;i?mn financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26-+RA.27), din 2 10.00 039 3.90
a) | din imobilizir financiare 23
b) | din investifii financiare 24
¢) | din diferente de curs 25
d) | din dobénzi 26 10.60 0.39 3.90
e} | alte venituri financiare 27
Venituri extraordinare 28
CHELTUIELI TOTALE (Rd.36+Rd.136+Rd.144) 29 12,950.40 10,249.60 | 79.15
Salllnzl‘nneh de cxploatare (Rd.31+Rd. 79+Rd.86+Rd. 120), din 30 12,950.40 1024960 | 79.15
A -Ealllrgl.uueh cu bunuri gi servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.46), din 31 4.84734 1.52088 | 72.64
Cheltuicli privind stocurile
Al | Rd.33+Rd 34+Rd 37+RA.A8-+Rd.39), din carc: 32 | 389295 292858 75.23
a) | chelinieli cu materiile prime 33
b) | cheltuicli cu materialele consumabile, din care: 34 1,227.95 91761 | 74.73
bl) | cheltuieli cn piesele de schimb a5 189.50 105.10 | 5546
b2) | cheltnieli cu combustibilii 36 450,00 34758 | 77.24
¢) | cheltvieli privied materialele de natura obiectelor de inventar 37 105.00 8035 76.52
dy | cheltuieli privind energia i apa 38 2,560.00 1,93062 | 7541
&) | cheltuieli privind mérfurile 39
Cheltuieli privind serviciile executate de terti a
A2 (Rd.411Rd 42+Rd.45), din care: 40 143.85 7731 5374
a) | cheltuieli cu Intretinerea gi repuratiile 41 123,85 66,14 | 53.40
cheltuieh privind chirtile
b) ) 42 0.00 0.00 | 0.00
(Rd.43+Rd.44) din care:
bl) | - citre operatori cu capital Integral/majoritar de stat 43
b2} | - ciltre operatori cu capital privat 44
C) | prime de asigurare 45 20.00 1117 ) 5585
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Cheltuieli cu alte servicii executate de terti

A3 | (RA47+Rd.48+Rd 50+Rd 57THRE.624RA.63-+-Rd.67+ 46 810.54 51499 | 63.54
Rd.68+RA.691Rd.78), din care:
a) | cheltuieli cti colaboratorii 47
b | cheltuiehi privind comisicanele §i onorariul, din care: 43
oY) cheltniehi privind consultania juridicd 49
9 ci'mltmeh de protocol, reclami si publicitate (Rd.51+Rd.53), 50 60.00 488 813
din care:
¢l) | cheltuieli de protocol, din care: 51 20.00 388 1940
- tichete cadon potrivit Legii nr. 193/2006, co modificirile 5
ulterioare ‘
¢2) | cheliuieli de reclam? si publicitate, din care: 53 40.00 1.00 2.50
~ tichete cadon pir. chelivieli de roclama si publicitate,
potrivit Legii nr, 193/2006, cu modificamnle ulteriocare
54
- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul piefed,
promovarea pe piete existente san noi, potrivit Legii
ar. 193/2006, cu modificirile ulterioare 55
- ch. de promovare a produselor 56
d) | chb. cu sponsorizarea (Rd. 38+Rd.59+Rd.60+Rd.61}), din care: 57 0.00 0.00 0.00
dl} | ch. de sponsorizare a cluburilor sportive 58
d2) | ch. de sponsorizare a unitatilor de cult 59
d3) | ch. privind acordarea ajutoarclor nmanitare g sociale &0
d4) | alie cheltnieli ca sponsorizarea 61
c) cheituieli cu transportul de bunuri si persoane 62 22.50 4.06 | 18.04
f) | chelivieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 63 65.00 7.14 | 1098
- cheltwieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care; 64 1.04 0.63 1 60.58
- interni &5 1.04 0.63 | 60.58
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- externd 66
2) 1 cheltuieli pogtale $i taxe de telecomunicaii 67 $0.00 6548 | 8185
h) | cheltuich cu serviciile bancare si asimilate 68 26.00 8.88 | 34.15
i) | alte chelinieli cn serviciile executate de terfi, din care; 69 557.04 42455 | 76.22
i1y | cheltuicli de asigurare si pazi 70 68.00 6546 | 96.26
. cheltuieli privind intrefinerea si fanctionarea tehnicii de
i2) 71
calerl
i3) | cheltuieli cu pregitirea profesionali 72 20.00 232} 11.60
. cheltuieli cu reevaluarea imobitizirilor corporale si
i4) . 73
necorporale, din care:
~ aferente bunurilor de natura domendului public 74
i5) | chelticli cu prestafiile efectuate de filiale 75
cheltuieli privind recrutarca si plasarea personatului de
conducere ¢f. Ordonaniei de vrgentd a Guvernulivi
i6) | or. 109/2011 76
i7) | cheltuieli cu anunturile privind licitatiile ¢i alte anunjurt 71
iy | alte cheltuicli 78
Cheltuieli cu impozite, taxe gi viitsiminte asimilate
B 79 2,379.11 1,786.81 | 75.10
(Rd.80-+Rd.81 +R¢. 82+Rd.83-+Rd. 84+Rd 85), din care:
a) ch. cu taxa pt. activitatea da exploatare a resurselor minerale 80
b) ch. cu rede\fenm pentra concesionarea bumartlor publice si 31 2.079.00 1,558.17 | 74.95
resursele minerale
¢) | ch.cntaxa de licentd 82 3.50 1.5 | 4543
d@) | ch. cutaxa de autorizare 83 3.50 1.15 | 3286
e} | ch. cutaxa de mediu 84 -281.06 21565 | 76.73
f) | cheltuieli cu alte taxe si impozite 85 12.05 i0.25 | 8506
Cheltuieli cu personalul
C. . 86 4,923.95 487233 | 98.95
(Rd.874Rd. 100+Rd. 104+Rd.113), din care:
CO | Chelinieli de naturd salariali (Rd.88+ Rd.92) 87 3.725.89 368463 | 9889
Cheltuieli cu salariile
C1 88 3,725.89 3,684.63 | 98.89

(Rd.89+Rd 90+Rd.91), din care;
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a) salarii de bazi 39 2,527.10 2,559.54 | 101.28
b) sporuri, prime i alte bonificatii aferente salarinlui de bazi 00 1,198.79 1,125.09 | 93.85
{conform CCM]
c) alte bonificatii (conform CCM) 91
C2 | Bonusuri (Rd.93+Rd. 96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care: 92 0.00 0.00 0.00
a} cheltuieli sociale previizuote la art. 21 din Legea
nr. §71/2003 privind Codul fiscal, cu modificirile si 93
completiitile ylterioare, din care:
- tichete de cresd, f. Legii nr. 193/2006, cu modificirile
ulterioare; 94
- tichete cados pentru cheltuieli sociale potrivit Legit
nr. 19372006, cu modificirile ulterioare; 05
b) tichete de masi; 96
¢) tichete de vacanti; 97
d) ch. privind participarca salariatilor la profital obfinut in o8
anud precedent
¢) alte cheltuieli conform CCM, 99
3 fc;l::chelmieﬁ cn personalul (Rd. 101+Rd. 102+R4.103), din 100 0.00 0.00 0.00
a) ch. cu plitile compensatorii aferente disponibiiiziritor de 101
personal
b) ch. cu drepiurile salariale cuvenite in baza nnor hotardri 102
judecitoresti
¢) cheltuiel de naturd salariali aferente restructurfrii, 103
privatizirii, adwministrator special, alte comisii g1 comitete
Cheltuieli aferente contracteiui de mandat i a altor organe de
C4 | conducere gi control, comisii 5i comitete 104 124.58 121.14 } 97.24
(Rd.105+Rd. 108+Rd. 111+ Bd.112), din care:
a) peniru directori/directorat 105 75.50 74.87 | 99.16
- componenta fixi 106 75.50 7486 | 99.15
- componenta variabild 107
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de supraveghere, 108 4908 4627 | 94.27

din care:
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- componenta fixi 109 49.08 46,27 | 94.27
- componenta variabila 110
c) pentre AGA si cenzori 111
d) pentru alte comisii gi comitete constituite potrivit legii 112
Cheltuieli cu asignrdrile si protectia sociald, fondurile
specialc gi alte cbligatii legale
C5 113 1,073.48 1,066.56 | 99.36
(Rd.114+Rd. 115+ RA.116+Rd. 1174+R3. F 18+R4.119), din
care:
a) ch. privind contributia 1a asiguriri sociale 114 800,90 797.21 1 99.54
b) ch. privind contributia la asiguriri pt. gomaj 115 19.25 17.58 | 91.32
¢} <h. privind contribufia la asiguriri sociale de sindtate 116 200.22 201.54 | 100.66
d) ch. privind contributiile la fondurile speciale aferente 117 5311 5023 | 04.58
fondului de salarii
¢) ch, privind contributia unitétii la schemele de pensii 118
f) cheltnieli privind alte contributii si fonduri speciale 119
Alte cheltwieli de exploatare
D | R4 121+Rd 124+Rd, 125+Rd. 126+Rd. 127+Rd. 128), din: 120 800.00 69.38 | 870
a) [ cheltuieli cu majoriri si penalitati (Rd. 122+Rd. 123}, din care; | 121 750.00 36,30 4.84
- ciitre bugetul general consolidat 122 150.00 0.00
- clire aifi creditori 123 600.00 36.30 0.05
by | cheltuieli privind activele imobilizate 124
¢) | cheliuieli aferente ransferurilor pentri plata personalului 125
d} | alte cheltmieli 126
€} | ch. co amortizarea imobilizdriior corporale i necorporate 127 50.60 33.28 | 66.56
ajustri gi deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane
D | Rd.129-Rd.131), din care: 128 0.00 | 0.00
f1} | cheltuieli privind ajustirile si provizicanele 129
f1.1) | - provizioane privind participarea Ia profit a salariatilor 130
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f1.2) | - provizioane in legliturs cu coniractul de mandat 130a
. venituri din provizioane st ajustir pentru depreciere sau
2) : . . ) 131
pierderi de valoars, din care:
2.1 g:;ee.mularea provizioanelor (Rd.133+Rd.134+Rd.135), din 11 0.00 0.00 | 000
- din participarea salariafilor la profit 133
- din deprecierea imobilizdrilor corporale si a 134
- venituri din alte provizioane 135
Cheltuieli financiare
2 _ - 136 0.00 0.00 0.00
(Rd.137+Rd.140+Rd. 143), din care:
cheltuieli privind dobinzile
a) 137 0.00 0.00 0.00
(Rd.138+Rd.139), din care;
al) afereniz creditelor pentre investifit 138
a?) aferente creditelor pentru activitatea curentd 139
cheltuichi din diferente de curs valutar
b) 140 0.00 0.00 | 0.00
(Rd.141+Rd. 142}, din care:
b1) aferente creditelor pentrn investitii 141
b2) aferente creditelor pentmy activitatea curentd 142
<) alie cheltuieli financiare 143
3 Cheltuieli extraordinare 144
REZ UL BR Ber
m ULTATUL BRUT (profipierdere) 145 277.80 60.07 | 21.62
(Rd.1-Rd.29) '
venituri neimpozabile 146
cheltuieli nedeductibile fiscal 147
v IMPOZIT PE PROFIT 143 42.23 1515 | 35.87

Rezultatul patrimonial al exercitiului (profit) este de 60.070 lei.

Din datele prezentate mai sus rezulta ca SC PREST SERV APA SA Pascani in activitatea curenta

a realizat veniturile in proportie de 77,94 % de prevederile bugetare, iar cheltuielile prognozate au fost

realizate in proportie de 79,15 %.

Nerealizarea veniturilor prevazute pentra anul 2013 se datoreaza in principal faptului ca nu a fost

realizata productia fizica prognozata.
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In tabelul urmator este prezentata productia obtinuta in anul 2013 comparativ cu prevederile

bugetare (in unitati fizice)

Prevederi BVC 2013 Realizat 2013
Activitate
(mc) (mc)
Apa potabila 2.700.000 2.538.355
Canal - epurare 2.700.000 2.210.071

Nerealizarea productiei fizice se datoreaza in primul rand reducerii activitatii societatilor
comerciale beneficiare a servciilor de apa si canalizare epurare si scaderea puterii de cumparare a

populatiei care i-a determinat pe acestia in a rationaliza consumul de apa.

Administratori :

Pesedinte CA:

Membru CA:

Membru CA: Gica Zanet RETAR S
Membru CA: Adriana Dondas SN
Membru CA: Constantin Stoica
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