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Caiet de Sarcini

Primaria Municipiului Pascani, Str. $tefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232.762.300; Fax: 0232.766.259, intentioneaza sa achizitioneze Servicii de paza.

Tip anunt: Cumparare directa

Tip Contract:Servicii

Cantitate- 1

Valoare estimata fara TVA- 79831,93 lei
Oferta trebuie sa precizeze clar: lei/ora/agent.

Valoare contractului pentru anul 2017 va fi calculata astfel: nr. zile calendaristice x 11ore/zi x tarif/ora
Durata contractului: a se vedea punctual 6 din modelul de contract.
Criteriul de atribuire: Pretul cel mai scazut.

Obiectul contractului il reprezinta prestarea serviciilor de paza la sediul Administratiei Pietelor din Zona Deal, Str.
Eugen Stamate,

- 1 post de paza pe parcursul noptilor (Luni-Duminica in intervalul orar: 19.00 — 6.00)

Ofertantii vor declara in propunerea tehnica faptul ca vor deschide un punct de lueru in Municipiul Pascani.
Ofertantul castigator va prezenta la semnarea contractului dovada detinerii unui punct de lucru in
Municipiul Pascani.

Descrierea Serviciilor:

Ofertantul va asigura servicii de paza a cbiectivului mentionat in prezenta documentatie, prin intermediul a unui
post de paza,

Asigurarea pazei si protectiei obiectivelor, a bunurilor si valorilor depozitate in incinta acestora.

Asigurarea ordinii si linistii in incinta obiectivelor incredintate.

Personal calificat gi autorizat, pe baza planurilor de paza intocmite fa nivelul obiectivului (prevazut a beneficia de
paza umana} din fiecare lot in parte, in care se stabilesc in mod detaliat, numérul de posturi §i amplasarea acestora,
efectivul de personal de pazi, amenajirile, instalatiile si mijloacele tehnice de pazd, consemnul posturilor, legitura
si cooperarea cu alte organe cu atributii in domeniul pazei.

Paza va fi asigurata atat la exteriorul cat si in interiorul obiectivului, perimetrele si zonele de patrulare vor fi
stabilite prin planul de paza, sprijinite dupa caz de unitati mobile de interventie.

Se va prezenta lista personalului propus pentru indeplinirea contractului si autorizatiile in conformitate cu
prevederile legale.



Baza legala: Conform Legii 333/2003 — Republicata:

SECTIUNEA a4-a
Paza si protectia prin societéti specializate

ART. 19

(1) Societatile specializate de pazi si protectie sunt societafi reglementate de Legea nr. 31/1990, republicati, cu
modificérile §i completirile ulterioare, private care se constituie §i functioneaza potrivit legislatiei comerciale si
prevederilor prezentei legi, avdnd ca obiect de activitate paza obiectivelor, bunurilor sau valorilor, paza
transporturilor de bunuri si valori, in conditii de maxima siguranti a acestora, precum si protectia persoanelor.

(2) Societitile specializate de pazi si protectie functioneaza in baza licentei eliberate de Inspectoratul General al
Politiei Roméne, cu avizul prealabil al Serviciului Romén de Informatii, pentru cel putin unul dintre obiectele de
activitate prevazute la alin. (4), care poate fi reinnoiti la fiecare 3 ani. Retragerea avizului prealabil al Serviciului
Romin de Informatii poate constitui temei pentru anularea licentei de functionare.

{3) Pentru obtinerea licentei de functionare este necesari intrunirea urmétoarelor conditii:

a) prezentarea regulamentului de organizare gi functionare a societatii;

b) prezentarea listei cu mijloacele materiale, tehnice, de transport, de comunricatii, cu mijloacele audiovideo,
aparatura de recunoagtere si identificare, sistemele de alarmi impotriva efractiei, sistemele de cronometrare si
numdrare, cu centrele de supraveghere gi dispeceratele, tehnica de calcul §i softul utilizat, cu armamentul si alte
mijloace tehnice care vor face parte din dotarea societétii, in functie de obiectul de activitate;

¢) prezentarea dovezilor de Inregistrare cu denumirea societtii si a insemnelor distinctive Tnregistrate la Oficiul
de Stat pentru Inventii si Marci;

d) prezentarea notificdrii prin care se incunogtinteazi consiliul judetean san, dupd caz, Consiliul General al
Municipiului Bucuresti despre faptul ci societatea va avea sediul social in zona de responsabilitate a acestora;

) prezeniarea dovezii de achitare a taxei pentru obfinerea licentei de functionare;

f) prezentarea atestatului profesional pentru persoanele care executa activititi de paza §i protectie.

{4) Societidtile specializate de paz# §i protectie pot avea unul sau mai multe dintre urmatoarele obiecte de
activitate:

a) servicii de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si servicii de consultanta in domeniu;

b) servicii de pazi a transporturilor de bunuri si valori, precum si servicii de consultant in domeniu;

¢) servicii de protectie personald specializati, denumiti garda de corp, i servicii de consultant in domeniu.

(5) Prin servicii de pazi se intelege:

a) paza proprietitii impotriva accesului neautorizat sau a ocupdrii abuzive;

b) paza proprietitii impotriva furturilor, a distrugerilor, incendiilor, precum i a altor actiuni producitoare de
pagube materiale;

¢) detectarea substantelor, armelor, explozibililor sau a materialelor de crice naturé care pot provoca o paguba;

" d) paza proprietitii intelectuale;

¢) paza medinlui inconjurétor;

f) furnizarea citre autorititile competente a informatiilor legate de incidentele apérute in timpul activititii de
paza.

(6) Prin servicii de paza a transporturilor de bunuri gi valori se intelege:

a) organizarea si asigurarea pazei transportului terestru, pe apd sau aerian al unor bunuri de importanta deosebita,
valori sau al oricdirui alt obiect pe care beneficiarul serviciului il denumeste astfel;

b) organizarea si asigurarea pazei transportului unor date §i informatii, indiferent de suportul pe care acestea se
afld gi de modalitatea aleasi pentru transmitere:

c) organizarea si asigurarea, potrivit legislatiei in vigoare, a protejirii mijloacelor de comunicatii;

d) organizarea §i asigurarea transportuluti pentru persoanele care solicitd sa fie transportate in conditii de maxima
siguranti,

e) furnizarea citre autorititile competente a datelor despre incidentele aparute in timpul activitétii de transport.

{7) Prin serviciu de protectie specializati a persoanei - garda de corp - se intelege:

a) protejarea vietii §i integritatii corporale a persoanei aflate sub protectie;

b) protejarea persoanei aflate sub protectie impotriva hartuirii, pedepsita de lege;

c¢) protejarea persoaneti aflate sub protectie in timpul transportului;

d) furnizarea citre autoritatile competente a informatiilor legate de incidentele apirute in timpul activitatii de
protectie.

{8) Prin serviciu de consultanii se infelege:



a) asistentd cu privire la activititile care fac obiectul prevederilor alin. {5)-(7);

b) intocmirea de analize, evaludri §i rapoarte asupra riscurilor la adresa securitdtii persoanei, proprietifii sau
mediului.

(9) Conducétorul societéfii specializate de paza si profectie trebuie s obtind avizul inspectoratului de politie
judetean sau al Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuregti, dupd caz, in a cérei razi teritorialj isi are
sediul societatea respectiva.

{10) Unitatea de politie competentd poate acorda avizul persoanei prevézute la alin. (9), care are cetitenie romana
sau cetitenia unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene ori ale Spatiulii Economic European, a implinit
virsta de 21 de ani, posedd pregitire corespunzitoare afributiilor ce 1i revin, este cunoscutd ca avind o bund
conduiti cetitenecascd si nu a suferit condamndri pentru infractiuni sévérsite cu intentie.

ART. 20

(1) Personalului din societitile specializate de pazi i protectie i este interzis s culeagé date si informatii.

(2) In situatia in care intri in posesia unor date si informatii care vizeazi siguranta nationald, personalul
mentionat la alin. (1) are obligatia s informeze, de indatd, autoritifile competente cu atribufii iIn domeniul
sigurantei nationale.

CAP. V
Selectia, atestarea, angajarea, pregitirea si dotarea personalului de paza si garda de corp

SECTIUNEA 1
Selectia §i angajarea personalului de pazi $i garda de corp

ART. 34

Rispunderea pentru selectia, angajarea, nivelul pregitirii, echiparea gi dotarea personalului de pazi gi gard3 de
corp revine angajatorului.

ART. 35

Personalul cu atribufii de pazd se compune din: agenti de pazi, portari, controlori de acces, supraveghetori,
insotitori de valori sau alte persoane stabilite de conducerea unititii ori desemnate s& asigure instruirea, controlul si
coordonarea activititil de paza.

ART. 36

Persoana care urmeazii si indeplineascid atribufii de pazi sau protecfie trebuie sd indeplineascd cumulativ
urmitoarele conditii:

a) si fie cetdfean romén sau cetitean al unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene ori ale Spatiului
Economic European gi s& aiba virsta de cel putin 18 ani;

b} sa fie apt medical pentru exercitarea funciiei;

c) sd nu aiba antecedente penale pentru infractiuni sdvérsite cu intentie;

d) sa fie atestat profesional, potrivit prevederilor prezentei legi.

SECTIUNEA a 2-a
Atestarea i pregatirea personalului de pazi si gardd de corp

ART. 38

(1) Atestarea personalului pentru executarea activititilor de pazi a obiectivelor, bunurilor, valorilor gi de garda de
corp se face de catre Directia Generala de Politie a Municipiului Bucuresti sau, dupa caz, de inspectoratul de politie
judetean in raza céiruia persoana isi are domiciliul san resedinta, dup absolvirea cursurilor de calificare profesionald
de bazd si promovarea examenului, pe baza documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor prevazute la art. 36 lit.
a)-c).

{(2) Atestatul eliberat potrivit alin. (1) acordd dreptul persoanei detindtoare de a practica ocupatia de bazi in
domeniul reglementat de prezenta lege.

(3) Ocupatiile care fac obiectul activitdtilor de pazi, tipul de formare profesionald necesar pentru practicarea
acestor ocupatii 5i modelul atestatului se stabilesc prin normele metodologice de aplicare a prezentei legi.

(4) Pentru cetidtenii statelor membre ale Uniunii Europene sau ale Spatiului Economic European, atestatul se
poate elibera pe baza documentelor doveditoare, eliberate de autorititile competente din statul de origine sau de
provenientd, persoanelor care cunosc limba roména, scris gi vorbit.



(5) Sunt exceptate de la obligatia obtinerii certificatului de absolvire a cursului de calificare profesionald
persoanele care detin un certificat de competente profesionale, dobéandit potrivit legii, i care fac dovada ca au avut
calitatea de politist sau cadru militar ori au avut, pentru o perioadd de cel putin un an, calitatea de soldat sau gradat
voluntar.

ART. 39

(1) Formarea profesionald a personalului pentru executarea activitdifilor de pazi a obiectivelor, bunurilor,
valorilor si de gardd de corp se realizeaza prin furnizori de formare profesionald din sectorul public sau privat,
autorizati in conditiile legii.

(2) Furnizorul de formare profesionald are obligatia de a aproba inscrierea la cursurile de calificare profesionald
doar a persoanelor care fac dovada indeplinirii conditiilor previzute la art. 36 lit. a)-c).

(3) Examenul de absolvire a cursurilor de calificare profesionald se sustine in fata unei comisii constituite potrivit
dispozitiilor art. 42 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a aduliilor,
republicati. Din comisie trebuie sa facd parte §i un reprezentant al Directiei Generale de Politie a Municipiuiui
Bucuresti sau, dupa caz, al inspectoratului de politie judetean in raza cdruia furnizorul de formare profesionala isi
are sediul.

(4) Tematica programelor de formare profesionala se stabilegte prin normele metodologice de aplicare a prezentei
legi.

SECTIUNEA a 3-a
Dotarea personalului de paza

ART. 40

Angajatorii sunt obligati si doteze personalul de paza si garda de corp cu uniformd, insemne distinctive i, dupé
caz, echipament de protectie, pe care acesta le poarti numai in timpul executirii serviciului.

ART. 41

Personalul de pazi sau garda de corp are obligatia de a purta in timpul serviciului un ecuson de identificare cu
numele i prenumele, precum §i cu denumirea unit#itii la care este angajat.

ART. 42

(1) Uniforma si insemnele se stabilesc de catre angajator. Aceasta va fi inscriptionatd numai cu denumirea si sigla
societitii angajatoare.
~ (2) Este interzis societitilor private de pazi si adopte insemne, uniforme, accesorii sau denumiri similare ori
asemindtoare cu cele ale autorititilor publice. Societtilor private de paz3 li se interzice si folosirea de cagule, magti
pentru protectia fetei i cituge metalice.

ART. 43

(1) In raport cu importanta §i natura obiectivelor, bunurilor si valorilor pézite, cu avizul politiei sau al
jandarmeriei, dupi caz, personalul de pazi sau garda de corp poate fi dotat cu arme de foc, bastoane de cauciuc sau
tomfe, pulverizatoare iritant-lacrimogene de capacitate mici gi alte mijloace de apdrare, autorizate prin lege.

(2) Dotarea cu arme de foc a personalului de pazi sau garda de corp se face numai dupd avizarea, dupi caz, de
ciitre politie sau jandarmerie a planutui de paza/protectie a obiectivului/persoanei ori a transportului de bunuri gi
valori speciale sau a produselor cu caracter special.

ART. 45

Personalul de pazi este obligat sd cunoascd si s respecte indatoririle ce-i revin, fiind direct rdspunzitor pentru
paza si integritatea obiectivelor, bunurilor §i valorilor incredintate.

ART. 46

in timpul serviciului, personalul de pazi este obligat:

~ a) s cunoasci locurile si punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului, pentru a preveni producerea oricaror
fapte de natur# sd aducd prejudicii unitégilor pazite;

b) sd pazeasca obiectivul, bunurile §i valorile nominalizate in planul de pazi si si asigure integritatea acestora;

¢) si permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementirile legale gi cu dispozitiile interne;

d) s3 opreasc si sa legitimeze persoanele despre care existd date sau indicii ci au sdvirgit infracfiuni ori alte fapte
ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalcd normele interne stabilite prin regulamentele proprii, iar in cazul
infractiunilor flagrante, si prindi gi si prezinte politiei pe faptuitor, si opreasci si sa predea politiei bunurile ori
valorile care fac obiectul infractiunii sau al altor fapte ilicite, luAnd mésuri pentru conservarea ori paza lor,
intocmind totodati un proces-verbal pentru luarea acestor masuri. Procesul-verbal astfel fntocmit constituie act de
sesizare a organelor de urmarire penala;



e) si incunostinfeze de indatd geful s3u ierarhic gi conducerea unitdtii beneficiare despre producerea oricirui
eveniment in timpul executdrii serviciului §i despre mésurile luate;

f) in caz de avarii produse la instalatii, conducte sau rezervoare de api, combustibili ori de substante chimice, la
retelele electrice sau telefonice §i in orice alte imprejurdri care sunt de naturd si produci pagube, si aduci de indata
la cunostintd celor in drept asemenea evenimente si sd ia primele misuri pentru limitarea consecintelor
evenimentului;

2) in caz de incendii, sd ia imediat mésuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, si
sesizeze pompierii §i sd anunte conducerea unitatii gi politia;

h) s3 ia primele mésuri pentru salvarea persoanelor §i de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de dezastre;

1) s sesizeze polifia in legiturd cu orice fapti de naturd a prejudicia patrimoniul unitétii si sé-si dea concursul ori
de cite ori este solicitat de céitre organele de urmirire penald sau de organele de politie;

j) sa pastreze secretul de stat i cel de serviciu, daca, prin natura atribufiilor, are acces la asemenea date si
informatii;

k) sa poarte numai in timpul serviciului mijloacele de apérare, de protectie §i armamentul cu care este dotat gi s8
fac uz de armi numai in cazurile gi in conditiile prevazute de lege;

1) s& poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului, cu exceptia locurilor de munca unde se
impune o alti finuté;

m) s nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice i nici s& nu consume astfel de béauturi in timpul
serviciului; .

n) si nu absenteze fird motive temeinice gi fird s anunte in prealabil conducerea unitétii despre aceasta;

0) si execute intocmai dispozitiile sefilor ierarhici, cu exceptia celor vadit nelegale, §i sd fie respectuos in
raporturile de serviciu; i -

p) s execute, in raport de specificul obiectivului, bunurile sau valorile pézite, precum si orice alte sarcini care i-
au fost incredintate, potrivit planului de pazi;

q) si respecte consemnul general i particular al postului.

Avizat,

. Intocmit,
Viceprimar S 3o I ‘ Sef Serviciu Administratia Pietelor
Gabriela Nedelcu ' Cristian Dumitru Menegon
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