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PROIECT DE HOTARARg NR:" A é° -

privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascnai nr.
169/2013 privind numire a membrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani

Consiliul Local al Municipiului PaCcani, judetul laSi:

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 15/ 1990, privind reorganizarea unitatilor economice
de stat ca regii autonome si societati comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51 / 20086, privind serviciile comunitare de utilitati
publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325 / 2006, privind serviciul public de alimentare cu
energie termica;

Avand in vedere dispozitile O.U.G. nr. 109 / 2011, privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand Tn vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. inregistratd sub nr.
17897/ 19.09.2013;

Avand in vedere procesul verbal de predare primire a documentelor aferente obiectului
actului aditional nr. 1 la contractul de servicii nr. 12737 / 04.07.2013 incheiat in data de
16.12.2013 intre S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. si U.AT. Municipiului Pascani,
inregistrat sub nr. 23888 / 16.12.2013;

Avand in vedere adresa nr. 730 / 24.09.2013 a Directiei Judetene de Statistica lasi
inregistrata sub nr. 1253 /24.09.2013;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 215/2001, privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Adresa InstituCJiei Prefectului Judetului lasi nr. 1297/24.01.2014,
inregistrata la Consiliul local al municipiului Pascani sub nr. 67/27.01.2014, s-a solicitat revocarea
Hotararii Consiliului local al municipiului Pascani nr. 169/15.10.2013 si Adresa Institutiei
Prefectului Judetului lati nr. 6890/25.04.2014, inregistrata la Consiliul local al municipiului
Pascani sub nr. 457/28.04.2014, prin care se aduce la cunostinsa promovarea actiunii la instanta
de contencios administrativ impotriva Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.
169/2013,

Avand in vedere Expunerea de motive intocmitda de Primarul Municipiului Pascani, in
calitate de iniCJiator al Proiectului de Hotarare, inregistrata sub nr. 9721/20.05.2014;

Avand 1in vedere Raportul intocmit de Compartimentul Juridic si Contencios,
Compartimentul Managementul Resurselor Umane si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
Publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani, inregistrat sub nr.
9931/22.05.2014;

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr. 167/29.11.2012 privind stabilirea unor masuri
pentru punerea in aplicare a O.U.G. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,



Avand in vedere prevederile HCL Pascani nr. 169/15.10.2013 privind numirea membrilor in
Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani,

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale de Administrare Fiscald - DGRFP lasi,
inregistrata sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere Rapoartele de avizare ale urmatoarelor comisii de specialitate din cadrul
Consiliului Local al Municipiului Pascani :

* Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie, agricultura,
silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene atragere de fonduri
structurale si relatii externe, Tnregistrat sub nr.

¢ Avizul Comisiei jurldlce ordine publica, drepturile omului si Ilbertatl cetatenesti, inregistrat sub
nr.

)

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/200 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) litera b) din Legea nr. 215 /
2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. I. Se numesc in componenta Consiliului de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani
urmatorii membrl suplimentar celor numiti prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani
169/2013:

Art.ll. Se modifica si se completeaza art. 1 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 169/2013, care va avea urmatorul cuprins:
LArt.1. Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L Pascani va avea urmatoarea componenta:
- Sorin Nacuta;
- Gelu Nedelcu;
- Dumitru Isticioaia;

Art.lll. Se modifica si se completeaza art. 2 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 169/2013, care va avea urmatorul cuprins:

LArt.2. Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie al R.A.G.C.L Pagcani,
numiti in conditiile prezentei hotaréri, este de 4 ani incepand cu data semnarii contractelor de
mandat, data de la care inceteazd mandatul membrilor actualului Consiliu de administratie.”

Art.lV. Se modifica si se completeaza art. 3 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 169/2013, care va avea urmatorul cuprins:

LArt.3. (1) Se aproba indemnizatia fixa lunaré si componenta variabila a acesteia, precum
si clauzele Contractelor de mandat care urmeaza a fi incheiate cu administratorii desemnati in
conditiile prezentei hotaréari, in forma prevazuta in anexa nr. 1, parte integramta din prezenta
hotarare.

(2) Se mandateaza Primarul municipiului Pagcani, dl. ing. Pantazi Dumitru, cu semnarea
contractelor de mandat prevazute in prezentul articol, la aliniatul (1).”

Art.V. Dupa articolul 3 se introduce un nou articol care va avea urmatorul cuprins:

LArt.4. Se imputerniceste doamna Hutanu Georgeta, director general al R.A.G.C.L.
Pascani, sa reprezinte si sa semneze in mod valabil documentele necesare in vederea operarii la
Oficiul National al Registrului Comertului de pe langa Tribunalul lasi a modificarilor aprobate prin
prezenta hotarare.”



Art.Vl. La data intrarii in vigoare a prezentei hotaréri, orice dispozitii contrare se abroga.

Art.VIl. Serviciul Administratie Publici va comunica prezenta Hotarare:

Institutiei Prefectului Judetului lasi,

- Primarului municipiului Pascani,

- Membrilor actuali ai Consiliului de Administratie al R.A.G.C.L Pascani,
R.A.G.C.L Pascani,

- Persoanelor numite in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L Pascani in
temeiul H.C.L. Pascani nr. ,

- Opiniei publice, prin publicarea pe site-ul Primariei Municipiului Pascani.”

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate
CONSILIER LOCAL SECRETARUL MUNICIPIULUI PASCANI
Cons. Jur. Mircea Zuzan

INITIATOR,
PRIMAR,
Ing. Dumitru Pantazi

|
|



ROMANIA
JUDETUL IASI
U.A.T. MUNICIPIUL PASCANI
Str. Stefan cel Mare,nr.16, cod 705200, mun. Pascani, jud. lasi
Telefon: 0232-762300,0232-765440; Fax: 0232-766259:
e-mail: contact@primariapascani.ro
WWW.pascani.ro

Nr. 3921 /22.05.2014

SE APROBA,
PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI
Ing. DUMI'[?RU PANTAZI

-RAPORT-

Referitor:  Proiect de Hotarare privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Pascani nr. 169/2013 privind numirea membrilor in
Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani

Avand in vedere Expunerea de motive inregistrata sub nr. 9721/20.05.2014, intocmita de
Primarul Municipiului Pascani, Ing. Dumitru Pantazi, in calitate de initiator al proiectului de
hotarare;

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului lasi nr. 1297/24.01.2014,
inregistrata la Consiliul Local al Municipiului Pascani sub nr. 67/27.01.2014;

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului lasi nr. 6890/25.04.2014,
inregistrata la Consiliul Local al Municipiului Pascani sub nr. 457/28.04.2014;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 167/29.11.2012
privind stabilirea unor masuri pentru punerea in aplicare a O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. inregistrata sub nr.
17897/19.09.2013

Avand in vedere adresa Agentiei Nationala de Administrare Fiscala - D.G.R.F.P. lasi
inregistrata sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere adresa Directiei Judetene de Statistica lasi inregistrata sub nr.
1253/24.09.2013;

Avand in vedere procesul verbal de predare-primire intocmit in baza actului aditional nr. 1,
inregistrat sub nr. 23888/16.12.2013, la contractul de servicii nr. 12737/04.07.2013 incheiat intre
Unitatea Administrativ teritoriala Municipiul Pascani si S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;



Avand in vedere dispozitile Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare :

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de utilitati
publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006 privind serviciul public de alimentare cu
energie termica, cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere dispozitile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 24/200 privind normele de tehnic legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Juridic si Contencios,
Compartimentul Managementul Resurselor umane si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani avizeaza favorabil Proiectul
de Hotarare privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Pascani nr. 169/2013 privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L.
Pascani.

COMPARTIMENT JURIDIC $I CONTENCIOS,
Cons. jr. LUCIAN CQJOCARU

COMPARTIMENT MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
Ec. MIHAEL/}BUNDUC
"\ N

UNITATEA DE MONITORIZARE A SERVICIILOR PUBLICE,

Ing. CIPRIW




Anexa nr.

la HC.L. nr. /

i CONTRACT DE MANDAT

CAP. 1
PARTILE CONTRACTANTE

ART. 1 ;

Consiliul Local al Municipiulul Pascani, cu sediul in Pascani, str. Stefan cel Mare,
nr.16, CIF. 4541360, Judetul Iasi, Telefon / Fax 0232/762300, 0232/766259, in calitate de
autoritate publica tutelard a
cu sediul in municipiul Pascani
in calitate de mandant, reprezentat prin Primar ing. Pantazi Dumitru.

>

3

, cu sediul In municipiul

Pascani, Str. nr. , Judetul Iasi, reprezentatd prin
director tehnic , §i director economic

si
1. , reprezentant al Consiliului Local al Municipiului
Pascani, conform Hotararii nr. /2014, cu domiciliul in_ ,
Judetul lasi, posesor C.1I., seria , Ir. , eliberata de ,

in calitate de administrator,

s-a incheiat prezentul contract de mandat.

CAP.2
ol CONDITIILE MANDATULUI -

ART.2

In temeiul Ordonantei de Urgenta nr. 109 / 2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, Consiliul Local al Municipiului Pascani, in calitatea sa de autoritate
publica tutelara a , acorda
imputernicire persoanei mandatate pentru incheierea de acte juridice ce rezulta din calitatea sa
de autoritate publica tutelara, iar administratorul isi asuma obligatia incheierii actelor in numele
mandantului, desfasurand activitatile in cadrul Consiliului de Administratie al
, indeplinind toate conditiile prevazute de lege.

CAP.3
OBIECTUL CONTRACTULUI
ART. 3 ey
Mandantul imputerniceste pe administrator, in limitele stabilite prin lege si prin prezentul
contract, sa reprezinte interesele Consiliului Local al Municipiului Pascani in Consiliul de
Administratie al ;
Actele facute de catre administrator, in limitele puterilor primite, sunt opozabile tertilor.




CAP. 4
TERMENUL CONTRACTULUI

ART. 4
, Durata prezentului contract este de 4 ani, incepand de la data semnarii.
= Indemnizatia fixd de administrator este in suma de lei/luna, indiferent de numarul

de sedinte si va fi revizuita anual, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta prevazuti in anexa care face parte integranta, din contractul de mandat. Plata se va
efectua din fondurile

Indemnizatia variabild de administrator este in procent de % din profitul anual al

societatii ( regiei) , aprobata de consiliul de adm1mstrat1e dupa aprobarea situatiilor financiare
anuale.

CAP.5
OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

A. OBLIGATIILE MANDATARULUI

ART. 5

In calitate de membru al Consiliului de Administratie, are urmatoarele obligatii:

—  a)aproba directiile principale de activitate si de dezvoltare a Societatii/ Regiei autonome;

b) verificd functionarea sistemului de control intern / managerial, implementarea
poh’acﬂor contabile si realizarea planificarii financiare;

c) numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia lor;

— d) evalueaza activitatea directorilor, verifici executia contractelor de mandat ale
acestora;

e) elaboreaza raportul semestrial, prezentat autoritatii publice tutelare, privitor la
activitatea , care include si informatii referitoare la executia contractelor
de mandat ale directorilor.

f) elaboreaza si prezinta autoritatii publice tutelare spre aprobare in termen de 90 de zile
de la data numirii sale, planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata
mandatului pentru atingerea Obiectivelor si Criteriilor de performanta , Anexa la prezentul
Contract de mandat.

ART. 6

Administratorul, in exercitarea atributiilor ce ii revin conform legislatiei in vigoare, are
vobligatia ca ori de cate ori constata situatii de natura sa prejudicieze activitatea economico-
financiara a , sa anunte si sa propuna mandantului modul de rezolvare a
acestora intr-un termen stabilit.

ART.7

Administratorul se obliga sa indeplineasca mandatul pe toata durata contractului si
raspunde fata de mandant pentru neaducerea la indeplinire a prevederilor art. 5, si il va informa
pe mandant, semestrial sau ori de cate ori li se solicita, de modul cum isi exercita obligatiile cu
care a fost mandatat.

B. OBLIGATIILE MANDANTULUI

ART. 8
Mandantul va asigura administratorilor sprijinul solicitat in situatiile prevazute la art. 5.

S —_



CAP.6.
RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE

ART.9

Raspunderea administratorului: -

a) administratorul este tinut raspunzator, in conditiile legislatiei si a prezentului contract.
In acest sens, raspunderea sa functioneaza pentru neexecutarea totala/partiala, cat si pentru
executarea defectuoasa a acestuia;

b) producerea de daune materiale si morale mandantului prin fapte sau omisuni produse
in executarea functiei detinuta conform prezentului contract de mandat atrage raspunderea civila
a administratorilor. =

In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, administratorii raspund si
potrivit legii penale. .

ART.10. i

Raspunderea mandantului:

a) raspunderea mandantului va fi operanta in situatia nerespectarii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si in situatia executarii defectuoase, a neexecutarii totale sau
partiale a obligatiilor asumate;

b) mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,
savarsite de administratori prin depasirea competentelor atribuite prin prezentul contract.

CAP.7
MODIFICAREA CONTRACTULUI

ART. 11
Prezentul contract se poate modifica prin Act aditional, la initiativa uneia dintre partile
contractante, aprobat prin Hotarare a Consiliului Local al Municipiului Pascani.

CAP. 8
INCETAREA CONTRACTULUI

ART. 12

Contractul de mandat inceteaza prin:
a) expirarea termenului;
b) imposibilitatea fortuita de executare;
c) revocarea administratorului;
d) renuntarea administratorului, cu notificarea prealabila a mandantului;
e) incompatibilitatea sau punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorilor;

Numirea unor noi administratori echivaleaza cu revocarea mandatului, de la data notificarii

CAP.9
DISPOZITII FINALE

ART. 13 .
Clauzele prezentului contract se vor completa cu dispozitiile privitoare la mandat din

Codul civil, precum si cu dispozitille speciale prevazute in legislatia regiilor
autonome/societatilor comerciale. o

Odata cu Incheierea prezentului contract, contractele de mandat anterioare sau actele
aditionale dupa caz isi inceteaza valabilitatea.

r—



Prezentul contract a fost incheiat trei exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte,
astazi , un exemplar se va depune la Registrul Comertului §i constituie un contract
administrativ.

MANDANT, ADMINISTRATOR,
Consiliul Local al Municipiului Pascani

Primar,
ing. Pantazi Dumitru

Regia /S.C. Pascani

Director tehnic, - Director economic,

ecC.
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De predare-primire a documentelor aferente obiectului actuluj aditional nr-'1 la contractul%%l
servicii nr. 12737/04.07.20132

Incheiat astazi 16.12.2013

fntre:

S.C. ACSA Risearch & Consulting S.R.L., cu sediul in lasi, str. Grigore Ghica Voda, nr. 13, et.
3, birou 1, jud. lasi, inregistrata la O.N.R.C. 1227202172012, cod fiscal: 30947856, reprezentats prin
Administrator, dl. Adrian-Marius TOMPEA, care preda

si
Primaria Municipiului Pascani, cu sediul in Pascani, str, Stefan cel Mare, nr. 16, jud. Tasi, cod
fiscal: 4541360, reprezentata prin Administrator Public, dl. Gica ZANET, care primeste urmatoarele
documente:
L. Rezultatele procesului de recrutare si selectie a membrilor Consiliilor de Administratie ale S.C.
PREST SERV APA S.A. Pagcani, S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A. Pascani si RA.G.CL.

Pascani, activitate Tealizatd in vederea ocupdrii pozitiilor ramase vacante;

2. Obiectivele si criteriile de performantd ce vor trebui indeplinite de citre membrij Consiliilor de
Administratie ale S.C. PREST SERV APA S.A. Pagcani, S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.
Pagcani si R A.G.C.L. Pascani, in vederea incheierij contractelor de mandat;

3. Propuneri si recomandari privind componenta variabild a remuneratiei membrilor Consiliilor de
Administratie ale S.C. PREST SERV APA S.A. Pascani, S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.
Pascani si R.A.G.C.L. Pascani.

Am predat, Am primit,

Adrian-Marius TOMPEA Gica ZANET

Administrator— Administrator public
S.C. ACSA Research-& Consulting S.R.L Primaria Municipiului Pascani
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POLITICA S1 C RITERIILE DE REMUNERARE ADMINISTRATORI
Preambul =
In conformitate cu prevederile art. 39 alin. 2 din OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, “OUG nr. 109/2011”, politica si criteriile de remunerare a
administratorilor in cadrul “sistemului unitary, sunt ficute publice pe pagina de internet a
intreprinderii publice, de cédtre Consiliul de administratie.

S

Criteriile de remunerare
Administratorii primesc pentru activitatea desfasurata o indemnizatie fixa lunari si o
indemnizatie variabila. b
Indemnizatia variabild este platibildi functie de indeplinirea indicatorilor si
criteriilor de performanta stabiliti in contractul de administrare/ mandate.

Remuneratia administratorilor neexecutivi

Membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie sunt indreptatiti s3 primeascd o
indemnizatie fixa lunara si o indemnizatie variabila. ‘

Indemnizatia fixa bruta lunard a membrilor Consiliului de Administratie este limitati la
maxim 1 (un) céstig salarial mediu brut pe ramura de activitate si este aprobata de Consiliul
Local.

Indemnizatia fixd brutd lunard pentru membrii neexecutivi ai Consiliului de
Administratie variazd in functie de participarea la activitatea comitetelor consultative organizate
la nivelul Consiliului de Administratie, astfel:

- Presedintele Consiliului de Administratie si membrii Consiliului de Administratie care
participd in calitate de membri in cel putin 2 (doud) comitete consultative organizate la nivelul
Consiliului de Administratie, beneficiazd de o indemnizatie fixa brutd lunard in cuantumul
maxim legal. N f

- Membrii Consiliului de Administratie care participa in calitate de membri in cel putin
1 (un) comitet consultativ organizat la nivelul Consiliului de Administratie beneficiazd de o
indemnizatie fixa bruta lunara in cuantum de 90% din cuantumul maxim legal.

- Membrii Consiliului de Administratie care nu participd in calitate de membri in niciun
comitet consultativ organizat la nivelul Consiliului de Administratie beneficiazd de o
indemnizatie fixa bruta lunara in cuantum de 85% din cuantumul maxim legal.

Membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie beneficiaza si de o indemnizatie
variabila. Propunem doua variante :

VARIANTA 1

Mandatarul va beneficia de o indemnizatie de 1% din profitul companiei.

——



= VARIANTA 2

Propunem ca indemnizatia variabila sa cuprinda doua subcomponente :

L Subcomponenta variabild 1 va avea un cuantum anual maxim brut egal cu
valoarea anuald a castigurilor salariale medii brute pe ramura, pentru
perioada pentru care se achitd aceasta subcomponenta variabila.

Plata se va face trimestrial, functie de gradul de indeplinire a indicatorilor si criteriilor de

performantd, asa cum sunt stabiliti in planul de administrare si contractele de

administrare. Anual se va face regularizarea platii transelor trimestriale, functie de

Indicatorul Anual de indeplinire a indicatorilor si criteriilor de performanta.

In echivalent Tunar, subcomponenta variabila 1 are un cuantum maxim brut lunar
egal cu 1 (un) castig salarial mediu brut lunar pentru perioada relevanta de calcul (luna din
contractul de administrare), iar plata se face conform prevederilor contractual, functie de
indeplinirea indicatorilor si criteriilor de performanta, anexa la contractele de administrare.

2. Subcomponenta variabild 2 va avea un cuantum anual maxim brut de 0.4% aplicat
la diferenta dintre profitul efectiv realizat si profitul net estimat pentru fiecare exercitiu
financiar, dar nu mai mult de valoarea indemnizatiei fixe anuale, determinate conform
contractului de administrare. Aceasta subcomponenta se va acorda si functie de Indicatorul
Anual de indeplinire a indicatorilor si criteriilor de performanta.

In echivalent lunar, subcomponenta variabila 2 are un cuantum maxim brut lunar egal cu
valoarea indemnizatiei fixe brute lunare.

Remuneratia administratorilor executivi

Membrii executivi ai Consiliului de Administratie sunt indreptatiti s@ primeascd o
indemnizatie fixa lunara si o indemnizatie variabila.

Membrii executivi ai Consiliului de Administratie au incheiat:
- Un contract de administrare pentru calitatea de membru al Consiliului de Administratie
(administrator) =
- Un contract de mandat pentru calitatea de director in sensul art. 143 din legea 31/1990
(“Director”/ “Directorii”).

Directorii care sunt si membri ai Consiliului de Administratie sunt administratori
executivi. Pentru perioada in care Directorii detin si calitatea de administrator, acegtia sunt
indreptititi doar la plata remuneratiei, conform contractului de mandat, fara a primi o
remuneratie si pentru calitatea de membru al Consiliului de Administratie.

In conformitate cu prevederile OUG 51/2013, indemnizatia fixd brutd lunara a
directorilor poate avea un cuantum de maxim 6 ori media céstigului salarial brut pe ramura de
activitate, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.

——



Plata remuneratiei lunare este conditionati de: _

- Plata remuneratiei lunare va fi conditionatd de participarea administratorului la toate
intdlnirile necesare ale Consiliului de Administratie din luna respectiva.

- Pentru fiecare incélcare a obligatiei de a participa la o intdlnire a Consiliului de
Administratie, societatea va retine 50% din remuneratia lunard netd, pentru
neprezentare §i neacordarea de mandat catre un alt administrator. Transmiterea
mandatelor citre un alt administrator se considera prezentd. In cadrul unei intalniri nu
pot fi mai mult de 3 mandate de imputernicire. In cazul in care se depaseste numarul
de.3 mandate, intdlnirea se va reprograma, la o data ulterioara.

- Documentare si studiul documentelor supuse analizei, in vederea adoptarii unei

decizii pertinente.

PREMIU ANUAL PENTRU ADMINISTRATORI
in functie de obiectivele si criteriile de performanta

Pentru depasirea criteriilor si indicatorilor de performanté se acorda in total o suma egala
cu 80% din indemnizatia lunaara a Directorului, dupd urmétoarea grila:

Numar Indicatori depasiti

% din indemnizatia lunari a Directorului

1-2 indicatori depasiti 20
3-4 indicatori depasiti 40
5-6 indicatori depasiti 60
7-8 indicatori depasiti 80

Criteriile si indicatorii de performanta se consider depasiti, dupd cum urmeaza:

INDICATORUL

CUM SE CONSIDERA DEPASIT

Durata de recuperare a creantelor

Daca valoarea realizata este mai mica decat
valoarea planificata

Durata de plata a datoriilor

Daca valoarea realizata este mai mica decat
valoarea planificata

Durata de rotatie a stocurilor

Daca valoarea realizata este mai mica decat
valoarea planificata

Repararea sparturilor pe conductele de apa

Daca valoarea realizata este mai mare decat
valoarea planificata

Desfundarea canalelor, caminelor sau gurile
de scurgere

Daca valoarea realizatd este mai mare decat
valoarea planificata

Rispunsuri date in scris la reclamatiile
clientilor legate de facturare

Daci valoarea realizata este mai mica decat
valoarea planificata

Continuitatea alimentarii cu apa

———

Daca valoarea realizata este mai mare decat
valoarea planificata

In cazul in care, mandatul este fractiune de un an calendaristic (exercitiu financiar),
premiul anual se acordd proportional cuperioada mandatului din an.

———



ROMANIA
JUDETUL IASI
UNICIPIUL PASCANI
@ CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 169
Din data de 15.10.2013

privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani

Consiliul Local al Municipiului Pascani, judetul lasi;
Avand in vedere dispozitile Legii nr. 15/1990, /prlvmd reorganizarea unitatilor
- economice de stat ca regii autonome si societati comerciale, cu modificarile si completarlle
ulterioare;
Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006, {Drlvmd serviciile comunitare de utilitati
ublice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006, Vpnvmd serviciul public de alimentare cu
“energie termica;
_ Avand in vedere dispozitile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
- intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterloare
" Avand in vedere prevederile Legii nr. 215/2001, *prtvmd administratia publica locala,
. republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Avand in vedere Expunerea de motive intocmita de Primarul Municipiului Pascani, in
- calitate de initiator al proiectului de hotarare, inregistrata sub nr. 19268/07.10.2013; 4
Avand in vedere Raportul intocmit de Compartimentul Juridic si Contencios,
- Compartimentul Managementul Resurselor Umane si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
- Publice din cadrul apaf\tulul de specialitate al Primarului Municipiului Pascani, inregistrat sub nr.
19269/07.10.2013;
Avand in vedere prevederile H.C.L. nr.167/29.11.2012, privind stabilirea unor masuri
pentru punerea in aplicare a OUG 109/2011 privind_guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice;
Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L., inregistrata sub nr.
17897/19.09.2013;

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale de Administrare Fiscala-DGFP lasi,
inregistrata sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere adresa nr. 730/24.09.2013, a Directiei Judetene de Statistica lasi,
inregistrata sub nr. 1253/24.09. 2013;

in temeiul dispozitiilor art. 45 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) litera b) din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare,

HOTARASTE:

7

——  Art.1. Se numesc in componenta Consiliului de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani,
stabilita conform HCL nr. 167/29. 11.2012, urmatorii membri :

SORIN NACUTA - reprezentant Consiliul Local al Municipiului Pascani;

GELU NEDELCU - reprezentant Consiliul Local al Municipiului Pascani;
e - DUMITRU ISTICIOAIA — reprezentant Ministerul Finantelor Publice, celelalte doua

locuri ramanand vacante.

021



Art.2. Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani
ste de 4 ani. *

Art.3. Remuneratia lunara a membrilor Consiliului de Administratie al RA.G.C.L.
ascani este in cuantum brut de 720 lei.

Art.4. Serviciul administratie publica va comunica prezenta hotarare:

« Institutiei Prefectului judetului lasi;

¢ Primarului municipiului Pagcani;

e Membrilor Consiliului de Administratie al RAGCL Pascani nominalizati la art. 1;
¢« RA.G.CL. Pascani.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate
Consilier Local, SECRETARUL MUNICIPIULUI PASCANI,
BOGDAN ALEXA Cons. jur. MIRCEA ZUZAN

N2



ROMANIA

~ JUDETUL IASI
CONSILIULLOCAL PASCANI _.
Str. Stefan cel Mare, nr.16, cod: 705200
Telefon: 0232-762300; Fax: 0232-766259
e-mail: secretar@primariapascani.ro p
www.primariapascani.ro

R RS A S T R T AN P AT R R R K S SRS et gt

SRR LT MR

CABINET SECRETAR e
Nr. 1 //22.10.2013

RAPORT
privind obiectiile de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local al
municipiului Pascani nr. 169 din 15 octombrie 2013

Secretarul municipiului Pascani, consilier juridic Mircea Zuzan, in baza
prevederilor art. 47, art. 48 si art. 117 lit. a) din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, conform carora secretarul are
ca atributie principala printre altele contrasemnarea pentru legalitate a hotararilor adoptate de
Consiliul Local, formulez urmatoarele : _

OBIECTIUNI

il
i i

la contrasemnarea Hotararii Consiliului Local nr. 169 din 15.10.2013,
privind  numirea membrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L.
Pascani.

Consider nelegala Hotararea Consiliului Local nr. 169 adoptata in sedinta
extraordinara din 15.10.2013, din urmatoarele motive :

- Pe ordinea de zi a sedintei extraordinare din 15 octombrie 2013 a
fost inscris Proiectul de hotarare privind — numirea membrilor in Consiliul de
Administratie al R.A.G.C.L. Pascani, proiect de hotarare initiat de primarul municipiului
Pascani, inregistrat la Consiliul Local al municipiului Pascani sub nr. 1353/07.10.2013.

- In timpul sedintei extraordinare, in momentul inceperii dezbaterii
acestui proiect de hotarare, la solicitarea consilierului local Pintilie Marius,
secretarul municipiului Pascani_intervine si_atentioneaza atat consilierii locali, cat
si pe presedintele de sedinta, ca proiectul de hotarare nu are viza de legalitate,
motivat de faptul ca proiectul incalca o serie de dispozitii legale, dupa cum
urmeaza:

4 Se incalca prevederile art. 12 alin. (1) si (2) din OUG nr. 109/2011, privind guvernanta

S corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari ulterioare, pentru ca: o
, (1) Autoritatea publicd tutelard incheie cu administratorii regiei
autonome contracte de mandat —avdnd ca obiect administrarea regiei pi's

autonome, care constituie anexd la actul administrativ de numire.

HBE



(2) Contractul de mandat cuprinde obiectivele si criteriile de
Eerfomanté stabilite de autoritatea publicd tutelard. In contractul de
mandat, aldturi de criteriile de performantd specifice, se prevdd in mod
obligatoriu obiective cuantificate privind reducerea obligatiilor
restante, reducerea pierderilor, cre.sterea profiturilor, a cifrei de
afaceri, cresterea productivitdtii muncii. e

-Consider ca este obligatoriu ca acest contract de mandat sa constltme
anexa la actul administrativ de numire, conform prevederilor legale, deoarece, de la aceasta
data, incepe sa curga termenul de 90 de zile, prevazut de art. 13 din OUG 109/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari ulterioare, privind
prezentarea spre aprobare Consiliului_Local a planului de administrare ce cuprinde
strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor dé
performanta stabilite prin contractul-de mandat. B

-Totodata, consider ca, prin adoptarea Hotararii Consiliului Local al municipiului
Pascani, se incalca propria Hotarare a Consiliului Local nr. 167/29.11.2012, prin care se stabilesc
unele masuri pentru punerea in aplicare a unor masuri din OUG 109/2011, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari ulterioare, eliminand prin vof,
persoanele selectate si admise in urma procedurilor realizate de firma externa, in domeniul
recrutarii resurselor umane, aflata sub contract cu autoritatea locala.

-Prin adoptarea acestei hotarari, s-a procedat la discriminare, cu incalcarea
prevederilor privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificari si
completari ulterioare, prin eliminarea din lista a celor admisi conform procedurilor legale si a
criteriilor stabilite conform HCL 167/2012.

- In cadrul aceleasi-hotarari adoptate se incalca prevederile art. 8 din OUG
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari
ulterioare, deoarece stabilirea indemnizatiei trebuia sa se realizeze intr-o maniera transparenta,
prin contractul de mandat, prin stabilirea indemnizatiilor in raport cu obiectivele si criteriile de
performanta stabilite prin contractul de mandat, care lipseste insa din hotararea de numire si
indemnizare a administratorilor RAGCL Pascani. Deasemenea, partea variabila nu a fost inclusa
in indemnizare, deoarece lipsesc recomandarile comisiei de selectie angajata prin contract de
prestari servicii de autoritatea publica locala.

- Prin adoptarea prezentei hotarari se depaseste competenta materiala de catre
Consiliului Local, prin faptul ca supune la vot si numirea reprezentantului Ministerului Finantelor
Publice, incalcandu-se in acest fel art. 5, alin. (3) din OUG 109/2011, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari ulterioare.

- Raportat la aprobarea art. 2 din hotarare, se incalca prevederile art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea nr. 24/2000, pr/wnd normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificari si completari ulterioare,referitor la Evitarea paralelismelor, in
sensul ca durata mandatului Consiliului de Administratie al RAGCL a fost deja aprobata-prin HCL
nr. 167/29.11.2012, nemaifiind necesara o noua aprobare prin prezenta hotarare.

> Avand in vedere considerentele mentionate si prevederile legale enuntate
mai sus, apreciez ca hotararea a fost adoptata cu incalcarea grava a prevederilor
OUG nr. 109/2011 _si, in conformitate cu prevederile art. 48 alin. (1) din Legea

215/2001, in calitate de secretar al municipiului _Pascani_nu voi contrasemna
Hotararea Consiliului Local nr. 169/15.10.2013, pe care o consider nelegala _si
abuziva.

In temeiul drepturilor conferite de dispozitille art. 19 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 340/2004,
privind Prefectul si Institutia Prefectului, republicata, coroborate cu prevederile art. 3 alin. (1) din
Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, va rugam sa analizati Hotararea Consiliului

Local nr. 169/15.10.2013 si sa promovati masurile legale care se impun.

—
——

AR
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Prezentul Raport a fosf inregistrat in Registrul special conform art. 48 alin. (3) din

SECRETARUL MUN|CIPIULUI PASCANI,
“Cons. Jr. MIRCEA ZUZAN e




GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL IASI

i Nr. 7495 %

Data o e ; . ",'( Wy

Nesecret/ Ex. 4 /2

Catre:
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI*PASCANI,
JUDETUL IASI

e ———

Referitor la: Hotararea nr. 169/'1’5 0.2013 a Consiliul local al '

mumc_p:ulu: Pascani

In temeiul drepturilor conferite de dispozitiile art, 19, alin, 1, lit."e” din Legea nr.
340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicats, coroborate cy prevederile
art. 3, alin. 1 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, va supunem spre
analiza in vederea revocdrii Hotdrarea nr. 169/15 10 2013 adoptatd de citre Consiliul local
al municipiului Pascani, judetul Iasi, transmis3 Institutiei Prefectului judetul Iasi in vederea
exercitarii controlului de legalitate cu adresa nr., 1384/21.10.2013, inregistrats |a Institutia
Prefectului judetul Iasi cu nr. 18806/28.10.2013, din urmétoarele considerente:

Prin Hotdrarea nr. 169/15.10.2013, Consiliul local al municipiului Pascani a dispus
numirea merﬁbrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani.

Cu ocazia controlului de legalitate exercitat de cdtre prefect s-a constatat c§ actul
administrativ a fost adoptat cu incélcarea urmitoarelor prevederi legale:

- art. 12, alin. 1 din O.U.G. nr. 109/2011 _privind privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice;

Potrivit art. 12, alin. 1 din O.U.G. nr. 109/2011 privind privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, “Autoritatea publicd tutelars incheie  cu
administratorii regiei autonome contracte de mandat avand ca obiect administrarea

reglel autonome care constntu:e anexa la actul admmlstratlv de numire.”

Neeastasio Pan e, 60, U067 h 156 Remania - Addresa de e-meul -
lelston /J_"f._"-__, 00, Fax- 613322143423 Adresa websine v‘,““




Avand in vedere prevederile Iegal:é invocate, precum si faptul c& din hotirdrea
mentionatd nu rezultd existenta contracterijr de mandat, consideram ci adoptarea acestei
hotdrari s-a facul in mod nelegal.

In consecinta, va solicitdm si sup@egi spre analizd in vederea revocirii Hotirdrea
nr. 169/15.10.2013 adoptatd de Consiliul local al municipiului Pagcani, judetul Iasi, cu

incdlcarea prevederilor legale.

In termen de 30 zile de la data primirii prezentei, veti comunica Institutiei
Prefectului judetul lasi hot3rdrea consiliului local de revocare a Hotdrarii nr.
169/15.10.2013 in sensul respectdrii prevederilor legale invocate, in caz contrar, potrivit
prevederilor art. 3, alin. 1 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004 cu
modificarile si completarile ultericare, Prefectul judetului Iasi va promova actiune la

instanta de contencios administrativ in vederea anuldrii actului administrativ adoptat cu
incdlcarea prevederilor legale. i

PREFECT,
Romeo OLTEANU g

;{ v SUBPREFECT,
V Razvan-Bogdan ABALASI

[

Sef serviciu,
- Maricica Rusu ¢

Consitier juridic,
Tratan Dominte
{
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= JUDETUL IASI
MUNICIPIUL PASCANI

* Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
ol Telefon: 0232.762.300; Fax: 0232.766.259

e e-mail: office@primariapascani.ro
WWW.primariapascani.ro -
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Nr. /‘/2@2 /07.10.2013

- EXPUNERE DE MOTIVE -

= S

Referitor: PROIECT DE HOTARARE privind numirea membrilor in consiliul de
administratie al R.A.G.C.L. Pascani

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L.
inregistrata sub nr. 17897/19.09.2013

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
inregistrata sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere adresa Directiei Judetene de Statistica lasi inregistrata
sub nr. 1253/24.09.2013;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea
unitatilor economice de stat ca regii autonome i soc1etat1 comerciale, cu
modificarile si comptetanle ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006 privind serviciul public
de alimentare cu energie termica;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere dispozitiile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de argumentele expuse anterior supun spre aprobare Consiliului
Local al Municipiului Pascani PROIECTUL DE HOTARARE privind numirea
membrilor in consiliul de administratie al R.A.G.C.L. Pascani

—
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:MUNIC!PIUL PASCANI

N 49269 107-10.2013

-RAPORT -

Referitor : PROIECT DE HOTARARE privind numirea _membrilor in consiliul de
administratie al R.A.G.C.L. Pascani

Avand in vedere Expunerea de motive inregistrata sub nr. 1926 &/07.10. 2013,
intocmita de Primarul Municipiului Pascani, in calitate de initiator;

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. inregistrata sub
nr. 17897/19.09.2013

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale de Administrare Fiscala inregistrata
sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere adresa directiei Judetene de Statistica lasi inregistrata sub nr.

1253/24.09.2013;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 15/1990 prwmd reorganizarea unitatilor

| economice de stat ca regii autonome si societati comerciale, cu modificarile si

| completarile ulterioare; ]

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006 privind serviciul public de
alimentare cu energie termica;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare 3

Avand in vedere dispozitiille O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Juridic si Contencios
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani avizeaza
favorabil Proiectul de Hotarare privind privind numirea membrilor in consiliul de
administratie al R.A.G.C.L. Pascani, apreciind ca acesta indeplineste conditiile
legale pentru a fi aprobat.

Compartiment Juridic si Cpntencios,
Cons. jr. LUCIA CARU

Compartiment Managementul Resurselor umane,

Ec. MIHAELA BUNDUC o

|
{?) ‘\

——— 4 —~——

Unitatea de MomtonzaHe Serviciilor Publice,

Ing. CIPRIAN r</CA 0
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= CATRE
PRIMARIA MUNICIPTULUI PASCANI

In atentia domnului Primar — Ing. dr. Dumitru PANTAZI

Prin prezenta va informam ci a fost finalizat procesul de selectie a
candidatilor pentru postul de membru in consiliul de administratie al unititilor
subordonate primariei: S.C. PREST SERV APA S.A. PASCANI, REGIA
| AUTONOMA DE GOSPODARIE COMUNALA SI LOCATIVA PASCANI si
! §C CLP.ECOSALUBRIATE S.A. PASCANL

Vi atasdm totodatd raportul de evaluare si documentatia aferentd acestuia.

Cu stima,
Adrian TOMPEA
Administrator

S.C. ACSA Research & Consulting SRL
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ACSA

RESEARCH & CONSULTING

Str. Grigore Ghica Voda nr. 13, etaj 5, birou 1, Iasi
RO 30947856, J22/2012/2012

CANDIDATII PROPUSI
pentru ocuparea pozitiei de membru in cadrul
Consiliului de Administratie al
Regiei Autonome de Gospodarie Comunala §i Locativa

NUMELE SI PRENUMELE PUNCTAJ LOCUL OCUPAT
. CANDIDATULUI TOTAL
| - i
1. SANDU GEORGETA 95,3375 ADMIS
- N 11
2. NACUTA SORIN 92,475 ADMIS
Tl
3, ZUZAN MIRCEA 89,3875 ADMIS
. - vV
4, NEDELCU GELU 84,2125 ADMIS

{  Administrator, Expert,

TOMPEA ADRIAN Prof. univ. dr. Stoica Cristina Maria
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I ACSA
~ A\

RESEARCH & COHSULTING

Str. Grigore Gliica VOd‘i:l nr. 13, etaj 5, birou 1, Iasi
RO 30947856, J22/2012/2012

CANDIDATI PROPUSI

pentru ocuparea pozitiei de membru in cadrul

Consiliului de Administratie al
5.C. PREST SERV APA PASCANI

NUMELE SI PRENUMELE PUNCTAIJ LOCUL OCUPAT )
CANDIDATULUI TOTAL
91,875 |
1.ZUZAN MIRCEA ADMIS )
91,85 II
2. DONDAS ADRIANA ADMIS
] 88,637 11X
3.MORARU C-TIN IULIAN ADMIS -
84,45 v
4. APARASCHIVEI VASILE ADMIS
83,387 A%
5. PRISECARU IOAN ADMIS
Expert,

Administrator,

TOMPEA ADRIAN

—

i "3.’

prof. univ. dr. STOICA CRISTINA MARIA

[t .
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| B MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

P f.G.C.L. FASCANT B23271794% ;
13 5 - :
— 60209
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L Didlwmel Ao dT k

Agent:a Nationalg de
Administrare Fiscal
Directia General g Finantelo;
Publice a Judetuly; Tagi

Str. Anasgtasis Panu nr, 26
Tel: +Q232 213332 -
ax ' +0232 219"99

i | KAGCLPASC
Y 794

[ s G TR § <
% " b |Ziua £ ]:m:Ob ";nuTZO/f)

Catre : Ragla Autonoms de G #08podérire Comunals 8! Locativa
Pascani - jud. lagi

Ref, - Reprezentant MFP A 5

De |a . Directia General3 g Finantelor publice g judetulul 1agi -

Director Executiv
Nr. nreg. /Data : DGs - 759/ 04.06.2013 . =

Prin prezenta v& comuniesm &, T conformiiate cy dispozitilie
Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 678/ 2013, domnul Isticioaia
Dumitru, inspector superior Tn cadrul Directiel Generale a Finantelor Publice
a Judefului lagl a fost numit C& reprezentant al Ministeruly] Finantelor
Publice n Consiliul de Administratie Ig Regia Autonoma ds Gospodarire
Comunala si Locativa Pascani - jud, (asi,

Custima, ___




Tel: 0232-210277
onal de Statisticd  pay 0232222252

3 de Statistica IAS!  E.mail: lele@iasiinsse.fo
siant nr.69 , 1asi http:/Awww.iasi.insse.ro

Institutul Nati

Directia Judetean
B-dul Steran cel Mare s

Judetul 1AS]

/ 24.09.201 3 : Conailiul I(gc?‘a;%rmcl}?:gm PASCANI |
%

luna

Anexe

SL1UL ?OCAL AT, MUNICIPIULUI PASCANI -

Vi .
';a/r/ii dumneavoastr:‘a, va comunicam armatoarele chstiguri

media lunarad a perio

Urmare \a solict
adei august 2012~ iulie

yriale medii brute ( total tarsa,

urnizarea de energie electrica §l termich, gaze, apa caldad si aer

Productla sif
L nat (CAEN 35) = 4037 lei lunar;
1stnbuna apel (CAEN 36) = 2397 lei lunar;
de recuperare @

5 deseurilor,

lnditio
 (aptarea, tratarea sid
eliminare activitidtl

- Colectarea, tratarea $1
38.39) = 1534 lei lunar.

‘haterialelor reciclabile (,CAEN

DIRECTOR E’ s SEF COMP ARTIMENT,

L

X

\9d




MUNICIPIULUI PASCANI
JUDETUL I|ASI

3 LISTA

privind consilierii locali care primescu buletine de vot pentru membrii Consiliului de
' Administratie al RAGCL Pascani B

P
=

Nume si prenume Semnatura -

O
pn

—X-—\A_l_—\.__\.—h__\__k—k
e o N N S S = R o i 2t e Bt Fad I

ACSINTE DIANA
ALEXA PETRU BOGDAN
APOSTOL CARMEN ELENA
AXINTE VASILE

BALAU VASILE

CRACIUN EMILIAN

DANU ION

ENEA NECULAI

HALDAN VASILE

IONITA IOAN

TMIHUT BENONE

pE
NEDELCU GABRIELA '”E(A

NICHIFOR DORIN 1
PALADE SIMONA a0
PINTILIE MARIUS NICOLAE i
PLESCA VASILE ~
TOMA CODRIN -

VOINEA STEFAN NE !4

SECRETARUL MUNIC[\PIULIU
Cons. Jr. MIRQE\A- Q

Red : NN
Ex:2

99
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GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUT — JUDETUL IASI

Nr.6£70 /25.04.2014
Nesecret/ Ex. ’//3

Catre: CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI,
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
In atentia nului primar
Referitor la: Hotararea nr. 169/15.10.2013 adoptata de citre Consiliul

local al municipiului Pascani

Vd aducem la cunostint faptul cd impotriva Hot3rarii nr. 169/15.10.2013 adoptats de
cdtre Consiliul local al municipiului Pascani, a fost promovatd actiune la instanta de
contencios administrativ competentd de cdtre Prefectul judetului Iasi.

in consecintd, va precizdm c3 potrivit art. 3, alin. 3 din Legea nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, cu modiﬁcé'rile's’l"'_t-éc;‘%ﬁ”iét‘ézrfle ulterioare, pand la solutionarea
Cauzei, actul administrativ atacatv_\éde pr_e;j’e‘c_t_gzi_s:iggzl gg‘sne"ndat de drept.

PREFECT,
Romea. OLTEANU |
REE R sl e SUBPREFECT,
k.- A §} Razvan-Bogdan ABALASI
N\ % S/ .
\\/'@&: forn / //
W ‘ L : f : M\_;
Sef serviciu,
_ Maricica R@L’L
VAL il b, .
Consilier juridic,
Traian Dominte
|
Institutia Prefectului Judegului lagi Str. Anastasie Panu nr. 60, 700075 lasi - Romania
“'I—N_et"‘ Sistem de Management certificat conform Telefon: 0232-235.400; Fax: 0232 -211.312
ISO 9001: 2008 Adresa de e-mail : contact@prefecturaiasi ro

Adresa website : http://www.prefecturaiasi.ro




