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privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.
171/2013 privind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al S.C. CLP Eco
Salubritate S.A. Pagcani, avand ca unic actionar municipiul Pagcani

Consiliul Local ai Municipiului Pascani, judetul lasi:

Avand In vedere dispozitiile Legii nr. 31 / 1990 privind societatile comerciale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51 / 2006, privind servicile comunitare de utilitati
publice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand Tn vedere prevederile Legii nr. 101 / 2006 privind serviciul de salubrizare al
localitatilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand Tn vedere dispozitile O.U.G. nr. 109 / 2011, privind guvernanta corporativd a
Intreprinderilor publice, cu modificarile (i completarile ulterioare;

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. nregistratd sub nr.
17897 /19.09.2013;

Avand in vedere procesul verbal de predare primire a documentelor aferente obiectului
actului aditional nr. 1 la contractul de servicii nr. 12737 / 04.07.2013 incheiat n data de
16.12.2013 intre S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. si UAT. Municipiul Pascani,
inregistrat sub nr. 23888 / 16.12.2013;

Avand Tn vedere adresa nr. 730 / 24.09.2013 a Directiei Judetene de Statistica lasi
fnregistratd sub nr. 1253 /24.09.2013;

Avand n vedere prevederile Legii nr. 215 / 2001, privind ‘administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Adresa Institutiei Prefectului judetului tasi nr. 1296/24.01.2014,
fnregistratd la Consiliul local al municipiului Pascani sub nr. 69/27.01.2014, s-a solicitat revocarea
Hotararii Consiliului Local al municipiului PaScani nr. 171/15.10.2013 si Adresa Institutiei
Prefectului Judetului lasi nr. 6888/25.04.2014, inregistratd la Consiliul local al municipiului
Palcani sub nr. 469/28.04.2014, prin care se aduce la cunostintd promovarea actiunii la instanta
de contencios administrativ Tmpotriva Hotararii Consiliului Local al Municipiului Pascani nr.
171/2013,

Avand in vedere Expunerea de motive intocmitd de Primarul Municipiului Pascani, in
calitate de initiator al Proiectului de Hotarare, inregistrata sub nr. 8723/20.05.2014;

Avand in vedere Raportul fintocmit de Compartimentul Juridic si Contencios,
Compartimentul Managementul Resurseler Umane si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
Publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiufui Pascani, Tnregistrat sub nr.
9933/22.05.2014;



Avand In vedere prevederile H.C.L. nr. 77/29.07.2011 privind reorganizarea serviciului de
salubritate din cadrul RAGCL Pascani in S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A., avand ca unic
acUionar pe Municipiul Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile H.C.L. Pascani nr. 171/ 298.11.2012 privind stabilirea unor
masuri pentru punerea fn aplicare a OUG 109 / 2011 privind guvernantd corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completérile ulterioare:

Avand In vedere prevederile H.C.L. Pascani nr. 171/15.10.2013 privind numirea membrilor
fn Consiliul de Administratie al S.C CLP ECO Salubritate S.A. Pascani, avand ca unic actionar
Municipiul Pagcani;

Avand in vedere Rapoartele de avizare ale urmétoarelor comisii de specialitate din cadrul
Consiliului Local al Municipiului Pagcani:

e Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finanOe, industrie, agricultura,
silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene atragere de fondurl structurale
si rela0ii externe fnregistrat sub nr. /

o Avizul Comisiei Jurldlce ordine publica, drepturile omulw si libertati cetatenesti, nregistrat sub
nr. /

Avand in vedere d|spozm|]e Legii nr. 24/200 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art 45 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) litera b) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locald, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. I. Se numesc in componenta Consiliului de Administratie al S.C. CLP Eco Salubritate
Pascani urmatorii membri, suplimentar celor numiti prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 171/2013:

Art.ll. Se modifica si se completeaza art. 1 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 171/2013, care va avea urmatorul cuprins:
LArt1. Consiliul de Administratie al S.C. CLP Eco Salubritate S.A. Pascani va avea
urmatoarea componenta.
- Eronim Eduard Dumea;
- Daniefa Marcovschi Mahu;
- lulian Constantin Moraru ;

B

Art.lll. Se modifica si se completeaza art. 2 din Hotararea Consiliului Locat al Municipiului
Pascani 171/2013, care va avea urmatorul cuprins:

LArt.2. Durata mandatuiui membrilor Consiliului de Administratie al S.C. CLP Fco
Salubritate S.A Pagcani, numiti in conditiile prezentei hotdréri, este de 4 ani incepand cu data
semnarii contractelor de mandal, datd de la care inceteazd mandatul membrilor actualului Consiliu
de administratie.”

Art.IV. Se modifica si se completeaza art. 3 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 171/2013, care va avea urmatorul cuprins:

LArt3. (1) Se aprobd indemnizatia fixd lunard si componenta variabild a acesteia, precum
si clauzele Confractelor de mandat care urmeazé a fi incheiate cu administratorii desemnati in
conditiile prezentei hotéréri, in forma prevadzutd in anexa nr. 1, parte integramta din prezenta
hotarare.



(2) Se mandateaz& Primarul municipiului Pascani, dl. ing. Pantazi Dumitru, cu semnarea
contractelor de mandat prevazute in prezentul articol, la aliniatul (1).”

Art.V. Se modifica si se completeaza art. 4 din Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Pascani 171/2013, care va avea urmatorul cuprins:

Art4. (1) Se modifica in mod corespunzator Actul Constitutiv al S.C. CLP Eco Salubritate
S.A. Pascani, in sensul numirii noifor membri ai Consiliuiui de Administratie, precum si a duratei
mandatuluf acestora.

(2) Se imputerniceste domnul Cojocaru lonut Lucian, consilier juridic in cadrul aparatului de
specialfitate al Primarului Municipiului Pascani in vederea autentificarii Actului Constitutiv al S.C.
CLP Eco Salubritate S.A. Pascani, cheltuielile necesare pentru aceasta operatiune asigurandu-se
din bugetul S.C. S.C. CLP Eco Salubritate S.A. Pascani.

(3) Se imputerniceste domnul Dumea Eronim Eduard, director general al S.C. CLP Eco
Salubritate S.A. Pascani, sa reprezinte si sa semneze in mod valabil documentele necesare in
vederea operarii la Oficiul Nalional al Registrulii Comertului de pe langa Tribunalul lasi a
modificarilor Actului Constitutiv aprobate prin prezenta hotarare.”

Art.Vl. La data intrérii in vigoare a prezentei hotarari, orice dispozitii contrare se abroga.
Art.VII, Serviciul Administratie Publicad va comunica prezenta Hotaréare:

- Institutiei Prefectului Judetului lasi,

- Primarului municipiului Pascani,

- Membrilor actuali ai Consiliului de Administratie al S.C. CLP Eco Salubritate
SA,

- S.C. CLP Eco Salubritate S.A. Pascani,

- Persoanelor numite in Consiliul de Administratie al S.C. CLP Eco Salubritate
S.A. In temeiul HCL Pascani nr. ,

- Opiniei publice, prin publicarea pe site-ul Primariei Municipiului PaCcani.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate
CONSILIER LOCAL SECRETARUL MUNICIPIULUI PASCANI
Cons. Jur. Mircea Zuzan

INITIATOR,
PRIMAR,
Ing. Dumitru Pantazi
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Nr. LLL3 120 05,2014

- EXPUNERE DE MOTIVE -

Referitor: Proiect de Hotérare privind modificarea si completarea HCL Pascani
nr. 171/2013, precum si de numire a membrilor in Consiliul de Administratie al
SC CLP ECO SALUBRITATE SA

Prin Adresa Institutiei Prefectuiui judetului lasi nr. 1296/24.01.2014, inregistrata la
Consiliul local al municipiului Pascani sub nr. 69/27.01.2014, s-a solicitat revocarea
Hotararii Consiliului local al municipiului Pascani nr. 171/15.10.2013, motivat de
faptul ca:

(a) au fost incélcate disp. art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, sub aspectul selectarii unui
numar mai mare de 2 membri din randul functionarilor publici sau al altor
categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor
autoritati sau institutii publice;

(b) au fost incalcate disp. art. 37 alin. (2) din OUG nr. 109/2011, sub aspectul
reglementarii prin HCL Pascani nr. 171/15.10.2013 doar a indemnizatiei lunare
fixe, dar nu si sub aspectul conditilor si a modalitdtilor de calcul a
compaonentei variabile.

Prin Adresa Institutiei Prefectului Judetului lasi nr. 6888/25.04.2014, inregistrata la
Consiliul local al municipiului Pascani sub nr. 459/28.04.2014, se aduce la cunostinta
promovarea actiunii la instanta de contencios administrativ impotriva Hotararii CL
Pascani nr. 171/2013, cu efectele aferente reglementate prin art. 3 alin. (3) din Legea
nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, respectiv suspendarea executarii
Hotararii, incepand cu data introducerii actiunii.

*

Actul administrativ — HCL Pagcani nr. 171/2013 face parte din ordinea juridica, chiar
si In méasura in care, pe perioada suspendarii, nu isi mai produce efectele.

In consecinta, n scopul solutiondrii aspectelor litigioase existente, propunem
modificarea si completarea HCL Pascani nr. 171/2013, astfel incat actiunea
formulata de Prefectul Judetului lasi sd ramana fara obiect.

*
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Proiectul de Hotérare vizeazé modificarea si completarea aspectelor la care s-a facut
referire prin Adresa Institutiei Prefectului judetului lasi nr. 1296/24.01.2014. Astfel:

(a) Cu privire la selectarea unui numar mai mare de 2 membri din randul

functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul
autoritatii publice tutelare ori din cadrul aitor autoritdti sau institutii
publice.

Prin HCL nr. 171/15.10.2013, au fost nominalizati n cadrul Consiliului de
Administratie al SC CLP ECO SALUBRITATE SA un numdar de 3 membri, din care
niciunul nu face parte din randul functionarilor publici sau al altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau
institutii publice.

Toate persoanele nominalizate au fost selectate si evaluate de un expert
independent, in conformitate cu procedura stabilitd prin disp. art. 29 din QUG nr.
109/2011, iar membrii Consiliului local Pagcani au nominalizat membrii Consiliului de
administratie prin vot secret, exciusiv din randul persoanelor care au participat la
procedura mentionata.

In consecintd, prin HCL Pagcani nr. 171/15.10.2013 nu au fost incalcate disp.
art. 28 alin. (1) din OUG nr. 109/2011. Se constata insa utilizarea in art. 1 a unei
sintagme apte de a induce Tn eroare, respectiv [nume si prenume persoand
nominalizatd] — reprezentant Consiliul local al Municipiuiui Pagcani.

Avand in vedere necesitatea utilizarii unor termini apti de a reda fidel situatia de fapt,
propunem prin Proiectul de hotdrare eliminarea sintagmei “reprezentant Consiliul
local al Municipiului Pascani”.

(b) Cu privire la aspectul reglementdrii prin HCL Pascani nr.
171/15.10.2013 doar a indemnizatiei lunare fixe, dar nu si sub aspectul
conditiilor gi a modalitatilor de calcul a componentei variabile.

Prin HCL Pascani nr. 171/15.10.2013, s-a procedat exclusiv la stabilirea
indemnizatiei lunare fixe, dar nu si a componentei variabile a indemnizatiei membrilor
Consiliului de Administratie, motivat de faptul ca (1.) nu a fost completat numarul
membrilor Consiliului de administratie al SC CLP ECO SALUBRITATE SA, fiind
nominalizati doar 3 membri (din 5 posturi vacante); (2) a existat o ingrijorare in
spatiul public, referitor la cuantumul posibil al indemnizatiei membrilor Consiliului de
administratie, iar Consiliul local a decis ca acesta sa fie In cuantum brut de 720
lei/lund; (3) componenta variabild urma s& fie determinaté in functie de obiectivele si
criteriile de performanta concrete; (4) s-a considerat ci este facultativd stabilirea
remuneratiei prin addugarea componentei variabile, indemnizarea putand fi stabilita
si exclusiv prin forma indemnizatiei lunare fixe. In acest sens, conform art. 37 alin. (2)
din OUG nr. 109/2011, remuneratia membrilor consiliului de administrafie sau, dupa
caz, a membrilor consiliului de supraveghere este formaté dinir-o indemnizatie fixé
lunard si 0 componenta variabild constand intr-o cotd de participare la profitul net af
societdtil, o schemd de pensii sau o alta formda de remunerare pe baza indicatorilor
de performantd. Sintagma legiuitorului “sau altd formd de remunerare” a fost
interpretata ca denotdnd o prevedere legald supletivda, autoritatea publicd locald
putand stabili daca si in ce conditii se acorda componenta variabila.
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Prin prezentul Proiect se supune spre aprobare Consiliului local al Municipiului
Pascani indemnizatia fix& lunard si componenta variabild a acesteia, precum si
clauzele Contractelor de mandat care urmeaza a fi incheiate cu administratorii
desemnati.

*

Proiectul de Hotarare are ca temei legal urmétoarele principale prevederi legale:

- Legea nr. 31 / 1990 privind societétile comerciale, repubticata, cu modificarile
si completarile ultericare;

- Legea nr. 51 / 2006, privind servicile comunitare de ufilititi publice,
republicatd, cu modificarile si completarile ultericare;

- Legea nr. 101 / 2006 privind serviciul de salubrizare al localitatilor, cu
madificarile i completérile ulterioare;

- OU.G. nr. 109 / 2011, privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locald, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare. '

*

Consideram ca, prin adoptarea acestui Proiect, sunt remediate toate deficientele
constatate de Institutia Prefectului  Judetului lasi, conform Adresei nr.
1296/24.01.2014. Totodatd, considerdm ca deficientele constatate sunt remediabile
inclusiv prin modificarea si completarea HCL Pascani nr. 171/15.10.2013, fara a fi
necesar revocarea integrala a acestei hotarari.

®

Fatd de argumentele expuse anterior supun spre aprobare Consiliului Local al
municipiului Pagcani Proiectul de Hotardre privind modificarea si completarea
HCL Pascani_nr. 169/2013, precum si de numire a membrilor in_Consiliul_de
Administratie al SC CLP ECO SALUBRITATE SA.

PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI
Ing. DUMITRU PANTAZI
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ROMANIA
JUDETUL IASI
U.A.T. MUNICIPIUL PASCANI
Str. Stefan cel Mare,nr.16, cod 705200, mun. Pascani, jud. lasi
Telefon: 0232-762300;0232-765440; Fax: 0232-766259:
e-mail: contact@primariapascani.ro
WWW.pascani.ro

93322052014

SE APROBA,
PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI
Ing. DUMITRLj PANTAZI

-:RAPORT-

Referitor:  Proiect de Hotarare privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Pascani nr. 171/2013 privind numirea membrilor in
Consiliul de Administratie al 8.C. CLP Eco Salubritate S.A., avand ca unic
actionar Municipiul Pascani

Avand in vedere Expunerea de motive inregistrata sub nr. 9726/20.05.2014, intocmita de
Primarul Municipiului Pascani, Ing. Dumitru Pantazi, in calitate de initiator al proiectului de
hotarare;

Avand in vedere adresa Institutiel Prefectului Judetului lasi nr. 1296/24.01.2014,
inregistrata la Consiliul Local al Municipiului Pascani sub nr. 69/27.01.2014;

Avand in vedere adresa Institutiel Prefectului Judetului lasi nr. 6888/25.04.2014,
inregistrata la Consiliul Local al Municipiului Pascani sub nr. 459/28.04.2014:

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 77/29.07.2011
privind reorganizarea serviciului de salubritate din cadrul RA.G.C.L. Pascani in S.C. CLP ECO
SALUBRITATE S.A., avand ca unic actionar Municipiul Pascani, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Pascani nr. 167/29.11.2012
privind stabilirea unor masuri pentru punerea in aplicare a O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. inregistrata sub nr,
17897/19.09.2013

Avand in vedere adresa Directiei Judetene de Statistica lasi inregistrata sub nr.
1253/24.09.2013;

Avand in vedere procesul verbal de predare-primire intocmit in baza actului aditional nr. 1,
inregistrat sub nr. 23888/16.12.2013, la contractul de servicii nr. 12737/04.07.2013 incheiat intre
Unitatea Administrativ teritoriala Municipiul Pascani si S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L;



Avand in vedere dispozitille Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitile Legil nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 51/2006 privind servicile comunitare de utilitatl
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 101/2006 privind serviciul de salubrizare a
localitatilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu medificarile si completarile ulterioare;

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Juridic si Contencios, Compartimentul
Managementu! Resurselor umane si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor Publice din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani avizeaza favorabil Proiectul de
Hotarare privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Pascani nr. 171/2013 privind numirea membrilor in consiliul de administratie al S.C. CLP
Eco Salubritate S.A., avand ca unic actionar Municipiul Pascani.

COMPARTIMENT JURIDIG S| CONTENCIOS,
Cons. jr. LUCIAN COJOCARU

COMPARTIMENT MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
Ec. MIHAELA BUNDUC

N

UNITATEA DE MONITORIZARE A SERVICIILOR PUBLICE,

Ing. Clw ISECARU



Anexa nr,

la HC.L nr_ /
i CONTRACT DE MANDAT
: CAP. 1
PARTILE CONTRACTANTE
ART. 1 '

e

Consiliul Y.ocal al Municipiuful Pageani, cu sediul in Pascani, str. Stefan cel Mare,
nr.16, CIF, 4541360, Judetul Tasi, Telefon / Fax 0232/762300, 0232/766259, in calitate de
autoritate publicd tutelard a )
cu sediul in municipiul Pagcani ,
in calitatéde mandant, reprezentat prin Primar ing. Pantazi Dumitrt.

, cu sediul in municipiul

Pascani, Str. nr. , Judetul lagi, reprezentatd prin
director tehnic , §1 director economic

si
1. , reprezentant 2l Consiliului Local al Municipiutui
Pascani, conform Hotararii nr. /2014, cu domiciliul in_ ,
Judetul lasi, posesor C.I., seria __, o, , eliberatd de ,

in calitate de administrator,

s-a incheiat prezentul contract de mandat.

CAP. 2
— CONDITIILE MANDATULUI .

ART. 2

[0 temeiul Ordonantei de Urgenta nr. 109 / 2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, Consiliul Local al Municipiului Pascani, in calitatea sa de auforitate
publica tutelara a ,acorda
imputernicire persoanei mandatate pentru incheierea de acte juridice ce rezulta din calitatea sa
de autoritate publica tutelara, iar administratorul isi asuma obligatia incheierii actelor in numele
mendantului, desfasurand  activitatile in  cadrul Consiliului  de Administragie al
, indeplinind toate conditiile prevazute de lege.

CAP.3
OBIECTUL CONTRACTULUIL

ART.3 e

Mandantul imputerniceste pe administrator, in limitele stabilite prin lege si prin prezentul
contract, sa reprezinte interesele Consiliului Local al Municipiului Pagcani in Consiliul de
Administratie al .

ATele facute de catre administrator, in limitele puterilor ptimite, sunt opozabile tertilor.




CAP. 4
TERMENUL CONTRACTULUI
ART. 4 -

. Durata prezentului contract este de 4 ani, incepand de la data semnarii,

Y Indemnizatia fixa de administrator este in suma de __ lei/luna, indiferent de numarul
de- sedinte s va fi reviznita anual, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta prevazuti in anexa care face parte integranta, “din contractul de mandat. Plata se va
efectua din fondurile .

. Indemmnizatia variabili de administrator este in procent de % din profitul amual al
societafil regiei) , aprobata de consiliul de administrajie dupa aprobarea situafiilor financiare
anuale, i

CAP.5
OBLIGATTILE PARTILOR CONTRACTANTE

A, OBLIGATIILE MANDATARULUI

ART. 5

In calitate de membru al Consiliului de Administratie, are urmétoarele obligatii:

—  a) aproba directiile principale de activitate si de dezvoltare a Societatil/ Regiel autonome;
_b) verifici functionarea sistemului de control intern / managerial, implementarea
politicilor contabile si realizarea planificarii financiare;

¢) numeste si revoca directorii si stabileste remuneratia lor;

— d) evalueaza activitatea directorilor, verificd executia contractelor de mandat ale
acestora;

¢) elaboreaza raportul semestrial, prezentat autoritatii publice tutelare, priviter la
activitatea , care include si informatii referitoare la executia contractelor
de mandat ale directorilor.

f) elaboreaza si prezinta autoritatii publice tutelare spre aprobare in termen de 90 de zile
de la data numirii sale, planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata
mandatului pentru atingerea Obiectivelor si Criteriilor de performanta , Anexa la prezentul
Contract de mandat.

ART. 6

Administratorul, in exercitarea atributiilor ce ii revin conform legislatici in vigoare, are
vobligatia ca orl de cate ori constata situatii de natura sa prejudicieze activitatea economico-
financiara a , sa anunte si sa propuna mandantului modul de rezolvare a
acestora intr-un termen stabilit.

ART.7

Adminmistratorul se obliga sa indeplineasca mandatul pe toata durata contractului si
raspunde fata de mandant pentru neaducerea la indeplinire a prevederilor art. 5, si il va informa
pe mandant, semestrial sau ori de cate ori li se solicite, de modul cum isi exercita obligatiile cu
care a fost mandatat.

—d—

B. OBLIGATIILE MANDANTULUI

ART. 8
Mandantul va asigura administratorilor sprijinul solicitat in situatiile prevazute laart. 5.



Y

CAP.6.
RASPUNDEREA CONTRACTUALA A PARTILOR SEMNATARE

ART.9

Raspunderea administratorului: *

a) administratorul este tinut raspunzator, in conditiile legislatiei si a prezentului coniract.
In acest sens, raspunderea sa functioneaza pentl'u neexecutarea totala/partiala, cat si pentru
executarea defectuoasa a acestuia;

b) producerea de daune materiale si morale mandantului prin fapte sau omisuni produse
in executarea functiei detinuta conform pr ezentulm contract de mandat atrage raspunderea civila
a administratorilor.

In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, adminisiratorii raspund si

potrivit legii penale.

ART.10,

Raspunderea mandantului:

a) raspunderea mandantului va fi operanta in situatia nerespectarii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si in situatia executarii defectuoase, a neexecutarii totale sau
partiale a obligatiilor asumate;

) mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudici,
savarsite de administratori prin depasirea competentelor atribuite prin prezentul contract.

CAP.7
MODIFICAREA CONTRACTULUIL

ART. 11
Prezentul contract se poate modifica prin Act aditional, la initiativa uneia dintre partile

contractante, aprobat prin Hoterare a Consiliului Local al Municipiului Pagcani.

CAP. 8
INCETAREA CONTRACTULUI

ART. 12

Contractul de mandat inceteaza prin:
a) expirarea termernulu;
b) imposibilitatea fortuita de executare;
¢) revocarea administratorului,
d) renuntarea administratorului, cu notificarea prealabila a mandantului;
¢) incompatibilitatea sau punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorter,

Numirea unor noi administratori echivaleaza cu revocarea mandatului, de la data notificaru

CAP.9
DISPOZITH FINALE

ART. 13 —

Clauzele prezentului contract se vor completa cu dispozitiile privitoare la mandat din
Codul civil, precum si cu dispozitiile speciale prevazute in legislatia regiilor
autonome/societatilor comerciale. —

Odata cu Incheierea prezentului contract, confractele de mandat anterioare sau actele
aditionale dupa caz isi inceteaza valabilifatea.

T—



Prezentul contract a fost incheiat trei exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte,
astazi , un exemplar se va depune la Registrul Comertului §i constituie un contract

administrativ.

MANDANT, b ADMINISTRATOR,
Consiliul Local al Municipiului Pagcani

Primar,
ing, Pantazi Pumitru

Regia/S.C. Pascani

Director tehnic, Director economic,

€C,




- PROCES VERBAL

De pl‘&dare-pl‘imirb a docwmentelor aferente obiectului actuiui adifional i1 la contractui

& A‘?« P i B

RESEARCH & CONSULTING

servicii nr. 12737/04.07.20132

fntre ;

5.C. ACSA Research & Consulting S.R.L., cu sediul in lagi, str. Grigore Ghica Voda, nr. 13, et.
5, birou 1, jud. Iasi, Inregistratd la O.N.R.C. J22/2021/2012, cod fiscai: 30947856, reprezentatd prin
Administrator, dl. Adrian-Marius TOMPEA, care preda

si

Priméria Municipiului Pascani, cu sediul tn Pageani, str. §tefan cel Mare, nr. 16, jud. lasi, cod

fiscal: 4541360, reprezentatd prin Administrator Public, dl. Gica ZANET, care primeste urmitoarele

documente;

I Rezultatele procesului de recrutare si selectie & membrilor Consilillor de Adminisiratie ale S.C.
PREST SERV APA S.A. Pagcani, S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A. Pescani si RA.G.CL.
Pascani, activitate Tealizati in vederea ocuparii pozitiilor rimase vacaite, i

2. Obiectivele si criteriile de performantd ce vor trebu indeplinite de citre membrii Consiliilor de
Administratie ale S.C. PREST SERV APA S.A. Pageani, S.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.
Pageani 51 R.A.G.C.L. Pagcani, in vederea incheierii contractelor de mandat;

3. Propuneri $i recomandiri privind componenta variabili a remuneratiei membrilor Consiliilor de

Administratie ale S.C. PREST SERV APA S.A. Pageani, 8.C. CLP ECO SALUBRITATE S.A.

Pagcani si R.A.G.C.L. Pascani.

Am predat,
Adrian-Marius TOMPEA
Administratope—

5.C. ACSA Research-& Consulting S.R.L

incheiat astizi 16.12.2013
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Am primit,
Gicd ZANET

Administrator public

Primaria

picipivlui Pascani
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POLITICA §1 CRH RIILE DE REMUNERARE ABM.[NH,S’[TRA{:@I“ORE

Preambul -

In conformitate cu prevederile art, 39 alin. 2 din OUG 109/2011 privind guvernania corporativé a
intreprinderilor publice, “_OUG nr. 109/20117, politica si criteriile de remunerare  a
administratorilor in cadrul $sistemului unitary, sunt ficute publice pe pagina de internet 2
*ntreprinderii publice, de catre Consiliul de administratie.

g

Criteriile de remunerare
Administratorii primesc pentru activitatea desfasurata o indemmnizatie fixd lunard §i o
indemnizatie variabila. -
Indemnizatia variabild este platibild functie de indeplinirea indicatorilor si
criteriilor de performantd stabiliti in contractul de administrare/ mandate.

Remuneratia administratorilor neexecutivi

Membrii neexecutivi ai Consiliului de Administretie sunt indreptdtiti si primeascd o
indemmnizatie fixa lunari si o indemnizatie variabila. h

Indemnizatia fixd bruti lunar a membrilor Consiliului de Administratie este limitaté la
maxim 1 (un) cistig salarial mediu brut pe ramura de activitate si este aprobata de Consiliul
Local.

Indemnizatia fixd brutd lunara pentru membrii neexecutivi ai Consiliului de
Administratie variazi 1n functie de participarea la activitatea comitetelor consultative organizate
la nivelul Consiliului de Administratie, astfel:

- Presedintele Consiliului de Administratie st membril Consiliului de Adminisiratie care
participi n calitate de membui in cel putin 2 (doud) comitete consultative organizate la nivelul
Consiliului de Administratie, beneficiazd de o indemnizatie fixd brutd lunard in euentumul
maxim legal. - -

- Membrii Consiliniui de Administrafie care participd in calitate de membri In cel pufin
| (un) comitet consuliativ organizat Ja nivelul Consiliului de Administratie beneficiaza de o
indemnizatie fixd brutd lunard in cuantum de 90% din cuantumul maxim legal.

- Membrii Consiliului de Administratie care mi particip# in calitate de membri in niciun
comitet consultativ organizat la nivelul Consiliului de Administratie beneficiazd de o
indemnizatie fixa brutd lunaré In cuantum de 85% din cuanturul maxim legal.

Membrii neexecutivi ai Consiliului de Administrafic beneficiazd si de o indemnizafie
variabili. Propunem doua vanante :

VARIANTA 1

Mandatarul va beneficia de o indemnizatie de 1% din profitul companiei

et —



VARIANTA 2

Propunem ca indemnizatia variabila sa cuprinda dona subcomponente .
1. Subcommnonenta variabild 1 va avea un cuantum anual maxim brut egal cu
valoarea anuald a chstigurilor salariale medii brute pe_ramuri, pentra

perioada pentru care se achiti aceasta subcomponentd variabild.

Plata se va face trimestrial, funcfie de gradul de indeplinire a indicatorilor si criteriilor de

performant, “aga cum sunt stabilifi in planul de administraie si coniractele de

administrare. Anual se va face regularizarea platii transelor trimestriale, functie de

Indicatorul Anual de Indeplinire a indicatorilor §i criteriilor de performanta.

Tn echivalent Tunar, subcomponenta variabila 1 are un cuantum maxim brut lunar
egal cu 1 (un) céstig salarial mediu brut lunar pentru perioada relevanti de caleul (luna din
contractyl de administrare), jar plata se face conform prevederilor contractual, functie de
indeplinirea indicatorilor §i criteriilor de performantd, anexa la contractele de administrare.

2. Subcomponenta variabild 2 va avea un cuantum anual maxim brut de 0.4% aplicat
1a diferenta dintre profitul efectiv realizat si profitul net estimat pentru fiecare exercitiu
financiar, dar nu mel mult de valoarea indemnizatiel fixe anuale, determinate conform
contractului de administrare. Aceasta subcomponenta se va acorda si functie de Indicatorul
Anual de indeplinire a indicatorilor gi criteriilor de performanti.

Tn echivalent Junar, subcomponenta variabila 2 are un cuanfum maxim brut Junar egal cu
valoarea indemnizatiei fixe brute lunare.

Remuneratia administratorilor executivi

Membri executivi ai Consilinlui de Administrafie sunt indreptititl sd primeascd o
indemnizatie fixd lunard §i o indemnizafie variabild. _

Mermbrii executivi ai Consiliuiui de Administratie au Incheiat:
- Un coniract e administrare pentru calitatea de membru al Consiliului de Administratie
{(administrator)
- Un contract de mandat pentru calitatea de director in sensul art. 143 din legea 31/1990
(“Director” “Directorii”).

Directorii care sunt §i membri ai Consiliului de Administratie sunt administratori
executivi. Pentru perioada in care Directorii defin si calitatea de administrator, acegtia sunt
indreptititlt doar la plata remuneratiel, conform contractului de mendat, fard a primi o
remuneratie si pentru celitatca de membru al Censiliului de Administratie.

In conformitate cu prevederile OUG 51/2013, indemnizatia {ixd brutd lunara a
directorilor poate avea un cuantumn de maxim 6 ori media cistigului salarial brut pe ramura de
activitate, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior pumirii.

o



Plata femuneratiel lunare este condifionatd de:

_ Plata remuneratiei lunare va fi condifionatd de participarea Zdministratorului la toate
“ntalnirile necesare ale Consiliului de Administratie din tuna respectivi.
. Pentru fiecare incilcare a obligatiei de a participa la o intilnire a Consiliului de

Administratie,

societatea va retine 50% din remuneratiz  lunard netd, pentru
1 k] p

neprezentare §i neacordarca de mandat cétre un alt administrator. Transmiterea
mandatelor citre un alt administrator se considerd prezentd. In cadrul unei intdlniri nu

pot fi mai muli de 3 mandate de imputernicire. In cazul in care se depiseste numarul

de 3 mandate, intilnirea s¢ va reprograma, la o datd ulterioard.

- Documentare §i studiul documentelor supuse analizel,

T . .
decizii pertinente,

in vederea adeptdrii unei

PREMIU ANUAL PENTRU ADMINISTRATORI
in functie de obiectivele si criteriile de performanta

Pentru depisirea criteriilor §i indicatorilor de performantd se acordd in total o sumd egald
cu 80% din indemmizatia lunaard a Directorului, dupd urmatoarea grild:

Numiir Indicatori depasifi

9% din indemnizatia lunard a Directorului

1-2 indicatori depasiti 20
3-4 indicatori depdsiti 40
5-6 indicatori depasiti 60
7-8 indicatori depdsiti 80 R

Criteriile si indicatorii de performantd se consider depasiti, dupd cum urmeaza:

INDICATORUL

CUM SE CONSIDERA DEPASIT

Durata de recuperare a creantelor

Daci valoarea realizati este mai mica dect
valoarea planificata

Durata de platd a datoriilor

Daci valoarea realizatd este mai mied decit
valoarea planificatd

Durata de rotatie a stocurilor

Daci valoarea realizati este mai micd decit
valoarea planificatd

Repararea sparturilor pe conductele de apa

Daci valoarea realizatd este mai mare decit
valoarea planificatd

Desfundarea canalelor, ciminelor sau gurile
de scurgere

Daci valoarea realizatfi este mai mare decit
valoarea planificatd

Rispunsuri date in scris la reclamatiile
clientilor legate de facturare

Daca valoarea realizati este mai micd decit
valoarea planificati

Continuitatea alimentirii cu apa

[T

Daci valoarea realizatii este mai mare deciit
valoarea planificata

e

fn cazul in care, mandatul este fractiune de un an calendaristic (exercifiu financiar),
premiul anual s¢ acordd propor{ional cuperioada mandatului din an.

e

e




ROMANIA
JUDETUL IASI
UNICIPIUL PASCANI
ONSILIUL LOCAL

- HOTARAREA NR.169
b Din data de 15.10.2013

bﬁvind numirea membrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani

Consiliul Local al Municipiului Pascani, judé?ul fasi;

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 15/19890, /privind reorganizarea unitatiior
sconomice de stat ca regii autonome si societat] comerciale, cu modificarile si completarile
utericare, _
Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006;*v{3rivind serviciile comunitare de utilitati
publice, republicata, cu modificarile si completarile ultericare,

1 Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006, ¥privind serviciul public de alimentare cu
‘energie termica; _ /

: Avand in vedere dispozitile O.U.G. nr. 100/20117 privind guvernanta corporativa a
intréprinderilor publice, cu modificariie si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legi nr. 245/2001, #orivind administratia publica locala,
republicata, cu modificarile si completariie ulterioare;

' Avand in vedere Expunerea de motive intocmita de Primarul Municipiului/l}asoani, in
calitate de initiator al proiectului de hotarare, inregistrata sub nr. 19268/07.10.2013;

Avand in vedere Raportul intocmit de Compartimentul Juridic si Contencios,
Compartimentul Managementul Resurselor Umane si Unitatea de Monitorizare a Serviciilor
Publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani, inregistrat sub nr.
19269/07.10.2013;

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr.167/29.11.2012, privind stabilirea unor masuri
pentru punerea In aplicare a OUG 109/2011 privind_guvernanta corporafiva a Tntreprinderiior
publice;

~ Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consuiting S.R.L., inregistrata sub nr.
17897/19.09.2013; '

Avand in vedere adresa Agentiel Nationale de Administrare Fiscala-DGFP lasi,
inregistrata sub nr. 1254/24.09.2013; /

Avand in vedere adresa nr. 730/24.09.2013, a Directiel Judetene de Statistica lasi,
inregistrata sub nr. 1253/24.09.2013;

{n temeiul dispozitiior art. 45 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) litera b) din lLegea nr.
915/2001, privind administratia publicad locald, republicatd, cu modificariie si completarile

ultericare,

HOTARASTE:

£

.~~~ Art.4. Se numesc in compoenenia Consifiului de Administratie al R.A.G.C.L. Pascani,
stabilita conform HCL nr. 167/29.11.2012, urmatorii membri
o SORIN NACUTA  —reprezentant Censiliul Local al Municipiului Pascani,
GELU NEDELCU  —reprezentant Consiliul Local al Municipiului Pascani,
— - DUNITRU ISTICIOAIA — reprezentantMnisterul Finantelor Publice, celelalte doua
locuri ramanand vacante.




Art.2. Durata mandatulu membrilor Consiliului de Administratie ai RA.G.C.L. Pascani

sste de 4 ani,

Art.3. Remuneratia lunara a membrilér Consiliului de Administratie al R.A.G.C.L.

pascani estein cuantum brut de 720 lel.

Art.4. Serviciul administratie publica va comunica prezenta hotarére:

« Institutiei Prefectulu judetului fast;
« Primarului municipiului Pagcant;
« Membrilor Consiliului de Administrat!

¢ RA.G.C.L Pascani.

e al RAGCL Pascani nominalizati ia art. 1;

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETARUL MUNICIPIULUI PASCANI,
Cons. jur. MIRCEA ZUZAN

Presedinte de sedinta
Consilier Local,

BOGDAN ALEXA
RO

AL



R R B R e P R A R B A R

* JUDETUL IASI
..,CONSLL;IUL,LO_CAL,PASCANI___..,,,

Str, Stefan cel Mare, nr.16, cod: 705200
Telefon: 0232-762300; Fax: 0232-766259
e-mail: j§ecretar@primariapascani.ro

www.primariapascani.ro

CABINET SECRETAR
Nr. 1 //22.10.2013

RAPORT
privind obiectiile de legalitate asupra Hotararii Consiliului Local al
municipiului Pascani nr. 169 din 15 octombrie 2013

Secretarul municipiului Pascani, consilier juridic Mircea Zuzan, in baza
prevederilor art. 47, art. 48 si art. 117 lit. a) din Legea nr. 215/2001, privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, conform carora secrefarul are
ca alributie principala printre altele contrasemnarea pentru legalitate a hotararilor adoptate de
Consiliul Local, formulez urmatoarele . _

OBIECTIUNI

la contrasemnarea Hotararii Consiliului Local nr. 169 din 15.10.2013,
privind  numirea membrilor in Consiliul de Administratie al R.A.G.C.L.
Pascani.

Consider nelegala Hotararea Consiliului Local nr. 169 adoptata in sedinta
extraordinara din 15.10.2013, din urmatoarele motive :

. Pe ordinea de zi a sedintei extraordinare din 15 octombrie 2013 a
fost inscris Proiectul de hotarare privind  numirea membrilor in Consiliul de
Administratie al R.A.G.C.L. Pascani, prolect de hotarare initiat de primarul municipiutui
L Pascani, inregistrat Ia Consiliul Local al municipiului Pascani sub nr, 1353/07.10.2013.
| - In timpu! sedintei extraordinare, in momentul inceperii_dezbaterii
' acestui proiect de hotarare, la solicitarea consilierului local PintilieMarius,
secretarul municipiului Pascani_intervine si atentioneaza atat consilierii focali, cat
si pe presedintele de sedinta, ca proiectul de hotarare nu are viza de legalitate,
motivat de faptul ca proiectul incalca © serie de dispozitii _legale, dupa cum
urmeaza.

Se incalca prevederile art. 12 alin. (1) si {2) din QUG nr. 109/201 1, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari ultericare, pentru ca:

(1) Autoritatea publicd tutelard fncheie cu administratorii regiei
autonome contracte de mandat —avdnd ca obiect adminigtrarea regiei
autonome, care constituie anexd la actul administrativ de numire.

02%



(2) Contractul ds mandat cuprinde obiectivele si criteriile de
erformantd stabilite de autoritatea publicd tutelard, In contractul de
mandat, aldturi de criteriile de performantd specifice, se prevdd in mod
obligatoriu obiective cuantificata privind reducerea obligatiilor
" restante, reducersa pierderilor, cresterea profiturilor, a cifrei de
- afaceri, cresterea productivitdtii muncii.”
_ _Consider ca este ohligatoriu ca acest contract de mandat sa constituie
anexa la actul administrativ de numire, conform prevederilor legale, deoarece, de la aceasta
data, incepe sa curga termenul de 90 de zile, prevazut de art. 13 din QUG 108/2011, prfviﬁfj‘
- guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari sl completari ulterioare, priviﬁ?d
prezentarea spre aprobare Consiliului _Local a planulul_de administrare ce cuprinde
strateqia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriifor de
performanta stabilite prin contractul:de mandat.

_Totodata, censider ca, prin adoptarea Hotararii Consiliului Local al municipiuldi
Pascani, se incalca propria Hotarare a Consiliulul Local nr. 167/29.11.2012, prin care se stabilesc
unele masuri pentru punerea in aplicare a unor masuri din OUG 108/2011, privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificari si completari  ulterioare, eliminand prin vot,
persoansle selectate si admise in ififna proceduriior realizate de firma externa, in domeniul
recrutaril resurseler umane, aflata sub contract cu autoritatea locala. .

-Prin adoptarea acestei hotarari, s-a procedat la discriminare, cu incalcarea
prevederilor privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificari si
completari ultericare, prin eliminarea din lista a celor admisi conform procedurilor legale si a
sriterillor stabilite conform HCL 167/2012. :

- \n cadrui aceleasi-hotarari adoptate se incalca prevederile art. 8 din OUG
100/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu maodificari si completari
ulterioars, decarece stabilirea indemnizatiel trebuia sa se realizeze intr-o maniera transparenta,
prin confractul de mandat, prin stabilirea indemnizatiifor in raport cu obiectivele si criteriile de
performanta stabilite prin contractul de mandat, care lipseste insa din hotararea de numire si
indemnizare a administratorilor RAGCL Pascani. Deasemenea, partea variabila nu a fost inclusa
in indemnizare, decarece lipsesc recomandarile comisiel de selectie angajata prin contract de
prestari servicii de autoritatea publica locala.

- Prin adoptarea prezentei hotarari se depaseste compstenta materiaia de catre
Consiliului Local, prin faptul ca supune la vot si numirea reprezentantului Ministerutui Finantslor
Publice, incalcandu-se in acest fel art. 5, alin. (3) din QUG 109/2011, privind guvernanta
corporafiva a infreprinderilor publice, cu modificari si completari uitericare.

- Raportat ta aprobarea art. 2 din hotarare, se incalca prevederile art. 16 alin.
(1 si (2) din Legea nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificari si completari ultericare referitor la Evitarea parafsiismelor, in
sensui ca durata mandatului Consiliulti de Administratie al RAGCL afost deja aprcbata-prin HCL
nr. 187/29.11.2012, nemaifiind necesara o noua aprobare prin prezenta hotarare.

3 Avand in vedere considerentele mentionate si prevederile legale enuntate

mai sus, apreciez ca hotararea a fost adoptata cu incalcarea ¢rava a prevederilor

/ oUG nr. 109/2011 si, in conformitate cu prevederile art. 48 alin, (1) din lLegea

215/2001, in calitate de secretar al municipiului _Pascani nu voi ¢ontrasemna

Hotararea Consiliului Local nr. 169/15.10.2013, pe care o consider nelegala  si
abuziva.

In temeiul drepturiior conferite de dispozitiile art. 19 alin. (1) lit. e) din Legea nr. 340/2004,
privind Prefectul si Institutia prefectului, republicata, corcborate cu prevederils art. 3 alin. (1) din
legea contenciosului administratlv nr. 554/2004, va rugam sa analizati Hotararea Censiliului
Local nr. 169/15.10.2013 si sa promovati masurile legale care se impun.




istrat in Registrul special _conforim art. 48 alin. (3) din
republicata, _cu modfﬁcaf;'!e si

Prezentul Raport @ fosts inreq
egea_nh 215/2001, a admiinistratiei _publice [ocale

“completarile uiterioare,

SECRETARUL MUN|CIPIULUI PASCANL, ,
GCons. Jr. MIRCEA ZUZAN 5
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GUVERNUL ROMANIET ~ ©
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI ~ JUDETUL TAST
- N /21

Data Wl éa ot 4
Nesecret/ Bx. 4 /2

Citre;
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI,
JURETUL IASI

In temeiut drepturilor conferite de dispozifiile art. 19, alin. 1, Iit,"¢” din Legea nr.
340/2004 privind prefectul si institufia prefectulu, republicatd, coroborate cu prevederile
art. 3, alin. 1 din Legea contenclosuiul administrativ nr. 554/2004, v3 supunem spre
analiza In vederea revocarit Hotdrérea nr. 169/15?10,2613 adoptatd de cdtre Consiliul incal
al municipiutui Pagcani, judetul Iagi, transmisd Institutiel Prefectuiul judeiul Tasi in vederea
exercitdrii controlului de legalitate cu adresa nr. 1384/21.10.2013, inregistratd la Institutia
Prefectulul judetul [asi cu nr. 18806/28.10.2013, din urmétoarele considerente;

Prin Hotararea nr. 169/15.10.2013, Consiliul local al municipivlui Pagcani a dispus
numirea membrilor in Consiliul de Administragie al RAG.C.L. Pagcani.

Cu ocazig controlului de legalitate exercitat de cétre prefect s-a constatat ca actul
administrativ a fost adoptat cu incalcarea urmétoarelor prevederi legale;

- art. 12, alin. 1 din Q.U.G, nr. 109/2011 _privind privind guvernanta corporativéd a
intreprinderilor publice;

Potrivit art. 12, alin. 1 din O.4LG. nr. 109/2011 privind privind guvernanta
corporativd  a  Irdreprinderilor  publice, “Auforitatea publica  tutelard Inchale cu
administratorli regiel autonome contracte de mandat avand ca cbiect administrarea

regiei autonome, care constituie anexa la actid administrativ de numire.”.

Nirlimtsioste Poant v, 675 TEOAZS fasi - Roswnio o cleliese te w-mman! e
Telogon, U232233 500 Foe 0232 - 211,812 Aglrese welsiie e s



Avand In vedere prevederile %egaj}_é invocatg, precum si faptut ¢& din hotdrarea

mentionatd nu rezultd existenta contractelor de mandat, considerdm cd adoptarea acestel

hotdran s-a facul In mod nelegal.
in consecintd, va solicitdm sd supunetgt spre analiza in vederea revocarii Hotdra
- 169/15.10,2013 adoptatd de Consi flul locm al municipiului Pascani, judetul [asi, cu
incalcarea prevederiior legale. e
In termen de 30 zile de la dart:a orimirii prezentel, veti comunica Institutiel
Prefectului judetul Tagi  hotarérea coéﬂsiiiu%ui local de revocare a Hotdrarl nr.
169/15.10.2013 1n sensul respectérii prevederiior legale invocate, In caz contrar, potrivit
prevederilor art, 3, alin. 1 din Legea%&mtenciosului administrativ nr, 55472004 cu
modificiriie si complatérile ultericare, Prefectul judeului fagi va promova actiune la
instanta de contencios administrativ in véder-ea anularii actulul administrativ adoptat cu

incilcarea prevederilor iegale.
N
PREFBCT,
Romeo OLTEANU -

SUBPREFECT,
Razvan-Bogda /&SALASI

SN ﬁ{éf‘ﬁé “"?»»’)‘7-"‘ .

Sef SE‘.I‘VECEU{
- Maricica Rusy {

Consitier jurldic,
Trajan Dan inte

/ \fr’i

_ /

S dncaivie Poae ne, 60, TOEOTS Jast - Roonaiie ’ dclresa de o-nnadl
{ebeins DRID2A34000 Fox 2322211 312 Adresawebsiie
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ROMANIA
JUDETUL 1ASI
MUNICIPIUL PASCANL =
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232.762.300; Fax: 0232.766.239
e-mail: office®primariapascani.ro.
www, primariapascani.ro -

Nr/9268 /07.1022013

.

- EXPUNERE DE MOTIVE -.

Referitor: PROIECT DE HOTARARE privind numirea membrifor in consiliul de
administratie al R.A,G.C.L. Pascani

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L.
inregistrata sub nr, 17897/19.09.2013

Avand i vedere adresa Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
inregistrata sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere adresa Directiet Judetene de Statistica lasi inregistrata
sub nr. 1253/24.09.2013;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 15/19%0 privind reorganizarea
unitdtilor economice de stat ca regii autonome §i societati comerciale, cu
modificarile si completarile uiterioare; -

Avand in vedere prevederile legii nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice, cu modificarile si completariie ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006 privind serviciul public
de alimentare cu energie termica;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere dispozitiile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de argumentele expuse anterior supun spre aprobare Consiliutui
Local al Municipiului Pascani PROIECTUL DE HOTARARE privind numirea

membrilor in consiliul de administratie al R.A.G.C.L. Pascani

-

\4h



sk ReRDRA,
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UDETUL IAS! -

L MUNICIPIUL PASCANI ¥ltig! BUMITRU BANTAZI
Nr (926 9 /07:10.2013 5\§% W u)§=J
_RAPORT: N s/

Referitor : PROIECT DE HOTARARE privind numirea mefnbrilor in consiliul de
administratie al R.A.G.C,L. Pascani .

Avand in vedere Expunerea de motive inregistrata sub nr. 1§ *3{55\'/07.10.2013,
intocmita de Primarul Municipiului Pascani, in calitate de initiator;

Avand in vedere adresa S.C. ACSA Research & Consulting S.R.L. inregistrata sub
nr. 17897/19.09.2013 '

Avand in vedere adresa Agentiei Nationale de Administrare Fiscala inregistrata
sub nr. 1254/24.09.2013;

Avand in vedere adresa directiei Judetene de Statistica lasi inregistrata sub nr.
1253/24.09.2013; _

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 15/1990 privind reorganizarea unitatitor
economice de stat ca regii autonome si societati comerciale, cu modificarile si
compietariie ulterioare; -

Avand in vedere prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 325/2006 privind serviciui public de
alimentare cu energie termica;

avand in vedere dispozitiile Legii nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere dispozitiile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Juridic si Contencios
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani avizeaza
favorabil Proiectul de Hotarare privind privind numirea membrilor in consiliul de
administratie al R.A.G.C.L. Pascani, apreciind ca acesta indeplineste conditiile
legale pentru a fi aprobat.

Compartiment Juridic si Cpntencios,
Cons. jr. LUCIA CARU

Compartiment Managementul Resurselor umane,
Ec. MIHAELA BUNDUC

g /

Unitatea de Monitorizafe @iciilor Publice,

lng(HMﬂAN536£CA‘@
P )
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PRIMARIA MUNICTPIULUI PASCANI

-~ §u atentia domnului Primar — [ng. dr. Dumitru PANTAZL

P,_m prezenta V& informam ci a fost finalizat-procesul de selectie &
candidatilor pentru postul de membru in consiliul de adrministratie al unitdfilor
subordonete primariel: g.C. PREST SERV APA S.A PASCANI, REGIA
AUTONOMA DE GOSPODARIE COMUNATA ST LOCATIVA PASCANI si
$.C. CLP.ECO SALUBRIATE S.A. PASCANL

Vi atasam totodaté raportul de gvatuare si docurmentatia aferentd acestuia.

Cu stima,

Adrian TOMPEA

Administrator

O, ACSA Research & Consulting SRL
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RESEARCH & CDNSULTING

Str. Grigore Ghica Vodi nr. 13, etaj S' biroun 1, Jasi
RO 30947856, J22/7012/2012

C ANDIDATII PRQ;_PUSE
pentiru ocuparea pozitiei de n{embm in cadrul
R Consiliului de Administratie al
Regiei Autonome de Gospodarie ?01nu11ala si Locativa

NUMELE SI PRENUMELL

CANDIDATULUI
I
1. SANDU GEORGETA ADMIS
- _ I
7. NACUTA SORIN 92,475 ADMIS
111
3, ZUZAN MIRCEA 89,3875 ADMIS
] = v
4, NEDELCU GELU 84,2125 ADMIS
‘ Administrator, Expert,
. TOMPEA ADRIAN prof. univ. dr: Stoica Cristina Maria

[
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?J {ESEARCH & COHSULTING

Str. Grigore Ghica Vodi nr, 13, etaj 5, birou 1, Iasi
RO 30947856, J22/2012/2012

<l

e

CANDIDATII PROPUST

pentru ocuparea pozifiei de membru in cadrul

Consiliului de Administratie al
S.C. PREST SERV APA PASCANI

NUMELE 51 PRENUMELE

— PUMNCTAJ \LOCUL QCUPAT

CANDIDATULUI TOTAL
91,875 1

1.ZU7ZAN MIRCEA - ADWIS
91,85 11

2. DONDAS ADRIANA ADMIS
88,637 IIT

3. MORARU C-TIN IULIAN ADMIS
84,45 iV

4 APARASCHIVEI VASILE ADMIS
83,387 v

5. PRISECARU IOAN ADMIS

Administrator, Expert,
TONPEA ADRIAN prof. univ. dr. STOICA CRISTINA MARIA
o @’ M "’ o

t4t



. OGE 1
G232PLTo4E FRABE

E’
Agentia Nationala de
Admlnistrare Frsca(é

Sir. Anestasie Pan:
Directia Generali a Fmante]m Tel: +0233 19250 2%

Publice a Judetului Tasl

CEEX T 10242 219399

B e o,

R.ALG, (, L. P
(< | :}9/‘ - INTRARE Nt
og&z-// [ Ziua, =t un@‘ﬁ...anu‘f’o f)
Cétre ' Regla.Autonoma de Gospodarire Comunald sl Locativa
. Pagcani - jud. lagi
Ref, . Reprezentant MFP CA
Deala : Directia Generalg a Finantelor publice a judetulul tagi -

Director Executiv
NI, Tnreg. /Date : DGs - 789/ 04.06.2013 | —

Prin prezenta va comunledm of, In conformiiate cu dispozitiile
Ordinuiui Ministrulul Finanielor Publice nr. 878/ 2013, domnul Isticioaia
Pumitr, inspector supsrior tn cadrul Directiel Generale Fimantelor Publice
a Judsiulul lagl g fost nurﬁft ¢a reprezentant al Ministerului Finanielor
Fublice Tn Consiliul de Administratie Ia Regia Autonomd de Gospodirire
Comunald si Locativé Pagcani - jud., lagl,

Custimd, .

—DIRE Qﬁ EKE’.C»UHV

SEF SERVIGIU V4
RESURSE UMANE 8! SALARIZARE




Tel 0232- 210277
al de Statlgatlﬂa Fax: 0232 299252

Institutul Nation
Directia Judeteana de Stﬁhstlc:a 1AL g-mail (ele(@lasiinsse.f0
| §fant ne. &Y, 1asl Wyt o . iam insse.ro

BedUf $tefan sel Mare g
" e

N .Judetul [AS) §
Corsaitiul Iﬁ?ﬁ“ } é%dmmpmim PASCANI

SIRA

M_QQ/J____,_ -4

Anexe

CAL AL AMUNICIPIULUL PASCANI

;(r/fdumnemoastra, vA comunicam prmiatoarele chstiguri

( total tard, jnedia lunara a permauei angust 2012 tulie

5 e energls electricd §l termich, gaze, apd calda si aer

pductia s furnizare
uil!;wnat (CAEN 35) =

rafared 1 dzatnbutlﬂ

4037 lei lnnar;

apel (CAEN 36) = 2397 lei lunar;
fvitati de recuperare @

aptarea, i
urilor, ath

tratarea 81 eliminared dese

nateriajelor reciclabile (CAEN 39.30) = 1534 lei lunar.

oleciares,

DIRECTOR FXECUTLV, SEF C OoMP ARTIMENT,
Fe, Gheorghe CB[REA IO _—
Lo,
Vi 0‘ *
F o823,
LiE
]

o
&
S
2
o
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MUNICIPIULUI PASCANI _
JUDETUL IASI
f | LISTA

e

privind consil 1er11 locali care primescu bujetine de vot pentru membrii Consiliului de
- Administratie al RAGCL Pascani

Nr. Nume si prenume Semnatura | -
.| Crt.
L« ACSINTE DIANA A
2 |ALEXA PETRU BQGDAN =7\ -
3. | APOSTOL CARMEN ELENA % 1% i, —
4. | AXINTE VASILE 7 AL _
5. | BALAU VASILE 2l
6. | CRACIUN EMILIAN T
7. | DANUION T A\,
8. | ENEA NECULAI A
g. |HALDAN VASILE v
10. | IONITA 10AN e -
14 T MIHUT BENONE //,fé;zg;/ A
12. | NEDELCU GABRIELA . Us o
13, | NICHIFOR DORIN i
4. | PALADE SIMONA v ial
15. | PINTILIE MARIUS NICOLAE = "
16. | PLESCA VASILE RN
17. [TOMA CODRIN o
18. | VOINEA STEFAN N Ly
19. | — v i | _
SECRETARUL MUNIClPIUL}} c% AN,
Cons. Jr. MIRCEA U \\
Red : NN -
Ex:?2

199
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GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI ~ JUDETUL IASI

Nr.6 890 /25.04.2014
Nesecret/ EX. {
Catre: ,CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI,

PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
in atentlapa nului primar

Referitor la: | Hoféré‘:rea nr. 169/15.10.2013 adoptati de citre Consiliul
local al municipiului Pagcani

Vd aducem ta cunogtintd faptul- ¢ impetriva Hotdrarii nr. 169/15.10.2013 adoptata de
catre Consitiul'loéai al municibiulu_i Pascia'ni, a fost prombvaté actiune la instanta de
contencios administrativ competenté de catre Prefectul judel;ului lasi. '

In consecintd, v& precizdm ca potr:wt art 3 aI|n 3 din Legea nr. 554/2004 privind

contenciosul administrativ, cu mod|F car|le §| completanle ulterloare pana la solutionarea

cauzel, actul adrmnlstrat!:y‘atacgi},ig_g;p;gﬁggt:%sﬁ% ggsoendat de drept.

| AP e ‘ SUBPREFECT,_,
| Razvan-Bogdan ABALASI

/

Sef serviciu,
Maricica Rus

: 1"l’i"l".."f"{r‘ TR B A O S RN . Consilier juridic,
Traian Dominte

m

: _ |
Institupia Prefectului Judepului Iagi Str. Anastasie Panu nr. 60, 700075 lasi - Romania
Sistem de Management certificat conform Telefon: (0232-235.400; Fax: 0232- 211,312
150 9001 2008 _ Adresa de e-mail ; contact@prefecturaiasi.ro

Adresa website ; http.//vww.prefecturaiasiro




