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HOTARAREA NR.
din 2016

privind transformarea a dous functii publice vacante de executie
de inspector din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Pagcani

Consiliul Local al municipiului Pagcani, Jjudetul Iasi;

Avénd in vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Pagcani, in calitate
de inifiator al proiectului de hotirére, inregistratd sub nr. 9“)20,1-?‘1 /23 ) 2016;

Analizand raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentul Management
Resurse Umane si Compartimentul Juridic st Contencios, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pascani,inregistrat sub nr. 22029 / 3. //
2016; '

Avénd In vedere referatul intocmit de Directia Economica, inregistrat sub nr. 21208/
14.11.2016;

Avand in vedere Rapoartele de avizare ale urmatoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pascani :

~Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie, agriculturd,
silviculturd, prestari servicii, comerf st IMM-uri,  programe europene, atragere de

Jonduri structurale si relatii externe, inregistrat sub nr. / 2016;
~Comisia juridicd, ordine publicé, administrafie publicd, drepiurile omului i
libertdti cetdfenesti, inregistrat sub nr. / 2016;

Avénd n vedere prevederile art. 111 al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completdrile ulterioare

Avénd in vedere prevederile art. 107, alin, (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul - functionarilor publici, republicats (r2), cu modificarile si completirile
ulterioare;

Avand In vedere prevederile H.C.L. nr. 66 /11.05.2015 privind aprobareq
organigramei i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Avand 1n vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi
peniru elaborarea actelor normative, republicati (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art.
115, alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administrafia publicd locald,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare :

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd
locald, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare ;



HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd transformarea a doud functii publice de execuiie vacante de
inspector din cadrul Directiei Economice - Serviciul Buget Financiar Contabilitate,
conform anexei nr. 1, parte integrant din prezenta hotirare.

Art. 2 Se aprobd modificarea statului de functii aprobat in Anexa nr. 2 la Hotdrdrea
Consilivlui Local al municipiului Pascani nr, 66 /11.05.2015, conform anexei nr. 1 din
prezenta hotérére,

Art. 3 Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pascani va indeplini procedura de comunicare
catre A.N.F.P. a prezentei hotaréri, in conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd (12), cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4 Serviciul Administratie Publicd va comunica prezenta hotirare:

» Institutiei Prefectului judetului Iasi;
»  Primarului municipiului Pagcani;
» Directiei Economice;
» Compartimentului Management Resurse Umane;
» Mass-media.
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la H.C.L. nr.

Anexa nr. 1

/ 2016

Functiile publice de executie vacante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Pascani
ce urmeaza a fi transformate

66/11.05.2015

Pozitia din statul de functii Functia publica Functia publica
aprobat conform H.C.L. nr. vacanta vacanta
66 /11.05.2015 de executie de executie
existenta transformati
Nr. Crt. 3- Serviciul Buget Financiar Inspector, Inspector,
Contabilitate din anexa nr. 2 la clasal, clasa [,
H.C.L. nr. gradul profesional gradul profesional
66/11.05.2015 principal-1 post superior
Nr. Crt, 4-Serviciul Buget Financiar Inspector, inspector,
Contabilitate din anexa nr. 2 la clasa 1, clasa I,
H.C.L. nr, gradul profesional gradul profesional
asistent-1 post superior
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ROMANIA
g JUDETUL TASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr. 16, cod: 705200 - PASCANT
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail; office@primariapascani,ro
www.primariapascani.ro
G 454136

N 2027 5 11, 216

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotiiriire privind transformarea a dous functii publice vacante de executie
de inspector din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pascani

Avind in vedere referatul intocmit de Directia Economicd, Inregistrat sub nr. 21208 /14.1 1.2016;

Avind in vedere prevederile art. 111 al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum i pentry stabilirea unor mdsuri
Jinanciare, cu modificérile si completirile ulterioare;

Avand iIn vedere prevederile H C'L. nr. 66 /11.05.2015 privind aprobarea organigramei §i a
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului municipivjui Pascani si

! institufiile si serviciile publice de interes local din subordinea Consiliului Local al municipiului
Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avind in vedere faptul ¢4 unele functii publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Pascani nu au fost ocupate in urma concursurilor organizate tn ultima
pericada si datoritd faptului ¢ respensabilitdtile de serviciu s-au inmultit, in urma modificarilor
legislative specifice domeniului financiar-contabil in aga fel incdt acestea nu mai pot fi preluate
de citre personalul existent, este necesard transformarea acestor functii publice vacante in
vederea ocupirii acestor functii publice $i cresterea calitdfii activitaii administratiei publice
locale.

Avénd In vedere prevederile art. 107, alin, (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
Junctionarilor publici, republicati (r2), cu modificdrile si completdrile ulterioare:

» Autoritédtile $i dinstitutiile publice au obligatia de a Tngtiinta, in termen de
10 zile lucridtcare, Agentia Naticnald a Functionarilor Publici, in situatia:
b} transformarii unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o alty
denumire sau intr-o functie publicid ds nivel inferior ori superior, cu incadrares
' in numdrul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau ingtitutia publicd si 2in
fondurile hugetare anuale alocate, ”

in conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2} litera a), ale alin, (3) litera b) si ale art.
45, alin. (1) din Legea wnr. 215/200] privind administratia publicd locald, republicati, cu
modificrile si completarile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al municipiului
Pagcani proiectul de Hotdrre privind fransformarea unor functii publice de executic vacante
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiuluglaﬁhcani :
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PRIMARIA MUNICIPTULUI PASCANI
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE
Nr. /2028 din > /. 2016

REFERAT,

Avénd In vedere Expunerea de motive a Primarului munici iului Pagcani, 1n calitate de
inifiator al proiectului de hotarare, inregistratd sub nr.ﬂ@k ] 2D j/ . 2016;

Avand n vedere referatul intocmit de Directia Economics, inregistrat sub nr,
21208/14.11.2016;

Avénd In vedere prevederile art. 11T al O.U.G. nr. 63/20]10 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind Jinantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor médsuri financiare, cu modificarile st completdrile ulterioare ;

Avand In vedere prevederile H.CL wr. 66 /11.0520]5 privind aprobarea
organigramel §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avénd In vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicaty (r2), cu modificdrile si completirile

ulterioare: »  Autoritatile  si  institutiile publice au obligatia de a
instiinta, In termen de 10 zile lucritoare, Agentia Nationald a
Functionarilor Publici, in gitnatia:

b} transformarii unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu
o altd denumire sau intr-o functie publicd de nivel inferior ori superior,
cu incadrarea in numdrul maxim de posturl aprobat pentru autoritatea say

institutia publicd si in fondurile bugetare anuale alocate. "

Avand In vedere faptul ci unele functii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Pagcani nu au fost ocupate in urma concursurilor
organizate in ultima perioadd si datorits faptului ca responsabilititile de serviciu s-au
inmulfit, in urma modificarilor legislative specifice domeniului financiar-contabil in asa
fel incdt acestea nu mai pot fi preluate de citre personalul existent, este necesari
transformarea acestor functii publice vacante in vederea ocupdrii acestor functii publice
si cresterea calitifii activitagii administragiei publice locale.

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse
Umane, si Compartimentul Juridic si Contencios propun supunerea spre dezbaterea
Consiliului Local al municipiului Pascani a Proiectului de Hotérdre privind
transformarea a doud functii publice de executie vacante de inspector,clasa I, din cadrul
Directiei Economice - Serviciul Buget Financiar Contabilitate, de la gradul profesional
asistent la superior respectiv de la gradul profesional principal la superior.

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic i Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela ‘ Cons, jr. APOSTOL Pyul —Iulian



