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JUDETUL IASI SECRETAR,
CONSILIUL LOCAL PASCANI Consilier jr. Irina JITARU
PROIECT
HOTARAREA NR.

din 2017

privind transformarea unor functii vacante
de executie din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Pagcani

Consiliul Local al municipiului Pagcant, judetul Iasi;

Avénd in vedere Expunerea de motive a Primarului mupicipiului Pascani ip calitate
de inifiator al proiectului de hotirare, inregistratd sub nr. jj Q&ﬂ / é Z @, 2017,

Analizénd raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentul Management
Resurse Umane si Compartimentul Juridic si Contencios, din cadryl aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani,inregistrat sub nr, M / M

Avand in vedere referatul Serviciului Buget Financiar Contabilitate Inregistrat sub
nr. 9628 /29.06.2017 prin care se solicitd transformarea unej functii publice de executie
vacante de inspector, clasa I, gradul profesional principal in inspector, clasa I, gradul
profesional principal din cadrul Serviciului Buget Financiar Contabilitate;

Avénd in vedere referatul Serviciului Administratia Pietelor inregistrat sub nr. 9570 /
29.06.2017 prin care se soliciti transformarea unei functii contractuale de executic
vacante de muncitor calificat in muncitor necalificat din cadrul Serviciului Administratia
Pietelor;

Avind in vedere Rapoartele de avizare ale urmstoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipialui Pagcani :

-Comisia de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie, agriculturd,
silviculturd, prestdri servicii, comerf si IMM-uri, programe europene, atragere de

Jonduri structurale si relatii externe, inregistrat sub nr. / 2017;
-Comisia juridicd, ordine publicd, administratie publicd, drepturile omului I
libertdti cetdfenesti, inregistrat sub nr. / 2017;

Avénd in vedere prevederile art. IIl al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completérile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr, 188/1999 privind
Statutul  functionarilor publici, republicati (r2), cu modificirile §i completirile
ulterioare;



Avénd In vedere prevederile H.CL. nr. 66/11.05.2015 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Avand in vedere prevedetile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicé legisiativd
pentru elaborarea actelor normative, republicatd (r2), cu modificirile si completirile
ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art.
115, alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare ;

in temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd
locald, republicati, cu modificirile s1 completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd transformarea functiei publice de executie vacante de inspector,
clasa I, gradul profesional principal din cadrul Serviciului Buget Financiar Contabilitate
In inspector, clasa I, gradul profesional superior,

Art. 2 Se aprobd modificarea statului de functii aprobat In Anexa nr. 2 la Hotdrdrea
Consilivlui Local al municipiului Pagcani nr. 66 /11.05.201 3, respectiv una din functiile
prevazute la Nr. Crt. 3 din cadrul Serviciului Buget Financiar Contabilitate, conform
transformarii functiei publice de executie vacante prevézute la art. 1 din prezenta
hotérére,

Art. 3 Se aprobi transformarea functiei contractuale de executie vacante de muncitor
calificat, treapta profesionalid IT din cadrul Serviciului Administratia Pietelor in muncitor
necalificat, treapta profesionali I.

Art. 4 Se aprobd modificarea statului de functii aprobat in Anexa nr. 14 la Hotdrdrea
Consiliului Local al municipiului Pagcani nr. 66 /11.05.201 J, respectiv Nr. Crt. 5 din
cadrul Serviciului Administratia Pietelor, conform transformirii functiei contractuale de
execufie vacante previzute la art. 3 din prezenta hotirare.

Art. 5 Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani va indeplini procedura de comunicare
catre AN.F.P. a prezentei hotirari, in conformitate cu prevederile Legii nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicati (12), cu modificirile si completirile
ulterioare,



Art. 6 Serviciul Administratie Publicd va comunica prezenta hotarére:
Institutiei Prefectului judefului Iasi;

Primarului municipiului Pagcani;

Directiei Economice;

Serviciului Administrafia Pietelor;

Compartimentului Management Resurse Umane;

Mass-media,
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Nr. (0830, 2/ OF 2017

EXPUNERE DE MOTIVE
Ia proiectul de hotiirire privind transformarea unor functii vacante de executie
din cadrul aparatului de specialitate al Primarualui municipiului Pascani

Avand In vedere referatul Serviciului Buget Financiar Contabilitate inregistrat sub nr.
9628 /29.06.2017 prin care se solicitd transformarea une; functii publice de executie
vacante de inspector, clasa I, gradul profesional principal in inspector, clasa I, gradul
profesional principal din cadrul Serviciului Buget Financiar Contabilitate;

Avind in vedere referatul Serviciului Administratia Pietelor inregistrat sub nr. 9570 /
29.06.2017 prin care se soliciti transformarea unej functii contractuale de execuie
vacante de muncitor calificat n muncitor necalificat din cadrul Serviciului Administratia
Pietelor;

Avénd in vedere prevederile art, 11l al O.UG nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum st pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completérile ulterioare;

Avind In vedere prevederile H.CL. mr. 66 /1] 05.2015  privind aprobarea
orgavigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordineq
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere faptul ¢ unele functii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Pagcani nu au fost ocupate in urma concursurilor
organizate in ultima perioadi motivat de faptul ci fie nu au existat solicitiri de fnscricre
fie anumite solicitiri ay fost respinse pentru neindeplinirea conditiilor impuse, este
necesard transformarea functiilor vacante conform solicitirilor serviciilor Buget
Financiar Contabilitate respectiv Administratia Pietelor pentru a facilita accesul
persoanelor interesate in vederea ocupdrii acestei functii si cresterea calitétii activitiii
administratiei publice locale.
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Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicatd (r2), cu modificirile si completérile

ulterioare:
» Autorititile gi institutiile publice au obligatia de a instiinta, in termen de
10 zile lucritoare, Agentia National% a Functicnarilor Publici, in situatia:

b} transformarii unei Ffunctii publice vacante intr-o functie publicd cu o alti
denumire sau intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu Incadrarea
in numdrul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia public¥ si in
fondurile bugetare anuale alocate, ”

In conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) i ale
art. 45, alin. (1) din Legea wnr. 215/2001 privind administratia publica locald,
republicatd, cu modificdrile i completirile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului
Local al municipiului Pagcani proiectul de Hotirdre privind transformarea unor functii
de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Pascani.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI SE APROBA,
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE SR
Nr. 088/ din 21 03 2017

TAZI

REFERAT,

initiator al proiectului de hotirare, tnregistrata sub nr. / P, 2017,

Avénd 1n vedere referatul Serviciului Buget Financiar Contabilitate inregistrat sub nr.
9628 /29.06.2017 prin care se solicitd transformarea unei functii publice de executie
vacante de inspector, clasa I, gradul profesional principal in inspector, clasa I, gradul
profesional principal din cadrul Serviciului Buget Financiar Contabilitate;

Avénd In vedere referatul Serviciului Administratia Pietelor inregistrat sub nr. 9570 /
29.06.2017 prin care se soliciti transformarea unej functii contractuale de executie
vacante de muncitor calificat in muncitor necalificat din cadrul Serviciului Administratia
Pietelor;

Avand Tn vedere prevederile art. III al O.U.G. nr. 63/2010 pentru. modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum gi pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile $i completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile H.CL wnr. 66 /11.052015 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul  functionarilor publici, republicatd (r2), cu modificirile st completdrile

ulterioare: ,, Autoritdtiile si institufiile publice au obligatia de a instiinta, in
termen de 10 gzile lucrédtoare, Agenftia WNationald a Funci{ionarilor Pukiici, in
situatia:

b) transformarii unei Ffunctii publice vacante intr—o functie publicid cu o alts
denumire saw intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea

In numdrul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publici si in
1y

Avind 1n vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului PafCEi, in calitate de

fondurile bugetare anuale alocate.

Avand in vedere faptul ¢ unele functii publice vacante din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Pagcani nu au fost ocupate In urma concursurilor
organizate In ultima perioadd motivat de faptul ci fie nu au existat solicitiri de Inscriere
fie anumite solicitiiri au fost respinse pentru neindeplinirea conditiilor impuse, este
necesard transformarea functiilor vacante conform solicitirilor serviciilor Buget
Financiar Contabilitate respectiv Administratia Pietelor pentru a facilita accesul
persoanelor interesate n vederea ocuparii acestei funcfii si cresterea calititii activitatii
administratiei publice locale.



Fatd de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse
Umane, si Compartimentul Juridic i Contencios propun supunerea spre dezbaterea
Consiliului Local al municipiului Pascani a Proiectului de Hotirare privind
transformarea unor functii de executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Pascani.

Compartiment Management Resurse Umane, = Compartiment Juridic si Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela Cifjrﬁ&?STOL Paul —Tulian
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Compartiment Management Resurse Umane

Avand in vedere faptul ca in statul de functii al Serviciului Buget Financiar
Contabilitate exista functii publice vacante si datorita faptului ca responsabilitatile
seviciului s-au diversificat si inmultit datorita modificarilor legislative specifice
domeniului financiar contabil, in asa fel incat acestea nu mai pot fi preluate si indeplinite -
de catre personalul existent, propun transformarea unui post si ocuparea ulterioara,
prin concurs a postului vacant, dupa cum urmeaza:

- transformare post inspector grad profesional principal — in inspector grad
profesional superior

Consider ca prin aceasta actiune se va facilita accesul persoanelor interesate, in
vederea ocuparii unei functii publice in cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Pascani si se va asigura cresterea calitatii activitatilor desfasurate in
administratia publica locala.

Directia Economica

Director executiv,
ec Labontu Angelica
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ROMANIA
. JUDETUL JASI
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Anexe

-

Referat

Avand in vedere faptul ca in statul de functii al Serviciului Administratia
Pietelor exista o functie contractuala vacanta de muncitor calificat si datorita
faptului ca serviciul mentionat sufera la partea de curatenie propun transformarea
postului vacant in muncitor necalificat si ocuparea ulterioara prin concurs,

29.06.2017 Sef Serviciu, Cristian Menegon




