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Prezentul raport de activitate a fost elclborat pentru evaluarea managementului de catre
Consiliul Local Pagcani, denumit in cont1nug;re autoritatea, pentru Casa Municipald de Cultura
,» Mihail Sadoveanu *’Pascani, denumitd in continuare institutia, aflatd in subordinea sa, in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernuluinr. 189/2008 privind
managementul institufiilor publice de cuhura aprobatd cu modificiri si completdri prin
Legeanr. 269/2009, cu modificdrile si completarlle ulterioare, denumitd in contmuare
ordonanta de urgentd, precum si cu cele ale regulamentulul de evaluare.

Analiza gi notarea raportului de activil ate si a interviului se fac in baza urmatoarelor
criterii de evaluare:
a. evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfigoara activitatea i in raport cu
sistemul institutional existent;
b. imbunétitirea activitétii institutiei;
c. organizarea/sistemul organizational al mst1tu§161
d. situatia economico-financiard a 1nst1tu‘;lel,,
e. strategia, programele si mlplementarea planului de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice institutiei, conform sarcinilor si obiectivelor formulate de autoritate;
f. evolutia economico-financiard a mstltu‘;le]l pentru urmétoarea perioadd de management, cu

mentionarea resurselor financiare necesare de alocat de cétre autoritate.

|

In conformitate cu prevederile contractu]‘ui de management, datele si informatiile din
prezentul raport sunt aferente perioadei: de 1201.01.2018 1a 31.12.2018 reprezentind a [V-a
evaluare.
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A. Evolutia institutiei in raport cu mediul in

A e A4 \od .u ® e A
care 151 desfasoara activitatea si in raport cu

i

sistemul institutional existent

Activititile din cadrul Casei Municipale
derulat in anul 2018, conform Program
permanenta obiectivele stabilite si atingerea i

de Culturd ,Mihail Sadoveanu” Pascani s-au
wlui managerial 2015-2019, urmirindu-se in
indicatorilor previzuti.

| a.1. colaborarea cu institutii, organizatii,

¢ aceleiasi comunitdfi ;

Casa Municipald de Culturd ,,Mihail Sa<]
juridicd, finantatd din alocatii de la bugetu
autoritatea Consiliului Local al municipiului

privind Infiintarea, organizarea si desfis

t .. Y
'rupuri informale care se adreseazi

loveanu” este institufie publicid cu personalitate
1 local si din venituri proprii, functioneazi sub
Pagscani, in conformitate cu O.U.G. nr. 118/2006
j:urarea activititii asezimintelor culturale, cu

modificarile si completirile ulterioare §i ale Legii nr. 215/2001 privind administratia

publica locali, republicatd, cu modificarile |

desfdsoard pe baza Regulamentului de Ory

Activitatea Casei Municipale de Cultur,
mai multi ani, in colaborare cu institutii cu
parteneriate si acorduri de colaborare.

In acest context, prezentdm in cele ccj
Municipale de Culturd ,,Mihail Sadoveanu”
similar sau de orgahiza;ii ce fiinteazi in
impreund, aceleiasi comunitéti:  Casa de
Filarmonica Botosani, Casa Culturii ,, Ion C

si completirile ulterioare.Activitatea institutiei se
sanizare si Functionare, aprobat prin Hotararea

Consiliului Local nr. 136/31 octombrie 2012“;

i
i

3 ,,Mihail Sadoveanu” Pascani este realizata, de
lturale locale, regionale, nationale in baza unor

> urmeaza cei mai importan{i parteneri ai Casei
Pascani, fie cé este vorba de institutii cu profil
arii complementare de activitate, adresdndu-ne,
Culturd a Municipiului ITasi ,,Mihail Ursachi”-,

lreangé” Targu Neamt, Teatrul ,,Mihai Eminescu”

Botosani,

Teatrul ,,Luceafarul” Iasi, Te«ﬁ;atrul Arlechin Botosani, Orchestra ,,Rapsozii

Botosanilor” Botosani , Asociatia Megterilofjr Populari din Moldova Iasi, Complexul Muzeal
National ,,Moldova” Iasi ., Complexul Musz:eal Judetean Neamt, Muzeul de Istorie Roman ,
Universitatea de Arte,,George Enescu” Ias_g;i, Inspectoratul Scolar Judetean lasi, Colegiul
National de Artd ,,Octav Béncild’’ Iasi, Scoz;;xla Populari de arti ,,Titel Popovici”lasi, Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Iasi, Clubul Copiilor Pascani, Centrul Cultural

Bucovina Suceava, Muzeul Municipal Paéféani, Biblioteca Municipald Pascani, Clubul de

Dans Sportiv Danceplanet.Ro, Asociatia
invitdmant din municipiul Pascani si din fmg
Parteneriate asociatii si fundatii, cu institut
acestea se mai adaugd si partenerii Media si

Absolventilor UAGE Iasi si cu institutiile de
yrejurimile Pagcaniului. .

i de invatdimant universitar si preuniversitar. La
ONG-uri.

Redim mai jos citeva exemple de proiecte culturale realizate in colaborare cu institutii,
organizatii, grupuri informale care se adreseaza aceleiagi comunititi:
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Casa de Cultura a Municipinlui
graficd gizduite in sala Arcadia : Ei
Casa Culturii ,, Ion Creangi”
Festivalului Rampa teatrali |

lasi ,,Mihail Ursachi” — ed.a X-a de picturi si
e Oameni.si destine;
Targn Neamt —colaborare la a Ill-a editie a

Teatrul ,,Mihai Eminescu” Botos:

Rampa teatrald iar trupa Prometeis a

|

i —. colaborare la a Ill-a editic a Festivalului
Casei de Culturd a prezentat piesa de teatru

Jubileul pe scena Teatrului Mihai Eminescu din Botosani ;

Teatrul ,,Luceafirul” Iasi — colaborare in prezentarea unor piese de teatru, Zilei

Internationale a Teatrului de P#pusi, ]:Zilele

Teatrul Arlechin Botosani - colabos
Orchestra ,,Rapsozii Botosanilor”

Municipiului ;
-are cu ocazia Zilei Internationale a Copilului ;
‘Botosani - colaborare in cadrul manifestirilor

dedicate Centenarului Marii Uniri-spectacolul din 17 august ;

Filarmonica Botosani - colaborare
Centrul Cultural Bucovina Suceay
traditionale romdnesti pe tesdturi bu
Protopopiatul Pascani — parténer

pascale si a Concertului de colinde/

Biblioteca Municipali Pascani - co

|

entru Concertul extraordinar de Paste |

/a — partener pentru realizarea expozitiei Motive
covinene | :

at pentru realizarea expozitiei-concurs Cosuri

‘.

9
laborare pentru realizarea expozitiilor de carti de

la Simpozionul Constantin Ciopraga , spectacol Sanziienile -Traditii si obiceiuri la

romdani,

Asociatia Lumini si Dar - partenc
pascale;

Asociatia Mesterilor Populari ¢
organizarea Targului de mértisoare
megteri populari ,ed.a X-a;
Complexul Muzeal National ,,Mc¢
Cosuri pascale,ed a IV-a si a Targulu
Muzeul Municipal Pascani — parter
si a unei expozitii permanente in (
Targului de mesteri populari ;
Asociatia Absolventilor UAGE Ias
picturd, graficd si sculpturd gizduite |
Asociatia Mesterilor Populari Ne
mdrtisoare traditionale versus hand-nj
Asociatia Culturali Arlechin Boto;
in organizare de spectacole;
Universitatea de Arte ”George
Festivalului Curcubeul Artelor, ed. a
Inspectoratul Scolar Judetean I:
Curcubeul Artelor, ed. a V-a , org
Geografie;

Centrul Judetean de Resurse si
violentd;

|

riat pentru realizarea expozitiei-concurs Cosuri

lin Moldova Iasi - colaborator/partener la
traditionale versus hand-made si a Targului de

ldova” lasi - colaborare la expozitia concurs
i de megteri populari ed.a X-a ;

leriat pentru realizarea de expozitii temporare cat
“asa de Culturd si respectiv pentru organizarea

i - colaborare pentru realizarea de expozitii de
n sala Arcadia ;
:amt - colaborator la organizarea Targului de

1ade ;
sani- colaborator Festival de Teatru, colaborator

Enescu” lIasi — partener pentru organizarea
V-a, organizator piesa de teatru ;

igi — partener pentru organizarea Festivalului
%mi,zator Festivalul Non violentd, Balcaniada de

Asistentd Educationali Iasi - Festivalul Non

Departamentul impresariere, org:

!

colaborator in organizarea spectacole

mizare spectacole Artist Resurces Romania -

jlor ;
|
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Clubul Copiilor Pascani - colaborz
Festivalului Curcubeul Artelor;
Clubul de Dans Sportiv Dance
Festivalului Curcubeul Artelor, ed. a
Colegiul National de Arti ,,Octav 1
Artelor, ed. a V-a ; |
Scoala Popularia de arti ,,Titel Pof)ovici”Iagi - partener pentru realizarea expozifiei
Oameni §i destine; ” '
Complexul Muzeal Judetean Nean“l’;- partener pentru realizarea expozitiei Asistenta
sanitard in perioada primului rdzboi Fmondz’al;

Muzeul de Istorie Roman — partenelzr pentru realizarea expozitiei Asistenta sanitard in
perioada primului rdzboi mondial; i'

Asociatia Cultural - Stiintifici Urbana Roman — partener simpozion Ofiferi romdni
din cadrul Diviziei 7 Infanterie Romcffm in Rizboiul de Intregire Nationald a Roméniei
si a expozitiei Asistenta sanitard in p'lizrioada primului rdzboi mondial;

Colegiul National ,,M. Sadoveanu]i” Pascani partener/colaborator la Expozitia de
lucrdri plastice colective clasele V-XII,concursul Cunoasterea operei lui Ion Creangd,

tor in cadrul manifestirilor 9 mai Ziua Europei,

planet.Ro ~ colaborator pentru organizarea
V-a;
Jancild Iasi — colaborator la Festivalul Curcubeul

i
Simpozionul Constantin Ciopraga, 1\: Simpozionul Mihail Sadoveanu, 9 mai Ziua
Europei, liunie-Ziua Interna,tionala‘f{ a Copilului, Luna Culturii,Targul Mesterilor
Populari, expozitii de picturd, Dommnilor profesori cu dragoste..., expozitia Asistenta
sanitard in periodda primului rizboi mondial . De asemenea Casa de Culturd a
asigurat spatiul pentru desfasurarea c!!ursului festiv pentru absolventii claselor a VIII-a
si a XII-a , Balul Bobocilor , Ziua E;;colii si a asigurat sonorizarea cursului festiv de
incepere a noului an gcolar 2018 — 20:19 ;

Colegiul Tehnic C.F. ,,Unirea” Pﬁagcani - colaborator la concursul Cunoasterea
operei lui Ion Creang, Sﬁnpoziofhul Constantin Ciopraga, Simpozionul Mihail
Sadoveanu, 9 mai Ziua Europei, 1iur_}iie -Ziua Internationald a Copilului. De asemenea
Casa de Culturd a asigurat spa’,ciiul pentru desfasurarea cursului festiv pentru
absolventii claselor a XII-a, Balul B;obocilor ;
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Liceul Teoretic ,, Miron Costin
Cunoasterea operei lui Ion Creangd
Mihail Sadoveanu, 9 mai Ziua Euroj
Culturii, Domnilor profesori cu drag
spatiul pentru desfasurarea cursului

Bobocilor ; :
Liceul Economic. ,,Nicolae Iorga”\
operei lui Ion Creangd, Simpozio,
Sadoveanu, 9 mai Ziua Europei, 1i
profesori cu dragoste..., Proiectul Ju

|
ochi de copil, ed. a V-a. De asem

. . |
desfésurarea cursului festiv pentru ab
Liceul Tehnologic ,,Mihai Busuioc
operei lui Ion Creangd, Simpozio

Sadoveanu, 9 mai Ziua Europei, liur

l‘

|

|

> Pascani - colaborator/partener la concursul

Simpozionul Constantin Ciopraga, Simpozionul
vei, liunie-Ziua Internationald a Copilului, Luna
oste... . De asemenea Casa de Culturi a asigurat
festiv pentru absolventii claselor a XII-a , Balul

Pascani - colaborator la concursul Cunoasterea
nul Constantin Ciopraga, Simpozionul Mihail
unie-Ziua Internationald a Copilului, Domnilor

detean Interdisciplinar Sfdntul Nicolae vdzut prin
ienea Casa de Culturd a asigurat spatiul pentru
fsolven’gii claselor a Xll-a, ;

» Pascani colaborator la concursul Cunoasterea
nul Constantin Ciopraga, Simpozionul Mihail
ie-Ziua Internationald a Copilului, Luna culturii;




Scoala Gimnazialia ,,Jordachi Cal1
Europei, liunie-Ziua Internationald
Proiectul Judetean ,,Sdndtate la sup
spatiul pentru desfisurarea cursului fi
% Scoala Gimnaziald Speciali Pagca
Copilului , Festivalul Curcubeul A
plasticd Primdvara in culoare ;
Complexul de servicii ,,Mihail S:
mdrtigoare traditionale ;
Complexul de servicii comunitare
maértisoare traditionale versus hand-n
Gridinita cu program prelung1
Cop11u1u1 organizator al F estivalului |
De asemenea Casa de Culturd a fo
de organizatii non guvernamentale sa‘
% Asociatia Lumini si Dar Pa
X Asoclatla moansa 20107 P]
spectacol de Criciun; 1
Organizatia Nationali Cerc
spectacol de Craciun pentru ¢

¢,
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de Culturi fiind parteners: |
- Ziua Veteranilor de Rzbc
- Ziuva Drapelului;

- Atelierul lui-Geppeto;

- Sanzfienile -Traditii si obi
- Afla cd esti bine!-campani
- Crosul toamnei;

- piesele de teatru Aventuri,
- Cheamé-] la tine pe Mos (

Asociatia ,,Salut prieteni” si
Primiria Municipiului Pas¢

atacuzino” Pascani colaborator la 9 mai Ziua
a Copilului, Domnilor profesori cu dragoste...,
rlativ”. De asemenea Casa de Culturd a asigurat
>stiv pentru absolventii claselor a VIII-a ;

ni — colaborator la Jiunie-Ziua Internationald a
telor, organizator expozitie- concurs de creatie

\doveanu” Pascani — colaborator la Targul de

,»Sf. Nicolae” Pascani — colaborator la Targul de
1ade ;
t nr.2- colaborator la Ziua Internationald a
—concurs datinile la roméni.

st partener pentru numeroase activititi organizate
u institutii din municipiul Pascani:
scani -proiectie film n scop caritabil;
ascani— spectacol dedicat Zilei de 8 martie,

i
i

etasii Romaniei-Centrul Local Crinii Pascani-
ppiii din organizatie;

G.L.R. Pascani- expozitie;

ani organizatoare a urmétoarelor activititi,Casa

i;
ceiuri la roméni;
e de prevenire a cancerului la sin;

cu d-1 Goe si Atentie aterizam!
“raciun!

a2. analtza Swor (analtza mediului i

ntem §si extern, puncte tart, puncte slabe,

Puncte tari :

singura Casa de Culturd din oras;
institutie reabilitatd termic si renovata in

sediu situat in zond centrala;

colaboriri cu institutiile de invatdmant;
personal cu pregitire si experientd in dox
oferta diversa culturals; ‘
parteneriate cu institutiile de culturd local
pozitionarea in apropierea unui centru un;

2010:

ieniul organizarii de activitéti cultural-educative;

e si judetene ;
versitar;

e manifestirile realizate de cétre institutie

publicului {intd, in ritmul impus de realit:

se adapteazi continuu nevoilor culturale ale
atea socio-economica.



a

Puncte slabe

e lipsa de motivatie materiali a personaluly
e birocratizarea excesiva a unui segment di

- o legislatie slaba a asezimintelor;

e lipsa unui parteneriat pe termen mediu si
Oportunititi.

e deschidere din partea publicului citre
noastra;

e contributia culturii la dezvoltarea durabili

e . colaborarea cu artigti importanti ; '

e receptivitatea spre cresterea si d1ve1‘51ﬁcaJ

dezvoltarea de strategii pentru educatia pe

e dezvoltarea schimburilor culturale.

Amenintiri

o salarizarea nemotivanti existents 1n sister
e legislatia care nu permite acordarea de re

e declinul calitatii vietii; ]

e reducerea timpului disponibil pentru rec

consumatorului);

¢ tendinte de alocare a veniturilor realizate
detrimentul produselor culturale;

e suprapunerea unor evenimente culturale
areal; ;

e exodul tinerilor spre centrele universitare

h

i
n activitatea institutiei;

lung cu mediul privat;

manifestdrile artistice organizate de institutia
L

rea segmentelor de public;
rmanenta;

nul bugetar;
compense financiare pentru munci suplimentara;

reere in randul persoanelor active (imbatranirea

ide populatie in favoarea bunurilor materiale si in

' g

orgamzate simultan cu alte institutii din acelasi

e lipsa solutiilor nationale pe termen lung pentru problemele socio-economice care afecteaza

in primul rand cultura.

Totodatd, am considerat cd Analiza SWO,

i

T poate fi completatd, in mod fericit, de o

analizi a riscurilor. Astfel am trecut la identificarea si clasificarea riscurilor, analiza si

gestionarea lor.

Am identificat riscuri de naturii economicii (determinate de evolutiile conjuncturale ale

1

mediului economic, cuprinde tot ce cauzeaza incertitudini in costuri si in preturi,

nerealizarea intotdeauna, la parametrii propu

51, a veniturilor proprii, neacoperirea de catre

ordonatorul de credite a bugetului anual necesar, alte regulamente privind TVA, alte

regulamente privind achizitiile publice, etc.).




Misuri pentru reducerea riscului:
- judicioasa planificare a rezervelor bugetare
- analiz3 corectd a preturilor si costurilor;

>

- atragerea de noi surse de finantare extrabugetars;

- incadrarea cheltuielilor in bugetul anual;

Riscuri de naturi politica (schimbiri d¢ guvern, schimbiri in managementul institutiilor)

care duc la modificarea priorititilor.

La nivelul resurselor umane am identificat riscuri de naturi sociali (de ex. demotivarea .

salariatilor in urma veniturilor mici, blocarea
Masuri pentru reducerea riscului:

- evaludri periodice ale membrilor echipei;

- modific#ri de salarii (in conditiile legii);

- realizarea conexiunii dintre rezultate si sala;rii.

posturilor s.a.).

Riscuri de mediu: (dezastre naturale, accidente, conditii imprevizibile de mediu)

Miisuri pentru reducerea riscului:
- asigurarea imobilelor;

:

- Intocmirea unor scenarii in caz de calamitate in colaborare cu ISU.
. . n . . -
Riscuri tehnice (infrastructura cu date 1na]!decvate, invechite, echipamente depisite
|

moral); |
“
Masuri pentru reducerea riscului:

- achizitionarea unor echipamente performante pentru a asigura nivelul calitativ al

1

activititii de pregitire si monitorizare a categoriilor de patrimoniu.

a.3. evolutia imaginii existente si mdsuri luate pentru imbundtdtirea acesteia;

Casa de Culturd prin numaérul si diversitatea manifestarilor, devine una dintre institutiile
culturale importante ale oragului, comunitatea locald participAnd in numir din ce in ce mai
mare la toate manifestiirile si proiectele culturale pe care le oferd institutia.

Numérul de parteneriate culturale incheiggte , organizarea de activitdti diversificate pentru

l

Py - - A . ] . . . . .
a corespunde intr-o masurd cit mai mare exigentelor publicului/beneficiarilor duce la

imbunétitirea imaginii si a activitatii profesic
Pentru transmiterea corectd si eficientd
canale de mediatizare:

nale a institutiei .
a informatiei s-au avut in vedere urmitoarele

e comunicate de presi cu articole de prezentare a fiecdrei manifestiri — articole

descriptive, insotite de copie dupi afi

S
.

b -

e organizarea de conferinte de presd la gvenimentele de anvergurd;
o actualizarea permenenti a site-ului iinstitutiei, cu stiri despre activitdtile ce se vor

desfasura;

e scurte comunicate transmise prin intermediul refelelor de socializare Facebook precum

si rezultatele evenimentelor( fotografi

i);



promovare outdoor prin afise in spat
bannere pe sediul propriu (ex. Luna
alte locatii si panouri publicitare;

promovare indoor prin postere, afise in 1

i

ile detinute de institutie sau institutiile partenere,
Culturii, Festivalul Curcubeul Artelor etc) sau

ocatii cu trafic mare de public;

prezentarea activititii Casei Mumc1pale de Culturd ,,Mihail Sadoveanu” Pascani la un
public tinti variat prin contact direct cu reprezentantii scolilor, institutiilor, prin
distribuirea de flayere elevilor in §CO]EI’

realizarea de invitatii personalizate §
institufiei si catre personalititi public
transmiterea prin viu grai a activits
potential existent;

prin derularea programelor educative
prioritar de institutia noastra, urmérin
apropiere de publicul prescolar si sc

si expedierea acestora cétre colaboratorii fideli ai

> importante;

ilor institutiei de la benefeciarul existent la cel

destinate prescolarilor si elevilor, abordate

1 diversificarea activitatii noastre, 0 mai mare
olar oferind copiilor o educatie alternativi celei

realizate In gradinite si scoli;
oferta culturald variatd ( festivalu
dans,teatru) a dus la o comunicare si
orag;

ri, ateliere de creatie interactive, cursuri de
colaborare fructuoasi cu gridinitele si scolile din

popularizarea evenimentelor Casei de Cultura prin SMS.

i

i
i

a.4. masuri luate pentru cunoagterea categorulor de beneficiari;

w

Publicul institutiei este monitorizat in permanenta pentru a putea fi definite mai exact
categoriile de beneficiari si cunoasterea nevoﬂor artistice ale acestora .Cunostintele privind
stabilirea categoriilor de public au fost dobarldlte din experienta personala, ea fiind permanent
ancoratd la viata cultural-artistica si de dlvertlsment a orasului.

Astfel s-au avut in vedere: in mod spec1a1l particularitdtile localitatii, realitétile geografice,
istorice, cultural-educationale, traditionale, s<])01ale si economice ale zonei. Beneficiarii tint3 ai
programelor culturale sunt: elevii, prin atragerea lor 1n activitati educative; persoanele adulte
din mediile urban si rural din toate categorlﬁlle sociale, pensionarii. Cu exceptia categoriilor
cuprinse in intervalul 6-12 ani, toti acestia cpnditioneazi participarea la diversele manifestiri
de: costul biletului de intrare,relevanta ac’;u‘lnn culturale, perioada de desfasurare a actiunii
culturale, gradul de satisfactie si med1atlzare(1 evenimentului.

Incadrandu-ne in dinamica globali, non—partlclparea la manifestérile propuse de Casa
Municipald de Culturd ,,Mihail Sadoveanu’’ Y;se datoreazi acelorasi motive care se Intdlnesc la
nivel national: nonvizitatorul de activitdti culturale nu este atras de activititile culturale de tip
elitist, nefrecventdnd nici alte institutii cul;‘turale; locuieste intr-un oras mic, deci una din
explicatiile non-frecventdirii culturii inalte este nivelul scizut al infrastructurii culturale; lipsa
infrastructurii poate sta si la baza neacordari de bani pentru activitatile culturale. in schimb,

acesta utilizeazi in mod frecvent internetul, de obicei mai mult de o ord pe zi.
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f’)

I
Pe langd utilizarea internetului, in tim]l
muzici. Este absolventul unor studii med
superioare (care nsd nu-i acorda statutul si v,
Pe de alti parte, non-participarea la actiw
acestora —activitétile culturale de tip elitist !
un nivel de educatie §i venit mediu si me
Consultantd in Domeniul Culturii).

|

|
|
E)ui liber acest segment al respondentilor asculti
lii (gimnaziu sau scoala profesionald) si chiar
eniturile studiilor).

ritdti culturale poate fi explicatd prin insisi natura
sunt indreptate spre un public relativ restrns, cu
we (conform datelor Centrului de Cercetare si

a.5. grupurile-tintd ale activitifilor insti

: 7 i
A

tufiei;

Fiecare din activititile propuse si org:
Sadoveanu” din Pagcani s-a adresat unui grll
tuturor evenimentelor. In egald misura, in’ci’aJ
tandr, pornind de la ideea cid numai educindi
deveni un stabiliment sustenabil prin forl
comunititii cu privire la rolul asezimintel

globald si pe tot parcursul vietii va gene

-pe termen scurt: comunitatea locala (tineri
scolard cét si dupa finalizarea studiilor, cadr
-pe termen lung: persoane care nu au fost
doresc participarea la manifestari culturalei

calitate de ofertanti, persoane marginalizate. |

T . |
propuse. Sintetiznd grupurile tintd spre care

mizate de Casa Municipald de Culturd ,,Mihail
:lp tintd bine definit, luat in calcul in proiectarea
fl’gia noastra a luat In calcul publicul tinér si foarte
§1—§i astdzi publicul de miine, Casa de Culturd va
';e proprii, deoarece constientizarea membrilor
or culturale ca mediu de instruire non-formali,
ra transmiterea interesului fati de programele
‘ne-am adresat sunt urmétoarele:

din institutiile de nyatimant, att pe perioada

s didactice, artisti liber-profesionisti);

satisfacute de ofertele anterioare, persoane care

calitative atat in calitate de beneficiari cét si in

i
|

_a.6. profilul beneficiarului actual, .

!
j

Plecand de la realitatile sus men’gioﬁ
activitétilor culturale, ca fiind format din:

ate putem stabili un profil al beneficiarului

- persoane cu studii superioare: pentru activitafi cu caracter stiintific gi/sau culturale cu

invitati de marca (simpozioane, expuneri, d;

szbateri, expozitii, lansari de carte, recitaluri);

- persoane tinere: pentru activitati distractiv-recreative si de petrecere a timpului liber. (dans

sportiv);
- persoane cu aptitudini artistice: persoane
teatru, fanfard etc) ; i

- persoane din toate categoriile sociale: cat

fara taxa de intrare (public) .

Prin diversele activitati culturale desfs:

tinere, care doresc o participare activa. (trupd de

¢ participa, in general la manifestarile organizate

surate (spectacole, prezentiri de documentare,

expozitii plastice: pictura, sculptura, arte me§§te§ugére§ti etc) s-a tintit céatre celelalte categorii

de beneficiari, viitori participanti: copiii din
de virsta a III-a, persoane marginalizate.

|

[ gridinite, din clasele primare dar si persoane

|
|

|
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‘
B. Evolutia profesionali a institutiei si

‘ bR VL °
propuneri privind 1mb'[unatatlrea acesteia:

I
b.1. adecvarea activititii profesionale a mstztu,ttez la politicile culturale la nivel
_hational si la strategia culturald a autorititii;.

“

Actiunile culturale initiate de institutie |sau la care institutia a participat in calitate de
partener, colaborator sau invitat In anul 20‘18 au raspuns Strategiei Sectoriale in Domeniul

Culturii, elaborate de Ministerul Culturii, astfel:

- protejarea si valorificarea patnmom1]!11u1 cultural national, precum si a patrimoniului

imaterial - au fost realizate prin toate1pro1ectele culturale .

sustinerea mostenirii §i diversitatii culturale, conservarea identitatilor culturale, atét la
nivel national, ct si in cadrul comunititilor locale — au fost realizate prin organizarea
de festivaluri,repertoriul foarte divers al Ansamblului de dansuri ,,Rapsozii Siretului”.

- cresterea gradului de acces si de part ;icipare a publicului la culturd a fost realizatd prin
oferirea de spectacole la care publicuil a avut acces gratuit, precum si prin organizarea
spectacolelor in aer liber. De aselnenea la o serie de spectacole biletul a fost
subventionat de institutie.

- promovarea valorilor culturii rom%ne - s-a realizat prin participari la festivaluri
nationale si internationale(Festivalyl International Balti —Republica Moldova,
Festivalul International de folclor Hom Neamului-Erbiceni, Festivalul International
Gr. Vasiliu-Birlic- Filticeni etc).

- dezvoltarea unor politici comune 1qtre culturd si educatie, atit in ceea ce priveste
educarea publicului tdndr pentru cpnsumul cultural si dezvoltarea abilitdtilor lor
creative s-a realizat prin ateliere ]dm cadrul Targulul de Megteri Populan pr1n
atelierele de muzicd, dans, teatru, plctura modelat lut organizate pentru copii pe

parcursul lumlor iulie-august.

Comunitatea pdscineand a raspuns po:zitiv prin participarea numericd, activd si prin
opiniile §i comentariile avute dupi paﬁicipf}rea la manifestarile institutiei astfel, activitatile
culturale organizate de catre Casa de Ctéjllturé au fost adaptate in functie de cerintele
beneficiarilor, de oportunititi dar mai ales chelatc cu suportul financiar din partea autoritatii.

i
!

i
I

b.2. orientarea activititii profesionale cdtre beneficiari;

Activitatea Casei Municipale de Culturd,,Mihail Sadoveanu” Pascani se adreseazi tuturor
cetitenilor, indiferent de rasd, nationalitate, ijarsté, sex, etnie sau religie in vederea dezvoltérii
libere si a adaptirii lor la evolutiile majore din cadrul societdtii si a normelor generale de

moralitate. 5

12
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in activitatea sa de valorificare a valori
»Mihail Sadoveanu” include in programt
manifestdri de activare a talentelor din toate1
mentionat cd, prin natura sa, Casa Municip
institutie profesionista din municipiu, orgas
artei.

Aceste tipuri de manifestiri se adrese
valorile culturale si de pastrarea acestora in t
Manifestérile artistice organizate de C
atrag un numér mare de participanti, avand r
roménesti, relevind autenticitatea sa si
contemporane.
Strategia manageriali a avut in vedere:

e atingerea nivelului de functionalitate
asigurarea functionalititii optime a 111]
diversificarea ofertei cultural-educati
realizarea de parteneriate cu institutii

mobilitatea circulatiei informatiei;
crearea unei baze de date comune pri)

or culturale perene, Casa Municipali de Cultur
Il sdu festivaluri, spectacole, sirbitori si alte
genurile artei. Din acest punct de vedere trebuie
ald de Cultura ,Mihail Sadoveanu™ este singura
rizatoare de spectacole, abordand toate genurile

azd unei largi categorii de public interesat de
oatd diversitatea sa.

asa Municipald de Culturd , Mihail Sadoveanu”
0lul de a aduce 1n fata publicului frumusetea artei
promovand bunurile culturale traditionale sau

§i performanta a institutiei;
stitutiei;

ve a institutiei;

de cultura, asociatii din tar3;

vind oferta culturald si valorificarea acesteia;

completarea educatiei formale din scc
cresterea calitétii actului cultural; |

asigurarea conditiilor optime de mung

b

)li prin activitati cu mare libertate de exprimare

I
Ia.

b.3. analiza principalelor directii de acti

iune intreprinse.

Principale directii de actiune ale acestei
misiunii institutiei au fost:

- e profesionalizarea personalului pentru

;

o ¢ficientizarea activititii;

o flexibilitate si colaborarea cu cit mai

calitate cit mai mare a produselor si

In perioada analizati am TIncercat
\

competitivi si eficientd, pusi in slujba com

succes doar printr-o strdnsd colaborare cu.
mesteri populari, asociafii gi fundatii cul
preocupate de activitti culturale.

Au fost stabilite contacte si elak
institutionale si cu parteneri culturali din j
definitivérii si functiondrii eficiente a acestei

Parteneriatele culturale urmeazi a fi‘

!

se va proceda la parteneriate de nivel nafiong

il

perioade de management ce au vizat indeplinirea

1 indeplinirea misiunii institutiei;
| multi parteneri care si asigure diversificarea si o
erviciilor oferite si competitivitatea lor.

sd dezvoltim o retea culturalda functionald,
unitatii. Realizarea acestui demers a putut avea
(institutiile de invitiméant, institutii de culturd,
turale, biblioteci, ale clerului, persoane fizice

orate proiecte culturale comune cu structuri
udet, urmind ca urmétorii ani si fie consacrati
retele culturale.

extinse si dezvoltate la nivel regional iar in final
Jl si international.
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C. Organizarea, functionarea institutiei si
propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, pentru mai buna functionare,

dupa caz:

c.1. mdsuri de organizare internd;

Casa Municipald de Culturd , Mihail

Sadoveanu” Pagcani functioneazi in baza

reglementérilor legale in vigoare , respectiv O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea,

organizarea si desfisurarea activititii
completarile ulterioare si ale Legii nr. 21

agezamintelor culturale, cu modificarile si
5/2001 privind administratia publici locali,

republicats, cu modificérile si completirile ulterioare.

Activitatea institutiei se desfdsoard

o¢ baza Regulamentului de Organizare si

Functionare, aprobat prin Hotérarea Consiliplui Local nr. 136/31 octombrie 2012.
in perioada raportatd s-a continuat implementarea Sistemul de control managerial intern.

A fost actualizati comisia de monitorjzare, coordonare si indrumare metodologici a
dezvoltrii sistemului de control intern managerial si s-a aprobat Regulamentul de Organizare

si Functionare al Comisiei. S-a constituit
responsabilul cu Registrul de Riscuri si
inventariere anuald .

comisia de gestionare a riscurilor si s-a numit
Consilierul Etic. A fost organizati comisia de

Respectind prevederile legislatiei in dorneniul s#natatii si securititii In munci s-a ficut

instruirea salariatilor.

Din punct de vedere al medicinei muncii, au fost respectate prevederile legale,in ceea ce

priveste efectuarea controlului medical perio«}iic.

i

It

" S-au propus spre aprobare, Consiliului L
organigrama institutiei pentru 2018, Bugetul
manifestiri cultural-artistice pe 2018.

ocal al Municipiului Pascani, statul de functii si
de venituri si cheltuieli, Programul principalelor

c.3. sinteza activitatii organismelor colegi

Conducerea Casei Municipale de Cultura

,,Mihail Sadoveanu” Pagcani este asigurata de un

manager, angajat conform legislatiei in vigoa
Activitatea sa este sprijinitd de Consiliul

re in baza unui contract de management.
de Administratie, organism cu rol deliberativ,

|

format din maxim 5 membri desemnati de Consiliul Local, dar si de Consiliul de Specialitate,

ﬂ

ce are doar rol consultativ. Delegarea respoqsabilité’;ilor se face prin dispozitie a managerului
in perioada concediului de odihna si in alte si?:ua;ii speciale.

|14
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:

In ceea ce priveste activitatea Cons:lzulun de Administratie , pe durata anului 2018 au avut
loc 5 (cinci) convociri ale acestuia. Sedmteln’e Consiliului de Administratie in anul 2018:
06.02.2018; 03.04.2018; 21.09.2018; 14.11.2018; 15.12.2018.
S#ptdmanal au avut loc sedinte cu intr![eg personalul pentru rezolvarea unor probleme
organizatorice.

Pentru asigurarea continuitétii activitatii pe toatd perioada anului, in perioada concediului
de odihna atributiile managerului au fost delzlegate unui referent.

c4. dmamtca si evolutia resurselor umane ale institutiei (fluctuatie, cursuri, evaluare,
0. motivare/sanctionare) e L S s

Evaluarea personalului din institutie s-a effectuat anual, conform legislatiei in vigoare.
in cursul anului 2018 nici un salariat nu a participat 1la cursuri de perfectionare .

c.5. miisuri luate pentru gestionarea patrimoniului institutiei, tmbunatajtrt /-

.

ri ale spatiilor;

efunctwnallza

|

fn primul r4nd s-a urmérit conservarea patrimoniului din administrare , asigurarea derulérii
corecte a problemelor administrative curente,, corelarea acestora cu bugetul alocat. In aceasta
perioada s-a avut in vedere realizarea inventarelor periodice pentru bunurile Casei de Cultura
si mijloace fixe, conform legislatiei in v1g0ar'e Trebuie precizat faptul ca aceasta cladire a fost
recent reabilitatd termic si renovata. Lucrar11<= au fost terminate in cursul anului 2010.

Cu toate acestea si in cursul anului 2018| au fost necesare mici lucréri de zugriveli, mici
reparatii ale peretilor interiori . 1&

De asemenea in perioada raportatdi au fost aduse imbunititiri in privinta
echipamentelor tehnice ale institutiei, dupé, cum urmeaza:

e s-au achizitionat echipamente pentru scend (sistem sunet fix, decor, diverse materiale
pentru echipamentele de iluminat etc);

¢ mici obiecte de recuzitd pentru teatru ;
e costume pentru Ansamblul de dansuri;

[

c.6. mdsuri luate in urma controalelor, verificarii/auditirii din partea autorztajtt sau a

fn anul 2018 au avut loc verificdri la nivel de institutie din partea autoritéilor, dupa cum
urmeaza:
e Verificare 1.S.U Pascani;
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D. Evolutia situatiei economico-financiare a
institutiei: |
d.1. analiza datelor financiare din proiectul de management corelat cu bilantul contabil

1 perioadei ta

Nr.crt. Denumire | Prevederi | Realizat

d.1.1 Bugetul de venituri total, din care: 888.385 855.404
Subventii 780.000 743.984
Venituri pro?rii 65.300 68.335
Excedent din anii precedenti 43.085 43.085

d.1.2 Bugetul de cheltuieli total, din care: 845.300 787.067
Cheltuieli de personal 260.000 265.140
Cheltuieli cu bunuri §i servicii, dir| care 585.300 478.844
Cheltuieli pentru investitii | 43.085 43.083

d.2. evolutia valorii indicatorilor de performanti in perioada raportatd, conform
criteriilor de performantd ale institutiei din urmdtorul tabel:

Nr. Indicatori de performanti Perioada evaluata

c;t Cheltuieli pe beneficiar (subventie + Vei nituri — cheltuieli de 2018
capital)/nr. de beneficiari= 36,63 lei | -

2. | Fonduri nerambursabile atrase (lei)= 0 j 2018
3. | Numér de activitati educationale = 90 2018
4. | Numar de aparitii media (fard comunicate de presd) = max. 10/luna 2018
5. | Numdr de beneficiari neplatitori = 189({? 0 2018
6. | Numdir de beneficiari platitori** = 210(:) 2018
7. | Numar de expozitii/Numadr de reprezerf};a’;ii/ Frecventa medie zilnica 2018
8. Iflumér de proiecte/actiuni culturale = 34 2018
9. | Venituri proprii din activitatea de bazd = 56771 lei | 2018
10. | Venituri proprii din alte activitafi = 11564 lei 2018
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|

E. Sinteza programelo

rsiap

lanului de actiune

pentru indeplinirea ob| llgatnlor asumate prin

proiectul de manageme

Se realizeazi prin raportare la:

ant:

e.l. vigiune;

Casa Municipald de Culturd ,,Mihail Sadoveanu”,prin importanta obiectului de activitate

si influentei acestuia asupra societatii c1v1le]
prin modernitatea instrumentelor de lucru 1§
principiilor de integritate, transparenti, 1<

prin corpul de salariati bine pregititi profesional

vprezmta o institutie implicata activ in aplicarea

gahtate independentd operationald, prevenire,

combatere, cooperare, respect fatd de ceta;eap profesionalism in exercitarea functiei publice.

e.2. misiune;

Misiunea unei institutii este scopul principal al activitatii sale, este elementul care i

justificd existenta, este un ,,mega—oblectlv"
institutiei, atat pe termen lung, cét si pe cele
Misiunea pe care trebuie si si-o asume
este aceea de a contribui la transformare
conlucrarea factorilor decizionali la nivel
domeniilor sinergetice, intr-o activi si calita
ale comunitétii, sd-i conserve diversitatea i
Prin structura sa Casa Municipald de
obiectivelor stabilite la nivel de institutie pi
precum si cu obiectivele manageriale. '

Misiunii i sunt subordonate toate obiectivele

oe termen scurt.
Casa Municipald de Culturd ,,Mihail Sadoveanu”
a vietii culturale a municipiului Pagcani, prin

administrativ cu operatorii culturali si cei ai
1va experientd, care s satisfacd nevoile culturale

ia 11 asigure cocziunca sociala.

Culturd ,,Mihail Sadoveanu” asigurid realizarea
in armonizarea cu strategiile nationale si locale,

e.3. obiective (generale si specifice);

Obiectivele institutiei sunt:
» oferirea de produse si servicii cultu

|

comunitare, in scopul cresterii gra
viata cultural;

conservarea, cercetarea, protejarea,
culturii traditionale si a patrimoniul
sustinerea expozitiilor temporare
sustinerea editdrii de carti si pub

\<f

rale diverse pentru satisfacerea nevoilor culturale
dului de acces si de participare a cetétenilor la

transmiterea, promovarea si punerea in valoare a
ui national si universal;

sau permenente, elabordrii de monografii,
licatii de interes local, cu caracter cultural sau

tehnico- stiintific;
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> evenimente culturale cu rol educafiv si/sau de divertisment: festivaluri, concursuri,
targuri, seminarii si alte asemenea;

> conservarea si punerea in evidenti i mestesugurilor si traditiilor populare;

» organizarea §i sustinerea formatjilor artistice de amatori, sustine participarea

. acestora la concursuri si festivaluri de interes local national sau international;

> participarea la proiecte §i schimburi culturale interjudetene, nationale si
internationale.

Pomind de la aceste premise, dezvoltarea Casei Municipale de Culturd ,Mihail

‘Sadoveanu” Pagcani, in perioada 2014 — 2019, voi avea in vedere urmitoarele obiective

Strategice:
% Obiectiv 1
Atingerea nivelului de functionalitate i performantd a institutiei.
Pentru indeplinirea acestui obiectiv strat %gic se au in vedere urmétoarele misuri:

¢ claborarea de proceduri interne pentru eficientizarea activititii;

e organizarea functionald eficient3 a institutiei;

o flexibilizarea structurii organizationale astfel incit si poati reactiona rapid la
modificarile mediului;

e consolidarea spiritului de echipa.

s Obiectiv 2

Asigurarea functionalititii optime a ihl,stitu,tiei.

Masuri: ‘
e asigurarea cu personal a compartiribentelor care sunt deficitare;
e pregdtirea continua si specializarez} personalului;
e asigurarea mobilititii si comunicarii eficiente a personalului;
¢ implicarea voluntarilor in organiza’jrea activitatilor culturale.

< Obiectiv3 i

i

Diversificarea ofertei cultural-educatiye a institutiei. Realizarea de studiu sau
anchetd pe bazi de chestionar.
. |

Misuri: :

¢ identificarea nevoilor pietei culturéle;
¢ identificarea publicului tint#; |

e identificarea de noi mijloace de midiatizare si promovare.

% Obiectiv 4 l

Realizarea de parteneriate cu institﬁu,tii de culturd, asociatii din tard dar si din
strdindtate. Mobilitatea circulatiei informatiei. Crearea unei baze de date comune privind
oferta culturali si valorificarea acesteia.

Miisuri:
e Imbunititirea si extinderea retelei de comunicare cu institutii similare din tard si
striinatate;
o identificarea unor noi modalitéti de popularizare reciproca.
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< Obiectiv 5
Completarea educafiei formale din scoli|prin activititi cu mare libertate de exprimare.
Misuri:

* promovarea si sustinerea educatiei nonformale, pentru a deveni mai vizibila in randul
grupurilor tintd;

¢ identificarea unor noi parteneri de actiune;
e diversificarea temelor de proiect.

% Obiectiv 6
Cresterea calititii actului cultural. Asigurarea conditiilor optime de munci.
Masuri:

e asigurarea resurselor financiare pentrlil reparatii, dotéri,

1

e asigurarea resurselor financiare pentrii modernizarea bazei tehnico- administrative.

& % Obiectiv7
Atragerea de fonduri din surse externe, Buna organizare §i gestionare a bugetului,

Misuri:

e identificarea si cresterea surselor de V!fenituri proprii;

iy cipe .
e identificarea modalititilor de economisire;
e gestionarea eficientd a cheltuielilor.

e.4. strategie culturaldi, pentru intreaga perioadd de management

In elaborarea politicii si a strategiilor culturale se impune dezvoltarea unei viziuni
novatoare, pluraliste asupra culturii. 1“

e Cultura este un factor de dezvoltare socialdi si comunitari; in contextul
Y dezvoltarii durabile cultura are lig'nultiple functiuni i implicatii.

o Cultura este un factor al calii}f,étii vietii cotidiene, astfel cid orice evaluare a
standardelor de calitate a vietii jijndividului, a colectivitatii si a societdtilor trebuie
sd {ind seama de acest factor. |

e Cultura trebuie privitd ca mo;d de viatd al individului si al societitilor, un
element prin care acestea se diferentiazi i isi pot crea avantaje competitive.

e Cultura este expresia identitatii, in diferitele ei trepte de la individ la national si
mizi a diversitatii, capabild sa accepte diferenta, acestea fiind valori esentiale
care trebuiesc asumate si sustiniite prin demersuri si programe pro-active.

e Cultura contribuie la structurarea societatii si a personalititii umane.

e Cultura are un rol important in realizarea integrérii sociale si in respingerea
oricirei forme de excluziune si marginalizare.

e Cultura este o fortd de coeziune sociald, care respecta valoarea si diversitatea.
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Pentru intreaga perioadid de management consider ci activititile culturale ale
Casei Municipale de Culturd ,Mihail Sadoveanu” trebuie si continue pe

urmdtoarele directii:
» diversificarea ofertei culturale;
» realizarea unor manifestiri

culturale de calitate si de mare audientd publici,

adaptate scopurilor stabilite, valorificand toate mijloacele si resursele puse la

dispozitie( logistice, financizre si umane);

> contactul permanent cu beneficiarul actului cultural (publicul) pentru

a-i afla pérerile, dorintele;

> sustinerea actului cultural sub toate aspectele lui atat timp cat sunt respectate

obiectivele institutiei;

A\ 24

mijlocirea actului cultural inire parteneri;

activitdfi de crestere a vizibilitatii locale, judetene si nationale — menite si

faciliteze relatia Casei Municipale de Culturd ,,Mihail Sadoveanu” cu toate

categoriile de stakeholderi.

e.5. strategie si plan de marketing;

Strategia de marketing poate fi orientati pe doud directii. Prima are in vedere

1%

transformarea publicului pasiv in public activ printr-o mai bun mediatizare a programelor

|

culturale. A doua directie impune dlagnostlcdrea nevoii culturale si sensibilizarea publicului.
¢ Relatiile cu partenerii. Acestia pot sprijini activitatea institutiei prin resursele

*
L X4

umane, informationale puse la dispoz
a publicititii pe care o pot face 1nst1tu tlel

Stimularea angajatilor de a lucra | lll echipa pentru consolidarea increderii si auto-
responsabilizarii. Acest lucru contnbule la cresterea profesionalismului.

Coerenta obiectivelor. Fiecare oble,ctlv trebuie sd corespundd misiunii institutiei iar
acest lucru poate fi urmdrit prin activ 1tatea angajatilor si prin procedurile manageriale.
Realizarea procedurilor managerllale Consider ca pentru realizarea obiectivelor

.
Atle sau a mediului de dsfagurare a activitatilor si

i

trebuie sd se asigure un echilibru intre sarcini, competentd (autoritate decizionald
conferitd prin delegare) si responsal}ilitéti ( obligatia de a realiza obiectivele) si sa
defineascd proceduri. Procedurile re;iprezinté pasii care trebuie urmati in realizarea
sarcinilor, exercitarea competen’,celof si angajarea responsabilititilor. De aceea este
necesard implementarea management;ului institutional demers care a si fost facut, acest
lucru desfasurandu-se la ora actuala n institutie.

Perfectionarea continui. Pregitirea profesionald a personalului este una din cele mai
importante probleme care trebuie s# intre in strategia managerului. Angajatii Casei
Municipale de Culturd ,,Mihail Sacoveanu” trebuie si urmeze cursuri de formare
profesionald continui organizate de ¢itre Centrul de Pregitire Profesionala in Culturd

si de alte institutii abilitate, pe principalele urmétoarele domenii: artele spectacolului,
organizator de spectacole, designer web, manager de proiect.
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Responsabilitatea publicii. Persorialul angajat trebuie si tini seama de Legea
477/2004 privind codul de conduit & personalului contractual.

Focalizarea asupra rezultatelor. Analiza feed-back-ului de la beneficiar.

, conform cu misiunea institutiei, depinde de
perseverenta si abilitatea conducerli si este modalitatea de a nu ne abate de la
obiectivele propuse.

Manifestiri dedicate poetului Mihai Eminescu are ca obiectiv promovarea creatiei
eminesciene .Grupul tintd propus: elevi, cadre didactice, iar prin intermediul mass-
mediei a cuprins o arie mai largi. !
Manifestare dedicati Zilei Unirii Prmczpatelor spectacol folcloric are ca obiectiv
sirbatorirea unei date importante dm istoria poporului nostru dar si promovarea
traditiei populare roméanesti . 1%

Sdrbdtoarea Dragobetelui valorifici | traditiile populare roméanesti in general dar si pe
cele din zona noastrd in particular. i‘[n cadrul acestei manifestiri vor fi invitate si-si
prezinte traditiile specifice zonale cpmune din imprejurimile Pascaniului dar si din
zone mai indepartate. 13

Scopul manifestarii: cunoasterea Sl]; transmiterea mai departe a valorilor autentice
roménesti. Publicul {inta: publicul lar[g

Martisoare, mdrtisoare... Valonﬁca traditiile populare roménesti prin tirgul de
martisoare traditionale precum si talentul artizanilor locali si se adreseazd publicului
de toate varstele si prin spectacolul d‘]=dlcat zilei de 8 martie ;

Manifestdri inchinate povestitorului Ion Creangd- concurs din opera scriitorului.
Publicul tintd: Grupul tinta propuis: elevi, cadre didactice, iar prin intermediul
mass-mediei a cuprins o arie mai Iargéé.

Ziua Internationald a Dansului reaﬁzaté de cétre copii inscrisi permite popularizarea
cursului de dans al institutiei dar si p1 omovarea tinerilor talentati din zona.

Publicul tinta: publicul de toate Varst<=le

Sdrbdtori Pascale -obiectiv: Promovarea patrimoniului local ,imbunétatirea relatiilor
cu alte institutii .Grup tinté: publicul ;de toate vérstele.

9 mai Manifestare culturala dedicatii celor trei date istorice sirbitorite in aceeasi zi.
Publicul {inta: publicul larg.

1 iunie Ziua coptlulm Manifestari ﬂ'iedlcate acestei zile. Public tintd: copii de toate
vérstele si nu numai. 1§

Festivalul ,,Curcubeul Artelor” —Ob]‘eCﬁV promovarea tinerilor talente.

Public tinta:tineri dar si public larg, dpe toate varstele.

Zilele Municipiului Pascani —manifistari culturale diverse .

Publicul tinta: publicul larg.
Spectacol artistic - manifestare culfurald cu ocazia inceputului de an scolar pentru
promovarea talentelor locale.

Publicul tinta: publicul larg.
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* Premierd teatru pentru copii —piesi|de teatru realizati de trupa Prometeu a institutiei.

Public tinta:copiii .

* Domnilor profesori, cu dragoste — premierea cadrelor didactice pensionare si un

concert dedicat acestora.

* Zilele Mihail Sadoveanu —Luna Culjurii proiect care cuprinde manifestiri (simpozion,

expozitie, concurs literar, spectacole| de muzic,teatru, Festival teatru) realizate pe tot
parcursul lunii noiembrie , luna in care s-a niiscut scriitorul pascanean.

Publicul {inta: publicul larg.

* 1 decembrie — spectacol folcloric dedicat Zilei Nationale a Romaniei.

Publicul tinta: publicul - larg. Amilll 2018 fiind anul Centenarului Marii Uniri
manifestirile au imbricat o paleti 1;gnai largd astfel incét au fost 3(trei) spectacole

folclorice,expozitii si simpozion dedicate acestui eveniment marcant al istoriei noastre.

* Spectacol Mosul cu daruri (luna|decembrie) .Obiectiv: Promovarea activititilor
institutiei . Motivarea copiilor de a participa la activititi extrascolare .
Publicul tinta: publicul larg.
o Schimburi culturale in tard a fost realizat prin prezentarea spectacolului de teatru

pentru copii Cazuri ...si necazuri ir dragoste la Teatru Mihai Eminescu Botosani.
Public tinté:copiii

e Proiecte educationale. Obiectiv: Oienrea de activititi educative nonformale pentru
tineri. Astfel au fost organizate cursun de dans, teatru, pentru infiinfare fanfars,dans
popular,desen etc. |

o Simpozioane, colocvii .Obiectiv: Edujica’;ia permanentd a publicului prin organizarea de
R N LT, .
intélniri intre publicul interesat si specialisti in domeniu .

o Ansamblul folcloric.Obiectiv: Pro:ijmovarea traditillor populare romaénesti
Descoperirea, promovarea tinerilor ta‘llentati

e Fanfard Obiectiv: Descoperirea , promovarea tinerilor talentati si constituirea unei
fanafare. 1‘

o Expozitii de artd plastici §i tematice: promovarea talentelor si in spec:1a1 a celor
locale.Public tinta: publicul larg “

i
i

e.7. proiecte din cadrul programelor

e
|

i
Nr. Programul le proiect Denumirea Proiect

Crt. !
Manifestari dedicate ! mic Numai poetul...
1. poetului Mihai Eminescu |
Manifestare dedicatd Zilei Lmediu Spectacol folcloric
2. Unirii Principatelor E
3. Sdrbdtoarea Dragobetelui mare Dragobete sirbatoarea jubirii
4. Martisoare, mdrtisoare... Targ de martisoare traditionale
o mare versus hand-made
Spectacol dedicat zilei de 8 martie
5. Manifestari inchinate mic Concurs literar
povestitorului Ion Creangd
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Ziua Internationali a
Dansului ’

mic

spectacol de dans sustinut de
cursantii institutiei

Sdrbdtori Pascale

mare

Expozitie de icoane
Expozitie-concurs Cosuri
traditionale de Paste
Conferinte pe teme religioase

9 mai

mic

Concert fanfara
Concurs de desene

1 iunie Ziua copilului

mare

Teatru pentru copii

Spectacol realizat cu cursantii
institutiei

Concurs desene pe asfalt

10.

Festivalul ,,Curcubeul
Artelor”ed. a V-a

marc

Concurs cu doua sectiuni distincte
(muzicd si dans) adresat copiilor si
tinerilor talentati in domeniul
muzicii §i al dansului

11.

Festivalul ,,Rampa teatrali”
ed. a Ill-a

marc

Concurs adresat copiilor si tinerilor
talentati si preocupati de arta teatrald

12.

Zilele Municipiului Pascani

mare

Téarg Hand-made

Spectacole
Expozitii

13.

Premierd teatru pentru copii-

marc

Piesa de teatru reprezentati de trupa
de teatru a institutiei:Jubileul
Ratusca Maca-trupa Prometeu junior

14.

Zilele Mihail Sadoveanu —

mediu

Simpozion
Spectacol de teatru
Concert

Expozitie

Concurs de pescuit

15.

Spectacol artistic

marc

Spectacol realizat cu tineri cu ocazia
inceputului de an scolar

16.

Domnilor profesori, cu
dragoste

marc

premierea cadrelor didactice
pensionare, concert dedicat
aniversatilor

17.

1 decembrie

Spectacol dedicat Zilei Na‘;ionale a
Romaéniei

18.

Spectacol ,,Mosul cu daruri”

Spectacol realizat de cursantii Casei
de Cultura

19.

Schimburi culturale in tard

Participdri ale formatiilor institutiei
la festivaluri

20.

Proiecte educationale

Ateliere recreative pentru copii:
mugzica, dans, teatru.

21.

Simpozioane, colocvii,

Simpozion Constantin Ciopraga
Simpozion Pietrele pretioase in
cdteva cuvinte

Simpozion Ofiteri romdni din cadrul
Diviziei 7 Infanterie Roman in
Réizboiul de Intregire Nationald a
Romdniei"”

Conferinte religioase
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22. | Ansamblul folcloric mare Organizarea unui ansamblu de dansuri

23. | Fanfard mare Organizarea unei fanfare

24. | Expozitii mediu Expozitii plastice, documentare,arti
fotografici etc

4 i

management.

e.8. alte evenimente, activitafi specifice in.%titu]iei, Planificate pentru perioada de

In proiectul de management am propus infiintarea unui Ansamblu folcloric care ar

putea promova valorile folclorului roménesc nu doar la nivel national (prin participarea la

concursurile si evenimentele cultural — artistice), ci si la nivel international. Astfel, am putea

onora invitaiilor de participare internationald si am avea posibilitatea promovarii folclorului

moldovenesc si roménesc in spatiul cultural european si international. De aceea in cursul

anului 2016 am fnceput colaborarea cu un instructor coregraf si am infiintat Ansamblul

Rapsozii Siretului format din tineri din institutiile de invitimant din municipiul Pascani.

De asemenea am propus infiintarea

unei fanfare avind In vedere ci printre angajati

existd persoane care s-ar putea ocupa de coordonarea activititii acesteia, iar la nivel national

|

. . ~ . i . . . o o
existd un deficit de ofertd. Deoarece in acest domeniu exista deja resursa umani necesari,

propuneam asigurarea bazei materiale, prin achizitionarea instrumentelor muzicale.

Sistematizate propuneam in planul de 1
permanent:
e cursuri de teatru pentru copii si tinere

e cursuri de dans de societate;

e functionarea unei Fanfare;

¢ functionarea unui Ansamblu Folclori

e editarea materialelor de promovare a

e organizarea Festivalului Curcubeul A

e participare ca invitati ai formatiilor/as
concerte din tard si stréinitate;

e sustinerea artistilor amatori si a celor

e seminarii si workshop-uri educational

e expozitii de artd plastica si tematice.

nanagement urmatoarelor activititi cu caracter

Le
v

actiunilor cultural-educationale;
rtelor;
tistilor institutiei la festivaluri, concursuri,

profesionisti prin programe comune;
e si culturale;




F. Previzionarea evolutiei economico-financiare
a institutiei, cu o estim::flre a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de citre

autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce

pot fi atrase din alte surse

J1. Proiectul de venituri si cheltuieli pentru urmdtoarea perioadi de raport, re

Si pentru 2019, managementul institutiei va avea ca obiectiv principal incadrarea in
bugetul alocat de ordonatorul principal de credite, cu respectarea sumelor aprobate pe fiecare
capitol bugetar, achizitionarea serviciilor |si a materialelor strict necesare pentru buna
functionare a institutiei, folosirea sistemului electronic de achizitii publice in vederea
incadrdrii in procentele stabilite prin legislatia in vigoare si a pastriirii corelatiei intre calitatea
si cantitatea serviciilor si a produselor achizifionate.

Deoarece pand la data depunerii prezentului raport de activitate nu avem aprobat un buget,
datele privind bugetul institutiei pe anul 2019 vor fi detaliate n raportul pe anul 2019.

Jf-2. Nr. de beneficiari estimati pentru urmdtoarea perioadi de management

Nr. | Denumirea Scopul Data si (Drganizatori Colaboratori/ Suma Suma
crt. | programului locul parteneri estimati realizata
desfasuririi 2018 2018
Promovarea 15ianuarie Casa || Casa Liceul Teoretic
PPy creatiei Municipald de || Municipala de | Miron : 180lei
1. | Manifestirt | incsciene | Culturd ,Mihail || Culturs, Miail Costin"Pascani 200 lel
poetului Sadoveanu” Sadoveanu” Colggml
Mihai Na!:IOI'la.l ,,lx[.
Eminescu Sadove'anu
Pascani;
Spectacol 24 ianuarie Ansamblul .
2. | Manifestare | folcloric Casa »Rapsozii 6000 lei 6000 lei
dedicatii Zilei Casa Municipala de | Botosanilor
Unirii Municipald de Culturd,,Mihail
Principatelor Culturd,,Mihail || Sadoveanu”
Sadoveanu”
Promova 24 februarie Casa Liceul
3. | Sarbitoarea rea traditiei Municipal§ dg T?hvnolc.)gic 1200 lei 1200 lei
Dragobetelui populare Casa . Cultura,,M}’hall Tatarugi
romanegti Municipali de Sadoveanu
Culturd,,Mihail
Sadoveanu”
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- Targ de 24 .02-1.03 Casa
4. | Mirtisoare, martigoare, 5.03 Municipald de | .
mm’igoar& | - Spectacol Casa Cultura, Mihail gﬂ%na;?m
dedicat zilei | Municipaldde || Sadoveanu” | 1od Argist 155001ei 154001ei
de 8 martie Cultura,,Mjhail
Sadoveanu”
7 martie | Casa Liceul Teoretic
5. | Manifestiri Municipald de | Miron
tnchinate concurs Casa Culturd,, Mihail | Costin”Pascani
povestitorului Municipald de Sadoveanu” Colegiul
Ion Creangd CUIturé”Mihaﬂ Naﬁonal ,,M. 200lei 150 lei
Sadoveanu” Sadoveanu”
Pascani;
Liceul Mihai
Busuioc
Liceul
Economic
Nicolae Iorga
Colegiul
Tehnic CF
Unirea
Promovarea 09 mai Casa
6. Ziua activitatilor | Casa Municipala de i i
Internationalid | institutiei Municipald de || Culturd,,Mihail 2001 180lel
a Dan’sului Culturd,,Mihail || Sadoveanu”
Sadoveanu”
Promovarea | Aprilie-mai Casa 4500 lei
Sarbitori patrimoniului Casa Municipali de ; (40001ei Cosuri 4500 lei
7. Pascale | local Municipald de || Culturd,, Mihail | Protopopiatul traditionale de Paste)
S s Cultura,,Mihail || Sadoveanu” Pagcani 500 lei expozitie,conferinti,
Ezgﬁitraz‘;ea Sadoveanu” || Piata,, Mihail intalniri duhovnicesti
alte institutii Sadoveanu
9 mai Casa Liceul Teoretic
Municipald de | Miron
Casa Culturd,, Mihail | Costin”Pagcani 19001ei 1776lei
Municipald de Sadoveanu” Colegiul
8. 9 mai Promovarea Cultur3,,Mihail National ,,M.
valorilor Sadoveanu” Sadoveanu”
sérbatorite in Pascani;
aceastd zi Liceul Mihai
Busuioc
Liceul
Economic
Nicolae Torga
Colegiul
Tehnic CF
Unirea
Liceul Teoretic
Miron
Costin”Pagcani
1 iunie Colegiul
Casa National ,,M.
9. 1 iunie Ziua Activitati Casa Municipald de | Sadoveanu”
copilului dedicate zilei | Municipald de Culturd,,Mihail | Pascani; 9000 lei 9000 lei
copilului Culturd,,Mihail || Sadoveanu™ Liceul Mihai
Sadoveanu” Busuioc
Piata,, Mihail Liceul
Sadoveanu” Economic
Nicolae lorga
Colegiul
Tehnic CF
Unirea
Promovarea 14-15 mai Casa Universitatea
Festivalul tinerilor Casa Municipald de | George Enescu 14000lei
10. | ,,Curcubeul talente Municipald de Culturs,,Mihail | Tagi 14.000 lei
Artelor” Cultura,,Mihail |} Sadoveanu” Inspectoratul
Sadoveanu” Scolar
Judetean Iagi
26




8-10 julie Asociatia
Casa | Casa Absolventilor
Oferirea de Municipald de || Municipald de | UAGE Iasi 40.000 lei 38040lei
Zilele produse Culturd,, Mihail | Culturd,Mihail | Teatrul
11. | Municipiului | culturale Sadoveanu” Sadoveanu” Luceafdrul Tasi
Pagscani cetdtenilor | Casa de
din Pascani Piata,, Mihail || Culturd a
Sadoveanu” Municipiului
Tasi ,,Mihail
Ursachi”
Muzeul
Municipal
Pagcani
12. | Ateliere de 15.07-31.08 Casa
lucru(recreati Casa Municipald de
ve pentru Municipali de Culturs,,Mihail 15001ei 1498lei
copii) Cultura,,Mihail || Sadoveanu”
Sadoveanu”
13. Spectacol Promovarea | 29 septembrie Casa
artistic tinerelor Piata,, Mihail Municipala de 2000 lei lei
talente Sadoveanu Culturd,,Mihail
Sadoveanu”
25.05 8500 lei 8500 lei
14. Premieri Promovarea 08.06 Casa 2000 lei 2000 lei
teatry pentru | tinerilor Casa Municipala de
copii talente Municipali de Culturd,,Mihail
Cultura,,Mihail || Sadoveanu”
Sadoveanu”
Domnilor Elogierea 7.10 Casa
15. | profesori, cu | cadrelor Casa Municipald de
dragoste didactice Municipala de Culturs,, Mihail 20.000 lei 200001ei
Culturd,,Mihail || Sadoveanu”
Sadoveanu”
Promovarea | Noiembrie Casa Institutiile de
Zilele Mihail | operei Casa Municipald de | invatamant din 17.100lei 166001ei
16. Sadoveanu sadoveniene | Municipald de Culturd,,Mihail | municipiu; (1500 Concurs de pescuit,
. ... | Culturd, Mihail |}Sadoveanu” Teatrul Mihai 15.600 concert, teatru,
prin activitati - . A .
Sadoveanu Eminescu sesiune de comunicari,
desfasurate Botosani, expozitie,concurs)
pe parcursul Casa de
intregii funi- Culturd a
Luna Municipiului
Culturiii lasi
Absolventilor
UAGE Iasi
Promovarea 1.12 Casa
17. 1 decembrie | istoriei Esplanada Municipala de ) ]
nationale Primariei Cultura,,Mihail Suma estimata si
’ Sadoveanu” cheltuitd se regéiseste la pet.
Prqmpj/ arca 12 tabelul 2 la manifestari
act1v1ta_‘;11. dedicate Centenarului Marii
fanfarei si a Uniri
Ansamblului
Folcloric al
institutiei
. Promovarea 17.12 Casa .
activitatilor 19.12 Municipald de
1, | Spectmedl | tutici Casa Cultura,, Mihail
”M@”l,g" Motivarea Municipali de || Sadoveanu” 50001ei 5.000 lei
daruri copiilordea | Culturd, Mihail
participa la Sadoveanu”
activitafi
extrascolare
Imbunatatirea
relatiilor cu
alte institutii
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Promovarea 18 aprilie Casa Casa culturii
19. Schimburi imlaginii 19.noi. Municipali de | Tg. Neamt
. culturale a Casa Culturd,, Mihail | Teatrul Mihai
culturale in institutiei in Municipali de Sadoveanu” Eminescu -
tard spatiul Culturs,,Mihail Botogani
national Sadoveanu”
Proiecte Promovarea Casa | Casa Este vorba de atelierele
20. | cducationale | Sisustinerea | Municipaldde || Municipald de recreative de la pct.12
’ educatiei Culturd,,Mihail || Culturs,,Mihail
Nonformale Sadoveanu” Sadoveanu”
Educatia 5 mai Casa
2L | sim pozioane, | Permanentia Casa Municipala de
publicului Municipald de Culturd,,Mihail 3000 lei 2890 lei
colocvii, Culturd,,Mihail || Sadoveanu”
Sadoveanu”
Ansamblul Promovarea permanent Casa
22. folcloric traditiilor Casa Municipala de
populare Municipalé. de. Culturi,,Mihail - -
romAnesti Culturd,,Mihail [} Sadoveanu”
. Sadoveanu”
Descoperirea,
promovarea
tinerilor
talentati

De asemenea pe parcursul anului 201§
spectacole organizate cu ocazia unor zile
Teatrului, Ziua Mondiald a Teatrului de P

3 au fost subventionate biletele la o serie de
internationale recunoscute (Ziua Mondiald a
pusi etc) sau la spectacole in vederea atragerii

spectatorilor :
Nr. | Denumirea Scopul Data si Organizatori Colaboratori/ Suma Suma
ert. | programului lIocul parteneri estimata realizata
desfisuriirii 2018 2018
1. Zina Activitati 21.03 Casa Municipald | Asociafia 3000 lei 3000 lei
Internationalii a | dedicate de Culturd,,Mihaill cultural artistici
Teatrului de acestei Sadoveanu® Arlechin
Pipusi eveniment Botosani
2. Ziua Mondialii a | Activitati 27.03 Casa Municipald | Teatru Mihai 10.000 lei | 10.000 lei
Teatrului dedicate de Culturd,,Mihail] Eminescu
acestei Sadoveanu’’ Botosani
eveniment
3. Spectacol Eveniment 4 mai Casa Municipald | Teatru Mihai 1000 lei 1000 lei
aniversar cultural de Culturd,,Mihail] Eminescu
Rapsozii Sadoveanu’” Botosani
Siretului
4. Concert colinde | Eveniment 19 decembri¢; | Casa 8500 lei 8490 lei
Corala Armonia | cultural Municipala de
Culturi,,Mihail
Sadoveanu”’
5. Téargul Oferire de 2123 iulie | [asa Municipala 10.000 lei | 10000 lei
Mesterilor servicii de Culturs,,Mihail|
Populari culturale Sadoveanu’’
extra-muros
pascénenilor
6. Ziua eroilor Activitafi 17 mai Casa Municipala 2300 lei 2222 lei
dedicate de Cultura,,Mihail
acestei Sadoveanu’’
eveniment
7. Ziua tricolorului | Activitati 26 iunie Casa Municipald | Muzeul - -
dedicate de Culturd,,Mihail] Municipal
acestei Sadoveanu’’ Pagcani
eveniment
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8. Magnificent Spectacol de 20 decembric  |Casa Municipalad 12.500 1ei | 12.500 lei
Christmas Criciun de Culturs,,Mihail
Sadoveanu’’
9. Festivalul de Promovarea 29 decembric | Casa Municipald 40.000 lei | 40.000 lei
datini si traditiilor de Cultura,,Mihail
obicejuri populare Sadoveanu”
roménesti
10. | Expozitii Oferirea de Januarie- Casa Municipala 4000 lei 3000 lei
servicii decembrie | de Culturs,,Mihaill
culturale Sadoveanu’”
11. | Festivalul noiembrie | [asa Municipald 7000 lei 7000lei
Rampa teatrali de Culturi,,Mihail
Sadoveanu”
12 Manifestiri Activitati 30 aprilie | [asa Municipald | Concert Corala | 107.100lei | 104.600 lei
dedicate dedicate 17 august de Culturd,, Mihail Armonia (19000+
Centenarului acestei Esplanadd | Sadoveanu” Ansamblul 30000+
Marii Uniri eveniment 1decembrie Rapsozii 57.300+
Piata Primarici ‘ Botosanilor 200-+600)
Pascani Expozitii
simpozion
13. | Participiiri la Promovarea JTanuarie- Casa Municipala 12.000lei | 7500
festivaluri ale trupelor decembrie | de Cultura,,Mihaill
trupelor de institutiei Sadoveanu”
teatru, dans si
ale fanfarei
14. | Sanzienile- Priméaria Casa 8000 lei 8000 lei
Traditii, Municipiului Municipali de
obiceiuri Pagcani Cultura,,Mihail
Biblioteca Sadoveanu”
- Municipala
Pascani
Total Cheltuieli 377.500 364.226 lei
Plan Activititi lei

in data de 17 noiembrie 2018 a avut loc a treia editie a Festivalului Rampa teatrala,
festival care nu este mentionat pe planul m}inimal realizat pentru proiectul de management.
Pentru acest proiect a fost alocatd suma de f7000 lei care a si fost cheltuitd cf. pct. 11 tabel
anterior. De asemenea pe parcursul anului au fost organizate o serie de manifestiri dedicate

Centenarului Marii Uniri, manifestiri care

u au fost mentionate in planul minimal realizat

pentru proiectul de management. Pentru acest proiect a fost alocatd suma de 107.100 lei si a

fost cheltuita suma de 104.600 lei cf. pct. 12

tabel anterior.La pct. 14 din acelasi tabel anterior

este trecutd manifestarea Sdnziienile -Traditii si obiceiuri la romdni organizati de Primdria

Municipiului Pascani si Biblioteca Munic
partenerd si pentru care a fost alocati si chelt
Doresc sd& mentionez cé pe parcursul at
Sadoveanu” a fost colaborator /partener la url
o 3-25 februarie larna §i portul sdu tdr
e 2 februarie — spectacol ,,O noapte fur
e 24 februarie- Liceul Teoretic Miron C

e 7 martie — spectacol de teatru Liceul

9 martie - Zilele Liceului Teoretic Mi
9 martie — spectacol Asociatia ,,Sansg
13 martie — Festivalul Non violent
Judetean de Resurse si Asistentd Ed
Tasi;
e 24 martie — Marsul pentru viaté, Birol
e 16-19 aprilie - expozitie Asociatia ,,S

pald Pascani la care Casa de Culturda a fost
nitd suma de 8000 lei.

wlui 2018 Casa Municipald de Culturd ,,Mihail
natoarele activititi:

dnesc, expozitie a Muzeului Municipal Pascani;
tunoasa” -Teatrul Botosani;

ostin- spectacol trupd de teatru;

eoretic Miron Costin;

ron Costin Pascani;

2010” Pascani;

i - Inspectoratul Scolar Judetean lasi, Centrul
1cationald Iasi, Inspectoratul Judetean de Politie

1l Provita Pagcani;
alut prieteni” si G.L.R. Pascani;
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17 aprilie — spectacol Magicianul Ch:
03-30.04 — Simboluri arhaice pe b
Pagcani;

20 aprilie - Bursa locurilor de muncs|
3 mai — Ziua Veteranilor de Rizboi—

18 mai, expozitie - concurs de creatie
Scoala Gimnaziala Speciald Pascani

ristianis;
die 5i bdrnefe, expozitie a Muzeului Municipal

Priméria Municipiului Pascani;

plasticd Primdvara in culoare realizati de citre

22 mai - curs festiv, clasa a XII-a Liceul Teoretic Miron Costin;

24 mai - curs festiv, clasa a VIII-a Li
25 mai - curs festiv, clasa a XII-a Ca

25 mai — Festival coral Gavriil Musi
Romaéni filiala Pagcani;

30 mai - curs festiv,clasa a VIII-a, Sc
31 mai - curs festiv,clasa a VIII-a, Li

1 iunie — parteneriat cu Priméiria Pasc
Copilului,

6 iunie - curs festiv pentru ciclu gimn

7 iunie - Universitatea de Arte Geor

seul Economic ,,Nicolae Iorga” Pascani;
legiul Unirea CF Pascani;

sescu organizat de Asociatia Tinerilor Ortodoxi

oala Gimnaziala ,,Jordachi Cantacuzino” Pascani;
>eul Teoretic Miron Costin;

ani pentru realizarea Zilei Internationale a

azial Colegiul National ,,M. Sadoveanu” Pascani;

2

se Enescu” lasi piesi de teatru;

26 iunie — Ziua Drapelului organizat c‘

le Prim#ria Municipiului Pagcani;

28 iunie - curs festiv, clasa a XII-a Centrul de Studii,, Stefan cel Mare “Pagcani;
21 iunie - 21 iulie, Personalitdti marcante ale Marii Uniri, expozitie a Muzeului

Municipal Pascani;

25 iulie — Atelierul lui Geppeto, Priméria Municipiului Pascani;

22 septembrie - Sdnziienile -Traditii
Municipiului Pascani
29 septembrie - spectacol magie;

16 septembrie - Ziua Mobilitatii , Pri

si obiceiuri la romdni organizat de Primaria

méria Municipiului Pascani;

1 octombrie — Afld cd esti bine!-campanie de prevenire a cancerului la sGn, Primaria

Municipiului Pascani;
7 octombrie — spectacol magie

13 octombrie - Crosul toamnei si piesele de teatru Aventuri cu d-1 Goe si Atentie
aterizdm /- Primédria Municipiului Pagcani;

19 octombrie - Bursa locurilor de munci;

I

20 octombrie — Concurs de role, biciclete, Priméria Municipiului Pascani;

|

2 noiembrie - Balul Bobocilor - Colegiul Unirea CF Pascani;

|

? - 9’ .
5 noiembrie — expozitie foto Colegiul National ,,M. Sadoveanu” Pascani;
6 noiembrie — Ziua Scolii Colegiul National ,,M. Sadoveanu” Pascani;

9 noiembrie - Balul Bobocilor - Cole
14 noiembrie - Balul Bobocilor - Lice
16 noiembrie — Balul Bobocilor - Lic

riul National ,,M. Sadoveanu” Pascani;
ul Tehnologic ,,Mihai Busuioc “ Pagcani;
eul Teoretic Miron Costin;
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7 decembrie - Proiectie film in scop
11 decembrie spectacol Organizatia
Crinii Pascani;

13 decembrie — Festivalul — concurs
program prelungit nr.2;

4-20 decembrie, expozitia Concursul
realizat de Liceul Economic ,.Nicola
16 decembrie , Concert de colinde su
16 decembrie — spectacol Asociatia (
17 decembrie, spectacol de Crdciun
18 decembrie serbare Criiciun , Liceu
21 decembrie — spectacol Criciun Cl
23 decembrie Cheamd- la tine pe M

|

Activitatea culturala a institutiei pe par
proiectului in trei categorii: mici, medii si m:
Prin activititile derulate, am urmirit ¢
unei game cat mai largi din grupurile-tints,
si atragerea unui public cAt mai numeros.
Manifestérile culturale extra-muros au d
iar activitdfile implementate de noi in cal
contribuie la bogétia peisajului cultural al ac
Dintre cele mai importante activitif
menfiondm céteva evenimente de traditie
fiecdruia, povestea unei legituri intrinseci,

caritabil realizatd de Asociatia Lumini i Dar ;
Nationald Cercetasii Romdniei-Centrul Local

datinile la roméni organizat de Gradinita cu

ui ,,Sfantul Nicolae vizut prin ochi de copil
> Jorga” Pascani;

stinut de preotii din Protopopiatul Pascani ;

"lub Sportiv,,Dance Studio” Iasi;

Asociatia ,,$ansa 2010” Pascani;
1 Economic ,,Nicolae Iorga” Pascani;

ub Sportiv Dream Dance ;
»s Crdciun! Primdria Municipiului Pascani;

cursul anului 2018 poate fi structurati dupi tipul
ari.

resterea eficientei programelor, prin satisfacerea
argirea ariei tematice a evenimentelor organizate

svenit o constant3 a activititii Casei de Cultura
litate de organizator principal sau de partener,
sstui spatiu moldav.

I extra-muros, sau in spatii neconventionale
deja, care relateazd, cu ritmicitatea specifici
intre o activitate bine organizatd de salariatii

institutiei noastre, si evident grupul {int3, plllblicul in functie de agteptirile ciruia construim

fiecare astfel de moment:

Manifestarea cultural-interactiva Sdri

concurs ,,Cosuri Pascale” dar si conﬁ}

i
.
<

Protopopiatul Pascani in data de 10
beneficiari;

l

30 aprilie-Ziua Internationald a Dan
in Piata ,,Mihail Sadoveanu” - 300 b}

batori Pascale, care cuprinde Expozitia —
ert fanfard, activitate realizat3 in parteneriat cu

iprilie, Piata ,,Mihail Sadoveanu” - 250

sului- manifestare cultural-interactiva organizati

eneficiari.

! o s
o 1 iunie-Ziua Internationald a C’f%)pilului realizatdi in colaborare cu Primiria
Municipiului Pascani, Colegiul Natipnal ,,M. Sadoveanu” Pagcani, Colegiul Tehnic
C.F. ,,Unirea” Pascani, Liceul Teoret:tic »» Miron Costin” Pagcani, Liceul Economic

4

»Nicolae Iorga” Pascani, Liceul T
Gimnaziald ,Jordachi Cantacuzing
organizati in Piata ,,Mihail Sadovean
1000 beneficiari.
29 junie - 1 iulie, Zilele Municipiul
Primé&ria Municipiului Pascani, Muze
Expozitie cu vanzare Minerale pretio
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ehnologic ,,Mihai Busuioc “ Pagcani, Scoala
?  Pagcani Manifestare cultural-interactiva
u,, si Str. Stefan cel Mare (sensul stinga,centru) -

ui Pascani, ed.a X-a realizatd in colaborare cu
ul Municipal Pascani a cuprins :

ase §i semipretioase;



Expozitie de picturd Arta rabddrii pe tirdm strding
Expozitie fotografici Pascaniul in m”rnp Si spatiu;

Spectacol muzical-coregrafic Si noi suntem vedete;

Mugzici de promenadi cu Fanfara Trubadurii;

Teatru pentru copii Jubileul — trupa de teatru Prometeu a Casei de Culturi din
Pascani;

VV V VY

Simpozion Pietrele pretioase in cdteya cuvinte,
Expozitie muzeald;
Concert talente locale;

YV VYV

Manifestarea cultural - interactiva a fost organizati in Piata ,,Mihail Sadoveanu”, scena
pentru spectacole de la Stadionul Municipal |dar si in interiorul institutiei - 2500 beneficiari.

Datoritd vremii nefavorabile din prima zi spectacolele care trebuiau si aib3 loc la
scena amenajati la Stadionul Mum'cipall au avut loc in sala de spectacole a institutiei.

|

* manifestarea cultural- interactivi Tdrgul Mesterilor Populari, ed. a X-a organizati in
parteneriat cu Asociatia Mesterilor Pd!)pulari din Moldova Iasi si Muzeul Municipal in
perioada 20-22 iulie 2018 pe str. Stefan cel Mare -3000 beneficiari.

* 9 septembrie - Concurs de pescuit ,manifestare cuprinsi in cadrul lunii Culturii,
dedicati Zilelor Sadoveanu —Lacul Helesteni - 40 beneficiari.

* Spectacol Cént si joc pe plai strdbun in data de 17 august Esplanada Pascani —
1500 beneficiari.

* spectacol folcloric si concert fanfard in data de 1 decembrie 2018 - esplanada din fata
Primériei Pascani - 2000 beneficiari.

e manifestarea cultural- interactivi Festivalul de Datini si Obiceiuri de Iarnd in data de
29 decembrie 2018 pe Esplanada Pastani - 4000 beneficiari.

* spectacol teatru Jubileul realizat de trupa Prometeu a Casei de Culturs pe scena Casei
Culturii din Targu Neamt in data de 5 octombrie - 300 beneficiari.

e spectacol teatru Jubileul realizat de {rupa Prometeu a Casei de Culturi pe scena
Teatrului Luceafarul Botosani in data de 19 noiembrie - 400 beneficiari.

Participdri la Festivaluri:
¢ Ansamblul Rapsozii Siretului:
- 3 ianuarie - Festivalul de datini si opiceiuri de iarn3, ed. a LIV-a Hirliu;
- 22 aprilie - Festivalul de cant si dor |popular —Festivalul Bucuriei-Iasi;
- 22 mai - Festival International Balti—Republica Moldova-Marele Premiu
- 27 mai - Festivalul International de; folclor Hora Neamului-Erbiceni- Premiul
juriulu; |
- 20 decembrie - Festivalul Flaciri de ger Baciu ;
¢ Trupa de teatru Prometeu si I"['rometeu-junior
- 20-21 martie - Festivalul concurs Hui la teatru! -lasi- Premiul II-cL.I-IV
Premiul special pentru cele niai autentice costume
Premiul special pentru interpretare Asofiei Elena-cl.IX-XII
Premiul special pentru interpretare Robert Deak-cl.IX-XI1I

- 22 mai - Festivalul International Bzlti —Republica Moldova - locul I
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- 21-27 august Festivalul International Gr. Vasiliu-Birlic - Falticeni locul IT
- 18 noiembrie Festivalul de teatru Rempa teatrali - locul 1

Sintetizénd , pe parcursul anului 2018 am avut programate un numir de 34 proiecte iar
realizate 90 si un numér de 56 in colaborare/parteneriat. Nr. de beneficiari aproximativ
21.000. '
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