ROMANIA AVIZAT,
MUNICIPIUL PASCANI SECRETAR GENERAL,

JUDETUL IASI _ IRINA JITARU v
CONSILIUL LOCAL Consiliul Local al Municipiului Pagcani /
[

PROIECT QE HOTARARE
Nr. 25//
An Lund @ > Zi

PROIECT

HOTARARE

privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de

Organizare si Functionare pentru Clubul Sportiv Municipal Pascani, structura
sportiva cu personalitate juridica, de drept public in subordinea Consiliului Local

al municipiului Pascani

Consiliul Local al municipiului Pascani, jud lasi;

in baza referatului de aprobare nr. ﬂqu)g /«%\@P , 2021, intocmit de catre
Primarul municipiului Pagcani, Marius-Nicolae Pintilie;

Avénd in vedere Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Juridic Si
Contencios, Compartimentul Sport Culturd Culte si Compartimentul Management

Resurse Umane din aparatul de specialitate al Primarului'municipiului Pascani,
inregistrat sub nr. /ﬁﬂ%/ /25:@£2021;

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu

modificarile si completarile ulterioare ;

Avand In vedere prevederile H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru
aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice Si
sportului nr. 69/2000 ;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completérile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, republicat ;

Avand in vedere dispozitile Legii privind normele de tehnici legislativa nr.
24/2000 republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr.58/2003-Codul Muncii, republicatd, cu

modificérile si completarile ulterioare;



Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
70/14.04.2009 privind Tnfiintarea clubului sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Pascani, cu modificarile si completérile ulterioare:

Avand 1in vedere Hotérarea Consiliului Local al municipiului  Pascani nr.
89/31.05.2013 privind aprobarea organigramei si a statului de functii pe anul 2013
pentru Clubul Sportiv municipal Pascani;

Avand in vedere Hotérarea Consiliului de Administratie a Clubului Sportiv Municipal
Pascani nr.19/23.08.2021, inregistrata la Consiliul Local sub nr.783/24.08.2021:

Avand Tn vedere nota de fundamentare nr. 22/23.08.2021, Tnaintatd de citre
domnul Conache Eduard Catalin, in calitate de Presedinte al Consiliului de
Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani, inregistratd la Consiliul Local al
Municipiului Pascani sub nr.784/25.08.2021:;

Avand in vedere Rapoartele de avizare ale urmatoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pascani:

- Avizul Comisiei de prognoze economico—sdciale, buget, finante, industrie,
agriculturd, silviculturd, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene,
atragere de fonduri structurale si relatii externe, tnregistrat sub nr. /

2021;
- Avizul Comisiei juridice, ordine public3, administratie publica, drepturile omului si

libertati cetatenesti, inregistrat sub nr. . / 2021,

- Avizul Comisiei pentru fnvatamant si activitati stiintifice, culturd, conservarea
monumentelor istorice, culte, tineret, sport si turism, sanatate, munca, protectie sociala
Si combaterea saraciei nr. / 2021;

n temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c)si art. 196, alin. (1), lit. a)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1 Se aprob& Organigrama Clubului Sportiv Municipal Pagcani, conform

Anexei nr. 1, parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2 Se aproba Statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Pagcani,
conform Anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Pascani, conform Anexei nr. 3, parte integranta din prezenta
hotarare.



Art.4 Actualul Consiliu de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani fsi
continua activitatea pana la numirea unui nou Consiliu de Administratie, de céatre
Consiliul Local al municipiului Pascani, conform prevederilor Regulamentului de
Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Pascani stipulat la Art. 3 din
prezenta hotérére.

Art.5 Actualul Director al Clubului Sportiv. Municipal Pascani isi continua
activitatea pana la numirea unui Manager de céatre Consiliul Local al municipiului
Pascani, conform prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Pascani stipulat la Art. 3 din prezenta hotarare.

Art.6 La data intrarii In vigoare a prezentei hotarari orice prevedere contrara se
abroga.

Art.7 Se incredinteaza cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari organele de
conducere ale Clubului Sportiv Municipal Pascani.

Art.8 Serviciul Administratie Publicd va comunica in copie prezenta hotdrare
catre:

Institutia Prefectului Judetul lasi
Primarul municipiului Pascani

Clubul Sportiv Municipal Pascani
Directia Economica

Compartimentul Patrimoniu si Contracte
Compartimentul Sport Cultura Culte
Compartimentul Juridic si Contencios

V V V V V V V V

Compartimentul Management Resurse Umane.

PRESEDINTE DE SEDINTA:
CONSILIER,

CONTRASEMNEAZA:
SECRETAR GENERAL,
Cons. Jr. IRINA JITARU

Nr.
Din 2021
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Anexa nr. 3la H.C.L. nr.

Regulamentul de Organizare si Functionare
al clubului sportiv de drept public
Clubul Sportiv Municipal Pascani

CAPITOLUL L
Prezentare generala

Art.1 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este structurd sportivd de interes
local cu personalitate juridica, de drept public, infiintat ca institutie publica in subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, prin Hotararea Consiliului Local al municipiului
Pagcani nr. 70 din 2009, in temeiul Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare si a prevederilor 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare.

(@) Clubul sportiv de drept public Clubul Sportiv Municipal Pascani isi
desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cele ale
prezentului Regulament de Organizare si Functionare (denumit in continuare
Regulament).

(3) Clubul Sportiv Municipal Pascani are deplind autonomie n stabilirea si
realizarea programelor proprii, in consens cu strategile si politicile sportive ale
autoritatilor locale ale municipiului Pascani.

(4) In vederea realizarii obiectivelor propuse, Clubul Sportiv Municipal Pascani
colaboreazé cu toate institutiile locale sau centrale de stat, de drept public sau privat, de
asemenea pe linie de specialitate atat din punct de vedere metodologic, cét si
organizatoric, colaboreaza cu federatiile sportive nationale si straine, asociatiile judetene
pe ramuri de sport, cu Mininisterul Tineretului si Sportului, Primaria municipiului Pascani
si Consiliul Local al municipiului Pascani, etc.

Art.2 (1) Denumirea structurii sportive este Clubul Sportiv Municipal Pasgcani.

(2) Schimbarea denumirii poate fi facutd numai prin hotirarea Consiliului Local al
municipiului Pagcani, pe baza avizului Ministerului Tineretului si Sportului, ca urmare a
unui raport motivat al initiatorului unei astfel de operatiuni.

(3) insemnele Clubului Sportiv Municipal Pagcani sunt reprezentate de sigl,
aceasta urmand a fi reprodusd pe embleme, fanioane, insigne etc. Sigla este
reprezentatd de emblema folosita in prezent de Club, conform Anexei nr.1 la prezentul
regulament, stilizata, in culorile alb — albastru, cu inttialele C.S.M. Pasgcani.



Art.3 Sediul Clubului Sportiv Municipal Pagcani este in Roménia, judetul lasi,
municipiul Pascani, strada Stadionului, numarul 1.

CAPITOLUL II.
Scopul si obiectul de activitate -structura organizatorici

Art.4 (1) Scopul Clubului Sportiv Municipal Pascani il constituie organizarea si
administrarea de activitéti sportive, cu consecinta directd de dezvoltare a sportului de
performanta la nivelul municipiului Pascani, selectia continud, pregatirea sportiva si
participarea sportivilor proprii la competitii interne si internationale, precum si organizarea
de competitii si evenimente sportive, in baza regulamentelor si statutelor federatiilor
sportive nationale, pe ramura de sport.

(2) Obiectul de activitate al Clubului Sportiv Municipal Pascani cuprinde
urmatoarele:

1. Dezvoltarea continud a activitatii sportive prin:

> Desfasurarea unei activitati sustinute de popularizare a sportului, pe ramuri de
sport;

> Initierea, desfasurarea si participarea la programe, actiuni cu mesaj sau
caracter sportiv;

> Evidentierea contributiei semnificative si constante a sportului de performanta
la reprezentarea si sporirea prestigiului Municipiului Pascani;

» Promovarea actiunilor activitatilor cuprinse in sfera de activitate, mai ales in
randul tinerilor pentru incurajarea practicarii activitatilor fizice si sportive in mod continuu,
formarea deprinderilor necesare pentru a putea fi promovati si selectati pentru sportul de
performantd, mérind astfel baza de selectie a tinerelor talente pentru viitor.

2. Dezvoltarea sportului de performanta prin:

> Asigurarea functiondrii in cele mai bune conditii a activititii de performanta:
initierea, desfagurarea si participarea la programe, actiuni, competitii interne si
internationale;

> Depistarea, selectionarea si pregatirea tinerilor cu nsusiri psihice si aptitudini
pentru obtinerea de inalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viata
sportiva organizata;

» Perfectionarea sistemelor de selectie, pregtire si competitionale pentru fiecare
ramura de sport reprezentatd ca sectie sportiva a clubului;

» Sustinerea activitatii de performanta la nivelul copiilor si juniorilor;

» Promovarea cu prioritate a ramurilor sportive, a probelor sportive de profil,
asigurarea conditiilor organizatorice si financiare pentru dezvoltarea jocurilor sportive, cu
mare priza la populatie si care au un impact pozitiv in comunitate;



» Asigurarea aplicérii ferme a regulilor de organizare si desfasurare a pregétirii
sportive, constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii
sportive la toti sportivii clubului;

> Luarea de masuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a
echipelor sau sportivilor;

> Respectarea prevederilor specifice din normele si regulamentele federatiei si a
ligilor profesioniste nationale si internationale;

> Cultivarea spiritului de competitie si fair — play al tinerilor practicanti ai sportului
de performanta, al suporterilor si nu numai, precum si a respectului pentru valorile
sportului romanesc;

» Promovarea combaterii dopajului, discrimindrii si violentei la modul general in
conformitate cu prevederile Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor;

> Asigurarea realizérii veniturilor clubului si utilizarea rationald a acestora, in
conformitate cu scopul clubului si cu respectarea prevederilor legale;

> Initierea unor activitdti pentru atragerea unor potentiali sponsori, agenti
economici persoane juridice, persoane fizice, din tara si/sau strainatate;

» Promovarea si organizarea de schimburi sportive, cu caracter documentar —
stiintific, ntre structuri similare, instituti neguvernamentale, asociatii profesionale,
intersectand sfera sa de activitate,

> Sprijinirea activitdtilor de studii si cercetare referitoare la activitatea sportiva
specifica profilului clubului;

» Acordarea de burse, premii si prime, oranizarea de concursuri de specialitate in
tara siin strdinatate;

> Producerea, editarea si difuzarea de carti si reviste, materiale audio ~ video si
alte asemenea activitafi legate de activitatea sportivd pe ramuri de sport.

3. Preocuparea pentru intretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive:

> Tntre’ginerea si amenajarea permanentd a bazelor sportive aflate in patrimoniu/
adminstrate de Clubul Sportiv Municipal Pascani;

> ?ntre’ginerea si utilizarea in mod rational a materialelor si echipamentelor
sportive.

4. Clubul Sportiv Municipal Pascani poate desfisura si alte activititi legate de
ramuri de sport in vederea realizarii scopului si a obiectului de activitate, in conditiile legii.

Art.5 Activitatea clubului sportiv se desfiasoard pe baza calendarelor sportive
interne si internationale, elaborate in baza calendarelor organziatiilor de specialitate Ia
care este afiliat clubul.



Art.6 Clubul sportiv se poate afilia la federatia sportivd de profil nationala,
corespunzatoare sectiilor sportive si, dupa caz, la asociatia judeteana de resort, regionala
sau internationala corespunzatoare.

Art.7 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani are in structur sectile de: ATLETISM;
ARTE MARTIALE; BASCHET, BOX; CANOTAJ; CULTURISM: FITNESS; DANS
SPORTIV; FOTBAL; HALTERE; HANDBAL; JUDO; LUPTE: RUGBY; SPORTUL
PENTRU PERSOANE CU HANDICAP; SPORTUL PENTRU TOTI: SAH: TENIS DE
MASA; TENIS; VOLEI organizate pe sectii sportive.

(2) Sectia pe ramurd sportiva este o subunitate prin care se realizeazs selectia,
pregatirea si participarea la competitii, iar functionarea acestora se decide prin hotararea
consiliului de administratie.

3) Infuntarea unei sectii pe ramura de sport in Clubul Sportiv Municipal Pascani
2021 se face prin Hotéarare a Consiliului Local al municipiului Pascani, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate;

c) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(4) Desfiintarea unei sectii pe ramura de sport se poate face prin Hotararea
Consiliului Local al municipiului Pagcani, astfe!:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani, prin Regulamentul de
Organizare si Functionare;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate;

c) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(5) In cazul desfiintarii unei sectii pe ramura de sport, Clubul Sportiv Municipal
Pagcani va intreprinde demersurile necesare, in conformitate cu prevederile legale,
pentru radierea acesteia din evidentele federatiilor nationale de specialitate si, dupa caz,
si din cele ale asociatiilor judetene pe ramuri de sport.

Art.8 (1) Structura organizatorica si statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani aproba, prin hotérdre a Consiliului Local al municipiului Pascani, la solicitarea
Managerului General al clubului, cu avizul Consiliului de Adminstratie.

(2) Clubul Sportiv Municipal Pascani 2021 are in structurd urmétoarele
compartimente:

» Compartiment Sportiv cu sectiile:

1. ATLETISM;
ARTE MARTIALE;
BASCHET,;
BOX;
CANOTAY;
CULTURISM;

AN



7. FITNESS;

8. DANG SPORTIV;

9. FOTBAL;

10.HALTERE;

11. HANDBAL,

12.JUDO;

13. LUPTE;

14. RUGBY;

15. SPORTUL PENTRU PERSOANE CU HANDICAP;

16. SPORTUL PENTRU TOT];

17. SAH;

18. TENIS DE MASA;

19. TENIS;

20. VOLEI
» Compartimentul Economico — Financiar - Administrativ
> Compartimentul Juridic — Resurse Umane

(3) Structura de conducere a Clublui Sportiv Municipal Pagcani este formaté
dupa cum urmeaza:

a) Consiliul de Adminsitratie - organul de conducere deliberativa

b) Manager - conducerea executiva

c) Cenzor — organ de control.

Art.9 Structura organizatoricd si statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani se pot modifica la solicitarea Managerului, cu avizul Consiliului de Administratie
si se aproba de Consiliul Local al municipiului Pascani, prin hotarare de consiliu local.

CAPITOLUL IIL.
Patrimoniul, finantarea, bugetul de venituri si cheltuieli

Art.10 (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din drepturile
si obligatiile patrimoniale dobandite in conditiile legii.

(2) Patrimoniul initial al clubului este format din bunuri mobile si imobile necesare
desfasurariiin bune cond|t|| a activitatii, care este pus la dispozitie de catre Consiliul Local
al mun|C|p|uIUI Pascani si va fi mreglstrat in evidentele clubului.

(3) Patrimoniul se stabileste anual, pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie.



(4) Clubul Sportiv Municipal Pagcani administreaza cu diligenta unui bun proprietar
bunurile aflate in patrimoniul sau atribuite, in conditiile legii, prin Hotarare a Consiliului
Local al municipiului Pascani.

(5) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreaza bazele sportive aflate n
patrimoniul municipiului Pascani, primite spre administrare sau folosinta gratuita. Bazele
$i instalatiile sportive primite spre administrare sau folosintd gratuitd sunt considerate
patrimoniu sportiv i nu isi pot schimba destinatia sportiva fard aprobarea Ministerului
Tineretului si Sportului, conform Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art.11 (1) Cheltuielile curente si de capital ale Clubului Sportiv Municipal Pascani
sunt finantate din alocatii de la bugetul local si, in completare, din veniturile proprii
realizate si alte surse, in conditiile legii.

(2) Venitrurile proprii realizate de Clubul Sportiv Municipal Pascani in conformitate
cu Legea nr. 69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, pot fi realizate din
urmatoarele activitati:

a) activitati economice realizate in leg&tura directd cu scopul si obiectul de activitate;
b) cotizatii i contributii banesti ale simpatizantilor;

c) venituri realizate din actiuni/evenimente/competitii sportive, din vanzare de bilete si
abonamente;

d) donatii si sponorizari;

e) reclama si publicitate;

f) valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pascani;

g) indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

h) indemnizatii obtinute din transferul sportivilor;

i) sume rédmase din exercitiul financiar precedent;

j) alte venituri, conform dispozitiilor legale.

Art.12 (1) Veniturile obtinute din activitatea Clubului Sportiv Municipal Pascani se
ncaseaza, se gestioneaza si se utilizeaza la nivelul Clubului Sportiv Municipal Pascani
pentru realizarea scopului si obiectului de activitate.

(2) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor stabilite in Consiliul de
Administratie, Clubul Sportiv Municipal Pascani va putea:

a) Tncheia conventii de cooperare economics cu persoane juridice, fizice, romane sau
straine, doar in conformitate cu prevederile legale;

b) organiza evenimente sportive singur si/sau in colaborare/asociere, etc. cu persoane
juridice, fizice, romane sau striine, doar in conformitate cu prevederile legale.

Art.13 (1) Pentru buna desfasurare a activitatii si indeplinirea obiectivelor de
performantd sportivd pe ramuri de sport, clubul sportiv va putea incheia
contracte/conventii civile de prestari servicii cu sportivii de performantd/ antrenorii/
persoanele din staff-ul tehnic, din cadrul sectiei pe ramura de sport ale Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

(2) Cheltuielile cu remuneratiile convenite de cele doud parti, club si sportiv/
antrenor/ persoanele din staff-ul tehnic, pot fi suportate din bugetul anual al Clubului
Sportiv Municipal Pascani si/sau alte surse proprii.



(3) in cazul neindeplinirii obiectivelor propuse si asumate de antrenor sau sportiv,
contractele/ conventiile civile de prestari servicii incheiate ntre parti se pot diminua sau
rezilia, dupa caz.

CAPITOLUL IV
Organele de conducere, administrare, coordonare si control

Art.14 (1) Clubul Sportiv Municipal Pagcani este condus de un Consiliul de
Administratie care are rol deliberativ si un Manager care are atributii executive.

(2) Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Mummpal Pascani va avea in
componenta un numar impar de membri neremunerati, fiind format din: 4(patru) membri
— reprezentanti ai Consiliului Local al municipiului Pascani, numiti prin hotdrare a
Consiliului Local al municipiului Pascani si 1 (un) membru reprezentant al Primarului
municipiului Pascani, numit prin dlspozma Primarului municipiului Pascani.

(3) Din randul membrilor Consiliului de Administratie se alege un Presedinte si un
Secretar.

(4) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani.

(8) Modificarea componentei Consiliului de Admmlstratle se stabileste prin
Hotaréare de Consiliu Local al Municipiului Pascani.

@) in situatii exceptionale, durata mandatului unui membru al Consiliului de
Administratie poate fi prelungitd o singura datd pentru o duratd de maxim 6 luni prin
Hotarare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art.15 Clubul Sportiv Municipal Pascanl hotéraste incheierea de conventii/
protocoale de cooperare sportiva cu persoane juridice, leIce romane sau straine, in
conformitate cu prevederile legale, cu avizul Consiliului de Adm|n|strat|e

Art.16 Clubul Sportiv Municipal Pascani hotaraste, in condltule legii, cu acordul
prealabil al Consiliului Local al mun|o|p|ulm Pa$cam cooperarea sau asocierea cu
persoane juridice romane sau straine, cu orgamzagu neguvernamentale si cu alti parteneri
sociali, in vederea finantarii si reahzarn in comun a unor actiuni sau pr0|ecte de interes
public local.

Art.17 (1) Consiliul de Administratie, ca for deliberativ, are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si hotaraste asupra strategiei sportive, programelor si
proiectelor, planurilor de activitate side dezvoltare a Clubului Sportiv Municipal Pascam
propuse de Manager si periodic analizeaza stadiul realizarii acestora;

b) avizeaza si inainteazé spre aprobare Consiliului Local al municipiului Pascani
urmatoarele;

- proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Pascani

- bilantul contabil al Clubului Sportlv Municipal Pascani

- modificari ale Regulamentului de Organizare si Functlonare al Clubului Sportiv
Municipal Pascani

- organigrama si statul de functii, conform propunerilor Directorului si in
concordanta cu obiectivele si scopul Clubului Sportiv Municipal Pascani

- strategla Clubului Sportlv Municipal Pascani cu privire la activitatea sectiilor
sportive;



¢) urméreste buna folosire si gospodérire a patrimoniului pe care il are in administrare
$i, dupa caz, ia masuri in recuperarea eventualelor prejudicii;

d) aproba programele de pregatire, calendarul competitional intern i international pe
ramuri de sport al Clubului Sportiv Municipal Pagcani;

e) stabileste modul in care se utilizeaza bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, conform dispozitiilor legale;

f) stabileste cuantumul amenzilor aplicate ca mésuri disciplinare;

g) aproba colaborarea Clubului Sportiv Municipal Pascani cu persoane juridice, atat
din tard, cat si din strainatate;

h) are rol deliberativ si in alte chestiuni importante ce privesc activitatea Clublui Sportiv
Municipal Pascani;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin prevederi legale, prin hotarari ale
Consiliului Local al municipiului Pascani, pentru buna desfasurare a activitatilor la Clubul
Sportiv Municipal Pascani.

(2) Consiliul de Administratie se intruneste la convocarea si data stabilits de
Presedintele Consiliului de Administratie, in sedint& ordinaré de lucru, lunarsauin sedinta
extraordinara, ori de céte ori se impune, locatia fiind la sediul Clubului Sportiv Municipal
Pascani sau cea stabilitd de Presedinte. Convocarea se face in scris, fax, e-mail, SMS
sau telefonic cu cel putin 3 zile inainte de data sedintei.

(2") In situatii exceptionale, convocarea Consiliului de Adminsitratie se poate face
la solicitarea majoritatii membrilor in functie.

(3) Dezbaterile Consiliului de Administratie se concretizeaza in hotarari care se
adopta cu majoritatea membrilor in functie.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie se consemneaza intr-un registru special
de procese verbale de cétre Secretarul ales al Consiliului de Administratie.

Art.18 Conducerea executiva, respectiv Managerul are obligatia de a duce la
indeplinire toate atributiile institutiei, cu respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare.

Art.18.1 Managerul

(1) Activitatea la Clubul Sportiv Municipal Pascani este condusd de catre un
Manager numit prin hotdrare a Consiliului Local al Municipiului Pascani pentru o perioadd
de 4 ani, cu evaluare anual&, in urma promovarii unui concurs organizat in conditiile legii,
organizat de Consiliul de Administratie. Numirea si eliberarea din functie a Managerului
se face de cétre Consiliul Local al municipiului Pascani, la propunerea Consiliului de
Adminsitratie.

(2) Evaluarea activitdti Managerului se face de citre o Comisie a carej
componenta va fi stabilita prin Hotarére a Consiliului Local al municipiului Pascani.

(3) Managerul are urmétoarele relatii:

a) ierarhice de subordonare faté de Consiliul Local al Municipiului Pascani, Primarul
Municipiului Pagcani, Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) este superior pentru salariatii din cadrul compartimentelor clubului, conform art, 8,
alin. (2) din prezentul regulament;

c) functionale, cu toate persoanele angrenate in activitatea de organizare i
desfasurare a actiunilor/ competitiilor sportive; de colaborare, cu toate institutiile de drept
public sau privat implicate in activitatile sportive si/sau in sustinerea acestora;



d) relafi de reprezentare: reprezintad personal sau prin delegat Clubul Sportiv
Municipal Pascanl in relatile cu organismele sportive interne si/sau internationale, cu
celelalte lnstltutn publice sau private, organisme Junsdlctronale organizatii sau agenti
economici, precum si cu persoane fizice si juridice romane si/sau straine;

(4) Managerul are urmatoarele atrlbutu prmclpale.

a) indeplineste atributii specifice de angajator conform legislatiei muncii;

b) indeplineste atrlbutn specifice calitatii de ordonator ter’gar de credite;

¢) raspunde de managementul cIubqun de organizarea si functionarea in conditii de
eficienta si eficacitate si cu respectarea prevederilor legale;

d) concepe si apllca cu avizul Consiliului de Administratie, strategia care va fi urmati
in vederea realizarii obiectivelor propuse pentru a fi mdeplmlte

e) intocmeste programe si proiecte etapizate, conforme cu avizul Consiliului de
Administratie, pentru activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;

f) organizeaza si conduce activitatea Clubului Sportiv Mumcnpal Pascani si raspunde
de buna desfasurare a acesteia, asigura si aplicd respectarea dlspozmllor legale Tn
vigoare;

g) avizeazd programele de pregstire, calendarul competitional intern si extern si
modalitatea propusé pentru desfasurarea si/sau organizarea competltulor

h) negociaza si semneaza contracte Si alte acte juridice de angajare a Clubului Sportiv
Municipal Pascanl

i) organizeaza si conduce personal sau prin delegat toate activitatile tehnice, sportive,
economice, sociale sau de alt3 natura, stabilint si delegand atributii pe trepte ierarhice si
functii, avand in vedere prerogativele functiei, structura organlzatorlca si Regulamentul
de Organlzare si Functionare al Clubului Sportlv Municipal Pascani;

J) Indruma, coordoneazi si controleaza activitatea desfasurata in sectia sportiva, pe
ramura de sport;

k) indruméa si aprobé activitatea antrenorilor la intocmirea planurilor de pregatire
anuale, de etapa saptdmanale, zilnice; urmareste respectarea acestora si evidenta
muncii efectuate in asa fel incat realizarea obiectivelor intermediare sifinale sa fie atmse

) stabileste cu antrenorn prin contract/ conventie, obiective intermediare si finale;

m) aproba planul de muncéa al antrenorilor si planunle de pregatire pentru echipa,
planurile de pregétire individuale pentru sportivii conduS| de acestia si analizeaza periodic
cu acestia nivelul atins, rezultatele obtinute etc;

n) constati daci obiectivele stabilite au fost atinse, neindeplinirea acestora fiind
supusa sanctionarii cu pana la rezilierea contractului/ conventiei civile sau altui asemenea
act pentru cei vinovati;

0) asigurd si raspunde de integritatea si buna intrefinere a patrimoniului Clubului
Sportiv Mun|C|paI Pagcani, precum si functlonarea la parametrl impusi de normele
prevazute ai bazelor sportlve primite in admlmstrarelfolosmta

p) dispune masuri pentru combaterea dopajului, promovarea spiritului fair- -play, a
respectarii legislatiei in vigoare, a Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea
violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive;



q) primeste si analizeaza informéri scrise despre modul cum s-a desfasurat competitia
(deplasare, masd, cazare, meci, etc.), de la antrenorii echipelor participante Th 24 de ore
dupé terminarea evenimentului sportiv:

r) asiguré aplicarea si respectarea dispozitiilor privind constituirea si actualizarea
permanenta a fondului documentar si a bazei de date ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani, referitor la:

- actele normative Tn vigoare privind activitatea sportiva;

- regulamentul de organizare si functionare propriu;

- regulamentul intern;

- hotararile Consiliului Local al Municipiului Pagcani privind activitatea Clubului
Sportiv Municipal Pascani;

- statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul
Sportiv Municipal Pascani este afiliat;

- programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt al Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

- evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati si clasificarea
lor la fiecare disciplind sportiva;

- rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Municipal Pascani la competitiile
oficiale si amicale interne si/sau internationale;

s) elaboreaza si pune in practica obiective, politici, strategii si sisteme coerente in
domeniul resurselor umane;

t) organizeaza controlul Tndeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine si
urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune;

u) indeplineste orice alte atributii pe care legea si actul constitutiv al Clubului Sportiv
Municipal Pascani le prevad;

v) la solicitare, informeaza Consiliul Local al Municipiului Pascani asupra rezultatelor
sportive, economico - financiare si alte activitati desfasurate;

w) aplica si respecta procedurile de sistem, procedurile operationale, precum si
procedurile de proces, Tn scopul functiondrii optime a Sistemului de Management al
Calitaii, Tn vederea atingerii obiectivelor in propria activitate; asigura implementarea
corectiilor/actiunilor corective/ actiunilor preventive pentru neconformititile aparute in
procesul coordonat; participd si raspunde pentru implementarea si dezvoltarea
Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul Primariei Municipiului Pascani/
compartimentelor clubului/ activitati;

(5) In exercitarea atributiilor sale, Managerul emite decizii care se comunica,
potrivit legii, Consiliului de Administratie.

(6) In perioada absentei din institutie, atributiile postului de Manager sunt preluate
de o persoana desemnata de catre acesta prin decizie.

18.2 Cenzorul clubului este persoana care controleaza clubul din punct de
vedere financiar si juridic si este ales de catre Consiliul de Adminsitratie.

(1) Atributiile cenzorului:

- in cursul exercitiului financiar, verificd modul in care este administrat patrimoniul
clubului, casa si registrele de evidenta contabila si informeazs Consiliul de Administratie
si Consiliul Local al municipiului Pascani asupra neregulilor constatate;



- la inchiderea exercitiului financiar controleazé exactitatea inventarului documentelor
si al informatiilor privind conturile clubului si bilantul contabil, prezentand managerului si
Consiliului de Administratie un raport scris;

- prezinta Consiliului de Administratie punctul sdu de vedere la propunerile de
modificare a statutului sau a documentelor sale functionale;

- atributiile cenzorului se completeaza cu dispozitiile legale in domeniu;

19. Cele 20 sectii sportive fac parte din Compartimentul Sportiv_si sunt
subordonate Managerului si pentru fiecare se va desemna un coordonator. in cadrul
acestor sectii sportive Tsi desfégoara activitatea experti/ referenti sportivi si antrenori.
Atributiile acestora se detaliaza in fisa postului.

Art.20 Aparatul functional al Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din
Compartimentul Economico — Financiar — Administrativ si Compartimentul Juridic —
Resurse Umane.

Art.20.1 Principalele atributii ale Compartimentului Economico ~ Financiar -
Administrativ:
Activitatea economico - financiara:

a) indeplineste atributiile specifice prevdzute de lege, referitoare la planificare,
prognoza, executare si evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale
institutiei;

b) asigura efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor contabile privind toate
operatiunile economice ce se efectueaza in cadrul clubului:

¢) urméreste executarea bugetului prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la
fiecare articol bugetar, dupa aprobarea acestuia;

d) intocmeste situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale;

e) asigura verificarea actelor si a inregistrarilor notelor contabile atat in contabilitate,
cét si in executie;

f) exercitd si rdspunde de controlul financiar preventiv propriu, conform legii;

g) asigurd aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei si
recuperarea pagubelor aduse acesteia;

h) planifici si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri Si
cheltuieli aprobat, necesarul lunar de credite si monitorizeaz executia bugetara a lunii
precedente;

i) intocmeste lunar contul de executie bugetars;

J) organizeaza si raspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand
Clubului Sportiv Municipal Pascani, in conformitate cu prevederile legale, raspunde de
patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor fixe si mobile;

k) coordoneaza si verificd intocmirea actelor comisiilor de receptie, inventariere,
casare si de clasare, transferare a bunurilor:

) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, Tmpreuna cu managerul;

m) indeplineste atributii privind achizitiile publice, cu respectarea prevederilor legale;

n) réspunde de gestionarea eficients a resurselor publice aflate la dispozitia institutiei;



0) raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare;

p) avizeaza documentatia aferentd activitatilor sportive, referitoare la devizele
estimative cuprinzand cheltuielie de transport, masa, cazare, taxa de inscriere in
competitie, diurnd si onorariu, dupa caz;

r) repartizeazad pe activitati fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare
deschise;

r) verificd deconturile, situatia inventarierilor, rdspunde de efectuarea eficients si
legald a tuturor cheltuielilor si veniturilor;

s) raspunde de organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare silegale
privind activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;

$) urmareste operatiunile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor Si
raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile
bugetare, contractuale si legale;

t) urmareste debitele institutiei si raspunde de instiintarea conducerii privind situatia
acestora;

u) urmareste modul de intocmire a planurilor financiare la timp si corect catre
personalul abilitat din sectia pe ramuré de sport, derularea licitatiilor si a contractelor de
investitii din punct de vedere financiar;

V) centralizeaza si tine evidenta executiei proiectelor sportive;

x) intocmeste ordonantarile de plata, planurile financiare, notele de fundamentare
pentru cheltuielile necesare si le supune spre aprobare Managerului Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

y) coordoneazé procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusid de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeazé acestora, in conformitate cu legislatia Tn vigoare;

z) asigurd salarizarea personalului si intocmirea fiselor fiscale, asigurarea
indemnizatiilor sportivilor, relationarea cu sportivii, etc.:

aa) indeplineste atributiile pe linie de casierie: efectueaza ncasiri si plati in numerar,
asigurand integritatea si securitatea banilor aflati in posesie;

bb) arhiveaza si pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor legale;

cc) asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;

dd) indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare, prin decizia organelor de conducere.

Activitatea administrativa:

a) intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare siinstruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si s&natatii in munca;

b) analizeaza periodic si intreprinde méasuri pentru optimizarea activitatii din cadrul
compartimentului, precum si functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului:

C) cunoaste si respectd Legea nr. 48/2008 privind prevenirea si combaterea violentei
cu ocazia competitiilor sportive, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) raspunde de patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar, a
mijloacelor fixe si mobile;

e) indeplineste orce alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare prin decizia organelor de conducere:



f) fundamenteaza si prezinta propuneri privind cheltuielile materiale siserviciila nivelul
clubului, pentru a fi incluse in proiectul de buget;

g) organizeazad si asigurd conditii corespunzatoare pentru folosirea, pastrarea,
respectiv depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

h) transmite documentele justificative pentru controlul financiar — contabil in termen
util pentru efectuarea plétilor la data scadents;

i) asigura recuperarea cheltuielilor pentru utilitati consumate de terti utilizatori ai
patimoniului aflat in administrarea clubului;

j) asigura curétenia si igienizarea bazelor sportive si a celorlalte spatii administrate;

K) prezint& propuneri privind eventualele reparatii la cl&diri, inlocuirea unor instalatii
precum si pentru folosirea eficienta a dotarilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat
de club;

) intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor Si
consumabilelor necesare desfasurarii activitatii specifice.

Art.20.2 Principalele atributiile Compartimentului Juridic — Resurse Umane:
Atributiile Juridice si de Resurse Umane:

a) indeplineste obligatiile angajatorului in conformitate cu legislatia in vigoare;

b) asigura ocuparea posturilor cu respectarea prevederilor legale:

C) avizeaza legalitatea masurilor ce urmeaza a fi luate in desfasurarea activitatii si
care angajeaza juridic clubul;

d) colaboreaza la intocmirea proiectelor de contracte, avizeaza juridic contractele la
care se angajeaza institutia;

e) acorda consiliere juridicd compartimentelor din cadrul institutiei, n interesul
desfasurarii activitatii profesionale specifice, cu respectarea dispozitiilor legale;

f) urméreste aparifia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a clubului sifi
ingtiinteaza pe cei implicati legat de atributiile ce le revin din acestea, precum s$i de modul
in care instantele judecitoresti, organele administratiei de stat si alte organe
interpreteaza sau aplicd aceste acte normative;

g) implementeaza in cadrul clubului prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, cu modificérile si completarile ulterioare;

h) reprezintd si sustine interesele clubului, in baza delegatiei date de conducerea
acestuia, Tn fata instantelor judecatoresti, a organelor de urmarire penala si cercetare
penald, precum si a notarilor publici si in raporturile cu celelalte autoritati publice;

i) formuleazé actiuni, intdmpinari, apeluri, recursuri, réspunsuri la interogatorii, cereri
de revizuire etc;

j) formuleazé plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale
clubului;

k) tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti si a termenelor de
judecata;

) redacteaza, verifica, avizeaza acte cu caracter juridic, proiecte de hotirare pentru a
supune aprobarii Consiliului de Administratie si Consiliului Local al municipiului Pascani,
daca este cazul;



m) avizeaza din punct de vedere al legalitatii contractele incheiate de institutie cu terti;

n) avizeaza din punct de vedere al legalitatii deciziile emise de Manager;

0) elaboreaza gi prezintd conducerii clubului, ori de cate ori apreciaza cé este necesar,
propuneri de solutionare pe cale amiabila a litigiilor aflate pe rol;

p) analizeaza plangerile prealabile, in colaborare cu compartimentele de specialitate
la al caror domeniu de activitate fac referire, si redacteaza raspunsurile la acestea:

q) urmareste ducerea la indeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in
aplicare a sentintelor judecétoresti executorii;

r) elaboreazé, anual sau ori de cate ori se impune, statul de functii si de personal al
clubului, 1l actualizeaza atunci cand intervin modificdri in structura organizatorica, de
personal si Tl supune spre aprobare conducerii Clubului Sportiv Municipal Pascani, n
conditiile legii;

s) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului si asigurd, in baza dispozitiilor
legale, managementul resurselor umane;

$) Intocmeste documentele privind acordarea premiilor pentru personalul din cadrul
clubului, in colaborare cu celelalte compartimente;

t) intocmeste si actualizeaza evidenta fiselor fiscale si le transmite, in termenul legal
stabilit, atat organelor fiscale, cét si salariatilor din cadrul clubului;

t) gestioneaza figsele de post pentru personalul din cadrul clubului;

u) intocmeste si elaboreaza, in colaborare cu compartimentele de specialitate,
bibliografia i tematica, documentele privind procedura prealabils organizarii
concursurilor, precum si pe cele privind finalizarea acestora si participa in comisiile de
concurs si a celor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante;

v) intocmeste, actualizeaza si tine evidenta dosarelor de personal;

w) intocmeste documentatia in vederea cercetarii abaterilor disciplinare si asigura
secretariatul comisiilor constituite Th acest scop, in baza referatelor compartimentelor
respective, temeinic justificate, punand la dispozitie toate informatiile in acest sens:

x) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeaza, in limita prevederilor legale in vigoare

CAPITOLUL V
Regimul de disciplina, recompense si sanctiuni

Art21 (1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoasterea contributiei la
dezvoltarea sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii
$i pe ceilalti membri ai clubului, acordand distinctji, trofee, diplome, cupe sau plachete.

(2) Consiliul de Administratie hotaraste, in functie de rezultate si de aportul
personal, in limita bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau aite recompense in
bani sau obiecte, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Consiliul de Administratie hotaraste radierea unei sanctiuni date anterior.

Art.22 Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de la
Regulamentul de Ordine Interioard sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de
catre conducerea clubului, vor fi analizate de cétre Consiliul de Administratie care, in



functie de gravitatea faptelor, poate aplica urmétoarele sanctiuni: avertisment, amend3,
suspendarea temporaré din activitatea clubului ori excluderea din activitatea clubului.
Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Consiliul de Administratie pentru fiecare sanctiune
in parte.

Art.23 La stabilirea sanctiunii se va tine seama de circumstantele atenuante sau
agravante. Circumstantele atenuante sunt antecedentele merituoase si marturisirea
faptei. Acestea pot duce la diminuarea sanctiunii pana la jumatate. Circumstantele
agravante sunt: calitatea oficial& a persoanei in cauz, premeditarea, cumulul de abateri,
recidiva. Ele pot duce la majorarea cu maximum jumatate a sanctiunii. Se consider3
recidivist cel/cea care a mai fost sanctionat in ultimii doi ani pentru abateri de acelasi fel.

Art.24 Avertismentul se aplicd numai in cazul primei abateri si este atentionarea
in scris asupra sanctiunilor ce vor urma in cazul savarsirii de noi abateri.

Art.25 Suspendarea temporard poate fi:

a) pe o perioada de 1 — 3 etape si amend3 pentru gesturi si expresii insultdtoare |a
adresa adversarilor, arbitrilor, partenerilor de concurs, reprezentantilor organizatiilor
sportive, precum si pentru nerespectarea deciziilor arbitrilor, neprezentarea Ia
cantonamente si competitii fara a-si anunta si justifica absenta, purtare scandaloass,
atitudine necuviincioasé fati de reprezentantii clubului, a federatiilor sportive nationale
de specialitate sau organelor lor de conducere, prejudicierea imaginii clubului:

b) pe o pericada de 6 luni — 1 an si amend3 pentru lovirea adversarului sau a unui
partener de competitie, provocarea de scandaluri pe terenul de joc sau Tn afara lui, refuzul
de a face parte din reprezentativa clubului f&r§ a avea motive temeinice;

C) pe o perioadad de 2 ani pentru lovirea reprezentantilor clubului, a reprezentantilor
federatjiilor sportive nationale de specialitate sau a unui arbitru in functie.

d) reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor;

e) rezilierea conventiei sau a contractului.

Art.26 Suspendarea definitiva (excluderea) din activitatea sportivd din cadrul
clubului se ia de cétre Consiliul de Administratie pentru abateri deosebit de grave — dopaj,
vicierea rezultatelor, neapararea corecta a sanselor etc.

Art.27 Pentru personalul angajat cu contract de munca, sanctiunile disciplinare
sunt cele prevazute de Codul Muncii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.28 Dreptul de supraveghere si control asupra activitatii Clubului Sportiv
Municipal Pascani se exercita de catre MINISTERUL TINERETULUI S| SPORTULUI in



colaborare cu Consiliul Local al Municipiului Pagcani si Primarul Municipiului Pagcani,
conform prevederilor legale in vigoare.

Art.29 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este supus inregistrarii in Registrul
Sportiv.

(2) Ca urmare a inregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numar de
identificare si Certificat de Identitate Sportiva.

Art.30 Competentele fiecarui post si atributiile personalului Clubului Sportiv
Municipal Pascani vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte prin "Fisa postului”
aprobata de Managerul clubului.

Art.31 Salarizarea personalului incadrat prin contract de munca in cadrul instituiei
se stabileste potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.

Art.32 Personalul Clubului Sportiv Municipal Pascani raspunde, dupd caz,
material, civil, administrativ, penal, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le
revin.

Art.33 Clubul Sportiv Municipal Pascani dispune de stampila proprie.

Art.34 Clubul Sportiv Municipal Pascani are arhiva proprie, in care se p3streaza
in conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile si din
activitatea curenta.

Art.35 Litigiile de orice fel, in care este implicat Clubul Sportiv Municipal Pascani
sunt de competenta instantelor judecatoresti, potrivit legii.

Art.36 Managerul Clubului va aduce la cunostinta salariatiior din subordine
prevederile prezentului regulament.

Art.37 Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderi
conform legii.

Art.38 Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu actele normative in
vigoare.

Art.39 Dupa aprobarea de cétre Consiliul Local al Municipiului Pascani, prezentul
Regulament are caracter de norma obligatorie pentru intreg personalul Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

Art.40 Completarea sau modificarea prezentului regulament de organizare si
functionare se face cu indeplinirea formalitatilor prevazute pentru adoptarea acestuia.
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ROMANIA
JUDETUL IASI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA MUNICIPIUL PASCANI
PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI

ne /6859 196 09 2021

— REFERAT DE APROBARE —
Referitor: Proiectul de Hotdrare privind aprobarea Organigramei, Statului de

functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Clubul Sportiv

Municipal Pascani, structurd sportivi cu personalitate juridicd, de drept public in

subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru
aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000;

Avand In vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald Tn
administratia publica, republicats;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al municipiului  Pascani nr.
70/14.04.2009 privind infiintarea clubului sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Hotérarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
20/26.02.2021 privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al
municipiului  Pascani privind nominalizarea reprezentantilor Consiliului Local in
Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al municipiului  Pascani
nr.89/31.05.2013 privind aprobarea organigramei $i a statului de functii pe anul 2013
pentru Clubul Sportiv municipal Pascani:

Avand Tn vedere Hotararea Consiliului de Administratie a Clubului Sportiv
Municipal ~ Pascani  nr.19/23.08.2021, inregistrata la  Consiliul  Local sub
nr.783/24.08.2021;

Avand Tn vedere nota de fundamentare nr.22/23.08.2021, fnaintati de citre
domnul Conache Eduard Catilin, in calitate de Presedinte al Consiliului de



Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani, Tnregistratd la Consiliul Local al
Municipiului Pagcani sub nr.784/25.08.2021:

Fata de cele prezentate mai sus inaintez spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local al municipiului Pagcani Proiectul de Hotarare privind aprobarea Organigramei,
Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Clubul
Sportiv Municipal Pascani, structurs sportiva cu personalitate juridica, de drept public Tn
subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani




ROMANIA .
JUDETUL IASI PRIMARUL MUNICIPIYLUI PAS}
MUNICIPIUL PASCANI

Nﬂ/ﬁgé/ e OF 2021

-RAPORT-
Referitor: Proiectul de Hotérare privind aprobarea Organigramei, Statului de

functii si a Requlamentului de Organizare si Functionare pentru Clubul Sportiv

Municipal Pascani, structurd sportivi cu personalitate juridicd, de drept public in

subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani

Avand in vedere Referatul de aprobare Tnregistrat sub nr. mj\? /%@Q

2021, intocmit de Primarul Municipiului Pagcani, Marius — Nicolae Pintilie, Tn calitate de

initiator;

Avand In vedere Hotdrarea Consiliului de Administratie a Clubului Sportiv
Municipal ~ Pascani  nr.19/23.08.2021, nregistratd la  Consiliul  Local sub
nr.783/24.08.2021:

Avéand in vedere nota de fundamentare nr.22/23.08.2021, fnaintatd de catre
domnul Conache Eduard Catilin, in calitate de Presedinte al Consiliului de
Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani, inregistratd la Consiliul Local al
Municipiului Pascani sub nr.784/25.08.2021:

Avand Tn vedere dispozitile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru
aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificarile si completérile ulterioare :

Avand in vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata;

Avand in vedere prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare:



Avand in vedere Hotarérea Consiliului Local al municipiului  Pascani nr.
70/14.04.2009 privind infiintarea clubului sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
20/26.02.2021 privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al
municipiului Pascani privind nominalizarea reprezentantilor Consiliului Local fn
Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

Avénd in vedere Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.89 /
31.05.2013 privind aprobarea organigramei $i a statului de functii pe anul 2013 pentru
Clubul Sportiv municipal Pascani;

In urma analizéri  documentelor inregistrate la Consiliul Local sub
nr.783/24.08.2021 si nr.784/25.08.2021, la care se face referire in prezentul raport au
fost constatate urmatoarele:

- Anexa 1 la Hotararea consiliului de administratie nr.19/23.08.2021, care contine
un numar de 19 pagini cuprinde 3 documente distincte (Regulamentul de organizare si
functionare: pag.1-17, Organigrama: pag.18 si Statul de functii: pag.19), care se aproba
separat de cétre Consiliul Local in urmatoarea ordine: Organigrama, Statul de functii 8i
Regulamentul de organizare si functionare;

- Organigrama este gresit numerotata ca fiind ’4. Anexa nr.2 la HCLnpr__ ™

- Statul de functii este gresit numerotat ca fiind "Anexa nr.3 la H.C.L. nr____ "

- La art.7 alin.3 si art.8 alin.2 din Anexa 1, sintagma "Clubul Sportiv Municipal
Pascani 2021 este gresita, denumirea corecta fiind Clubul Sportiv Municipal Pascani;

- La art.8 alin.1 din Anexa 1, sintagma "Managerului General” este gresits,
denumirea corecta fiind Manager, conform Organigramei si Statului de functii.

- Tn Statul de functii numarul compartimentelor nu corespunde cu Nr. Crt. si este
gresita denumirea Compartimentului Economico-Financiar Administrativ.

- In Statul de functii nivelul studiilor din cadrul Compartimentului Economico-
Financiar Administrativ nu este tn concordanté cu prevederile Legii cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru urmatoarele functii de executie:

- Administrator pentru care legislatia prevede studii medii;

- Muncitor calificat pentru care legislatia prevede studii medii/generale;

- Muncitor necalificat pentru care legislatia prevede studii medii/generale;
- Bucatar pentru care legislatia prevede studii medii/generale;

- Ingrijitor pentru care legislatia prevede studii medii/generale;



Avénd Tn vedere faptul c& in Nota de fundamentare nr. 784/25.08.2021 transmisg
de cétre presedintele Consiliului de administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani,
nu se precizeaza daca posturile transformate sunt vacante sau ocupate, in cazul in care
acestea sunt ocupate se va respecta legislatia Tn vigoare privind protectia personalului
afectat de méasurile dispuse de Clubul Sportiv Municipal Pascani.

Fatd de cele expuse anterior Compartimentul  Juridic  si Contencios,
Compartimentul Sport Culturd Culte si Compartimentul Managementul Resurse Umane
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Pascani, consideram ca
documentele anexate Hotérarii consiliului de administratie nr. 19/23.08.2021 trebuie
corectate in conformitate cu observatiile susmentionate, aprobate de consiliul de
administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani si supuse ulterior spre aprobare
Consiliului Local al Municipului Pascani.

Compartiment Juridjc si Contencios, Compartiment Sport Culturs Culite,

Cons. jr. V nut Marius Inspector CQJOCARIU Mihaela

Compartiment Management Resurse Umane
Consilier BUNDUC Mihaela
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Avand in vedere: Q_,Qu &L L y(ﬂj

JudetullAgr
Consiliul Local a} Municipiuluj PASCANI

'NTRARS/)S!RE
nr. 24

Data: =X~

C.S.M. PASCANI

Hotaratrea nr. 19 /23.08.2021
privind aprobatea
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE, \ A? AT Y
al CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL PASCANI Azg W‘/ 4rs

(ol

HCL nr. 70/14.04.2009 privind infiintatea Clubului Spottiv de 8 eY‘t pubth
CSM Pascani;

HCL nr. 20 din data de 26.02.2021 privind modificarea si complcufﬂi \ﬂ Jwe
Hotirarii Consiliului Local al municipiului Pascani nr. 7 din 26.01.2021 ~
privind nominalizarea reprezentantilor Consiliului Local in Consiliul de -~

Administratie al Clubului Spottiv Municipal Pascani; /
OUG 57/2019 RS o v

‘mz!
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL CSM PASCANI /Dub(‘

hotaraste :

. Se aproba REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI I*UNC’lIONARL‘

ORGANIGRAMA SI STATUI. DE FUNCTII al CLLUBULUI SPORT IV
MUNICIPAL PASCANI, Anexa nr.1 la prezenta hotarare.

- Regulamentul de organizare si functionare, organigrama si statul de funcdi al

CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL PASCANT, se vor inainta consiliului local
Pascani in vederea aprobarii acestora.

. Prezenta hotarare isi produce efectele pana la eventualele modificari aduse prin

HCLI. la actele constitutive ale CSM PASCANT

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 3 votuti de catre membrii CA 2l

CSM PASCANTI , astazi 23.08.2021.
MEMBRI: /

1.
2.
3.

wh
Ciurila Tonel Y/ 4, Dediu Mihai i U/)} ‘/‘/”' W e
Mihai - Tonut Pré%an / 5.Varlan Mihai
Conache Eduard — Catalin, presedir




Anexa nr. 1

Regulamentul de Organizare si Functionare
al clubului sportiv de drept public
Clubul Sportiv Municipal Pascani

CAPITOLUL I
Prezentare generala

Art.1 (1) Clubul Sportiv Municipal Pagcani este structura sportiva de interes
local cu personalitate juridica, de drept public, infiintat ca institutie publica in subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, prin Hotdrarea Consiliului Local al municipiului
Pascani nr. __70 _ din 2009 , In temeiul Legii nr. 69/2000 a educatiei
fizice si sportului, cu modificrile si completarile ulterioare si a prevederilor O.U.G. nr.
27/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Clubul sportiv de drept public Clubul Sportiv Municipal Pascani isi
desfagoarad activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cele ale
prezentului Regulament de Organizare si Functionare (denumit in continuare
Regulament).

(3) Clubul Sportiv Municipal Pagcani are deplind autonomie in stabilirea Si
realizarea programelor proprii, in consens cu strategiile si politicile sportive ale
autoritatilor locale ale municipiului Pascani.

(4) Tn vederea realizarii obiectivelor propuse, Clubul Sportiv Municipal Pascani
colaboreaza cu toate institutiile locale sau centrale de stat, de drept public sau privat, de
asemenea pe linie de specialitate atat din punct de vedere metodologic, cat si
organizatoric, colaboreaza cu federatiile sportive nationale si straine, asociatiile judetene
pe ramuri de sport, cu Mininisterul Tineretului si Sportului, Primaria municipiului Pascani
si Consiliul Local al municipiului Pascani, etc.

Art.2 (1) Denumirea structurii sportive este Clubul Sportiv Municipal Pagcani.

(2) Schimbarea denumirii poate fi facutd numai prin hot&rarea Consiliului Local al
municipiului Pascani, pe baza avizului Ministerului Tineretului si Sportului, ca urmare a
unui raport motivat al initiatorului unei astfel de operatiuni.

(3) Insemnele Clubului Sportiv Municipal Pagcani sunt reprezentate de sigla,
aceasta urmand a fi reprodusa pe embleme, fanioane, insigne etc. Sigla este
reprezentata de emblema folosita in prezent de Club, conform Anexei nr.1 la prezentul
regulament, stilizata, in culorile alb — albastru, cu intialele C.S.M. Pagcani.

~
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Art.3 Sediul Clubului Sportiv Municipal Pagcani este in Romania, judetul lasi,
municipiul Pascani, strada Stadionului, numarul 1.

CAPITOLUL II.
Scopul si obiectul de activitate -structura organizatorici

Art.4 (1) Scopul Clubului Sportiv Municipal Pagcani 1l constituie organizarea si
administrarea de activitati sportive, cu consecinta directd de dezvoltare a sportului de
performanta la nivelul municipiului Pascani, selectia continud, pregatirea sportiva si
participarea sportivilor proprii la competitii interne si internationale, precum si organizarea
de competitii si evenimente sportive, in baza regulamentelor si statutelor federatiilor
sportive nationale, pe ramura de sport.

(2) Obiectul de activitate al Clubului Sportiv Municipal Pascani cuprinde
urmatoarele:

1. Dezvoltarea continud a activitatii sportive prin:

> Desfasurarea unei activitati sustinute de popularizare a sportului, pe ramuri de
sport;

> Initierea, desfasurarea si participarea la programe, actiuni cu mesaj sau
caracter sportiv;

» Evidentierea contributiei semnificative si constante a sportului de performanta
la reprezentarea si sporirea prestigiului Municipiului Pascani;

» Promovarea actiunilor activitatilor cuprinse in sfera de activitate, mai ales in
randul tinerilor pentru incurajarea practicarii activitatilor fizice si sportive in mod continuu,
formarea deprinderilor necesare pentru a putea fi promovati si selectati pentru sportul de
performanta, marind astfel baza de selectie a tinerelor talente pentru vitor.

2. Dezvoltarea sportului de performanta prin:

> Asigurarea functiondrii in cele mai bune conditii a activitatii de performanta:
initierea, desfasurarea si par’umparea la programe, actiuni, competiti interne si
internationale;

» Depistarea, selectionarea si pregatlrea tinerilor cu Thsusiri psihice si aptitudini
pentru obtinerea de inalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viats
sportiva organizata;

» Perfectionarea sistemelor de selectie, pregétire si competitionale pentru fiecare
ramuré de sport reprezentata ca sectie sportiva a clubului;

» Sustinerea activitatii de performanta la nivelul copiilor si juniorilor:

» Promovarea cu prioritate a ramurilor sportive, a probelor sportive de profil,
asigurarea conditiilor organizatorice si financiare pentru dezvoltarea jocurilor sportive, cu
mare priza la populatie si care au un impact pozitiv in comunitate:



» Asigurarea aplicérii ferme a regulilor de organizare si desfésurare a pregatirii
sportive, constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii
sportive la toti sportivii clubului;

» Luarea de masuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a
echipelor sau sportivilor;

> Respectarea prevederilor specifice din normele si regulamentele federatiei si a
ligilor profesioniste nationale si internationale;

» Cultivarea spiritului de competitie si fair — play al tinerilor practicanti ai sportului
de performantd, al suporterilor si nu numai, precum si a respectului pentru valorile
sportului roménesc;

» Promovarea combaterii dopajului, discrimingrii si violentei la modul general in
conformitate cu prevederile Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor;

> Asigurarea realizarii veniturilor clubului si utilizarea rationald a acestora, in
conformitate cu scopul clubului si cu respectarea prevederilor legale;

> Initierea unor activitsti pentru atragerea unor potentiali sponsori, agenti
economici persoane juridice, persoane fizice, din tara si/sau strainatate;

> Promovarea si organizarea de schimburi sportive, cu caracter documentar —
stiintific, intre structuri similare, institutii neguvernamentale, asociatii profesionale,
intersectand sfera sa de activitate,

> Sprijinirea activitatilor de studii $i cercetare referitoare la activitatea sportiva
specifica profilului clubului;

» Acordarea de burse, premii si prime, oranizarea de concursuri de specialitate in
tara si in strainatate;

» Producerea, editarea si difuzarea de carti si reviste, materiale audio — video Si
alte asemenea activitati legate de activitatea sportiva pe ramuri de sport.

3. Preocuparea pentru intretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive:

> Tntretinerea si amenajarea permanentd a bazelor sportive aflate in patrimoniu/
adminstrate de Clubul Sportiv Municipal Pascani;

» Intretinerea si utilizarea iIn mod rational a materialelor si echipamentelor
sportive.

4. Clubul Sportiv Municipal Pascani poate desfagura si alte activitati legate de
ramuri de sport in vederea realizarii scopului $i a obiectului de activitate, Tn conditiile legii.

Art.5 Activitatea clubului sportiv se desfasoard pe baza calendarelor sportive
interne si internationale, elaborate in baza calendarelor organziatiilor de specialitate la
care este &filiat clubul.
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Art.6 Clubul sportiv se poate afilia la federatia sportivd de profil nationals,
corespunzatoare sectiilor sportive si, dupa caz, la asociatia judeteana de resort, regionala
sau internationala corespunzatoare.

Art.7 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani are in structura sectile de: ATLETISM:
ARTE MARTIALE; BASCHET; BOX; CANOTAJ; CULTURISM; FITNESS: DANS
SPORTIV; FOTBAL; HALTERE; HANDBAL; JUDO; LUPTE; RUGBY: SPORTUL
PENTRU PERSOANE CU HANDICAP; SPORTUL PENTRU TOTI: SAH: TENIS DE
MASA; TENIS; VOLEI organizate pe sectii sportive.

(2) Sectia pe ramura sportiva este o subunitate prin care se realizeaza selectia,
pregatirea si participarea la competitii, iar functionarea acestora se decide prin hotararea
consiliului de administratie.

(3) infiintarea unei sectii pe ramura de sport in Clubul Sportiv Municipal Pascani
2021 se face prin Hotérére a Consiliului Local al municipiului Pascani, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate;

¢) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(4) Desfiintarea unei sectii pe ramura de sport se poate face prin Hotérarea
Consiliului Local al municipiului Pagcani, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani, prin Regulamentul de
Organizare si Functionare;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate;

¢) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(5) In cazul desfiintarii unei sectii pe ramura de sport, Clubul Sportiv Municipal
Pagcani va intreprinde demersurile necesare, in conformitate cu prevederile legale,
pentru radierea acesteia din evidentele federatiilor nationale de specialitate si, dupa caz,
si din cele ale asociatiilor judetene pe ramuri de sport.

Art.8 (1) Structura organizatorica si statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal
Pagcani aproba, prin hotérare a Consiliului Local al municipiului Pascani, la solicitarea
Managerului General al clubului, cu avizul Consiliului de Adminstratie.

(2) Clubul Sportiv Municipal - Pascani 2021 are Tn structurd urmatoarele
compartimente;

»> Compartiment Sportiv cu sectiile :

1. ATLETISM;
ARTE MARTIALE;
BASCHET;
BOX;
CANOTAJ;
CULTURISM;
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7. FITNESS;

8. DANS SPORTIV:

9. FOTBAL;

10.HALTERE;

11.HANDBAL;

12.JUDO;

13. LUPTE;

14. RUGBY;

15.SPORTUL PENTRU PERSOANE CU HANDICAP:

16.SPORTUL PENTRU TOTI;

17. SAH;

18.TENIS DE MASA;

19.TENIS;

20. VOLEI
» Compartimentul Economico — Financiar - Administrativ
» Compartimentul Juridic — Resurse Umane

(3) Structura de conducere a Clublui Sportiv Municipal Pascani este format3
dupad cum urmeaza:

a) Consiliul de Adminsitratie - organul de conducere deliberativi

b) Manager - conducerea executiva

c) Cenzor — organ de control.

Art.9 Structura organizatoricd si statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani se pot madifica la solicitarea Managerului, cu avizul Consiliului de Administratie
$i se aproba de Consiliul Local al municipiului Pascani, prin hotarare de consiliu local.

CAPITOLUL IiI.
Patrimoniul, finantarea, bugetul de venituri si cheltuieli

Art.10 (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din drepturile
si obligatiile patrimoniale dobandite in conditiile legii. _

(2) Patrimoniul initial al clubului este format din bunuri mobile $i imobile necesare
desfasurarii in bune conditii a activittii, care este pus la dispozitie de cétre Consiliul Local
al municipiului Pascani si va fi inregistrat in evidentele clubului.

(3) Patrimoniul se stabileste anual, pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie.



(4) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreaza cu diligenta unui bun proprietar
bunurile aflate in patrimoniul s&u atribuite, in conditiile legii, prin Hotdrare a Consiliului
Local al municipiului Pascani.

(8) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreaza bazele sportive aflate in
patrimoniul municipiului Pascani, primite spre administrare sau folosinta gratuitd. Bazele
si instalatiile sportive primite spre administrare sau folosintd gratuita sunt considerate
patrimoniu sportiv si nu isi pot schimba destinatia sportiva far& aprobarea Ministerului
Tineretului si Sportului, conform Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificérile si completérile ulterioare, si a Consiliului Local al municipiului Pagcani.

Art.11 (1) Cheltuielile curente si de capital ale Clubului Sportiv Municipal Pagcani
sunt finantate din alocatii de la bugetul local si, in completare, din veniturile proprii
realizate si alte surse, in conditiile legii.

(2) Venitrurile proprii realizate de Clubul Sportiv Municipal Pasgcani in conformitate
cu Legea nr. 69/2000, cu modificirile si completrile ulterioare, pot fi realizate din
urmatoarele activitati:

a) activitati economice realizate in legatura directa cu scopul si obiectul de activitate;
b) cotizatii si contributii banesti ale simpatizantilor;

©) venituri realizate din actiuni/evenimente/competitii sportive, din vanzare de bilete Si
abonamente;

d) donatii si sponorizari;

e) reclama si publicitate;

f) valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pagcani;

g) indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

h) indemnizatii obtinute din transferul sportivilor:

i) sume rémase din exercitiul financiar precedent;

j) alte venituri, conform dispozitiilor legale.

Art.12 (1) Veniturile obtinute din activitatea Clubului Sportiv Municipal Pascani se
incaseaza, se gestioneaza si se utilizeaza la nivelul Clubului Sportiv Municipal Pascani
pentru realizarea scopului si obiectului de activitate.

(2) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor stabilite in Consiliul de
Administratie, Clubul Sportiv Municipal Pascani va putea:

a) Incheia conventii de cooperare economicd cu persoane juridice, fizice, romane sau
stréine, doar in conformitate cu prevederile legale;

b) organiza evenimente sportive singur si/sau in colaborare/asociere, etc. cu persoane
juridice, fizice, romane sau stréine, doar in conformitate cu prevederile legale.

Art.13 (1) Pentru buna desfisurare a activitatii si Tndeplinirea obiectivelor de
performantd sportivd pe ramuri de sport, clubul sportiv va putea Incheia
contracte/conventii civile de prestari servicii cu sportivii de performanta/ antrenorii/
persoanele din staff-ul tehnic, din cadrul sectiei pe ramura de sport ale Clubului Sportiv
Municipal Pascani. :

(2) Cheltuielile cu remuneratiile convenite de cele dous parti, club si sportiv/
antrenor/ persoanele din staff-ul tehnic, pot fi suportate din bugetul anual al Clubului
Sportiv Municipal Pagcani si/sau alte surse proprii.



(3) In cazul neindeplinirii obiectivelor propuse si asumate de antrenor sau sportiv,
contractele/ conventiile civile de prestari servicii incheiate intre parti se pot diminua sau
rezilia, dupa caz.

CAPITOLUL IV
Organele de conducere, administrare, coordonare si control

Art.14 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este condus de un Consiliul de
Administratie care are rol deliberativ si un Manager care are atributii executive.

(2) Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani va avea in
componenta un numaér impar de membri neremunerati, fiind format din: 4(patru) membri
— reprezentanti ai Consiliului Local al municipiului Pascani, numiti prin hotarare a
Consiliului Local al municipiului Pascani si 1 (un) membru reprezentant al Primarului
municipiului Pagcani, numit prin dispozitia Primarului municipiului Pascani.

(3) Din randul membrilor Consiliului de Administratie se alege un Presedinte si un
Secretar.

(4) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani.

(8) Modificarea componentei Consiliului de Administratie se stabileste prin
Hotarare de Consiliu Local al Municipiului Pascani.

(6) In situatii exceptionale, durata mandatului unui membru al Consiliului de
Administratie poate fi prelungitd o singura data pentru o duratd de maxim 6 luni prin
Hotaréare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art.15 Clubul Sportiv Municipal Pascani hotaraste incheierea de conventii/
protocoale de cooperare sportivd cu persoane juridice, fizice, romane sau straine, Tn
conformitate cu prevederile legale, cu avizul Consiliului de Administratie.

Art.16 Clubul Sportiv Municipal Pascani hotaraste, in conditiile legii, cu acordul
prealabil al Consiliului Local al municipiului Pascani cooperarea sau asocierea cu
persoane juridice roméane sau stréine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri
sociali, In vederea finantarii si realiz&rii In comun a unor actiuni sau proiecte de interes
public local.

Art.17 (1) Consiliul de Administratie, ca for deliberativ, are urmatoarele atributii;

a) analizeazd, dezbate si hotdrdste asupra strategiei sportive, programelor si
proiectelor, planurilor de activitate si de dezvoltare a Clubului Sportiv Municipal Pascani,
propuse de MANAGER si periodic analizeaza stadiul realizarii acestora;

b) avizeaza si Tnainteaza spre aprobare Consiliului Local al municipiului Pagcani
urmatoarele:

- proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Pagcani

- bilantul contabil al Clubului Sportiv Municipal Pascani

- modificari ale Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Pascani

- organigrama si statul de functii, conform propunerilor Directorului si Tn
concordanta cu obiectivele si scopul Clubului Sportiv Municipal Pascani

- strategia Clubului Sportiv Municipal Pascani cu privire la activitatea sectiilor
sportive;
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¢) urmareste buna folosire si gospodarire a patrimoniului pe care il are in administrare
si, dupa caz, ia masuri in recuperarea eventualelor prejudicii;

d) aproba programele de pregétire, calendarul competitional intern si international pe
ramuri de sport al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

e) stabileste modul in care se utilizeaza bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, conform dispozitiilor legale;

f) stabileste cuantumul amenzilor aplicate ca mésuri disciplinare:

g) aproba colaborarea Clubului Sportiv Municipal Pascani cu persoane juridice, atat
din tard, cat si din strainatate;

h) are rol deliberativ si Tn alte chestiuni importante ce privesc activitatea Clublui Sportiv
Municipal Pascani;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin prevederi legale, prin hotérari ale
Consiliului Local al municipiului Pascani, pentru buna desfasurare a activitatilor la Clubul
Sportiv Municipal Pascani.

(2) Consiliul de Administratie se intruneste la convocarea si data stabilitd de
Presedintele Consiliului de Administratie, in sedinté ordinara de lucru, lunarsau in sedinta
extraordinard, ori de cate ori se impune, locatia fiind la sediul Clubului Sportiv Municipal
Pagcani sau cea stabilitd de Presedinte. Convocarea se face n scris, fax, e-mail, SMS
sau telefonic cu cel putin 3 zile Tnainte de data sedintei.

(2") In situatii exceptionale, convocarea Consiliului de Adminsitratie se poate face
la solicitarea majoritatii membrilor in functie.

(3) Dezbaterile Consiliului de Administratie se concretizeaza in hotérari care se
adoptd cu majoritatea membrilor in functie.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie se consemneaz intr-un registru special
de procese verbale de cétre Secretarul ales al Consiliului de Administratie.

Art.18 Conducerea executiva, respectiv Managerul are obligatia de a duce la
indeplinire toate atributiile institutiei, cu respectarea tuturor prevederilor legale tn vigoare.

Art.18.1 Managerul

(1) Activitatea la Clubul Sportiv Municipal Pascani este conduss de citre un
Manager numit prin hotérare a Consiliului Local al Municipiului Pascani pentru o perioada
de 4 ani, cu evaluare anuala, in urma promovérii unui concurs organizat in conditiile legii,
organizat de Consiliul de Administratie. Numirea si eliberarea din functie a Managerului
se face de catre Consiliul Local al municipiului Pascani, la propunerea Consiliului de
Adminsitratie.

(2) Evaluarea activitdti Managerului se face de catre o Comisie a carei
componenta va fi stabilitd prin Hotérare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

(3) Managerul are urmatoarele relatii:

a) ierarhice de subordonare fatd de Consiliul Local al Municipiului Pascani, Primarul
Municipiului Pagcani, Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) este superior pentru salariatii din cadrul compartimentelor clubului, conform art. 8,
alin. (2) din prezentul regulament;

c¢) functionale, cu toate persocanele angrenate in activitatea de organizare si
desfagurare a actiunilor/ competitiilor sportive; de colaborare, cu toate institutiile de drept
public sau privat implicate Tn activitétile sportive si/sau in sustinerea acestora;
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d) relatii de reprezentare: reprezintd personal sau prin delegat Clubul Sportiv
Municipal Pascani in relatiile cu organismele sportive interne si/sau internationale, cu
celelalte institutii publice sau private, organisme jurisdictionale, organizatii sau agenti
economici, precum si cu persoane fizice si juridice romane si/sau straine;

(4) Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) indeplineste atributii specifice de angajator, conform legislatiei muncii;

b) indeplineste atributii specifice calitatii de ordonator tertiar de credite;

c) raspunde de managementul clubului, de organizarea si functionarea in conditii de
eficienta si eficacitate si cu respectarea prevederilor legale;

d) concepe si aplicd, cu avizul Consiliului de Administratie, strategia care va fi urmati
in vederea realizarii obiectivelor propuse pentru a fi indeplinite;

e) intocmeste programe si proiecte etapizate, conforme cu avizul Consiliului de
Administratie, pentru activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;

f) organizeaza si conduce activitatea Clubului Sportiv Municipal Pascani si réspunde
de buna desfasurare a acesteia, asigura si aplicd respectarea dispozitiilor legale in
vigoare;

g) avizeaza programele de pregatire, calendarul competitional intern si extern si
modalitatea propusa pentru desfasurarea si/sau organizarea competitiilor;

h) negociaza si semneazé contracte si alte acte juridice de angajare a Clubului Sportiv
Municipal Pagcani;

i) organizeaza si conduce personal sau prin delegat, toate activitatile tehnice, sportive,
economice, sociale sau de alta naturd, stabilint si delegand atributii pe trepte ierarhice si
functii, avand in vedere prerogativele functiei, structura organizatoric si Regulamentul
de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

j) Indruma, coordoneaza si controleaza activitatea desfasurata in sectia sportiva, pe
ramura de sport; :

k) indruma si aprobd activitatea antrenorilor la intocmirea planurilor de pregatire
anuale, de etapd, sdptdmanale, zilnice; urmareste respectarea acestora si evidenta
muncii efectuate in asa fel incét realizarea obiectivelor intermediare si finale s3 fie atinse:

l) stabileste cu antrenorii, prin contract/ conventie, obiective intermediare si finale;

m) aproba planul de munca al antrenorilor si planurile de pregatire pentru echipg,
planurile de pregatire individuale pentru sportivii condusi de acestia si analizeaza periodic
cu acestia nivelul atins, rezultatele obtinute etc.;

n) constatd dacd obiectivele stabilite au fost atinse, neindeplinirea acestora fiind
supusa sanctionarii cu pand la rezilierea contractului/ conventiei civile sau altui asemenea
act pentru cei vinovati;

o) asigurd si raspunde de integritatea si buna intretinere a patrimoniului Clubului
Sportiv Municipal Pascani, precum si functionarea la parametri impusi de normele
prevazute ai bazelor sportive primite in administrare/folosinta;

p) dispune masuri pentru combaterea dopajului, promovarea spiritului fair-play, a
respectarii legislatiei in vigoare, a Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea
violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive;
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q) primeste si analizeazd informéri scrise despre modul cum s-a desfasurat competitia
(deplasare, masé, cazare, meci, etc.), de la antrenorii echipelor participante in 24 de ore
dupa terminarea evenimentului sportiv;

r) asigura aplicarea si respectarea dispozitiilor privind constituirea si actualizarea
permanenta a fondului documentar si a bazei de date ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani, referitor la:

- actele normative n vigoare privind activitatea sportiva;

- regulamentul de organizare si functionare propriu;

- regulamentul intern;

- hotéréarile Consiliului Local al Municipiului Pascani privind activitatea Clubului
Sportiv Municipal Pascani;

- statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul
Sportiv Municipal Pascani este afiliat:

- programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt al Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

- evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati si clasificarea
lor la fiecare disciplind sportiva;

- rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Municipal Pagcani la competitiile
oficiale i amicale interne si/sau internationale;

s) elaboreaza si pune in practica obiective, politici, strategii si sisteme coerente in
domeniul resurselor umane; :

t) organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor de cétre personalul din subordine si
urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune;

u) indeplineste orice alte atributii pe care legea si actul constitutiv al Clubului Sportiv
Municipal Pascani le prevad;

v) la solicitare, informeazé Consiliul Local al Municipiului Pascani asupra rezultatelor
sportive, economico ~financiare si alte activitati desfasurate;

w) aplicd si respectd procedurile de sistem, procedurile operationale, precum si
procedurile de proces, in scopul functiondrii optime a Sistemului de Management al
Calitatii, in vederea atingerii obiectivelor in propria activitate: asigura implementarea
corectiilor/actiunilor corective/ actiunilor preventive pentru neconformitdtile aparute in
procesul coordonat; participd si raspunde pentru implementarea si dezvoltarea
Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul Primariei Municipiului Pascani/
compartimentelor clubului/ activitati;

(5) Tn exercitarea atributiilor sale, Managerul emite decizii care se comunic,
potrivit legii, Consiliului de Administratie.

(6) In perioada absentei din institutie, atributiile postului de Manager sunt preluate
de o persoana desemnata de catre acesta prin decizie.

18.2 Cenzorul clubului este persoana care controleazi clubul din punct de
vedere financiar si juridic si este ales de catre Consiliul de Adminsitratie.

(1) Atributiile cenzorului:

- Tn cursul exercitiului financiar, verificd modul in care este administrat patrimoniul
clubului, casa si registrele de evidenta contabild si informeaza Consiliul de Administratie
si Consiliul Local al municipiului Pascani asupra neregulilor constatate:
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- la inchiderea exercitiului financiar controleaza exactitatea inventarului documentelor
si al informatiilor privind conturile clubului si bilantul contabil, prezentand managerului si
Consiliului de Administratie un raport scris;

- prezinta Consiliului de Administratie punctul sdu de vedere la propunerile de
modificare a statutului sau a documentelor sale functionale;

- atributiile cenzorului se completeaza cu dispozitiile legale in domeniu;

Art.19. Cele 20 sectii sportive fac parte din Compartimentul Sportiv si sunt
subordonate Managerului si pentru fiecare se va desemna un coordonator. in cadrul
acestor sectii sportive Tsi desfagoara activitatea experti/ referenti sportivi si antrenori.
Atributiile acestora se detaliaza in figsa postului.

Art.20 Aparatul functional al Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din
Compartimentul Economico — Financiar — Administrativ, Compartimentul Juridic —
Resurse Umane si Compartimentul sportiv.

Art.20.1 Principalele atributii ale Compartimentului Economico - Financiar -
Administrativ:
Activitatea economico - financiara:

a) indeplineste atributile specifice previzute de lege, referitoare a planificare,
prognoza, executare si evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale
institutiei;

b) asigura efectuarea corectad si la timp a inregistrarilor contabile privind toate
operatiunile economice ce se efectueazi in cadrul clubului:

¢) urmareste executarea bugetului prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la
fiecare articol bugetar, dupa aprobarea acestuia;

d) intocmeste situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale;

e) asigurd verificarea actelor si a inregistrarilor notelor contabile atat in contabilitate,
cat si Tn executie;

f) exercita si raspunde de controlul financiar preventiv propriu, conform legii;

g) asiguréd aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei si
recuperarea pagubelor aduse acesteia:

h) planificd si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat, necesarul lunar de credite si monitorizeaza executia bugetara a lunii
precedente; '

i) Tntocmeste lunar contul de executie bugetars;

J) organizeaza si rédspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand
Clubului Sportiv Municipal Pascani, in conformitate cu prevederile legale, rdspunde de
patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor fixe si mobile;

k) coordoneazd si verificd intocmirea actelor comisiilor de receptie, inventariere,
casare si de clasare, transferare a bunurilor;

l) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, impreuna cu managerul;

m) indeplineste atributii privind achizitile publice, cu respectarea prevederilor legale;

n) rdspunde de gestionarea eficientd a resurselor publice aflate la dispozitia institutiei;

/%/”’ 7 11

P



o) raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare;

p) avizeazd documentatia aferentd activitdtior sportive, referitoare la devizele
estimative cuprinzand cheltuielie de transport, masé, cazare, taxa de inscriere in
competitie, diurna si onorariu, dupé caz;

r) repartizeaza pe activitdti fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare
deschise;

r) verificd deconturile, situatia inventarierilor, rdspunde de efectuarea eficients si
legala a tuturor cheltuielilor si veniturilor;

s) raspunde de organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
privind activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;

$) urmareste operatiunile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor si
raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea plitilor in prevederile
bugetare, contractuale si legale;

t) urmareste debitele institutiei si raspunde de instiintarea conducerii privind situatia
acestora;

u) urmareste modul de fntocmire a planurilor financiare la timp si corect citre
personalul abilitat din sectia pe ramuré de sport, derularea licitatiilor si a contractelor de
investitii din punct de vedere financiar;

v) centralizeaza si tine evidenta executiei proiectelor sportive:

X) Intocmeste ordonantérile de plata, planurile financiare, notele de fundamentare
pentru cheltuielile necesare si le supune spre aprobare Managerului Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

y) coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusd de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeaza acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

z) asigurd salarizarea personalului si intocmirea fiselor fiscale, asigurarea
indemnizatiilor sportivilor, relationarea cu sportivii, etc.;

aa) ndeplineste atributiile pe linie de casierie: efectueaza incasari si plati in numerar,
asigurand integritatea si securitatea banilor aflati in posesie;

bb) arhiveaza si pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor legale;

cc) asigura implementarea standardelor de control intern/managerial;

dd) indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare, prin decizia organelor de conducere.

Activitatea administrativa:

a) intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

b) analizeaza periodic si intreprinde masuri pentru optimizarea activitatii din cadrul
compartimentului, precum si functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului;

¢) cunoaste si respectd Legea nr. 48/2008 privind prevenirea $i combaterea violentei
cu ocazia competitiilor sportive, cu modificarile si completérile ulterioare:

d) raspunde de patrimoniul clubului, asigurd gestiunea obiectelor de inventar, a
mijloacelor fixe si mobile; :

e) Indeplineste orce alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare prin decizia organelor de conducere;
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f) fundamenteaza si prezinté propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul
clubului, pentru a fi incluse in proiectul de buget;

g) organizeazd si asigura conditii corespunzitoare pentru folosirea, pastrarea,
respectiv depozitarea bunurilor materiale aflate n gestiune;

h) transmite documentele justificative pentru controlul financiar — contabil in termen
util pentru efectuarea plétilor la data scadents:

) asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilititi consumate de terti utilizatori ai
patimoniului aflat in administrarea clubului:

j) asiguréa curatenia si igienizarea bazelor sportive si a celorlalte spatii administrate;

k) prezinta propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii
precum si pentru folosirea eficienta a dotérilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat
de club;

) intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si
consumabilelor necesare desfasurarii activitatii specifice.

Art.20.2 Principalele atributiile Compartimentului Juridic — Resurse Umane:
Atributiile Juridice si de Resurse Umane:

a) indeplineste obligatiile angajatorului in conformitate cu legislatia n vigoare;

b) asiguré ocuparea posturilor cu respectarea prevederilor legale;

c) avizeaza legalitatea masurilor ce urmeaza a fi luate in desfasurarea activitaii i
care angajeaza juridic clubul;

d) colaboreaza la intocmirea proiectelor de contracte, avizeaz juridic contractele la
care se angajeaza institutia;

e) acorda consiliere juridicd compartimentelor din cadrul institutiei, in interesul
desfagurarii activitatii profesionale specifice, cu respectarea dispozitiilor legale;

f) urméreste aparitia actelor normative cu aplicare Tn aria de activitate a clubului si i
ingtiinteaza pe cei implicati legat de atributiile ce le revin din acestea, precum si de modul
In care instanfele judecatoresti organele administratiei de stat si alte organe
interpreteaza sau aplica aceste acte normative;

g) implementeaza in cadrul clubului prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal gi libera circulatie a
acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) reprezinta si sustine interesele clubului, in baza delegatiei date de conducerea
acestuia, Tn fata instantelor judecatoresti, a organelor de urmarire penals si cercetare
penala, precum si a notarilor publici i In raporturile cu celelalte autoritati publice;

i) formuleaza actiuni, intdmpinari, apeluri, recursuri, rdspunsuri la interogatorii, cereri
de revizuire efc;

j) formuleaza plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale
clubului;

k) tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti si a termenelor de
judecata;

) redacteaza, verifica, avizeaza acte cu caracter juridic, proiecte de hotarare pentru a
supune aprobarii Consiliului de Administratie si Consiliului Local al municipiului Pascani,
daca este cazul;
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m) avizeaza din punct de vedere al legalitatii contractele incheiate de institutie cu terti;

n) avizeaza din punct de vedere al legalitatii decizile emise de Manager;

o) elaboreaza si prezintd conducerii clubului, ori de cate ori apreciaza c4 este necesar,
propuneri de solutionare pe cale amiabila a litigiilor aflate pe rol;

p) analizeaza plangerile prealabile, in colaborare cu compartimentele de specialitate
la al caror domeniu de activitate fac referire, i redacteazé raspunsurile la acestea:

q) urmareste ducerea la indeplinire a méasurilor ce se impun cu privire la punerea in
aplicare a sentintelor judecatoresti executorii:

r) elaboreaza, anual sau ori de céate ori se impune, statul de functii si de personal al
clubului, 1l actualizeaza atunci cand intervin modificari in structura organizatorica, de
personal si Tl supune spre aprobare conducerii Clubului Sportiv Municipal Pascani, in
conditiile legii;

s) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului i asigura, in baza dispozitiilor
legale, managementul resurselor umane;

$) intocmegte documentele privind acordarea premiilor pentru personalul din cadrul
clubului, in colaborare cu celelalte compartimente;

t) intocmeste si actualizeaza evidenta figelor fiscale si le transmite, in termenul legal
stabilit, att organelor fiscale, cat si salariatilor din cadrul clubului;

t) gestioneazi figele de post pentru personalul din cadrul clubului;

u) intocmeste si elaboreazd, in colaborare cu compartimentele de specialitate,
bibliografia si tematica, documentele privind procedura prealabild organizari
concursurilor, precum si pe cele privind finalizarea acestora si participd in comisiile de
concurs si a celor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante;

v) intocmeste, actualizeaza si tine evidenta dosarelor de personal;

w) intocmeste documentatia in vederea cercetarii abaterilor disciplinare si asigura
secretariatul comisiilor constituite in acest scop, In baza referatelor compartimenteior
respective, temeinic justificate, punand la dispozitie toate informatiile in acest sens;

x) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeaza, in limita prevederilor legale in vigoare

CAPITOLUL V
Regimul de disciplind, recompense si sanctiuni

Art.21 (1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoasterea contributiei la
dezvoltarea sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii
si pe ceilalti membri ai clubului, acordand distinctii, trofee, diplome, cupe sau plachete.

(2) Consiliul de Administratie hotaraste, in functie de rezultate si de aportul
personal, in limita bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense in
bani sau obiecte, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Consiliul de Administratie hotaraste radierea unei sanctiuni date anterior.

Art.22 Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de la
Regulamentul de Ordine Interioard sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de
catre conducerea clubului, vor fi analizate de catre Consiliul de Administratie care, in

/62 ////
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functie de gravitatea faptelor, poate aplica urmatoarele sanctiuni: avertisment, amenda,
suspendarea temporara din activitatea clubului ori excluderea din activitatea clubului.
Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Consiliul de Administratie pentru fiecare sanctiune
In parte.

Art.23 La stabilirea sanctiunii se va tine seama de circumstantele atenuante sau
agravante. Circumstantele atenuante sunt antecedentele merituoase si marturisirea
faptei. Acestea pot duce la diminuarea sanctiunii pani la jumatate. Circumstantele
agravante sunt: calitatea oficiald a persoanei in cauza, premeditarea, cumulul de abateri,
recidiva. Ele pot duce la majorarea cu maximum jumétate a sanctiunii. Se considerg
recidivist cel/cea care a mai fost sanctionat in ultimii doi ani pentru abateri de acelasi fel.

Art.24 Avertismentul se aplicd numai in cazul primei abateri si este atentionarea
In scris asupra sancfiunilor ce vor urma in cazul savarsirii de noi abateri.

Art.25 Suspendarea temporaréa poate fi:

a) pe o perioadd de 1 — 3 etape si amenda pentru gesturi si expresii insultstoare la
adresa adversarilor, arbitrilor, partenerilor de concurs, reprezentantilor organizatiilor
sportive, precum si pentru nerespectarea deciziilor arbitrilor, neprezentarea la
cantonamente si competitii fard a-si anunta si justifica absenta, purtare scandaloasa,
atitudine necuviincioasa faa de reprezentantii clubului, a federatiilor sportive nationale
de specialitate sau organelor lor de conducere, prejudicierea imaginii clubului;

b) pe o perioada de 6 luni — 1 an si amend pentru lovirea adversarului sau a unui
partener de competitie, provocarea de scandaluri pe terenul de joc sau in afara lui, refuzul
de a face parte din reprezentativa clubului fira a avea motive temeinice;

¢) pe o perioadad de 2 ani pentru lovirea reprezentantilor clubului, a reprezentantilor
federatiilor sportive nationale de specialitate sau a unui arbitru Tn functie.

d) reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor:

e) rezilierea conventiei sau a contractului.

Art.26 Suspendarea definitivd (excluderea) din activitatea sportiva din cadrul
clubului se ia de cétre Consiliul de Administratie pentru abateri deosebit de grave — dopaj,
vicierea rezultatelor, neapararea corecta a sanselor etc.

Art.27 Pentru personalul angajat cu contract de munca, sanctiunile disciplinare
sunt cele prevazute de Codul Muncii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.28 Dreptul de supraveghere si control asupra activitati Clubului Sportiv
Municipal Pagcani se exercita de catre MINISTERUL TINERETULU!I SI SPORTULUI in

y
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colaborare cu Consiliul Local al Municipiului Pascani si Primarul Municipiului Pascani,
conform prevederilor legale n vigoare.

Art.29 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este supus inregistrarii in Registrul
Sportiv.

(2) Ca urmare a fnregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numar de
identificare si Certificat de Identitate Sportiva.

Art.30 Competentele fiecarui post si atributile personalului Clubului Sportiv
Municipal Pascani vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte prin "Figa postului’
aprobata de Manageru! clubului.

Art.31 Salarizarea personalului incadrat prin contract de munca in cadrul institutiei
se stabilegte potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.

Art.32 Personalul Clubului Sportiv Municipal Pascani rispunde, dupa caz,
material, civil, administrativ, penal, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce le
revin.

Art.33 Clubul Sportiv Municipal Pascani dispune de stampila proprie.

Art.34 Clubul Sportiv Municipal Pascani are arhiva proprie, in care se pastreaz
in conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile si din
activitatea curenta.

Art.35 Litigiile de orice fel, In care este implicat Clubul Sportiv Municipal Pascani
sunt de competenta instantelor judecatoresti, potrivit legii.

Art.36 Managerul Clubului va aduce la cunogtinta salariatilor din subordine
prevederile prezentului regulament.

Art.37 Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderi
conform legii.

Art.38 Prezentul regulament se completeazs, de drept, cu actele normative in
vigoare.

Art.39 Dupa aprobarea de cétre Consiliul Local al Municipiului Pascani, prezentul
Regulament are caracter de norma obligatorie pentru intreg personalul Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

Art.40 Completarea sau modificarea prezentului regulament de organizare si
functionare se face cu indeplinirea formalitatilor prevézute pentru adoptarea acestuia.

AQ&//Z/ /7/)%&/, //’//”’/46//?‘)‘;/(5/(
Rl

& "/\' -

) 4

RN

16



Anexa nr. 1 la ROF CSM Pascani

EMBLEMA CSM Pascani
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C.S.M. PASCANI
Judetul IASI

Consiliul Local al Municipiului PASCANI

INTRARE [ IESIRE
NR. 22/23.08.2021 . v LY

CATRE, Data: er0<(),, ZOZ/

PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANTI,
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI

NOTA DE FUNDAMENTARE
a Regulamentului de Organizate si functionare al CSM PASCANI,
ORGANIGRAMA SI STAT DE FUNCTII

Avand in vedere Hotatarea nr. 19/23.08.2021 a Consiliului de administratie
al Clubului Sportiv. Municipal Pascani privind aprobarea Regulamentului de
Otganizare si functionare al CSM PASCANI, ptin cate a fost aprobata si
Otganigrama si Statul de Functii al clubului,

Avind in vedere Hotirirea Consiliului de Administratie al Clubului Sportiv
Municipal Pagcani nr. 7 din data de 15.05.2013 prin care se aprobi ofganigrama si = )
statul de funcfii pentru Clubului Sportiv Municipal Pagcani; /&, 9 / 3.0 "_OZ)J,@/

Avand in vedere prevederile H.C.L. nr. 70 din 14.04.2009, privind infiinfarea~
clubului sportiv de drept public C.S.M. Pagcani;

Avand in vedere Legea nr. 69/ 2000, privind educatia fizicd si sportul, cu modificirile
si completirile ultetioare;

Avand in vedere prevedetile Hotardrii nr. 884 | 2001, pentru  aprobarea
Regutamentului de prnere in aplicare a dispozitiilor Legis educatiei fizice 5i sportului nr. 69/ 2000,

Avand in vedere prevedetile Legii nr. 53/2003-Codul Munci, tepublicatd, cu
modificitile si completitile ulterioare;

Avand in vedere prevederile att. II1 al O.U.G. #r. 63/2010 pentru modificarea 5i
conpletarea Legii nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale precum i pentru stabilirea unor
nedsuri financiare, aprobatd prin Legea nr. 13/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare ;

Dupa analiza activitatii, performantei, nevoilor structurii otganizatorice,
necesitatii completarii si modificatii regulamentului de functionate in acord cu
specificul entitatii si in lumina ultimilor modificari legale, am considerat necesara
schimbarea in tot a actului juridic de infiintare al clubului - Regulamentul de
otganizare , a organigramei si a statului de functii.

In vederea eficientizirii activitdtii institugiei In contextul actual, avind in vedere
cele aritate mai sus, se considerd necesari reorganizarea : .

- Adoptarea noului Regulament de organizare si functionare; % Af RV C

- Infiintarea functiei de Manager; = N £4
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C.S.M. PASCANI

- Creearea compattimentelor Economico — Financiar — Administrativ, Juridic
Resurse — Umane, Compartimentul Sportiv; ‘

Pornind de la necesitatea existentei la nivelul institutiilor publice a unui
management performant al resurselor umane se impune o abordare strategici,
integratd §i dinamicd de naturd si facd fagd schimbirilor §i ritmului accelerat al
reformei in domeniul administratiei publice. Intirirea capacitdtii administrative a
clubului, prin activitatea de reglementare, planificate si coordonare, teprezintd o
prioritate, printre efectele scontate anticipim o mai buni planificare a calititii
setrviciilor oferite, ptin stabilitea procedeelor st a actiunilor care si conduci la
schimbarea fundamentali a relatiei dintre contribuabili st institutie, in sensul cresterii
gradului de satisfactie a acestora,

Pentru ca organigrama existenta si statul de functii nu asigura functionalitatea
normala a clubului, aspect reflectat pe deplin in rezultatele sportive ale ultimilor ani,
aspecte confirmate de ultimele activitati de audit desfasutate la club am considerat
necesara modificatea organigramei .

Managerul este persoana responsabili pentru guvernatea $i controlul
otganizatiel, ate intotdeauna perspectiva generald a organizatiei sale actionand in
acord cu obiectivele companiei. Activitatea de management implicd utilizarea
optimil a resurselot, adici forta de munca, magini, materiale, bani si metode, pentru
aatinge obiectivele organizatiei. Astfel am considerat necesara transformarea functiei
de ditector, angajat al organizatiei, in cea de manager, cu obiective si indicatoti de
performanta clari, stabiliti de Consiliul local.

Lipsa unei viziuni pe termen mediu si lung, a unei strategit de dezvoltare,
netegulile constatate la nivelul conducerii executive a clubului pana in prezent
reflecta in principal necesitatea transformatii functiei de director in cea de managet,
responsabild pentru guvernarea si controlul clubului.

Avand in vedere ca activitatea specifica implica numetoase activitati de natura
jutidica, pentru ca pana in prezent activitatea de consultantd si reprezentarea a -
Clubului, care are raporturi de munci, de aparare a dreprutilor si intereselor legitime
ale Clubului in raporturile lor cu autotitdfile publice, institugiile de orice natura,
ptecum gi cu orice persoand jutidica sau fizica, romani sau striini; in conditiile legii
si ale regulamentelor specifice unitifii, pentu ca este necesara avizarea S
contrasemnatrea actelor cu caracter juridic am considerat necesara infiiintarea
compartimentului jutidic — resurse umane.

Pentru mai buna desfasurate a activitatilor contabile, de natura economica,
achizitii, audit, a activitatii de gestiune a clubului este necesara infiintarea
compartimentului Economico financiar administrativ, mai ales penttu gestionarea
mai eficientd a fondurilor interne, precum i pentru implementatea proiectelor in
conditii optime.



C.S.M. PASCANI

Avand in vedere ca schema de personal a fost preluata, in mod total nepotrivit
de la fostul club CFR, in mare parte incompatibila cu specificul clubului sportiv
propunem modificarea statului de functii.

Intrucat, prin otganigrama existenta s-a dovedit c3 gestionarea problematicii
Clubului Sportiv Municipal, aflati intr-o continui dinamicX se tealizeazi in mod
anevoios a rezultat faptul ¢4 este absolut necesat a se realiza o modificare a formei
de organizare, in taport cu conducitorul institutiei si schema de personal aferenta,

Avand in vedere ca, in conformitate cu prevederile art. 589 din Ordonanta de
urgenta nr.57/ 2019 autotititile administragiei publice locale, ptin acte administrative,
au competenfa de infiinfare/otganizare a structurilor responsabile pentru prestarea
serviciilor cate rispund in principal nevoilor specifice colectivititii locale., propun
spre aprobatea Consiliului Local al Municipiului Pagcani Regulamentul de
Otganizare si functionare al CSM PASCANI, ORGANIGRAMA SI STATUL DE
FUNCTII.
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ROMANIA AVIZAT,
MUNICIPIUL PASCA ?onsuhulLocalalMumcupuuluuPa§can| SECRETAR GENERAL,

JUDETUL IASI PROIECT DE HOTARARE Cons. Jr. IRINA JITARU
CONSILIUL LOCAL :
An _QQ%[ Lunai Zi ’Z /
PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Clublui Sportiv

Municipal Pascani, structura sportiva cu personalitate juridicd, de drept public in
subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani, a Organigramei si a Statului

de functii ale acestuia

Consiliul Local al municipiului Pascani, jud lasi;

in baza referatului de aprobare nr. /7 22) /2% 05/ 2021, intocmit de catre
Primarul municipiului Pagcani, Marius-Nicolae Pintilie;

Avand in vedere Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Juridic si
Contencios, Directia Economica si Compartimentul Sport Culturd Culte din aparatul de
specna tzte 22 p Primarului municipiului  Pascani,  inregistrat sub  nr.

/

.2021;

Avand in vedere dlSpOZItIIle Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederlle H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru
aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000 ;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

Avand In vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publica, republicata ;

Avand in vedere dispozitiile Legii privind normele de tehnica legislativa nr. 24/2000
cu modificarile si completérile uiterioare;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
70/14.04.2009 privind infiintarea clubului sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Pagcani, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere adresa nr. 213/18.03.2021 inaintatd de catre domnul Conache
Eduard Catalin, in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie al Clubului Sportiv
Municipal Pagcani, prin care s-au inaintat Hotdrarea nr. 1/17.03.2021 $i Hotararea nr.
2/17.03.2021 ale Consiliului de Adminsitratie;

Avénd in vedere Rapoartele de avizare ale urmatoarelor comisii de specialitate din
cadrul Consiliului Local al Municipiului Pascani:

- Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agriculturd, silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene, atragere
de fonduri structurale si relatii exierne, inregistrat sub nr. / ___.2021;

- Avizul Comisiei juridice, ordine publicd, administratie public, drepturile omului si
libertati cetatenesti, inregistrat sub nr. / 2021,




- Avizul Comisiei pentru Tnv&tdmant si activitati stiintifice, cultura, conservarea
monumentelor istorice, culte, tineret, sport si turism, sanatate, munca, protectie sociala si
combaterea saraciei nr. [ .03.2021;

in temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) Iit. ¢) si art. 196, alin. (1), lit.
a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
HOTARASTE:

Art.1 Se aprob@ Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Pagcani, conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din
prezenta hotérare, Organigrama Clubului Sportiv Municipal Pagcani, conform Anexei
nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotarare si Statul de functii al Clubului
Sportiv Municipal Pagcani, conform Anexei nr. 3, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 | a data intrarii Tn vigoare a prezentei hotarari orice prevedere contrara
se abroga.

Art.3 Bugetul de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Pascani,
precum si Organigrama si Statul de funclii ale acestuia se aproba anual de citre Consiliul
Local al municipiului Pascani.

Art.4 Punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotarari va fi asigurata
intotdeauna cu respectarea cadrului legal incident de catre Primarul municipiului Pascani
prin aparatul de specialitate de care dispune, respectiv Directia Economica,
Compartimentul Juridic si Contencios, Compartimentul Patrimoniu $i Contracte si
Compartimentul Sport Culturd Culte si conducerea Clubului Sportiv Municipal Pascani.

Art.5 Serviciul Administratie Publica va comunica in copie prezenta hotarare
catre:
Institutia Prefectului Judetul lasi
Primarul municipiului Pascani
Directia Economica
Compartimentul Juridic si Contencios
Compartimentul Patrimoniu si Contracte
Compartimentul Sport Culturd Culte
Clubul Sportiv Municipal Pascani.

VVVVVYVYYYVY

PRESEDINTE DE SEDINTA: CONTRASEMNEAZA:
CONSILIER, SECRETAR GENERAL,
Cons. Jr. IRINA JITARU

Nr.
Din . 2021




Anexa nr. 1 la H.C.L. nr. /

Regulamentul de Organizare si Functionare
al clubului sportiv de drept public
Clubul Sportiv Municipal Pascani

CAPITOLUL L.
Prezentare generald

Art.1 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este structura sportivd de interes
local cu personalitate juridica, de drept public, infiintat ca institutie publicd in subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, prin Hotérarea Consiliului Local al municipiului
Pagcani nr. 70 din 14.09.2012, in temeiul Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului,
cu modificarile gi completarile ulterioare si a prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Clubul sportiv de drept public Clubul Sportiv Municipal Pascani fsi
desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cele ale
prezentului Regulament de Organizare si Functionare (denumit in continuare
Regulament).

(3) Clubul Sportiv Municipal Pagcani are deplind autonomie in stabilirea si
realizarea programelor proprii, in consens cu strategiile si politicile sportive ale
autoritétilor locale ale municipiului Pagcani.

(4) In vederea realizarii obiectivelor propuse, Clubul Sportiv Municipal Pagcani
colaboreazd cu toate institutiile locale sau centrale de stat, de drept public sau privat, de
asemenea pe linie de specialitate atat din punct de vedere metodologic, cét si
organizatoric, colaboreaza cu federatiile sportive nationale si stréine, asociatiile judetene
pe ramuri de sport, cu Mininisterul Tineretului si Sportului, Primdria municipiului Pascani
si Consiliul Local al municipiului Pascani, etc.

Art.2 (1) Denumirea structurii sportive este Clubul Sportiv Municipal Pascani.

(2) Schimbarea denumirii poate fi facutd numai prin hotararea Consiliului Local al
municipiului Pagcani, pe baza avizului Ministerului Tineretului si Sportului, ca urmare a
unui raport motivat al initiatorului unei astfel de operatiuni.

- (3) insemnele Clubului Sportiv Municipal Pagcani sunt reprezentate de sigl4,
aceasta urmand a fi reprodusd pe embleme, fanioane, insigne etc. Sigla este
reprezentatd de emblema municipiului Pascani, stilizatd, in culorile alb — albastru, cu
initialele C.S.M. Pagcani.



Art.3 Sediul Clubului Sportiv Municipal Pagcani este in Roménia, judetul lasi,
municipiul Pascani, strada Stadionului, numarul 1.

CAPITOLUL Ii.
Scopul si obiectul de activitate -structura organizatorica

Art.4 (1) Scopul Clubului Sportiv Municipal Pascani il constituie organizarea si
administrarea de activitati sportive, cu consecinta directd de dezvoltare a sportului de
performanta la nivelul municipiului Pascani, selectia continua, pregatirea sportiva si
participarea sportivilor proprii la competitii interne si internationale, precum si organizarea
de competitii si evenimente sportive, in baza regulamentelor si statutelor federatiilor
sportive nationale, pe ramura de sport.

(2) Obiectul de activitate al Clubului Sportiv Municipal Pascani cuprinde
urmatoarele:

1. Dezvoltarea continua a activitatii sportive prin:

» Desfasurarea unei sustinute activitati de popularizare a sportului, pe ramuri de
sport;

> Initierea, desfasurarea si participarea la programe, actiuni cu mesaj sau
caracter sportiv;

» Evidentierea contributiei semnificative si constante a sportului de performanta
la reprezentarea si sporirea prestigiului municipiului Pascani;

» Promovarea actiunilor activitatilor cuprinse in sfera de activitate, mai ales in
réndul tinerilor pentru incurajarea practicarii activitatilor fizice si sportive in mod continuu,
formarea deprinderilor necesare pentru a putea fi promovati si selectati pentru sportul de
performanta, marind astfel baza de selectie a tinerelor talente pentru viitor.

2. Dezvoltarea sportului de performanta prin:

> Asigurarea functionarii in cele mai bune conditii a activitéti de performanta:
initierea, desfésurarea si participarea la programe, actiuni, competitii interne s
internationale;

» Depistarea, selectionarea si pregétirea tinerilor cu insusiri pS|h|ce si aptitudini
pentru obtinerea de Tnalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viata
sportiva organizatg;

> Perfectionarea sistemelor de selectie, pregatire si competitionale pentru fiecare
ramura de sport reprezentata ca sectie sportiva a clubului:

» Sustinerea activitétii de performant la nivelul copiilor si juniorilor;

» Promovarea cu prioritate a ramurilor sportive, a probelor sportive de profil,
asigurarea conditiilor organizatorice si financiare pentru dezvoltarea jocurilor sportive, cu
mare priza la populatie si care au un impact pozitiv in comunitate;



» Asigurarea aplicarii ferme a regulilor de organizare si desfagurare a pregétirii
sportive, constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii
sportive la toti sportivii clubului;

> Luarea de mdsuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a
echipelor sau spottivilor;

> Respectarea prevederilor specifice din normele si regulamentele federatiei sia
ligilor profesioniste nationale si internationale;

> Cultivarea spiritului de competitie si fair — play al tinerilor practicanti ai sportului
de performanta, al suporterilor si nu numai, precum si a respectului pentru valorile
sportului roméanesc;

> Promovarea combaterii dopajului, discriminérii si violentei la modul general in
conformitate cu prevederile Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor;

> Asigurarea realizarii veniturilor clubului si utilizarea rationald a acestora, in
conformitate cu scopul clubului si cu respectarea prevederilor legale;

> Initierea unor activitdti pentru atragerea unor potentiali sponsori, agenti
economici persoane juridice, persoane fizice, din tara si/sau strainatate;

» Promovarea si organizarea de schimburi sportive, cu caracter documentar —
stiintific, Tntre structuri similare, instituti neguvernamentale, asociatii profesionale,
intersectand sfera sa de activitate,

» Sprijinirea activitatilor de studii si cercetare referitoare la activitatea sportiva
specifica profilului clubului;

» Acordarea de burse, premii si prime, oranizarea de concursuri de specialitate in
tara si in strainatate;

» Producerea, editarea si difuzarea de carti si reviste, materiale audio — video Si
alte asemenea activitai legate de activitatea sportiva pe ramuri de sport.

3. Preocuparea pentru fntretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive:

> Tntretinerea si amenajarea permanentd a bazelor sportive aflate tn patrimoniu/
adminstrate de Clubul Sportiv Municipal Pagcani;

> lntretlnerea si utilizarea in mod rational a materialelor si echipamentelor
sportive.

4. Clubul Sportiv Municipal Pascani poate desfasura si alte activitati legate de
ramuri de sport in vederea realizarii scopului si a obiectului de activitate, in conditiile legii.

Art.5 Activitatea clubului sportiv se desfasoard pe baza calendarelor sportive
interne si internationale, elaborate in baza calendarelor organziatiilor de specialitate la
care este afiliat clubul.



Art.6 Clubul sportiv se poate afilia la federatia sportivd de profil nationala,
corespunzatoare sectiilor sportive si, dupa caz, la asociatia judeteana de resort, regionala
sau internationald corespunzatoare.

Art.7 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani are in structura sectiile de: fotbal, inot,
sah, handbal, atletism, rugby, tenis de camp, tenis de masa, baschet, kickboxing, arte
martiale organizate pe sectii sportive.

(2) Sectia pe ramura sportiva este o subunitate prin care se realizeazs selectia,
pregatlrea si participarea la competitii.

(3) Infnntarea unei sectii pe ramura de sport in Clubul Sportiv Municipal Pascani
2021 se face prin Hotarare a Consiliului Local al municipiului Pascani, cu avizul
Ministerului Tineretului si Sportului, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate;

¢) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(4) Desfiintarea unei sectii pe ramura de sport se poate face prin Hotararea
Consiliului Local al municipiului Pascani, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani, prin Regulamentul de
Organizare si Functionare;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate:

¢) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(5) in cazul desfiintarii unei sectii pe ramura de sport, Clubul Sportiv Municipal
Pagcani va Intreprinde demersurile necesare, in conformitate cu prevederile legale,
pentru radierea acesteia din evidentele federatiilor nationale de specialitate si, dupa
caz, si din cele ale asociatiilor judetene pe ramuri de sport.

Art.8 (1) Structura organizatorica si statul de functii ale Clubului Sportiv
Municipal Pascani aproba, prin hotarare a Consiliului Local al municipiului Pascani, Ia
solicitarea Managerului General al clubului, cu avizul Consiliului de Adminstratie.

(2) Clubul Sportiv Municipal Pascani 2021 are in structurd urmatoarele
compartimente:

» Compartiment Sportiv:

e Sectia de fotbal

e Sectia de inot

e Sectia de sah

e Sectia de handbal
e Sectia de atletism
e Sectia de rugby

e Tenis de camp

e Tenis de masa



e Baschet

e Kickboxing

e Arte martiale
» Compartimentul Economico — Financiar - Administrativ
> Compartimentul Juridic — Resurse Umane

(3) Structura de conducere a Clublui Sportiv Municipal Pascani este formata
dupa cum urmeazi;

a) Consiliul de Adminsitratie - organul de conducere deliberativa

b) Manager - conducerea executiva

¢) Cenzor — organ de control.

Art.9 Structura organizatorici si statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani se pot modifica la solicitarea Managerului, cu avizul Consiliului de Administratie
$i se aproba de Consiliul Local al municipiului Pascani, prin hotarare de consiliu local.

CAPITOLUL 111
Patrimoniul, finantarea, bugetul de venituri si cheltuieli

Art.10 (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pagcani este format din drepturile
si obligatiile patrimoniale dobandite in conditiile legii.

(2) Patrimoniul initial al clubului este format din bunuri mobile $i imobile necesare
desfasurarii in bune conditii a activitatii, care este pus la dispozitie de catre Consiliul Local
al municipiului Pascani si va fi inregistrat in evidentele clubului.

(3) Patrimoniul se stabileste anual, pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie.

(4) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreaza cu diligenta unui bun proprietar
bunurile aflate in patrimoniul s3u atribuite, in conditiile legii, prin Hotarare a Consiliului
Local al municipiului Pascani.

(5) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreazd bazele sportive aflate in
patrimoniul municipiului Pascani, primite spre administrare sau folosinta gratuita. Bazele
si instalatiile sportive primite spre administrare sau folosinta gratuitd sunt considerate
patrimoniu sportiv si nu isi pot schimba destinatia sportiva far& aprobarea Ministerului
Tineretului si Sportului, conform Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificérile si completérile ulterioare, sia Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art.11 (1) Cheltuielile curente si de capital ale Clubului Sportiv Municipal Pascani
sunt finantate din alocatii de la bugetul local si, In completare, din veniturile proprii
realizate si alte surse, in conditiile legii.

(2) Venitrurile proprii realizate de Clubul Sportiv Municipal Pascani in conformitate
cu Legea nr. 69/2000, cu modificgrile si completarile ulterioare, pot fi realizate din
urmatoarele activitati:



a) activitati economice realizate in legatura directi cu scopul si obiectul de activitate;
b) cotizatii si contributii banesti ale simpatizantilor;

C) venituri realizate din actiuni/evenimete/competitii sportive, din vanzare de bilete Si
abonamente;

d) donatii si sponorizari;

e) reclama si publicitate;

f) valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pascani;

g) indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

h) indemnizatii obtinute din transferul sportivilor:

i) sume ramase din exercitiul financiar precedent:

j) alte venituri, conform dispozitiilor legale.

Art.12 (1) Venitrurile obtinute din activitatea Clubului Sportiv Municipal Pagcani se
incaseazd, se gestioneaza si se utilizeazs la nivelul Clubului Sportiv Municipal Pagcani
pentru realizarea scopului si obiectului de activitate.

(2) Veniturile obtinute din Tnchirierea bunurilor proprietatea Municipiului Pascani,
date in administrare cétre Clubul Sportiv Municipal Pascani se fac venit la bugetul local
si vor fi alocate pentru desfasurarea activitatilor Clubului Sportiv Municipal Pascani.

(3) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor stabilite in Consiliul de
Administratie, Clubul Sportiv Municipal Pascani va putea:

a) incheia conventii de cooperare economici cu persoane juridice, fizice, romane sau
straine, doar in conformitate cu prevederile legale;

b) organiza evenimente sportive singur si/sau Tn colaborare/asociere, etc. cu persoane
juridice, fizice, romane sau stréine, doar in conformitate cu prevederile legale.

Art.13 (1) Pentru buna desfasurare a activitatii si indeplinirea obiectivelor de
performantd sportivd pe ramuri de sport, clubul sportiv. va putea Tincheia
contracte/conventii civile de prestdri servicii cu sportivii de performantd/ antrenorii/
persoanele din staff-ul tehnic, din cadrul sectiei pe ramura de sport ale Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

(2) Cheltuielile cu remuneratiile convenite de cele doud parti, club si sportiv/
antrenor/ persoanele din staff-ul tehnic, pot fi suportate din bugetul anual al Clubului
Sportiv Municipal Pascani si/sau alte surse proprii.

(3) In cazul neindeplinirii obiectivelor propuse si asumate de antrenor sau sportiv,
contractele/ conventiile civile de prestéri servicii incheiate intre parti se pot diminua sau
rezilia, dupa caz.

CAPITOLUL IV
Organele de conducere, administrare, coordonare si control

Art.14 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este condus de un Consiliul de
Administratie care are rol deliberativ i un Manager care are atributii executive.

(2) Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani va avea in
componenta un numar impar de membri neremunerati, fiind format din: 4(patru) membri
— reprezentanti ai Consiliului Local al municipiului Pascani, numiti prin hotarare a



Consiliului Local al municipiului Pagcani si 1 (un) membru reprezentant al Primarului
municipiului Pascani, numit prin dispozitia Primarului municipiului Pascani.

(3) Din randul membyrilor Consiliului de Administratie se alege un Presedinte si un
Secretar.

(4) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani.

(5) Modificarea componentei Consiliului de Administratie se stabileste prin
Hotaréare de Consiliu Local al municipiului Pascani.

(6) In situatii exceptionale, durata mandatului unui membru al Consiliului de
Administratie poate fi prelungitd o singura data pentru o duratd de maxim 6 luni prin
Hotérare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art.15 Ciubul Sportiv Municipal Pascani hotaraste incheierea de conventii/
protocoale de cooperare sportivd cu persoane juridice, fizice, romane sau straine, in
conformitate cu prevederile legale, cu avizul Consiliului de Administratie.

Art.16 Clubul Sportiv Municipal Pascani hotéragte, in conditiile legii, cu acordul
prealabil al Consiliului Local al municipiului Pascani cooperarea sau asocierea cu
persoane juridice romane sau straine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri
sociali, in vederea finantarii si realiz&rii in comun a unor actiuni sau proiecte de interes
public local.

Art.17 (1) Consiliul de Administratie, ca for deliberativ, are urmatoarele atributii:

a) analizeazd, dezbate si hotaréste asupra strategiei sportive, programelor si
proiectelor, planurilor de activitate si de dezvoitare a Clubului Sportiv Municipal Pascani,
propuse de Director si periodic analizeaza stadiul realizarii acestora;

b) avizeaza si nainteaz& spre aprobare Consiliului Local al municipiului Pascani
urmatoarele;

- proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Pascani

- bilantul contabil al Clubului Sportiv Municipal Pascani

- modificari ale Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Pascani

- organigrama si statul de functii, conform propunerilor Directorului si in
concordantd cu obiectivele si scopul Clubului Sportiv Municipal Pascani

- strategia Clubului Sportiv Municipal Pascani cu privire la activitatea sectiilor
sportive;

c) urmareste buna folosire si gospodarire a patrimoniului pe care il are in administrare
$i, dupa caz, ia masuri in recuperarea eventualelor prejudicii;

d) aprobd programele de pregétire, calendarul competitional intern si interational pe
ramuri de sport al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

e) stabileste modul in care se utilizeazi bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, conform dispozitiilor legale;

f) stabileste cuantumul amenzilor aplicate ca mésuri disciplinare;

g) aproba colaborarea Clubului Sportiv Municipal Pascani cu persoane juridice, atat
din tara, cat si din strainatate;

h) are rol deliberativ si in alte chestiuni importante ce privesc activitatea Clublui Sportiv
Municipal Pascani;



i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin prevederi legale, prin hotarari ale
Consiliului Local al municipiului Pascani, pentru buna desfasurare a activitatilor la Clubul
Sportiv Municipal Pascani. .

(2) Consiliul de Administratie se intruneste la convocarea si data stabilitd de
Presedintele Consiliului de Administratie, in sedinta ordinara de lucru, lunar sau in sedinta
extraordinara, ori de céte ori se impune, locatia fiind la sediul Clubului Sportiv Municipal
Pagcani sau cea stabilita de Presedinte. Convocarea se face in scris, fax, e-mail, SMS
sau telefonic cu cel putin 3 zile Tnainte de data sedintei.

(2") In situatii exceptionale, convocarea Consiliului de Adminsitratie se poate face
la solicitarea majoritatii membrilor in functie.

(3) Dezbaterile Consiliului de Administratie se concretizeaza in hotarari care se
adoptd cu majoritatea membrilor in functie.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie se consemneaza intr-un registru special
de procese verbale de catre Secretarul ales al Consiliului de Administratie.

Art.18 Conducerea executiva, respectiv Managerul are obligatia de a duce la
indeplinire toate atributiile institutiei, cu respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare.

Art.18.1 Managerul

(1) Activitatea la Clubul Sportiv Municipal Pagcani este condusd de catre un
Manager numit prin hotérare a Consiliului Local al Municipiului Pascani pentru o perioada
de 4 ani, cu evaluare anuald, in urma promovarii unui concurs organizat in conditiile legii,
organizat de Consiliul de Administratie. Numirea si eliberarea din functie a Managerului
se face de catre Consiliul Local al municipiului Pascani, la propunerea Consiliului de
Adminsitratie.

(2) Evaluarea activitdti Managerului se face de citre o Comisie a carei
componenta va fi stabilita prin Hotérare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

(3) Managerul are urmétoarele relatii:

a) ierarhice de subordonare fats de Consiliul Local al Municipiului Pascani, Primarul
Municipiului Pagcani, Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) este superior pentru salariatii din cadrul compartimentelor clubului, conform art. 8,
alin. (2) din prezentul regulament;

c¢) functionale, cu toate persoanele angrenate in activitatea de organizare si
desfasurare a actiunilor/ competitiilor sportive; de colaborare, cu toate institutiile de drept
public sau privat implicate in activitatile sportive si/sau in sustinerea acestora;

d) relatii de reprezentare: reprezintd personal sau prin delegat Clubul Sportiv
Municipal Pascani in relatile cu organismele sportive interne si/sau internationale, cu
celelalte institutii publice sau private, organisme jurisdictionale, organizatii sau agenti
economici, precum si cu persoane fizice si juridice romane si/sau straine;

(4) Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) indeplineste atributii specifice de angajator, conform legislatiei muncii;

b) indeplineste atributii specifice calitatii de ordonator tertiar de credite;

c) réspunde de managementul clubului, de organizarea si functionarea in conditii de
eficienta si eficacitate si cu respectarea prevederilor legale;

d) concepe si aplica, cu avizul Consiliului de Administratie, strategia care va fi urmata
in vederea realizarii obiectivelor propuse pentru a fi indeplinite;



e) fntocmeste programe $i proiecte etapizate, conforme cu avizul Consiliului de
Administratie, pentru activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;

f) organizeaza si conduce activitatea Clubului Sportiv Municipal Pagcani si raspunde
de buna desfasurare a acesteia, asigura si aplica respectarea dispozitiilor legale in
vigoare;

g) avizeaza programele de pregatire, calendarul competitional intern si extern si
modalitatea propusa pentru desfasurarea si/sau organizarea competitiilor;

h) negociaza si semneaza contracte sialte acte juridice de angajare a Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

i) organizeaza si conduce personal sau prin delegat, toate activitatile tehnice, sportive,
economice, sociale sau de alté natura, stabilint si delegand atributii pe trepte ierarhice Si
functii, avand n vedere prerogativele functiei, structura organizatorica si Regulamentul
de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

j) Indruma, coordoneaza si controleaza activitatea desfasurata in sectia sportiva, pe
ramura de sport;

k) indrumé& si aproba activitatea antrenorilor la intocmirea planurilor de pregatire
anuale, de etapd, saptdmanale, zilnice; urmareste respectarea acestora si evidenta
muncii efectuate in asa fel incat realizarea obiectivelor intermediare si finale sa fie atinse;

l) stabileste cu antrenorii, prin contract/ conventie, obiective intermediare si finale,;

m) aproba planul de muncéa al antrenorilor i planurile de pregatire pentru echipa,
planurile de pregatire individuale pentru sportivii condusi de acestia si analizeaza periodic
cu acestia nivelul atins, rezultatele obtinute etc;

n) constatd dacd obiectivele stabilite au fost atinse, neindeplinirea acestora fiind
supusa sanctionarii cu pana la rezilierea contractului/ conventiei civile sau altui asemenea
act pentru cei vinovati;

0) asigura si rédspunde de integritatea si buna intretinere a patrimoniului Clubului
Sportiv. Municipal Pagcani, precum si functionarea la parametri impusi de normele
prevazute ai bazelor sportive primite in administrare/folosints;

p) dispune masuri pentru combaterea dopajului, promovarea spiritului fair-play, a
respectdrii legislatiei in vigoare, a Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea
violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive;

q) primeste si analizeaza informéri scrise despre modul cum s-a desfasurat competitia
(deplasare, masa, cazare, meci, etc.), de la antrenorii echipelor participante in 24 de ore
dupa terminarea evenimentului sportiv;

r) asigurd aplicarea si respectarea dispozitiilor privind constituirea si actualizarea
permanenta a fondului documentar si a bazei de date ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani, referitor la:

- actele normative in vigoare privind activitatea sportiva;

- regulamentul de organizare si functionare propriu;

- regulamentul intern;

- hotarérile Consiliului Local al Municipiului Pascani privind activitatea Clubului
Sportiv Municipal Pascani;

- statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul
Sportiv Municipal Pascani este afiliat;



- programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt al Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

- evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati si clasificarea
lor la fiecare disciplina sportiva;

- rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Municipal Pagcani la competitiile
oficiale si amicale interne si/sau internationale;

s) elaboreazé si pune in practics obiective, politici, strategii si sisteme coerente in
domeniul resurselor umane;

t) organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor de cétre personalul din subordine si
urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune;

u) indeplineste orice alte atributii pe care legea si actul constitutiv al Clubului Sportiv
Municipal Pascani le prevad;

v) la solicitare, informeaza Consiliul Local al Municipiului Pascani asupra rezultatelor
sportive, economico — financiare si alte activitti desfasurate;

w) aplicad si respectd procedurile de sistem, procedurile operationale, precum si
procedurile de proces, in scopul functionarii optime a Sistemului de Management al
Calitatii, in vederea atingerii obiectivelor in propria activitate: asigura implementarea
corectiilor/actiunilor corective/ actiunilor preventive pentru neconformitdtile aparute in
procesul coordonat; participd si rdspunde pentru implementarea si dezvoltarea
Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul Primariei Municipiului Pascani/
compartimentelor clubului/ activitati;

(5) In exercitarea atributiilor sale, Managerul emite decizii care se comunica,
potrivit legii, Consiliului de Administratie.

(6) In perioada absentei din institutie, atributiile postului de Manager sunt preluate
de o persoand desemnats de cétre acesta prin decizie.

18.2 Cenzorul clubului este persoana care controleaza clubul din punct de
vedere financiar si juridic si este ales de cétre Consiliul de Adminsitratie.

(1) Atributiile cenzorului:

- In cursul exercitiului financiar, verificd modul in care este administrat patrimoniul
clubului, casa si registrele de evidenta contabila si informeaza Consiliul de Administratie
si Consiliul Local al municipiului Pascani asupra neregulilor constatate;

- la inchiderea exercitiului financiar controleaza exactitatea inventarului documentelor
$i al informatiilor privind conturile clubului si bilantul contabil, prezentand managerului si
Consiliului de Administratie un raport scris;

- prezintd Consiliului de Administratie punctul siu de vedere la propunerile de
modificare a statutului sau a documentelor sale functionale;

- atributiile cenzorului se completeaza cu dispozitiile legale in domeniu:;

19. Cele 11 sectii sportive fac parte din Compartimentul Sportiv_si sunt
subordonate Managerului si pentru fiecare se va desemna un coordonator. In cadrul
acestor sectii sportive isi desfasoara activitatea experti/ referenti sportivi si antrenori.
Atributiile acestora se detaliaza n fisa postului
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Art.20 Aparatul functional al Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din
Compartimentul Economico — Financiar — Administrativ si Compartimentul Juridic —
Resurse Umane.

Art.20.1 Principalele atributii ale Compartimentului Economico — Financiar -
Administrativ:
Activitatea economico - financiara:

a) Indeplineste atributile specifice prevazute de lege, referitoare la planificare,
prognoza, executare si evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale
institutiei;

b) asigurd efectuarea corectid si la timp a inregistrarilor contabile privind toate
operatiunile economice ce se efectueaza in cadrul clubului;

. ©) urmareste executarea bugetului prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la
fiecare articol bugetar, dupa aprobarea acestuia;

d) intocmeste situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale;

e) asigura verificarea actelor si a inregistrarilor notelor contabile atat in contabilitate,
cat si In executie;

f) exercita si raspunde de controlul financiar preventiv propriu, conform legii;

g) asigurd aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei  si
recuperarea pagubelor aduse acesteia;

h) planificd si elaboreazd, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri Si
cheltuieli aprobat, necesarul lunar de credite si monitorizeaza executia bugetara a lunii
precedente;

) intocmeste lunar contul de executie bugetars;

j) organizeaza si rdspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand
Clubului Sportiv Municipal Pagcani, in conformitate cu prevederile legale, raspunde de
patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor fixe si mobile;

k) coordoneaza si verificad intocmirea actelor comisiilor de receptie, inventariere,
casare si de clasare, transferare a bunurilor;

l) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, Tmpreuna cu managerul;

m) indeplineste atributii privind achizitiile publice, cu respectarea prevederilor legale;

n) raspunde de gestionarea eficienta a resurselor publice aflate la dispozitia institutiei;

o) raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei in vigoare;

p) avizeazd documentatia aferentd activitatilor sportive, referitoare la devizele
estimative cuprinzand cheltuielie de transport, mas3d, cazare, taxa de inscriere in
competitie, diurna si onorariu, dupa caz;

r) repartizeaza pe activitdti fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare
deschise;

r) verificd deconturile, situatia inventarierilor, rdspunde de efectuarea eficients si
legala a tuturor cheltuielilor si veniturilor;

s) raspunde de organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare silegale
privind activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;
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$) urmareste operatiunile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor si
raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile
bugetare, contractuale si legale;

t) urmareste debitele institutiei si raspunde de fnstiintarea conducerii privind situatia
acestora;

t) intocmeste si actualizeaza evidenta fiselor fiscale si le transmite, in termenul legal
stabilit, atat organelor fiscale, cat si salariatilor din cadrul clubului;

u) urméareste modul de intocmire a planurilor financiare Ia timp si corect catre
personalul abilitat din sectia pe ramura de sport, derularea licitatiilor si a contractelor de
investitii din punct de vedere financiar; ‘

V) centralizeaza si fine evidenta executiei proiectelor sportive:

X) intocmeste ordonantarile de plats, planurile financiare, notele de fundamentare
pentru cheltuielile necesare si le supune spre aprobare Managerului Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

y) coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusid de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeaza acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

z) asigurd salarizarea personalului $i Tntocmirea fiselor fiscale, asigurarea
indemnizatiilor sportivilor, relationarea cu sportivii, etc.:

aa) indeplineste atributiile pe linie de casierie: efectueaza incasari si plati in numerar,
asigurand integritatea si securitatea banilor aflati in posesie;

bb) arhiveaza si pastreazi toate documentele clubului, conform prevederilor legale;

cc) asigura implementarea standardelor de control intern/managerial;

dd) indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare, prin decizia organelor de conducere.

Activitatea administrativa:

a) intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sénatatii in munca;

b) analizeazé periodic si intreprinde méasuri pentru optimizarea activitatii din cadrul
compartimentului, precum si functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului;

C) cunoaste si respectd Legea nr. 48/2008 privind prevenirea $i combaterea violentei
Cu ocazia competitilor sportive, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) réaspunde de patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar, a
mijloacelor fixe si mobile;

e) indeplineste orce alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare prin decizia organelor de conducere:

f) fundamenteaza si prezinta propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul
clubului, pentru a fi incluse in proiectul de buget;

g) organizeazad si asigur3 conditii corespunzatoare pentru folosirea, pastrarea,
respectiv depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

h) transmite documentele justificative pentru controlul financiar — contabil in termen
util pentru efectuarea platilor la data scadents:

i) asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilitati consumate de terti utilizatori ai
patimoniului aflat fn administrarea clubului;
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j) asigura curatenia si igienizarea bazelor sportive gi a celorlalte spatii administrate:

k) prezintd propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii
precum si pentru folosirea eficienta a dotarilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat
de club;

) fintocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si

consumabilelor necesare desfasurarii activititii specifice.

Art.20.2 Principalele atributiile Compartimentului Juridic — Resurse Umane:
Atributiile Juridice si de Resurse Umane:

a) indeplineste obligatiile angajatorului in conformitate cu legislatia in vigoare;

b) asigurd ocuparea posturilor cu respectarea prevederilor legale;

C) avizeaza legalitatea masurilor ce urmeazi a fi luate in desfasurarea activitatii si
care angajeaza juridic clubul;

d) colaboreazi la intocmirea proiectelor de contracte, avizeaza juridic contractele la
care se angajeaza institutia;

e) acorda consiliere juridicd compartimentelor din cadrul institufiei, tn interesul
desfasurarii activitatii profesionale specifice, cu respectarea dispozitiilor legale;

f) urmareste aparitia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a clubului si i
instiinteaza pe cei implicati legat de atributiile ce le revin din acestea, precum si de modul
in care instantele judecatoresti, organele administratiei de stat si alte organe
interpreteaza sau aplica aceste acte normative;

g) implementeaza in cadrul clubului prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) reprezintd si sustine interesele clubului, in baza delegatiei date de conducerea
acestuia, n fata instantelor judecatoresti, a organelor de urmarire penald si cercetare
penala, precum si a notarilor publici si in raporturile cu celelalte autoritati publice;

i) formuleaza actiuni, intdmpinari, apeluri, recursuri, rdspunsuri la interogatorii, cereri
de revizuire etc;

j) formuleaza plangeri penale in numele $i pentru sustinerea intereselor legale ale
clubului;

k) tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti si a termenelor de
judecata;

) redacteaza, verifica, avizeaza acte cu caracter juridic, proiecte de hotarare pentru a
supune aprobarii Consiliului de Administratie si Consiliului Local al municipiului Pascani,
dacd este cazul;

m) avizeaza din punct de vedere al legalititii contractele incheiate de institutie cu terti;

n) avizeaza din punct de vedere al legalitatii deciziile emise de Manager;

0) elaboreaza si prezinta conducerii clubului, ori de cate ori apreciaza ca este necesar,
propuneri de solutionare pe cale amiabili a litigiilor aflate pe rol;

p) analizeaza plangerile prealabile, in colaborare cu compartimentele de specialitate
la al céror domeniu de activitate fac referire, si redacteaza raspunsurile la acestea;

q) urméreste ducerea la ndeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in
aplicare a sentintelor judecatoresti executorii:
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) elaboreaza, anual sau ori de céte ori se impune, statul de functii si de personal al
clubului, 1l actualizeazé atunci cand intervin modificri tn structura organizatorica, de
personal gi il supune spre aprobare conducerii Clubului Sportiv Municipal Pascani, in
conditiile legii;

s) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului siasigurd, in baza dispozitiilor
legale, managementul resurselor umane;

$) intocmeste documentele privind acordarea premiilor pentru personalul din cadrul
clubului, in colaborare cu celelalte compartimente:

1) gestioneaza figsele de post pentru personalul din cadrul clubului;

u) intocmeste si elaboreazd, in colaborare cu compartimentele de specialitate,
bibliografia si tematica, documentele privind procedura prealabild organizarii
concursurilor, precum si pe cele privind finalizarea acestora si participa In comisiile de
concurs si a celor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante;

V) intocmeste, actualizeazi si tine evidenta dosarelor de personal;

w) Intocmeste documentatia in vederea cercetarii abaterilor disciplinare si asigura
secretariatul comisiilor constituite in acest scop, in baza referatelor compartimentelor
respective, temeinic justificate, punand la dispozitie toate informatiile in acest sens;

x) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeaza, in limita prevederilor legale Tn vigoare

CAPITOLUL V
Regimul de disciplina, recompense si sanctiuni

Art.21 (1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoagterea contributiei la
dezvoltarea sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii
$i pe ceilalti membri ai clubului, acordand distinctii, trofee, diplome, cupe sau plachete.

(2) Consiliul de Administratie hotaraste, in functie de rezultate si de aportul
personal, in limita bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense in
bani sau obiecte, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Consiliul de Administratie hotaraste radierea unei sanctiuni date anterior.

Art.22 Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de la
Regulamentul de Ordine Interioard sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de
catre conducerea clubului, vor fi analizate de catre Consiliul de Administratie care, in
functie de gravitatea faptelor, poate aplica urmétoarele sanctiuni: avertisment, amenda,
suspendarea temporard din activitatea clubului ori excluderea din activitatea clubului.
Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Consiliul de Administratie pentru fiecare sanctiune
in parte.

Art.23 La stabilirea sanctiunii se va tine seama de circumstantele atenuante sau
agravante. Circumstantele atenuante sunt antecedentele merituoase $i marturisirea
faptei. Acestea pot duce la diminuarea sanctiunii pana la jumatate. Circumstantele
agravante sunt: calitatea oficiala a persoaneiin cauza, premeditarea, cumulul de abateri,
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recidiva. Ele pot duce la majorarea cu maximum jumatate a sanctiunii. Se considers
recidivist cel/cea care a mai fost sanctionat in ultimii doi ani pentru abateri de acelasi fel.

Art.24 Avertismentul se aplicd numai in cazul primei abateri si este atentionarea
in scris asupra sanctiunilor ce vor urma in cazul savarsirii de noi abateri.

Art.25 Suspendarea temporara poate fi:

a) pe o pericada de 1 — 3 etape si amenda pentru gesturi si expresii insultétoare la
adresa adversarilor, arbitrilor, partenerilor de concurs, reprezentantilor organizatiilor
sportive, precum si pentru nerespectarea deciziilor arbitrilor, neprezentarea la
cantonamente si competiii fara a-si anunta si justifica absenta, purtare scandaloasa,
atitudine necuviincioasa fata de reprezentantii clubului, a federatiilor sportive nationale
de specialitate sau organelor lor de conducere, prejudicierea imaginii clubului:

b) pe o perioada de 6 luni — 1 an si amenda pentru lovirea adversarului sau a unui
partener de competitie, provocarea de scandaluri pe terenul de joc sau in afara lui, refuzul
de a face parte din reprezentativa clubului fird a avea motive temeinice:

¢) pe o perioada de 2 ani pentru lovirea reprezentantilor clubului, a reprezentantilor
federatiilor sportive nationale de specialitate sau a unui arbitru in functie.

d) reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor;

e) rezilierea conventiei sau a contractului.

Art.26 Suspendarea definitivda (excluderea) din activitatea sportiva din cadrul
clubului se ia de catre Consiliul de Administratie pentru abateri deosebit de grave — dopaj,
vicierea rezultatelor, neapérarea corectd a sanselor etc.

Art.27 Pentru personalul angajat cu contract de munca, sanctiunile disciplinare
sunt cele prevazute de Codul Muncii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.26 Dreptul de supraveghere si control asupra activitati Clubului Sportiv
Municipal Pagcani se exercitd de catre Agentia Nationala pentru Sport in colaborare cu
Consiliul Local al Municipiului Pascani si Primarul Municipiului Pascani, conform
prevederilor legale in vigoare.

Art.27 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este supus inregistrarii in Registrul
Sportiv.

(2) Ca urmare a inregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numar de
identificare si Certificat de Identitate Sportiva.

Art.28 Competentele fiecdrui post si atributile personalului Clubului Sportiv
Municipal Pascani vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte prin "Fisa postului’
aprobata de Managerul clubului.
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Art.29 Salarizarea personalului incadrat prin contract de munca in cadrul institutiei
se stabileste potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.

Art.30 Personalul Clubului Sportiv Municipal Pagcani raspunde, dupa caz,
material, civil, administrativ, penal, pentru faptele sdvarsite in exercitarea atributiilor ce le
revin.

Art.31 Clubul Sportiv Municipal Pagcani dispune de stampila proprie.

Art.32 Clubul Sportiv Municipal Pascani are arhiva proprie, in care se pastreaza
fn conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile si din
activitatea curenta.

Art.33 Litigiile de orice fel, in care este implicat Clubul Sportiv Municipal Pascani
sunt de competenta instantelor judecatoresti, potrivit legii.

Art.34 Managerul Clubului va aduce la cunostinta salariatilor din subordine
prevederile prezentului regulament.

Art.35 Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderi
conform legii.

Art.36 Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu actele normative in
vigoare.

Art.37 Dupa aprobarea de cétre Consiliul Local al Municipiului Pascani, prezentul
Regulament are caracter de norma obligatorie pentru intreg personalul Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

Art.38 Completarea sau modificarea prezentului regulament de organizare Si
functionare se face cu indeplinirea formalitatilor prevaézute pentru adoptarea acestuia.

Art.39 Prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare al
Clubului Sportiv Municipal Pascani se completeaza cu prevederile Regulamentului de
Ordinea Interioara care va fi aprobat de catre Consiliul de Administratie al Clublui Sportiv
Municipal Pascani.
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ROMANIA
JUDETUL IASI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA MUNICIPIUL PASCANI
PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI

Nr/03% 124 .03 2021

— REFERAT DE APROBARE -
Referitor: Proiectul de Hotérire privind aprobarea Regulamentului de Organizare
si Functionare a Clublui Sportiv Municipal Pascani, structura sportiva cu
personalitate juridica, de drept public in subordinea Consiliului Local al
municipiului Pagcani, a Organigramei si a Statului de functii ale acestuia

Avand in vedere dispozitile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificérile si completarile ulterioare ;

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru
aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000 :

Avand in vedere prevederile Legii nr. 52/20083 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata ;

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
70/14.04.2009 privind infiintarea clubului sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Pagcani, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Hotérarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
20/26.02.2021 privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al
municipiului Pagcani privind nominalizarea reprezentantilor Consiliutui Local in Consiliul
de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

Avand in vedere adresa nr. 213/18.03.2021 inaintatd de catre domnul Conache
Eduard Catalin, in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie al Clubului
Sportiv. Municipal Pascani, prin care s-au inaintat Hotararea nr. 1/17.03.2021 si
Hotararea nr. 2/17.03.2021 ale Consiliului de Adminsitratie, prin care se solicit4
Consiliului Local al municipiului Pascani s& se interving in activitatea Clubului Sportiv
Municipal Pagcani in sensul de a reglementa si actualiza patrimoniul clubului si de a
modifica structura conducerii acestuia;

Fata de cele prezentate mai sus inaintez spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local al municipiului Pagcani Proiectul de Hotérare privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare a Clublui Sportiv Municipal Pascani, structura sportiva cu
personalitate juridica, de drept public in subordinea Consiliului Local al municipiului
Pascani, a Organigramei si a Statului de functii ale acestuia

PRIMARUL MUNICIPIY
MARIUS — NICOLAE



ROMANIA SE APROBA,

JUDETUL IASI PRIMARUL MUNICIPIULUI PASCANI,
MUNICIPIUL PASCANI MARIUS — NICOAE-PINJ
Nr./@&»% [ 5A 05 2021 AN

:q}s, ~— "
-RAPORT- "w
Referitor: Proiectul de Hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare
si Functionare a Clublui Sportiv Municipal Pascani, structurs sportiva cu
personalitate juridica, de drept public in subordinea Consiliului Local al
municipiului Pascani, a Organigramei si a Statului de functii ale acestuia

Avand in vedere Referatul de aprobare inregistrat sub nr. jﬂé’&g / 24 0L 2021 ,

fntocmit de Primarul Municipiului Pascani, Marius — Nicolae Pintilie, in calitate de initiator;

Avand Tn vedere dispozitiile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere prevederile H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru
aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata;

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al municipiului  Pascani nr.
70/14.04.2009 privind infiintarea clubului sportiv de drept public Club Sportiv Municipal
Pascani, cu modificarile si completarile ulterioare:

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
20/26.02.2021 privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al
municipiului Pascani privind nominalizarea reprezentantilor Consiliului Local in Consiliul
de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

~Avéand in vedere adresa nr, 213/18.03.2021 inaintata de citre domnul Conache
Eduard Catalin, in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie al Clubului
Sportiv Municipal Pascani, prin care s-au inaintat Hotdrarea nr. 1/17.03.2021 si
Hotararea nr. 2/17.03.2021 ale Consiliului de Adminsitratie, prin care se solicits
Consiliului Local al municipiului Pagcani sa se intervina in activitatea Clubului Sportiv
Municipal Pagcani in sensul de a reglementa $i actualiza patrimoniul clubului si de a
modifica structura conducerii acestuia;

Potrivit Codului Adminsitrativ — O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare, art. 129 alin. (1), consiliul local »are inifiativd si hotéréaste, in conditiile legii, in
foate problemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege In
competenta altor autoritati ale administrafiei publice locale sau centrale”, iar in
coformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) litera a), coroborate cu art. 129 alin. (3) litera
c), consiliul local exercits atributii privind unitatea administrativ teritoriala,
organizarea proprie, precum §i organizarea si functionarea aparatului de




specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societdtilor
si regiilor autornome de interes local — (art. 129 alin. (2) litera a) si aprobd, in
conditiile legii la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii
ale aparatului de specialitate, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si
infiinfarea, reorganizarea sau desfiin farea de societdti de interes local si statul de
functii al acestora (art. 129 alin. (3) litera C).

Fata de cele expuse anterior Compartimentul Juridic si Contencios, Directia
Economicé si Compartimentul Sport Cultura Culte din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Pascani, naintam spre analiza si dezbatere Consiliului Local
al Municipului Pascani: Proiectul de Hotérare privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a Clublui Sportiv Municipal Pascani, structurd sportiva cu
personalitate juridicd, de drept public in subordinea Consiliului Local al municipiului
Pascani, a Organigramei si a Statului de functii ale acestuia,

Compartiment Juridic Directia Economica,
si Contehcios, ec. Labontu Angelic

cons. jr. Vlad Marius{lonut

Compartimentul Sport Culturi Culte,
Cojocariu Mihaela
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Catre
Primatia Mun. Pascani

Judetul 1487
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Subsemnatul Conache Eduard —| Catalin, in calitate de Presedinte al
Consiliului de administratie al Clubului Spottiv Municipal Pascani, avand in vederea
desfasuarea ultimei sedinte de Consiliv de hdministratie in data de 17.03.2021,

Va comunicam spre a proceda gonform legii urmatoarele Hotatrari ale

consiliului de administratie :
1. Hotararea nr.1/17.03.2021
2. Hotararea nt.2/17.03.2021.
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Hotararea nt..........
i Ptivind modificarea cadtului norm:
¢are stabilesc si modifica succesiv modalitaté

1{06'3 202
tiv (hotatarilor de consiliu local)
a de transmitere a bunurilor ce fac parte

din domeniul public al mummpmlur Pascani catre CSM PASCANI

Avand in vedere

HCL n1.70/14.04.2009 ptivind in
CSM Pascani;

HCL nr. Nr. 20 din data de 26.02
Hotirarii Consiliului Local al mu
ptivind nominalizarea treprezenta
Administratie al Clubului Sportiv
Legea 287,/2009

'OUG 57/2019 ¢

Raportul dé audit intern nt, 3599/ 1
audit public intetn din caditil Prim|

4

i

‘CONSILIUL DE ADMINISTRA
HO

1. Se sohc1ta Co1!1s1hu1u1 local al Munig
mochficaiea urmatoarelor hotatati de ¢
de transrmtere a folosintei bununlor
,,uansrmtere in folosmta gratuita” in 15
eventual destmatla fructtelor culese ca

HCL nr. 70 / 14 04 2009 pnvmd mﬁmtarea
Pascan, at. 4 ///I—ICL 161/29 11.2012///%

Anexa nt. 1 HCL NR 70/ 14.04.20009, AR’]

Prezenta hotamre a fost adopta{ca cu |
adrmmsttaﬂc al CSM PASCANI astaz

L

fiintarea Clubului Sportiv de drept public

2021 privind modificarea §i completarea
nicipiului Pagcani nt. 7 din 26.01.2021
ntilor Consilinlui Local in Consiliul de
Municipal Pagcani;

9.02.2021 realizat de Compattimentul de
ariei Municipiului Pascani

T1E AL CSM PASCANI
TARASTE

ipiului Pascani, Primatiei Mun, Pascani
bnsiliu local in sensul inlocuitii modalitatii

proprietate publica a Mun.Pascani din
areain administrare”, urmand a fi stabilita.
urmare a adnyinistratii bunulud:

Clabului Spottiv de drept public CSM
[CL 112/2013///HCL 176/29.11.2017
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-

votuti de catre membirii consiliului de
LF05, 202)
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3. Jonut Prod




Nota de fundamentate

Avand in vedere concluziile Raportului de audit intern, intocmit de
Compartimentul Audit public i intern din Cadrul Primariei Mun, Pascani;

Avand in vedene dispozitile Codului civil si Codului administrativ privitoare la
datea in folosinta gratuita si datea in administrare ;

Avand in vedere prevederile HCL nr.70,/14.04.2009 pﬁvind infiintarea Clubului’
Spottiv de drept public CSM Pascani, art4, Anexa nr.l HCL.NR.70/14.04.2009,
ART'.20; HCL, 161/29.1 1.2012; HCL 112/2013; HCL 176/29.11,.2017

Avand in vedere obiectul de activitite si scopul clubului, raportat la aceste
dispozitii eaumerate mai sus, se constata inadvettente intre dispozitiile legale incidente
si prevedetile din hotararile Consiliului local gl Mun.Pascani precitate, in cee ace priveste
modalitatea de transmitere a folosintei Bunutilor imobile aflate in proptietatea
Mun.Pascani catte CSM PASCANL, fiind negesara indreptasea acestor eroti,

1. Pentru toate acestea solicitam Consflului Local' al Mun.Pascani modificarea ‘
urmatoatelor. hotarari de consiliu lpcal in sensul inlocuiti modalitatii de
transmitere a. folosintei bunutilor proptietate publica a Mun.Pascani din

- transmitere in folosinta gratuita” in ,,daren in administtate”, urmand a fi stabilita
eventual destinatia fructtelor culese calurmate a administrarii bunulyi:

" HCL 0£.70/14.04:2009 privind infiintared Clubului Sportiv de drept public CSM
Pascani, art4. ///HCL 161/29.11, .2012///HICL. 112/2013/ / /HCL 176/29.11.2017

- Anexa ar, 1 HCL NR 70/14 04 2009 ART 20.:
PLesedmte CA YA ' |

‘MEMBRIJ, N
b CIURILA IONL'




Ptivind modificarea hotdrarii de consiliu local
© 77/30.04.2013 privind numirea Ditectorului CSM PASCANT

Avand in vedere

HCL 0r.70/14.04.2009 privind in

CSM Pascani; _

- HCL nr: Nt. 20 din data de 26.02

-~ Hotiririi Consiliului Local al mu

privind nominalizarea reptezenta

Administrafie al Clubului Sportiv }

- Legea 287/2009 :
- OUG57/2019

- Rapoztul de audit intern nt.3599/1

audit public intern din cadrul Prim

CONSILIUL DE ADMINISTRA
HO/

1.. Se-solicita Consilivlui Municipal Past

privind numitea. domnului Mandric I
. PASCANI, pe petioada nedetermina
.. manager al CSM PASCANI, cu stabilis
~ obiective propuse si indicatoti de petfq

Prezenta hotarare a fo._st adopta}ta cu 3
administatic al CSM PASCANT astazi /7 1

- Presedinte

- MEMBRI: y 7

-1. CIURILA IONEL, ./##
2. DediuMihai @07 Z 7
3. Ionut Prodarl-

fiintatea Clubului Spostiv de drept public

2021 privind modificatea §i completarea
wicipiului Pagcani nr. 7 din 26.01.2021
nfilor Consiliului Local in Consiliul de
Viunicipal Pagcani;

9.02.2021 tealizat de Compartimentul de
atiei Municipiului Pascani

ITE AL CSM PASCANI
[ARASTE

ini revocarea Hotararii nt.77/30.04.2013
gogdanel in functia de director al CSM
2 si scoateren la concurs a functiei de
rea exacta a contractulul de management,
rmanta.

wvoturi de catre membrii consiliului de
P 200

~ SECRETAR
“




Nota de fung

Avand in vedete conclu7111e Rap
Compattimentul Audit public intern din Cad

Avand in vedetre modalitatea de cof
desfasurata pana in prezent de Directorul Cl
sa de director, cat mai ales de presedinte
PASCANT;

Raportat la modalitatea de implement
buget: " '

- - fara 2 avea la baza un program de acti
- alocatea total inegala a sumelor de baxn

lua in calcul necesitatile fiecateias

- avand in vedere inchelerea contracteld

dispozitiilor art.67" alin.3 din Legea 69

lamentare

prtului de audit intern, intocmit de
rul Primariei Mun.Pascani;

1ducere DISCRETIONARA 2 Clubului
ubului Municipal Pascani, atat in. calitatea
al Consiliului de administratie al CSM

ate si punere in executie a proiectului de

vitati sportive aprobat de Consiliul local,
i-intre sectiile. sportive ale clubului, fara a

b1 de activitate spottiva cu nerespectarea
2000;

" - lipsa totala de performanta a sectiei ugetate in propottie de 80 % din banii

destinati acestui.capitol EE

! Avidnd invedere lipsa unui plan, a utiui ¢6

unei strategiiin ceea ce priveste activitatea, de

' Avand in vedete nealinierea conducerii ¢
legale ptivitoate la‘dispozitiile Codului ¢ivil si
bunurile ce constituie baza spottiva, in ceea
ceea ce privesc notmele ISU : o

LIPSA CONTRACTELOR DE ASIGUER
'SI SPORTIVICON FORM LEGII 69 / 2000

LIPSA UNEI STRATEGII IN ACOR

tractde management al directorului, lipsa
zvoltatea, promovatea clubului;

lubului in ceen ce priveste reglementarile
Codului administtativ in ceea ce priveste
ce ptivesc dispozitiile Codului muncii, in

RARE OBLIGATORII PENTRU CLUB

D CU ART.67'pct.1 lita- a directorului

clubului in rapott de’ staréa pandernich, 1mt1 ata inca din martie anul trecut o data cu

_Instituirea stari de urgenta, SR

Avand in vedere raspunderea aqum
activitatii sportive a clubulm mai ales in ceeq
a, performantele nega‘ave ale acesteia, staf

' vl sk [RTR ' (N

Lo Lo S

ita de director ca unic coordonator al
ce ptiveste echipa de fotbal din liga a TII
ca generala a echipei, situatia spottiva,




. atmosfera de la echipa, plangesile unor jupatori sau planger din pattea parintilos

acestora, consurnul de alcool in cantonamemﬂe;

Lipsa de interes si neluarea nici unei mashi evidente si cu impact pozitiv vizibil in
ceea ce priveste diminuatea cheltuielilor clybului, ingrijirea cotespunzatoare a bazei
matetiale, singura tealizate a administratiei chibului fiind renovarea in vara anului trecut

a unui teren de tenis de camp;

Avand in vedere gestiunea defectuoasa,|la limita legil penale a intregii activitati

financiare a clubului -

Propunem incetatea mandatului de director al clubului al domnului Mandric si
inaintarea catre Consiliul local al solicitasii de|revocate a hotararii de consilin de numire
a acestuia, iar pe cale de consecinta scoaterea|la concurs al acestui post.
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NSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind infiintarea clubului sportiv de drept public
Club Sportiv Municipal Pascani

Consiliul Local al municipiului Pascani, judetul lagi;

Avand in vedere expunerea de motive a Viceprimarului municipiului Pagcani, in
ste de initiator, prin care propune Consiliului Local  fnfiintarea Clubului Sportiv
icipal Pagcani;

Avand in vedere raportul de specialitate nr. 4737 din 19.03.2009, intocmit de
partimentul Sport, Culturd, Culte, Comartimentul Juridic si Contencios si Serviciul
iget, Financiar, Contabilitate din cadrul Primariei municipiului Pagcani,

In baza Rapoartelor de avizare ale :

> Comisiei jutidice, ordine publica, drepturile si libertati cetatenesti;

> Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agricultura, silvicultura, prestari servicii, comert si IMM-uri;
Comisiei pentru invatamant si activitati stiintifice, cultura, culte, tineret, sport
si turism din cadrul Consiliului local al municipiului Pascani;
Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 69 din 28 aprilie 2000, privind educatia fizica
sportul, cu modificarile si completarile ulterioare;

~ Avand in vedere prevederile HG nr. 884 din 13 septembrie 2001, pentru aprobarea
equlamentului de punere Tn aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr.
000;
" In conformitate cu prevederile art. 1, art. 3 alin. (1) si (4) siale art. 17 din Legea nr.
13/1998, privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si
mpletarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile art. 36 alin. (1), alin.(2) lit.d), alin.(6) lit.a) punctele 1,
-5, 6, 19 si ale alin.(9) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala,
publicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitilor art.45 alin.(1) din Legea 215/2001, privind administratia
ublica locala, republicaté, cu modificérile si completarile ulterioare,

\%

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba infiintarea Clubului Sportiv de drept public ,Club Sportiv Municipal”

ascani (C.S.M. Pascani), institutie publica cu personalitate juridica, aflata in subordinea
onsiliului Local al municipiului Pascani, cu sediul principal in municipiul Pagcani, str.
tadionului nr. 1, judetul lasi.

Art. 2 C. S. M. Pascani va fi inscris ca structurd sportiva n Registrul Sportiv de la
gentia Nationald pentru Sport.




Art. 3 C.S.M. Pagcani se organizeaza ca o structura polisportiva cu mai multe sectii
ramuri de sport Atletism, Arte martiale, Baschet, Box, Canotaj, Culturism si Fitness,
s sportiv, Fotbal, Handbal, Haltere, Judo, Lupte, Rugby, $Sah, Sportul pentru
rsoane Cu handicap, Sportul pentru toti, Tenis, Tenis de masd, Volei.

Art. 4 Se aproba transmiterea in folosinta gratuita catre CSM Pascani, pe 0
pada de 5 ani, n vederea constituirii bazei materiale necesare activitatii sportive,
nurile  aflate in proprietatea publica a municipiului Pascani  si in administrarea
nicipiului Pagcani si anume ! Baza sportiva situatad in Str. Stadionului nr.1, Sala de sport
sta in Aleea Sportului nr. 23: Sala de sport situata in str. Stadionului nr. 1; Baza
po‘rtiva situata in str. Ceferistilor — Stadion Locomotiva.

Art. 5 Cheltuielile pentru infiintarea, inregistrarea, afilierea la federatii si organizarea
bului se suporta din bugetul local de la capitolul 67 - Cultura Sport.

Art. 6 Bugetul de venituri si cheltuieli al clubului se aproba anual de catre Consiliul
cal al municipiului Pagcani.

Art. 7 Asocierea clubului si/sau sectiilor cu persoane fizice sau juridice, in vederea
hregatirii, selectionarii, cresterii si promovarii sportului se face cu aprobarea Consiliului
ocal al municipiului Pascani.

Art. 8 Consiliul Local al municipiului Pascani hotaraste dizolvarea si lichidarea
f;‘lubului sportiv.

Art. 9 Consiliul Local al municipiului Pascani numeste :

“Consiliul de Administratie alcatuit din 5 membri, pe o perioada de 4 ani;
_Comisia de cenzori alcatuita din 2 membr#, pe o perioada de 4 ani;
-Directorul.

: Art. 10 Consiliul Local al municipiului Pascani aproba modificarea Regulamentului
de organizare si functionare al Clubului, la propunerea Consiliului de Administratie.

Art. 11 Organigrama si statul de functii se aproba de Consiliul Local al municipiului
Pascani, la propunerea Consiliului de Administratie al C.S.M. Pascani.

: Art. 12 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a C.S.M. Pascani.
Conform anexei 1, parte integranta din prezenta hotarare. :

Art. 13 Cu ducerea la indeplinire a prezentel hotarari se ncredinteaza Viceprimarul
municipiului Pagcani, Serviciul, Buget, Financiar, Contabilitate si Compartimentul Sport,
Cultur, Culte din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Pagcani.
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- Institutiei Prefectului Judetului lagi

- Primarului municipiului Pagcani

- Viceprimarului municipiului Pascani

- Serviciului Buget, Financiar, Contabilitate
- Compartimentului Sport, Cultura, Culte
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Art. 14 Serviciul administratie publicd va comunica in copie prezenta hotarare:

Contrasemneaza
ECRETAR
RCEA ZUZAN
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ANEXA 1
LA HCL NR. 70/ 14.04.2009

PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
CLUBUL SPORTIV PASCANI

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CLUBULUI
SPORTIV MUNICIPAL PASCANI

CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridica, sediul, durata

Art. 1 Denumirea clubului sportiv este ,,Clubul Sportiv Municipal Pascani”,
it C.S.M. Pagcani.
- Art.2 Clubul Sportiv Municipal Pagcani, din subordinea Municipiului Pagscani
persoand juridica de drept public, Infiintata ca institutie publica.

Art.3 C.S.M. Pagcani isi desfdsoard activitatea In conformitate cu prevederile
pale Tn vigoare si cu prezentul regulament.
- Art.4 C.S.M. Pagcani se organizeazd si functioneazi dupi regulamentul de
uganizare gi functionare propriu, aprobat de Consiliul Local al municipiului Pascani
iise bucurd de drepturile conferite de lege.
Art.5
(1) Sediul clubului: municipiul Pagcani, str. Stadionului, nr.1;
~ (2) insemnele si culorile: emblema municipiului Pascani, pe culori alb si
bastru, cu inscriptia initialelor C.S.M. Pascani.
Art.6 Schimbarea denumirii C.S.M. Pagcani poate fi faicutd numai de Consiliul
cal al municipiului Pascani, cu avizul Agentiei Nationale pentru Sport.

Art. 7—-Durata de functionare a Clubului Sportiv Municipal Pascani este

H'eljmitata

CAPITOLUL 1I
SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art.& C.S.M. Pagcani s-a Infiinfat prin Hotérérea Consiliului Local Pascani,.in

Copul organizarii si administrarii activitatilor sportive din Municipiul Pascani.
Art.9 (1) Obiectul de activitate al C.S.M. Pascani este:




Ak

a) selectia, pregétirea, performanta si participarea la competitiile interne st
mationale;

b) promovarea spiritului de fair-play, combaterea si prevenirea violentei si
sijului In sport;

c) administrarea bazei sportive proprii;
d) organizarea de competitii sportive in conformitate cu statutele si
lamentele federatiilor sportive nationale.

- (2) C.S.M. Pagcani desfégoard si alte activititi in vederea realizirii scopului si
ctul de activitate, in conditiile legii.

CAPITOLUL III

MUNICIPAL PAS CANI

Art.10 C.S.M. Pagcani are in structurd urmatoarele sectii pe ramuri de sport:
ite martiale (Qwan ki do);

Art.11 Clubul Sportiv Municipal Pascani se afiliazi la federatiile sportlve
atlonale corespunzatoare sectiilor pe ramura de sport, si dupé caz la asociatiile
udetene.

Art.12 (1) Desfiintarea unei sectii sau infiintarea unei sectii sportive noi se poate

ace numai printr-o hotsirare a Cons111ulul Local Pascani, la propunerea directorului
ubului.

——
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In cazul desfiintirii unei sectii pe ramura de sport, C.S.M. Pascani se obliga
rinda demersurile necesare pentru radierea din evidentele federatiilor sportive
hale, conform procedurii stabilite prin statutul federatiei si dupi caz, de la

atia judeteand la care s-a afiliat.

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA CLUBULUI

Art.13Avand in vedere regimul juridic al Clubului Sportiv de persoand juridici
ept public si institutie publica in subordinea Municipiului Pagcani, Consiliul

2l este membru fondator unic, avand atributii depline de supraveghere si control
ra activitdtii Clubului Sportiv.

Art. 14 Organele de conducere, administrare si control ale clubului sportiv sunt:
Consiliul de Administratie — ca organ de conducere;

Directorul = ca organ executiv;

omisia de cenzori.

4) Avizeaza si propune Consiliului Local Pascani, spre aprobare, bugetul anual de
_ituri si cheltuieli ale clubului ;

b) Propune organigrama, numarul de personal si salarizarea personalului din cadrul
ibului sportiv, in conditiile legii si le supun aprobarii Consiliului Local ;

¢) Aproba transferul sportivilor din si in cadrul clubului sportlv, precum si
ldemnizatiile de transfer cat si grevarea clubului de sarcini;

) aproba planurile de pregitire prezentate de antrenorii clubului;
¢ Aproba managementul financiar al clubului ;

f) Efectueaza procedura legala de inscrieri in Registrul sportiv si obtinerea
ertificatului de identitate sportiva ;

>

g) Indeplinesc alte atributii prevazute in prezentul regulament ori stabilite de
onsiliul Local la municipiului Pascani

Art.16Activitatea C.S.M. Pagcani este condusa de un director, numit prin
tarére a Consiliului Local Pascani.

Art.17 (1) Directorul are urmétoarele atributii:
a) asigurd aplicarea si respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

b) organizeaza si conduce activitatea clubului si rispunde de indeplinirea
ivelor stabilite;

thiect
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) asigurd respectarea Regulamentului intern al clubului de cétre personalul

4l acestuia.

)1ep1'ezmta personal sau prin delegat, clubul 1n relatiile cu organismele

; interne sau internationale, cu celelalte institutii pubhce sau private, organe

fionale, organizatii sau agenti economici, precum si cu persoanele fizice si

romane sau straine.

) elaboreazd programele de dezvoltarea ale clubului;

) negociaza §i semneaza contracte si acte juridice de angajare a clubului, cu

Consiliului de administratie;

g) coordoneaza si elaboreaza activitatea desfdsuratd In cadrul sectiilor pe

4 de sport din cadrul clubului, precum si a antrenorilor, In vederea realizarii

Jui si obiectului de activitate ale clubului;

h) in calitate de ordonator tertiar de credite Indeplineste toate atributiile ce 1i

conform dispozitiilor legale In vigoare si raspunde potrivit legii de:

» ytilizarea creditelor bugetare;

» realizarea veniturilor;

» folosirea cu eficientd si eficacitate a sumelor primite de la bugetul
local;

* integritatea bunurilor transmise in folosinta clubului;

* organizare si tinerea la zi a contabilitatii clubului;

» prezentarea la termen a dérilor de seamé contabile asupra executiei
bugetare.

i) stabileste si delega atributii pe trepte ierarhice si functii, avand in vedere

entul regulament de organizare si functionare, precum si structura organizatorica

bului;

j) raspunde, potrivit reglementérilor legale In vigoare, de incadrarea
rsonalului din subordine, pe baza criteriilor si conditiilor stabilite de Consiliul de
ministratiei; ‘

k) organizeazd controlul indeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine
urméreste aplicarea méasurilor dispuse;

- 1) aplicd, 1n conditiile legii, sanctiuni disciplinare personalului, n cazul

savarsml de abateri disciplinare §i dispune repararea prejudiciilor produse;

m) analizeaza, periodic, impreund cu antrenorii, stadiul indeplinirii obiectivelor
bilite si rezultatele obtinute de sportivii legitimati la club;

n) urmdareste pregétirea si participarea sportivilor la competitiile prevazute in
alendarul competitional intern si international al clubului, precum si organizarea
Jcompetitiilor proprii si actiunilor de selectie;

0) participa la principalele competitii interne si internationale ale clubului;
p) asigurd constituirea §i actualizarea permanentd a fondului documentar si a
’bancu de date ale clubului, respectiv:

» actele normative in vigoare privind activitatea sportiva,

= regulamentul de organizare si functionare propriu;

= regulamentul intern;




hotararile Consiliului Local al municipiului Pagcani repartizate clubului,

care reglementeaza activitatea clubului sportiv;

= statutele si regulamentele federatiilor sportive nationale la care clubul
este afiliat;

» programele de dezvoltare ale clubului;

» evidenta sportivilor legitimai sau nelegitimati, cupringi in pregatire;

= rezultatele obtinute de sportivi in competitiile interne si internationale
oficiale. )

q) dispune masuri pentru promovarea spiritului de fair-play si pentru

paterea si prevenirea violentei si dopajului in sport;

r) asigurd si raspunde de integritatea, intretinerea si functionarea in conditii

e a bazei materiale sportive din patrimoniul clubului;

s) orice alte atributii, cu exceptia celor date potrivit reglementarilor legale, In

petenta altor organe;
_ t) prezintd periodic — trimestrial, Consiliului Local al municipiului Pascani si
f Consiliului de Administratie, informari cu privire la activitatea clubului;

(2) directorul C.S.M. Pascani este ordonator tertiar de credite.

Art.18 C.S.M. Pascani va functiona conform structurii de personal din
ranigrama aprobatd de Consiliul Local al municipivlui Pagcani.

Art.19 Comisia de cenzori are urmétoarele atributii:

erifica executia bugetara, propunerile pentru proiectul de buget de venituri si
eltuieli pentru anul urmator si propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul

urs;

verifica, cel putin o data pe semestru, gestiunea clubului, consemnand constatarile
fr-un registru de procese-verbale, care se pastréaza de presedintele comisiei sau de
| alt membru stabilit de aceasta,

t) stabileste registrele clubului, necesare desfasurarii unui bun management financiar;
() intocmeste, pe baza verificarilor efectuate, si prezinta Consiliului de administratie
rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii clubului,

propune spre aprobare Consiliului de administratie , proiecte de programe cu
masuri necesare desfasurarii managementului financiar; propune imputarea si

tecuperarea sumelor ce reprezinta despagubiri pentru pagube produse de personalul ce
deserveste clubul sau de membri ai acesteia. Recomanda Consiliului de administratie
sesizarea organelor de urmarire pemala, cand constata savarsirea unor infractiuni

financiar-contabile;

D) cel putin o datd pe an, Intocmeste si prezintd Consiliului de administratie rapoarte
asupra activititii sale si asupra gestiunii clubului.

AR
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CAPITOLUL V

PATRIMONIUL SI VENITURILE CLUBULUI

Art.20 Patrimoniul initial al Clubului Sportiv Munucipal Pascani este alcatuit
unurile care fac parte din domeniul pubhc al municipiului Pascani, transmise in
nta gratuita pe o perioada de 5 (cinci) ani si anume :

- Sala de sport situata in str.Aleea Sportului nr.23, cu obligatia de a
mite desfasurarea activitatilor sportive din cadrul Liceului M. Sadoveanu si a Scolii
5. conform programei scolare cu acordul conducerii C.S.M. -ului ;

- Sala de sport situata in str.Stadionului nr. 1 ;

- Salade sport situata in Aleea Sportului nr. 23;

- Baza sportiva situata in str.Stadionului nr. 1 si anume : stadionul CFR cu
aule aferente, cladire cu vestiare, cantonament, bai, bucatarie, centrala, birouri ,
(toate acestea dotate corespunzator), stadionul SIRETUL, ter enul de zgura si
1e dintre aceste terenuri ;

- Baza sportiva situata in str.Ceferistilor — stadionul LOCOMOTIVA —

itar pentru sectia de rugby , precum si sumele alocate de la bugetul local al

nicipiului Pagcani.

Art.21 Veniturile, indiferent de sursa si cheltuielile de orice naturé ale clubului,
int cuprinse in bugetul anual propriu.
Art.22 (1) Administrarea bugetului anual de venituri si cheltuieli se face in
ditiile previzute de normele privind finantele publice, atat pentru alocatiile de la
etul local al municipiului Pagcani cét si pentry celelalte venituri.
(2) Bugetul anual al C.S.M. Pagcani cuprinde la partea de venituri:
- venituri de la bugetul local si /sau de stat;
- venituri proprii;
- alte venituri, in conditiile legii.
(3) Bugetul anual al C.S.M. Pagcani se aprobi de citre Consiliul Local Pascani.
(4) Soldurile anuale rezultate din executia bugetului clubului se raporteaza in
nul urmator si fac obiectul noului buget al clubului.
Art.23 (1) Veniturile obtinute din activitati se gestioneazd si se utilizeaza la
ivelul clubului in vederea realizirii scopului si obiectului de activitate, fara
arsaminte la bugetul local si/sau de stat si fird afectarea alocafiilor de'la acelasi
uget,
(2) Sursele de finantare ale Clubului Sportiv Municipal Pagcani provin din:
» alocatii de la bugetul local al municipiului Pagcant;
» vyenituri din activitdi economice realizate in legdtura directa cu scopul si
obiectul de activitate al clubului;
» sume obtinute din transferul sportivilor;
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cotizatii si contributii bénesti i in natura ale simpatizantilor;

donatii si sume sau bunuri primite prin sponsorizari;

venituri obtinute din reclama si publicitate;

venituri pentru care se datoreaza impozite pe spectacole;

= venituri obtinute din exploatarea bunurilor aflate in patrimoniul acestuia;

= indemnizatii obtinute din participarea la competitii, spectacole si
demonstratiile sportive;

» prin asocierea sectiilor cu alte asociatii sau personae juridice, numai

probarea Consiliului Local, cu respectarea obiectului de activitate

» sume ramase din exercitiul financiar precedent;
» alte venituri in conditiile legii.

Art.24 Clubul Sportiv Municipal Pagcani poate ntreprinde activititi
nomice, in conditiile legii, in vederea realizarii scopului si obiectului de activitate.

CAPITOLUL VI
SUPRAVEGHEREA SI CONTROLUL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL
PASCANI

Art.25 Supravegherea C.S.M. Pagcani, se face de catre comisia de specialitate a
onsiliul Local al municipiului Pagcani, iar controlul de catre organismele cu atributii
ymaterie cu privire la activitatea sportiva desfasurata.

CAPITOLUL VII
SANCTIUNI

- Art. 26 (1) Sanctiunile ce vor fi acordate aritrenorilor si sportivilor clubului sunt

nrmatoarele :

a. Avertisment ;

b. Reducerea retributiei sau indemnizatiei pe o durata de 1- 3 luni, cu 5-
10% ;

c. Suspendarea activitatii sportive intre 1 — 24 lunt;

d Reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor ;

e. Excluderea din cadrul clubului .

(2) — In cazul angajatilor clubului le sunt aplicabile dispozitiile cu privire la

egislatia muncii .

Art.27 Aplicarea sanctiunilor se face cu respectarea Regulamentului intern care

a fi aprobat de catre Consiliul de administratie in fiecare an competititional
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CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

‘Art.28Clubul Sportiv Municipal Pagcani este supus Inregistrérii In Registrul
AL

Art.29 Clubul Sportiv are stampila, emblemd, insignd si steag propriu.
Art.30 (1) C.S.M. Pagcani detine exclusivitatea:

» dreptului asupra imaginii de grup sau individuale, staticd si/sau in

miscare a sportivilor sii;

= dreptul de folosintd asupra siglei sau emblemei proprii;

» drepturile de reclam3, publicitate si de televiziune la competitiile pe

care le organizeazi sau la care participd, dupa caz.

(2) Drepturile mentionate mai sus pot i cesionate de club, altor persoane
dice sau fizice, in conditiile legii.
© Art.31 Organul de control va fi o Comisie de cenzori, compusa din Doud
soane, ce va functiona pe o perioada de patru ani.
 Art.32 Durata de functionare a clubului este pe o perioadd nedeterminata.
Art.33 Prevederile prezentului regulament se pot completa cu alte dispozitii
tgale in domeniu, prin hotarare a Consiliului Local .
~ Art. 34 Pe durata desfasurarii activitatii in cadrul clubului, relatiile de munca
© salariati sunt de subordonare fata de conducerea clubului si de colaborare infre
aflati pe niveluri ierarhice egale ;

Art. 35 Toti antrenorii si instructorii sportivi sunt pe acelasi nivel ierarhic ,
ndifferent de forma de angajare, intre ei existand doar relatii de colaborare ;
~ Art. 36 Dizolvarea si lichidarea Clubului Sportiv se va face in conditiile legii i
1 aprobarea Consilivlui Local al municipiuluzi Pagcani.

Art, 37 Litigiile aparute intre club si alte persoane vor fi solutionate pe cale
miabila si, in caz contrar, vor fi deferite instantelor judecatoresti sau organismelor
ompetente .

Art. 38 Orice situatie aparuta pe parcursul functionarii clubului sportive
ecuprinsa in prezentul regulament sau in normele legale in vigoare va fi rezolvata

rin hotarare a Consiliului Local.
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Anexe

JUDETUL IASI

MUNICIPIUL PASCANI

ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta
decizionala in administratia publica, republicata, Primarul Municipiului Pagcani propune spre
dezbatere publics textul complet al PROIECTULUI DE HOTARARE privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Clubului Sportiv Municipal Pascani,
structura sportivd cu personalitate juridica, de drept public in subordinea Consiliului
Local al municipiului Pagcani, a Organigramei si a Statului de functii ale acestuia, nsotit
de referatul de aprobare nr. 10323/24.05.2021 a initiatorului proiectului de hotarare - Primarul
municipiului Pagcani, de Raportul de specialitate nr. 10324/24.05.2021 intocmit de Directia
Economica, Compartimentul Juridic si Contencios si Compartimentul Sport, Culturs, Cuite,
proiect de hotarare ce urmeaza a fi sSupus spre aprobare Consiliului Local al municipiului
Pascani.

Proiectul de hotarare a fost afisat la sediul Municipiului Pascani din strada
Stefan cel Mare nr. 16 si publicat pe pagina de internet in data de 24.05.2021, conform
Procesului verbal nr. 10363/24.05.2021.

Persoanele interesate, asociatiile de afaceri, alte asociatii legal constituite pot
trimite in scris propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de recomandare, cu privire la proiectul
de act normativ, la sediul Primariei municipiului Pascani — Registratura/ Compartimentul
Informare, Consiliere si Relati cu Societatea Civila respectiv. in format electronic pe

adresa de e-mail apl@primariapascani.ro, pana pe data de 04.06.2021.

PRIMARUL M,QNI P .
Vs \

/ 'Qﬁ;”)//(
MAngisfa!mé

Tntocmit

Consilier Ema-Roxana Novac




ROMANIA
JUDETUL IASI

MUNICIPIUL PASCANI
Str. Stefan cel Mare, nr. 16, cod: 705200
Telefon: 0232-762300; Fax: 0232-766259
e-mail: office@primariapascani.ro
WWW.primariapascani.ro

SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA
Nr. 10363/24.05.2021

PROCES - VERBAL

Astazi, 24.05.2021, am procedat la afisarea publicd la sediul si pe pagina de
internet a Municipiului Pascani a PROIECTULUI DE HOTARARE privind aprobarea
Regulamentului de Organizare $i Functionare a Clubului Sportiv Municipal Pagcani,
structura sportivd cu personalitate juridica, de drept public in subordinea Consiliului
Local al municipiului Pascani, a Organigramei si a Statului de functii ale acestuia, nsotit
de referatul de aprobare nr. 10323/24.05.2021 a initiatorului proiectului de hotSrare -
Primarul municipiului Pagcani, de Raportul de specialitate nr. 10324/24.05.2021 intocmit de
Directia Economica, Compartimentul Juridic si Contencios si Compartimentul Sport, Cultura,
Culte, proiect de hotirare ce urmeazi a fi supus spre aprobare Consiliului Local al
municipiului Pascani.

Imputernicita pentru efectuarea afisajului este doamna Ema-Roxana Novac,
consilier Tn cadrul Serviciului Administratie Publica.

Consilier Ema-Roxana Novac

1 ol



Roundcube Webmail :: Dezbatere publica Proiect HCL aprobare R...

of 1

Subiect

Expeditor
Destinatar

Data

Dezbatere publica Proiect HCL aprobare ROF, Organigrama

si Stat functii ale CSM Pascani
Ema Roxana Novac <apl@primariapascani.ro>

<catalineduardconache1@gmail.com>,
<avocatconstantinescupetronica@gmail.com>,
<mihai.dediu.mediator@gmail.com>,
<vasile.haldan@gmail.com>, <vasile.haldan@kosarom.ro>,
<vlad.macovei@yahoo.com>, <gabriela.nedelcu@yahoo.com>,
<nemtanu_c@yahoo.com>, <office@agrocomplex.ro>,
<sabinteo@yahoo.com> <pim.invest@yahoo.ro>,
<sorin.olariu33@yahoo.com>, <mihaelaiulia.s@gmail.com>,
<johnnystamatin@gmail.com>, <bogdanagafitei@yahoo.com>,
<lilianapertu@yahoo.com>, <zagan_dan@yahoo.com>,
<plescan_monica@yahoo.com>, <virlan.mihai69@yahoo.com>

2021-05-24 15:43

htps://webmail primariapascani.ro/cpsess0466208394/ 3rdparty/ro...

roundeuos Gel)

* Anunt punere in dezbatere publica Pr. HCL a

KO)

probare ROF, Organigrama si Statut ale CSM Pascani.pdf(~60

* Proces verbal afisare Pr HCL aprobarea ROF; Organigrama si Stat functii ale CSM Pascani.pdf(~60 KO)
¢ Pr. HCL aprobare ROF, Organigrama si Stat functii CSM Pascani.pdf(~1,2 MO)

* Referat aprobare Pr. HCL aprobare ROF, Organigrama -si Stat functii CSM Pascani.pdf(~72 KO)

* Raport specialitate Pr. HCL aprobare ROF, Organigrama si Stat functii CSM Pascani.pdf(~115 KQ)

Buna ziua

Va informez ca Primarul municipiului Pascani a anuntat punerea in dezbatere publica a proiectului de hotarare

privind aprobarea ROF, a Organigramei si a Statului de functii ale CSM Pascani.

Cu stima,

Ema Roxana Novac
Consilier

Serviciul Administratie Publicd

Municipiul Pagcani
Str. Stefan cel Mare, nr. 16, cod 705200,
Pagcani, jud. lasi
Tel. 0232-762300; 0232-762530

Fax 0232-766259

e-mail: apl@primariapascani,ro

web: www.primariapascani.ro

512412021, 3:44 PM
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Subiect Dezbatere publica Proiect HCL aprobare ROF, Organigrama 7 n
si Stat functii CSM Pascani 1@3&.’!‘1&‘)&&)@@

Expeditor Ema Roxana Novac <apl@primariapascani.ro>

Destinatar  <redactia_orizont@yahoo.com>, <bittv@yahoo.com>,
<pascanilive@gmail.com>, <redactia@newspascani.com>,
<razvy_grecu@yahoo.com>, <obiectiv2005@yahoo.com>,
<mZ2catalin@yahoo.com>

Data 2021-05-24 15:40
¢ Anunt punere in dezbatere publica Pr. HCL aprobare ROF, Organigrama si Statut ale CSM Pascani.pdf(~60
KO)
Buna ziua

Va transmit anuntul privind punerea in dezbatere publica a proiectului de hotarare privind aprobarea ROF, a
Organigramei si a Statului de functii ale CSM Pascani.

Cu stima,

Ema Roxana Novac
Consilier

Serviciul Administratie Public§

Municipiul Pagcani
Str. $tefan cel Mare, nr. 16, cod 705200,
Pascani, jud. lasi
Tel. 0232-762300, 0232-762530
Fax 0232-766259

e-mail: apl@primariapascani.ro

web: www.primariapascani.ro

f 1 5/24/2021, 3:44 PM



Subject Regulamentul de organizare si functionare a CSM PASCANI T

From Ifrim Radu <ifrimradu@yahoo.com> b 2 |

To Cabinet Primar <office@primariapascani.ro>, .Juciéml A%
adminpub@primariapascani.ro <adminpub@primariapa cani.ro?,/"”‘ﬂéimuicipiui PASCANI |
secretar@primariapascani.ro <secretar@primariapascani.tosq—" - INTRARE - IESIRE
viceprimar@primariapascani.ro " // Z;gj/ A0y
<viceprimar@primariapascani.ro> 4 Z// ' y @

Date  2021-06-16 15:21 A — Lne oz

X

Artl pct 1 HCL 70 din 2009

Artl pct 4 CSM Pascani poate colabora si cu alte entitati sportive

Art2 pct 3 sigla clubului este una singura si trebuie redata in acest regulament eu pot sa va trimit

Art bazeie sportive ale CSM PASCANI SUNT?....

Art 6 clubul sportiv se poate afilia asociatiilor judetene de resort.,federatiilor nationale sau forurilor
internationale

Art 7 pct 1se modifica cu sectiile vechi ale clubului nu scoatem nici o sectie

Pct 3 infiintarea unei sectii de sport se face cu avizul consiliului local si cu afilierea la ramura sportiva ministerul
sportului ia act prin emiterea UNUI NOU CERTIFICAT...

PCT 4 litera B federatiile nu desfiinteaz o sectie sau dezafiliaza

Art 8 pct 2 aceleasi ramurile sportive vechi trebuie sa aparé... ?74 '

Art17 pct 1 propunerile vin din partea managerului... O =

Art18 pct 4 litera U Nu avem act constitutiv la CSM Pascani m(hd_ QOXC‘MOI
IO A N

Art26 dreptul de supraveghere si control asupra activitatilor se face de Mts "

Anexa 3 ”/ﬂ/ A

Manager 1 2 ~_ L~

Economist 1/2 Q‘QQ /AT”-W

Administrator 1/2
Municitor de ntretinere 3
Ingrijitor 2

Consilier juridic 1/2

Ins resurse umane 1/2
Ins sportiv 4

Antrenori 4

Trimis din Yahoo Mail pe Android
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Subject  PROPUNERE ROF CSM

" From catalin ~ eduard Conache <catalineduardconachel@gmail.com>
To <office@primariapascani.ro>
Date 2021-06-17 17:47

* PHCL CSM PASCANI 2021 06.05.2021.pdf(~1.5 MB)

Avand in vedere forma publicata in anuntul de punere in dezbatere o Judeiul I1ASH
publica a Regulamentului de Organizare si Functionare a CSM PASCANI, Municipiul PASCANI
avand in vedere problemele identificate in cuprinsul acestuia, anexam INT, 5
prezentului email o forma completata si corectata ce, urmare a k
analizei d- vstra (comparrtimentelor de specialitate), urmeaza a fi

supusa dezbaterii consiliului local. ~A®2Q,2ZLU"3 CDQ Zi y y

ra

https://webmail. primariapascani.ro/cpsessQ‘I0858?842/3rdparty/roundcube/?_task=maii&_safe=0&_uid=39972&_m box=IN BOX&_action=print&_... 1M



Anexa nr.1la H.C.L. nr. /

Regulamentul de Organizare si Functionare
al clubului sportiv de drept public
Clubul Sportiv Municipal Pascani

CAPITOLUL L.
Prezentare generali

Art.1 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este structurs sportivd de interes
local cu personalitate juridics, de drept public, infiintat ca institutie publica in subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, prin Hotdrarea Consiliului Local al municipiului
Pascani nr. __70__ din 2009 » In temeiul Legii nr. 69/2000 a educatiei
fizice si sportului, cu modificirile $i completarile ulterioare si a prevederilor 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificsrile si completarile ulterioare.

(2) Clubul sportiv de drept public Clubul Sportiv Municipal Pagcani isi
desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cele ale
prezentului Regulament de Organizare si Funcfionare (denumit n continuare
Regulament).

(3) Clubul Sportiv Municipal Pagcani are deplind autonomie in stabilirea si
realizarea programelor proprii, in consens cu strategiile si politicile sportive ale
autoritatilor locale ale municipiului Pascani.

(4) In vederea realizzrii obiectivelor propuse, Clubul Sportiv Municipal Pascani
colaboreaz& cu toate institutiile locale sau centrale de stat, de drept public sau privat, de
asemenea pe linie de specialitate atat din punct de vedere metodologic, cat Si
organizatoric, colaboreaza cu federatiile sportive nationale si stréine, asociatiile judetene
pe ramuri de sport, cu Mininisterul Tineretului si Sportului, Primaria municipiului Pascani
si Consiliul Local al municipiului Pascani, etc.

Art.2 (1) Denumirea structurii sportive este Clubul Sportiv Municipal Pascani.

(2) Schimbarea denumirii poate fi facutd numai prin hotararea Consiliului Local al
municipiului Pascani, pe baza avizului Ministerului Tineretului si Sportului, ca urmare a
unui raport motivat al initiatorului unei astfel de operatiuni.

(3) Insemnele Clubului Sportiv Municipal Pasgcani sunt reprezentate de sigla,
aceasta urmand a fi reprodusad pe embleme, fanioane, insigne etc. Sigla este
reprezentata de emblema folosita in present de Club, conform Anexei nr.1 Ia prezentul
regulament, stilizata, in culorile alb - albastru, cu initialele C.S.M. Pagcani.




Art.3 Sediul Clubului Sportiv Municipal Pagcani este in Romania, judetul lasi,
municipiul Pascani, strada Stadionului, numérul 1.

CAPITOLUL Ii.
Scopul si obiectul de activitate -structura organizatorica

Art.4 (1) Scopul Clubului Sportiv Municipal Pascani il constituie organizarea si
administrarea de activitati sportive, cu consecinta directd de dezvoltare a sportului de
performantd la nivelul municipiului Pascani, selectia continua, pregatirea sportiva si
participarea sportivilor proprii la competitiiinterne siinternationale, precum si organizarea
de competitii si evenimente sportive, In baza regulamentelor si statutelor federatiilor
sportive nationale, pe ramuri de sport.

(2) Obiectul de activitate al Clubului Sportiv Municipal Pascani cuprinde
urmatoarele:

1. Dezvoltarea continug a activitatii sportive prin:

> Desfasurarea unei sustinute activitéti de popularizare a sportului, pe ramuri de
sport;

> Initierea, desfasurarea si participarea la programe, actiuni cu mesaj sau
caracter sportiv;

> Evidentierea contributiei semnificative si constante a sportului de performanta
la reprezentarea si sporirea prestigiului municipiului Pascani;

» Promovarea actiunilor activitatilor cuprinse tn sfera de activitate, mai ales in
randul tinerilor pentru incurajarea practicarii activitatilor fizice si sportive in mod continuu,
formarea deprinderilor necesare pentru a putea fi promovati si selectati pentru sportul de
performanté, marind astfel baza de selectie a tinerelor talente pentru viitor.

2, Dezvoltarea sportului de performanta prin;

> Asigurarea functiondrii in cele mai bune conditii a activitatii de performanta:
initierea, desfasurarea si participarea Ila programe, actiuni, competitii interne Si
internationale;

> Depistarea, selectionarea $i pregatirea tinerilor cu Tnsusiri psihice si aptitudini
pentru obtinerea de inalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viata
sportiva organizats;

> Perfectionarea sistemelor de selectie, pregétire si competitionale pentru fiecare
ramura de sport reprezentats ca sectie sportiva a clubului;

» Sustinerea activitatii de performanta la nivelul copiilor si juniorilor:

» Promovarea cu prioritate a ramurilor sportive, a probelor sportive de profil,
asigurarea condiiilor organizatorice si financiare pentru dezvoltarea jocurilor sportive, cu
mare priza la populatie si care au un impact pozitiv In comunitate;



> Asigurarea aplicarii ferme a regulilor de organizare si desfasurare a pregétirii
sportive, constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii
sportive la toti sportivii clubului;

> Luarea de masuri pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a
echipelor sau sportivilor;

> Respectarea prevederilor specifice din normele si regulamentele federatiei si a
ligilor profesioniste nationale si internationale;

> Cultivarea spiritului de competitie si fair — play al tinerilor practicanti ai sportului
de performantd, al suporterilor si nu numai, precum si a respectului pentru valorile
sportului roménesc;

> Promovarea combaterii dopajului, discriminérii si violentei la modul general in
conformitate cu prevederile Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor;

> Asigurarea realizarii veniturilor clubului si utilizarea rationald a acestora, in
conformitate cu scopul clubului si cu respectarea prevederilor legale;

> Initierea unor activita{i pentru atragerea unor potentiali sponsori, agenti
economici persoane juridice, persoane fizice, din tar3 si/sau strainatate;

» Promovarea si organizarea de schimburi sportive, cu caracter documentar —
stiintific, ntre structuri similare, insfituti neguvernamentale, asociatii profesionale,
intersectand sfera sa de activitate,

> Sprijinirea activitdtilor de studii si cercetare referitoare la activitatea sportiva
specifica profilului clubului;

» Acordarea de burse, premii si prime, oranizarea de concursuri de specialitate in
tara si in straindtate;

> Producerea, editarea si difuzarea de carti si reviste, materiale audio — video si
alte asemenea activitéi legate de activitatea sportiva pe ramuri de sport.

3. Preocuparea pentru intretinerea, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a
activitatii sportive:

> Intretinerea si amenajarea permanenta a bazelor sportive aflate in patrimoniu/
adminstrate de Clubul Sportiv Municipal Pascani;

> Intretinerea si utilizarea In mod rational a materialelor si echipamentelor
sportive.

4. Clubul Sportiv Municipal Pascani poate desfasura si alte activitati legate de
ramuri de sport in vederea realizarii scopului si a obiectului de activitate, in conditiile legii.

Art.5 Activitatea clubului sportiv se desfasoard pe baza calendarelor sportive
interne si internationale, elaborate in baza calendarelor organziatiilor de specialitate la
care este afiliat clubul.



Art.6 Clubul sportiv se poate afilia la federatia sportivd de profil nationala,
corespunzatoare secliilor sportive si, dupa caz, la asociafia judeteana de resort, regionala
sau internationald corespunzétoare.

Art.7 (1) Clubul Sportiv Municipal Pagcani are in structur sectiile de: ATLETISM;
ARTE MARTIALE; BASCHET; BOX; CANOTAJ; CULTURISM: FITNESS; DANS
SPORTIV; FOTBAL; HALTERE; HANDBAL; JUDO: LUPTE: RUGBY; SPORTUL
PENTRU PERSOANE CU HANDICAP; SPORTUL PENTRU TOTI: SAH; TENIS DE
MASA; TENIS; VOLEI organizate pe sectii sportive.

(2) Secfia pe ramura sportiva este o subunitate prin care se realizeaz3 selectia,
pregatirea si participarea la competitii.

(3) Tnfiin‘;area unei sectii pe ramura de sport in Clubul Sportiv Municipal Pascani
2021 se face prin Hotérare a Consiliului Local al municipiului Pascani, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate:

c) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(4) Desfiintarea unei sectii pe ramura de sport se poate face prin Hotdrarea
Consiliului Local al municipiului Pascani, astfel:

a) la solicitarea Clubului Sportiv Municipal Pascani, prin Regulamentul de
Organizare si Functionare;

b) la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate;

c) la propunerea Consiliului Local al municipiului Pascani.

(5) In cazul desfiintarii unei sectii pe ramura de sport, Clubul Sportiv Municipal
Pascani va intreprinde demersurile necesare, in conformitate cu prevederile legale,
pentru radierea acesteia din evidentele federatiilor nationale de specialitate si, dupa
caz, si din cele ale asociatiilor judetene pe ramuri de sport.

Art.8 (1) Structura organizatorici si statul de functii ale Clubului Sportiv
Municipal Pascani aproba, prin hotarare a Consiliului Local al municipiului Pascani, |a
solicitarea Managerului General al clubului, cu avizul Consiliului de Adminstratie.

(2) Clubul Sportiv Municipal Pascani 2021 are in structurd urmatoarele
compartimente:

»> Compartiment Sportiv:

o ATLETISM;

o ARTE MARTIALE;
o BASCHET,;

o BOX:

o CANOTAJ;

o CULTURISM;

o FITNESS;



¢ DANS SPORTIV;

e FOTBAL;

o HALTERE;
o HANDBAL,
. JUDO,

e LUPTE;

« RUGBY;

e SPORTUL PENTRU PERSOANE CU HANDICAP:;
e SPORTUL PENTRU TOTI:

o SAH;

e TENIS DE MASA,;

e TENIS;

VOLEI

» Compartimentul Economico — Financiar - Administrativ
» Compartimentul Juridic — Resurse Umane

(3) Structura de conducere a Clublui Sportiv Municipal Pascani este formata
dupd cum urmeazé:

a) Consiliul de Adminsitratie - organul de conducere deliberativa

b) Manager - conducerea executiva

c) Cenzor — organ de control.

Art.9 Structura organizatorica si statul de functii ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani se pot modifica la solicitarea Managerului, cu avizul Consiliului de Administratie
si se aproba de Consiliul Local al municipiului Pascani, prin hotarare de consiliu local.

CAPITOLUL 11
Patrimoniul, finantarea, bugetul de venituri si cheltuieli

Art.10 (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din drepturile
$i obligatiile patrimoniale dobandite in conditiile legii.

(2) Patrimoniul initial al clubului este format din bunuri mobile si imobile necesare
desfasurarii in bune conditii a activitatii, care este pus la dispozitie de catre Consiliul Local
al municipiului Pascani si va fi inregistrat in evidentele clubului.

(3) Patrimoniul se stabileste anual, pe baza bilantului contabil incheiat la data de
31 decembrie.

(4) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreaza cu diligenta unui bun proprietar
bunurile aflate in patrimoniul sdu atribuite, in conditiile legii, prin Hotarare a Consiliului
Local al municipiului Pascani.



(8) Clubul Sportiv Municipal Pascani administreazd bazele sportive aflate in
patrimoniul municipiului Pagcani, primite spre administrare sau folosinta gratuits. Bazele
si instalatiile sportive primite spre administrare sau folosinta gratuitd sunt considerate
patrimoniu sportiv si nu Tsi pot schimba destinatia sportivé fard aprobarea Ministerului
Tineretului si Sportului, conform Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art.11 (1) Cheltuielile curente si de capital ale Clubului Sportiv Municipal Pascani
sunt finantate din alocatii de la bugetul local si, in completare, din veniturile propri
realizate si alte surse, in conditiile legii.

(2) Venitrurile proprii realizate de Clubul Sportiv Municipal Pascani in conformitate
cu Legea nr. 69/2000, cu madificarile si completérile ulterioare, pot fi realizate din
urmatoarele activitati:

a) activitati economice realizate in legatura direct cu scopul si obiectul de activitate;
b) cotizatii si contributii banesti ale simpatizantilor;

c) venituri realizate din actiuni/evenimete/competitii sportive, din vanzare de bilete si
abonamente;

d) donatii si sponorizéri;

e) reclama si publicitate;

f) valorificarea bunurilor aflate Tn patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Pascani;

g) indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile sportive;

h) indemnizatii obtinute din transferul sportivilor;

i) sume ramase din exercitiul financiar precedent:

j) alte venituri, conform dispozitiilor legale.

Art.12 (1) Venitrurile obtinute din activitatea Clubului Sportiv Municipal Pascani se
incaseazd, se gestioneaza si se utilizeaza la nivelul Clubului Sportiv Municipal Pasgcani
pentru realizarea scopului si obiectului de activitate.

(2) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor stabilite in Consiliul de
Administratie, Clubul Sportiv Municipal Pascani va putea:

a) Incheia conventii de cooperare economicd cu persoane juridice, fizice, romane sau
straine, doar In conformitate cu prevederile legale;

b) organiza evenimente sportive singur si/sau in colaborare/asociere, etc. cu persoane
juridice, fizice, roméane sau straine, doar in conformitate cu prevederile legale.

Art.13 (1) Pentru buna desfasurare a activitatii si indeplinirea obiectivelor de
performanta sportivd pe ramuri de sport, clubul sportiv. va putea Tincheia
contracte/conventii civile de prestari servicii cu sportivii de performanta/ antrenorii/
persoanele din staff-ul tehnic, din cadrul sectiei pe ramur de sport ale Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

(2) Cheltuielile cu remuneratile convenite de cele dous parti, club si sportiv/
antrenor/ persoanele din staff-ul tehnic, pot fi suportate din bugetul anual al Clubului
Sportiv Municipal Pascani si/sau alte surse proprii.

(3) In cazul neindeplinirii obiectivelor propuse si asumate de antrenor sau sportiv,
contractele/ conventiile civile de prestari servicii incheiate tntre parti se pot diminua sau
rezilia, dupd caz.



CAPITOLUL IV
Organele de conducere, administrare, coordonare si control

Art.14 (1) Clubul Sportiv Municipal Pagcani este condus de un Consiliul de
Administratie care are rol deliberativ si un Manager care are atributii executive.

(2) Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani va avea in
componenta un numér impar de membri neremunerati, fiind format din: 4(patru) membri
— reprezentanti ai Consiliului Local al municipiului Pascani, numiti prin hotarare a
Consiliului Local al municipiului Pagcani si 1 (un) membru reprezentant al Primarului
municipiului Pagcani, numit prin dispozitia Primarului municipiului Pascani.

(3) Din randul membrilor Consiliului de Administratie se alege un Presedinte si un
Secretar,

(4) Durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie este de 4 ani.

(8) Modificarea componentei Consiliului de Administratie se stabileste prin
Hotéarare de Consiliu Local al municipiului Pascani.

(6) Tn situatii exceptionale, durata mandatului unui membru al Consiliului de
Administratie poate fi prelungitd o singurd dat pentru o duratd de maxim 6 luni prin
Hotarare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

Art15 Clubul Sportiv Municipal Pascani hotéraste incheierea de conventii/
protocoale de cooperare sportivd cu persoane juridice, fizice, romane sau straine, n
conformitate cu prevederile legale, cu avizul Consiliului de Administratie.

Art.16 Clubul Sportiv Municipal Pascani hotaraste, in conditiile legii, cu acordul
prealabil al Consiliului Local al municipiului Pascani cooperarea sau asocierea cu
persoane juridice romane sau straine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri
sociali, Tn vederea finantarii si realizarii in comun a unor actiuni sau proiecte de interes
public local. ’

Art.17 (1) Consiliul de Administratie, ca for deliberativ, are urmatoarele atributji:

a) analizeazad, dezbate si hotdraste asupra strategiei sportive, programelor si
proiectelor, planurilor de activitate si de dezvoltare a Clubului Sportiv Municipal Pascani,
propuse de MANAGER si periodic analizeaza stadiul realizarii acestora;

b) avizeaza si Tnainteaza spre aprobare Consiliului Local al municipiului Pascani
urmatoarele:

- proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Pascani

- bilantul contabil al Clubului Sportiv Municipal Pascani

- modificari ale Regulamentului de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv
Municipal Pascani

- organigrama i statul de functii, conform propunerilor Directorului si in
concordanta cu obiectivele si scopul Clubului Sportiv Municipal Pagcani

- strategia Clubului Sportiv Municipal Pagcani cu privire la activitatea sectiilor
sportive;

¢) urméreste buna folosire si gospodarire a patrimoniului pe care il are in administrare
si, dupd caz, ia masuri in recuperarea eventualelor prejudicii;

d) aproba programele de pregatire, calendarul competitional intern si interational pe
ramuri de sport al Clubului Sportiv Municipal Pascani;



e) stabileste modul in care se utilizeaza bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, conform dispozitiilor legale;

f) stabileste cuantumul amenzilor aplicate ca masuri disciplinare;

g) aprobd colaborarea Clubului Sportiv Municipal Pascani cu persoane juridice, atat
din targ, céat si din stréinatate;

h) are rol deliberativ si in alte chestiuni importante ce privesc activitatea Clublui Sportiv
Municipal Pascani;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin prevederi legale, prin hotarari ale
Consiliului Local al municipiului Pagcani, pentru buna desfasurare a activitatilor la Clubul
Sportiv Municipal Pascani.

(2) Consiliul de Administratie se intruneste la convocarea si data stabilitd de
Presedintele Consiliului de Administratie, in sedints ordinara de lucru, iunar sau in sedinta
extraordinard, ori de cate ori se impune, locatia fiind la sediul Clubului Sportiv Municipal
Pascani sau cea stabilitd de Presedinte. Convocarea se face in scris, fax, e-mail, SMS
sau telefonic cu cel putin 3 Zile inainte de data sedintei.

(2") In situatii exceptionale, convocarea Consiliului de Adminsitratie se poate face
la solicitarea majoritatii membrilor in functie.

(3) Dezbaterile Consiliului de Administratie se concretizeaza in hotsrari care se
adoptd cu majoritatea membrilor in functie.

(4) Sedintele Consiliului de Administratie se consemneaza intr-un registru special
de procese verbale de cétre Secretarul ales al Consiliului de Administratie.

Art.18 Conducerea executiva, respectiv Managerul are obligatia de a duce la
ndeplinire toate atributiile institutiei, cu respectarea tuturor prevederilor legale in vigoare.

Art.18.1 Managerul

(1) Activitatea la Clubul Sportiv Municipal Pascani este condusd de catre un
Manager numit prin hotarare a Consiliului Local al Municipiului Pascani pentru o perioads
de 4 ani, cu evaluare anuals, in urma promovarii unui concurs organizat in conditiile legii,
organizat de Consiliul de Administratie. Numirea si eliberarea din functie a Managerului
se face de cétre Consiliul Local al municipiului Pascani, la propunerea Consiliului de
Adminsitratie.

(2) Evaluarea activitati Managerului se face de citre o Comisie a carei
componenta va fi stabilitd prin Hotérare a Consiliului Local al municipiului Pascani.

(3) Managerul are urmatoarele relatii:

a) ierarhice de subordonare fati de Consiliul Local al Municipiului Pascani, Primarul
Municipiului Pascani, Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

b) este superior pentru salariatii din cadrul compartimentelor clubului, conform art. 8,
alin. (2) din prezentul regulament;

¢) functionale, cu toate persoanele angrenate in activitatea de organizare Si
desfasurare a actiunilor/ competitiilor sportive; de colaborare, cu toate institutiile de drept
public sau privat implicate Tn activitatile sportive si/sau In sustinerea acestora;

d) relatii de reprezentare: reprezintd personal sau prin delegat Clubul Sportiv
Municipal Pascani in relatile cu organismele sportive interne si/sau internationale, cu
celelalte institutii publice sau private, organisme jurisdictionale, organizatii sau agenti
economici, precum si cu persoane fizice si juridice romane si/sau straine;



(4) Managerul are urmétoarele atributii principale:

a) indeplineste atributii specifice de angajator, conform legislatiei muncii;

b) indeplineste atributii specifice calitétii de ordonator tertiar de credite;

c) raspunde de managementul clubului, de organizarea si functionarea in conditii de
eficienté si eficacitate si cu respectarea prevederilor legale;

d) concepe si aplica, cu avizul Consiliului de Administratie, strategia care va fi urmat3
in vederea realizérii obiectivelor propuse pentru a fi indeplinite:

e) intocmeste programe si proiecte etapizate, conforme cu avizul Consiliului de
Administratie, pentru activitatea Clublui Sportiv Municipal Pascani;

f) organizeaza si conduce activitatea Clubului Sportiv Municipal Pascani si rdspunde
de buna desfagurare a acesteia, asigurd si aplici respectarea dispozitiilor legale in
vigoare;

g) avizeazd programele de pregatire, calendarul competitional intern si extern si
modalitatea propusa pentru desfasurarea si/sau organizarea competitiilor;

h) negociazé si semneaza contracte si alte acte juridice de angajare a Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

) organizeaza si conduce personal sau prin delegat, toate activitatile tehnice, sportive,
economice, sociale sau de alté natura, stabilint si delegand atributii pe trepte ierarhice si
functii, avand in vedere prerogativele functiei, structura organizatorica si Regulamentul
de Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Pascani;

J) Indruma, coordoneaza si controleaza activitatea desfasurata in sectia sportiva, pe
ramura de sport;

k) indrumé& si aprobd activitatea antrenorilor la intocmirea planurilor de pregatire
anuale, de etapa, saptdménale, zilnice; urméreste respectarea acestora si evidenta
muncii efectuate in asa fel incat realizarea obiectivelor intermediare gifinale sa fie atinse;

1) stabileste cu antrenorii, prin contract/ conventie, obiective intermediare si finale;

m) aproba planul de muncé al antrenorilor si planurile de pregéatire pentru echipa,
planurile de pregétire individuale pentru sportivii condusi de acestia si analizeaza periodic
cu acestia nivelul atins, rezultatele obtinute etc.;

n) constatd daca obiectivele stabilite au fost atinse, neindeplinirea acestora fiind
supusa sanctionarii cu pana la rezilierea contractului/ conventiei civile sau altui asemenea
act pentru cei vinovatj;

0) asigura si raspunde de integritatea si buna ntretinere a patrimoniului Clubului
Sportiv Municipal Pascani, precum si functionarea la parametri impusi de normele
prevazute ai bazelor sportive primite in administrare/folosints;

p) dispune mésuri pentru combaterea dopajului, promovarea spiritului fair-play, a
respectarii legislatiei Tn vigoare, a Legii nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea
violentei cu ocazia competitiilor si a jocurilor sportive;

q) primeste gi analizeaza informéri scrise despre modul cum s-a desfagurat competitia
(deplasare, masé, cazare, meci, etc.), de la antrenorii echipelor participante in 24 de ore
dupa terminarea evenimentului sportiv;

r) asigurd aplicarea si respectarea dispozitiilor privind constituirea si actualizarea
permanentd a fondului documentar si a bazei de date ale Clubului Sportiv Municipal
Pascani, referitor la:



- actele normative in vigoare privind activitatea sportiva;

- regulamentul de organizare si functionare propriu;

- regulamentul intern;

- hotararile Consiliului Local al Municipiului Pagcani privind activitatea Clubului
Sportiv Municipal Pascani;

- statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la care Clubul
Sportiv Municipal Pascani este afiliat;

- programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt al Clubului Sportiv
Municipal Pascani;

- evidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati si clasificarea
lor la fiecare disciplina sportiva;

- rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Municipal Pascani la competitiile
oficiale si amicale interne si/sau internationale;

s) elaboreaza si pune in practicd obiective, politici, strategii si sisteme coerente in
domeniul resurselor umane;

t) organizeazéd controlul indeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine si
urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune;

u) indeplineste orice alte atributii pe care legea si actul constitutiv al Clubului Sportiv
Municipal Pascani le prevad;

v) la solicitare, informeaza Consiliul Local al Municipiului Pascani asupra rezultatelor
sportive, economico — financiare si alte activitati desfasurate;

w) aplicd si respectd procedurile de sistem, procedurile operationale, precum gi
procedurile de proces, In scopul functionérii optime a Sistemului de Management al
Calitatii, in vederea atingerii obiectivelor in propria activitate; asigurd implementarea
corectiilor/actiunilor corective/ actiunilor preventive pentru neconformitatile aparute in
procesul coordonat; participd si rdaspunde pentru implementarea si dezvoltarea
Sistemului de Control Intern Managerial la nivelul Primariei Municipiului Pascani/
compartimentelor clubului/ activitat;

(5) In exercitarea atributiilor sale, Managerul emite decizii care se comunics,
potrivit legii, Consiliului de Administratie.

(6) In perioada absentei din institutie, atributiile postului de Manager sunt preluate
de o persoand desemnata de catre acesta prin decizie.

18.2 Cenzorul clubului este persoana care controleazid clubul din punct de
vedere financiar si juridic si este ales de catre Consiliul de Adminsitratie.

(1) Atributiile cenzorului:

- in cursul exercitiului financiar, verificd modul in care este administrat patrimoniul
clubului, casa si registrele de evidenta contabila si informeaza Consiliul de Administratie
si Consiliul Local al municipiului Pagcani asupra neregulilor constatate:

- la inchiderea exercitiului financiar controleazé exactitatea inventarului documentelor
$i al informatiilor privind conturile clubului si bilantul contabil, prezentand managerului si
Consiliului de Administratie un raport scris;

- prezinta Consiliului de Administratie punctul sdu de vedere la propunerile de
modificare a statutului sau a documentelor sale functionale;

- atributiile cenzorului se completeaza cu dispozitiile legale in domeniu;
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19. Celg 7 gectii sportive fac parte din Compartimentul Sportiv si sunt subordonate
Managerului sipentru fiecare se va desemna un coordonator. In cadrul acestor sectii
sportive isi desfasoard activitatea experti/ referenti sportivi si antrenori. Atributiile
acestora se detaliaza in fisa postului

Art.20 Aparatul functional al Clubului Sportiv Municipal Pascani este format din
Compartimentul Economico — Financiar — Administrativ si Compartimentul Juridic —
Resurse Umane.

Art.20.1 Principalele atributii ale Compartimentului Economico — Financiar -
Administrativ:
Activitatea economico — financiara:

a) indeplineste atributiile specifice prevdzute de lege, referitoare la planificare,
prognoza, executare si evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale
institutiei;

b) asigurd efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor contabile privind toate
operatiunile economice ce se efectueaza in cadrul clubului:

¢) urmareste executarea bugetului prin ncadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la
fiecare articol bugetar, dupa aprobarea acestuia;

d) intocmeste situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale;

e) asigura verificarea actelor si a Inregistrarilor notelor contabile atat in contabilitate,
cat si in executie;

f) exercita si rdspunde de controlul financiar preventiv propriu, conform legii;

g) asiguréd aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei si
recuperarea pagubelor aduse acesteia;

h) planificd si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat, necesarul lunar de credite si monitorizeaza executia bugetara a lunii
precedente;

i) intocmeste lunar contul de executie bugetars;

j) organizeazd si rdspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand
Clubului Sportiv Municipal Pascani, in conformitate cu prevederile legale, raspunde de
patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar a mijloacelor fixe si mobile;

k) coordoneaza si verificd Intocmirea actelor comisiilor de receptie, inventariere,
casare si de clasare, transferare a bunurilor;

[) intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, 'mpreuna cu managerul;

m) indeplineste atributii privind achizitile publice, cu respectarea prevederilor legale;

n) réspunde de gestionarea eficients a resurselor publice aflate Ia dispozitia institutiei;

o) réspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiei Tn vigoare;

p) avizeaza documentatia aferentd activitstilor sportive, referitoare la devizele
estimative cuprinzand cheltuielie de transport, mas3, cazare, taxa de inscriere in
competitie, diurna si onorariu, dupa caz;

r) repartizeaza pe activitdti fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare
deschise;
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r) verificéd deconturile, situatia inventarierilor, rdspunde de efectuarea eficients si
legala a tuturor cheltuielilor si veniturilor;

s) raspunde de organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare silegale
privind activitatea Clublui Sportiv Municipal Pagcani;

$) urmareste operatiunile privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor si
raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile
bugetare, contractuale si legale;

t) urmareste debitele institutiei si rdspunde de instiintarea conducerii privind situatia
acestora;

u) urméreste modul de Tntocmire a planurilor financiare la timp si corect cétre
personalul abilitat din sectia pe ramura de sport, derularea licitatiilor si a contractelor de
investitii din punct de vedere financiar;

V) centralizeaza si tine evidenta executiei proiectelor sportive:

X) intocmeste ordonantarile de platd, planurile financiare, notele de fundamentare
pentru cheltuielile necesare si le supune spre aprobare Managerului Clubului Sportiv
Municipal Pagcani;

y) coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusd de derularea operatiunilor cu caracter
economico-financiar care urmeaza acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

z) asigurd salarizarea personalului si intocmirea fiselor fiscale, asigurarea
indemnizatiilor sportivilor, relationarea cu sportivii, etc.;

aa) indeplineste atributiile pe linie de casierie: efectueaza incasari si plati in numerar,
asigurand integritatea gi securitatea banilor aflati in posesie;

bb) arhiveaza si pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor legale;

cc) asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;

dd) indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare Si
Functionare, prin decizia organelor de conducere.

Activitatea administrativa:

a) intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare siinstruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii 'n munca; ‘

b) analizeaza periodic si intreprinde masuri pentru optimizarea activitatii din cadrul
compartimentului, precum si functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului;

¢) cunoaste si respecta Legea nr. 48/2008 privind prevenirea si combaterea violentei
cu ocazia competitiilor sportive, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) raspunde de patrimoniul clubului, asigurd gestiunea obiectelor de inventar, a
mijloacelor fixe si mobile;

e) indeplineste orce alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si
Functionare prin decizia organelor de conducere;

f) fundamenteaza si prezinta propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul
clubului, pentru a fi incluse in proiectul de buget;

g) organizeaza si asigurd conditii corespunzitoare pentru folosirea, pastrarea,
respectiv depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune:

h) transmite documentele justificative pentru controlul financiar — contabil in termen
util pentru efectuarea platilor la data scadents;
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i) asigura recuperarea cheltuielilor pentru utilitéti consumate de terti utilizatori ai
patimoniului aflat Tn administrarea clubului;

j) asiguré curatenia si igienizarea bazelor sportive si a celorlalte spatii administrate;

k) prezintéd propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalafii
precum si pentru folosirea eficientd a dotérilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat
de club;

) intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si
consumabilelor necesare desfasurérii activitatii specifice.

Art.20.2 Principalele atributiile Compartimentului Juridic — Resurse Umane:
Atributiile Juridice si de Resurse Umane:

a) indeplineste obligatiile angajatorului ih conformitate cu legislatia Tn vigoare;

b) asigura ocuparea posturilor cu respectarea prevederilor legale;

¢) avizeaza legalitatea masurilor ce urmeaza a fi luate in desfasurarea activitatii si
care angajeaza juridic clubul;

d) colaboreaza la intocmirea proiectelor de contracte, avizeaz juridic contractele Ia
care se angajeaza institutia;

e) acorda consiliere juridicd compartimentelor din cadrul institutiei, Tn interesul
desfagurarii activitaji profesionale specifice, cu respectarea dispozitiilor legale;

f) urméresgte aparitia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a clubului sifi
Instiinteaza pe cei implicati legat de atributjile ce le revin din acestea, precum si de modui
in care instantele judecatoresti, organele administratiei de stat si alte organe
interpreteazéd sau aplica aceste acte normative;

g) implementeazé in cadrul clubului prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) reprezintd si sustine interesele clubului, in baza delegatiei date de conducerea
acestuia, Tn fafa instantelor judecatoresti, a organelor de urmarire penal si cercetare
penala, precum si a notarilor publici si in raporturile cu celelalte autoritati publice;

i) formuleazad actiuni, intampinari, apeluri, recursuri, raspunsuri la interogatorii, cereri
de revizuire etc;

J) formuleaza plangeri penale Tn numele si pentru sustinerea intereselor legale ale
clubului;

k) tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti si a termenelor de
judecata;

I) redacteaza, verifica, avizeaza acte cu caracter juridic, proiecte de hotérare pentru a
supune aprobarii Consiliului de Administratie si Consiliului Local al municipiului Pascani,
dacé este cazul;

m) avizeaza din punct de vedere al legalitatii contractele incheiate de institutie cu terfi;

n) avizeaza din punct de vedere al legalitétii decizille emise de Manager;

0) elaboreaza si prezintd conducerii clubului, ori de cate ori apreciaza ca este necesar,
propuneri de solutionare pe cale amiabila a litigiilor aflate pe rol;

p) analizeaza plangerile prealabile, in colaborare cu compartimentele de specialitate
la al céror domeniu de activitate fac referire, si redacteaza raspunsurile la acestea;
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q) urméreste ducerea la indeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in
aplicare a sentintelor judecatoresti executorii;

r) elaboreazd, anual sau ori de cate ori se impune, statul de functii si de personal al
clubului, 1 actualizeazé atunci cand intervin modificiri in structura organizatorica, de
personal i il supune spre aprobare conducerii Clubului Sportiv Municipal Pascani, in
conditiile legii;

s) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului si asigura, in baza dispozitjilor
legale, managementul resurselor umane;

$) intocmeste documentele privind acordarea premiilor pentru personalul din cadrul
clubului, in colaborare cu celelalte compartimente:

t) intocmeste si actualizeaza evidenta figelor fiscale si le transmite, in termenul legal
stabilit, atat organelor fiscale, cat i salariatilor din cadrul clubului:

t) gestioneaza fisele de post pentru personalul din cadrul clubului:

u) Tntocmeste si elaboreazad, in colaborare cu compartimentele de specialitate,
bibliografia si tematica, documentele privind procedura prealabild organizarii
concursurilor, precum si pe cele privind finalizarea acestora si participd In comisiile de
concurs si a celor de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante;

v) intocmeste, actualizeaza gi tine evidenta dosarelor de personal;

w) intocmeste documentatia in vederea cercetarii abaterilor disciplinare si asigura
secretariatul comisiilor constituite in acest scop, inh baza referatelor compartimentelor
respective, temeinic justificate, punand la dispozitie toate informatjile in acest sens;

x) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeaza, in limita prevederilor legale in vigoare

CAPITOLUL V
Regimul de disciplind, recompense si sanctiuni

Art.21 (1) Pentru rezultate deosebite sau pentru recunoasterea contributiei la
dezvoltarea sportului, clubul poate recompensa sportivii, tehnicienii, antrenorii, instructorii
si pe ceilalti membri ai clubului, acordand distinciii, trofee, diplome, cupe sau plachete.

(2) Consiliul de Administratie hotaragte, in functie de rezuitate si de aportul
personal, Tn limita bugetului clubului, acordarea de premii, prime sau alte recompense in
bani sau obiecte, conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Consiliul de Administratie hotaraste radierea unei sanctiuni date anterior.

Art.22 Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare, de Ia
Regulamentul de Ordine Interioard sau de la alte reglementari stabilite prin decizii de
catre conducerea clubului, vor fi analizate de citre Consiliul de Administratie care, in
functie de gravitatea faptelor, poate aplica urmatoarele sancfiuni: avertisment, amend3,
suspendarea temporard din activitatea clubului ori excluderea din activitatea clubului.
Cuantumul amenzilor va fi aprobat de Consiliul de Administratie pentru fiecare sanctiune
in parte.
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Art.23 La stabilirea sanctiunii se va tine seama de circumstantele atenuante sau
agravante. Circumstantele atenuante sunt antecedentele meritucase si marturisirea
faptei. Acestea pot duce la diminuarea sanctiunii pana la jumétate. Circumstantele
agravante sunt: calitatea oficialé a persoanei in cauza, premeditarea, cumulul de abateri,
recidiva. Ele pot duce la majorarea cu maximum jumatate a sanciunii. Se considers
recidivist cel/cea care a mai fost sanctionat in ultimii doi ani pentru abateri de acelasi fel.

Art.24 Avertismentul se aplicd numai in cazul primei abateri si este atentionarea
Tn scris asupra sanctiunilor ce vor urma in cazul s3varsirii de noi abateri.

Art.25 Suspendarea temporara poate fi:

a) pe o perioada de 1 - 3 etape si amenda pentru gesturi i expresii insultdtoare Ia
adresa adversarilor, arbitrilor, partenerilor de concurs, reprezentantilor organizatiilor
sportive, precum si pentru nerespectarea deciziilor arbitrilor, neprezentarea la
cantonamente si competitii fara a-si anunta si justifica absenta, purtare scandaloasy,
atitudine necuviincioasé fata de reprezentantii clubului, a federatiilor sportive nationale
de specialitate sau organelor lor de conducere, prejudicierea imaginii clubului;

b) pe o perioada de 6 luni - 1 an §i amend pentru lovirea adversarului sau a unui
partener de competitie, provocarea de scandaluri pe terenul de joc sau in afara lui, refuzul
de a face parte din reprezentativa clubului firé a avea motive temeinice;

c) pe o perioada de 2 ani pentru lovirea reprezentantilor clubului, a reprezentantilor
federatjilor sportive nationale de specialitate sau a unui arbitru in functie.

d) reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor;

e) rezilierea conventiei sau a contractului.

Art.26 Suspendarea definitivd (excluderea) din activitatea sportivd din cadrul
clubului se ia de catre Consiliul de Administratie pentru abateri deosebit de grave — dopaj,
vicierea rezultatelor, neapérarea corecta a sanselor etc.

Art.27 Pentru personalul angajat cu contract de munca, sanctiunile disciplinare
sunt cele prevdzute de Codul Muncii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art.28 Dreptul de supraveghere si control asupra activitati Clubului Sportiv
Municipal Pagcani se exercitd de cétre MINISTERUL TINERETULUI Sl SPORTULUI tn
colaborare cu Consiliul Local al Municipiului Pascani si Primarul Municipiului Pascani,
conform prevederilor legale in vigoare.

Art.29 (1) Clubul Sportiv Municipal Pascani este supus inregistrarii in Registrul
Sportiv.
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(2) Ca urmare a finregistrarii in Registrul Sportiv, clubul primeste numair de
identificare si Certificat de Identitate Sportiva.

Art.30 Competentele fiecarui post si atributile personalului Clubului Sportiv
Municipal Pagcani vor fi individualizate pentru fiecare caz in parte prin "Fisa postului”
aprobata de Managerul clubului.

Art.31 Salarizarea personalului incadrat prin contract de munca in cadrul institutiei
se stabileste potrivit legislatiei aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.

Art.32 Personalul Clubului Sportiv Municipal Pascani raspunde, dupd caz,
material, civil, administrativ, penal, pentru faptele savarsite in exercitarea atributjilor ce le
revin.

Art.33 Clubul Sportiv Municipal Pascani dispune de stampila proprie.

Art.34 Clubul Sportiv Municipal Pascani are arhiva proprie, in care se pastreazg
In conformitate cu prevederile legale, documente de personal, financiar-contabile si din
activitatea curenta.

Art.35 Litigiile de orice fel, in care este implicat Clubul Sportiv Municipal Pascani
sunt de competenta instantelor judecatoresti, potrivit legii.

Art.36 Directorul Clubului va aduce la cunostinta salariatilor din subordine
prevederile prezentului regulament.

Art.37 Nerespectarea prevederilor prezentului regulament atrage raspunderi
conform legii.

Art.38 Prezentul regulament se completeaz, de drept, cu actele normative in
vigoare.

Art.39 Dupéd aprobarea de catre Consiliul Local al Municipiului Pascani, prezentul
Regulament are caracter de norma obligatorie pentru Intreg personalul Clubului Sportiv
Municipal Pascani.

Art.40 Completarea sau modificarea prezentului regulament de organizare si
functionare se face cu indeplinirea formalitatjlor prevdzute pentru adoptarea acestuia.
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EMBLEMA CSM

Anexa nr.1 la ROF CSM
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