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PROIECT DE HOTARARE
din data de 2022
privind modificarea Hotdrarii Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
90/28.04.2022 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Casei
Municipale de Cultura ,, Mihail Sadoveanu” Pascani

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul Tasi;

Avand in vedere Referatul de a robare al Primarului municipiului Pascani,
inregistrat subnr. 24 3/ 12/ 2022;

Analizand raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentele Management
Resurse Umane, Juridic si Contencios si Sport, Cultur, Culte si Directia Economica din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Pagcani, inregistrat sub nr.
L6032 18] M. 2022

Avand in vedere adresa nr. 233 din 16.11.2022 inaintata de catre conducerea Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani si inregistrati la Consiliul Local al
municipiului Pagcani sub nr. 1105 din 16.11.2022, completatd prin adresa nr. 235 din
17.11.2022 inregistratd la Consiliul Local al municipiului Pascani sub nr. 1110 din
17.11.2022 prin care sunt transmise propunerile privind modificarea organigramei si a
statului de functii;

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 232 din 16.11.2022 prin care Casa
Municipala de Cultura ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani transmite propunerile privind
modificarea organigrama si statul de functii pentru anul 2022;

Avand in vedere Hotararea Consiliului de Administratie al Casei Municipale de
Cultura ,, Mihail Sadoveanu” Pascani nr. 68 din 15.11.2022 prin care se aprobi
modificarea organigramei si statului de functii ale Casei Municipale de Cultura ,, Mihail
Sadoveanu” Pascani pe anul 2022;

Avand in vedere prevederile Hotdrdrii Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
90/28.04.2022 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani;

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea
si desfasurarea activitdatii asezamintelor culturale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Avand in vedere urmatoarele avize:

-Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agriculturd, silviculturd, prestari servicii, comert si IMM-uri, programe europene,
atragere de fonduri structurale si relatii externe nr. / 2022;

- Avizul Comisiei juridice, ordine publicd, administratie publicd, drepturile omului
si libertati cetdtenesti, inregistrat sub nr. / 2022;
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- Avizul Comisiei pentru invdtdmadnt si activitdti stiinfifice, culturd, culte, tineret,
sport si turism sandtate, muncd, protectie sociald si combaterea sdrdciei, inregistrat sub
1T, / 2022;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu
modificarile i completdarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. IIT al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata (r2), cu modificirile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), litera a) si alin. (3), litera c), art. 139, alin.
(1) si ale art. 196, alineatul (1), litera a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. I Se modifica anexa nr. 1 din Hotdrdrea Consiliului Local al municipiului
Pascani nr. 90/28.04.2022 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale
Casei Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani, conform anexei nr. 1, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. I Se modificd anexa nr. 2 din Hotdrdrea Consiliului Local al municipiului
Pascani nr. 90/28.04.2022 privind aprobarea organigramei si a statului de Sfunctii ale
Casei Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagscani, conform anexei nr. 2, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. IIT Se incredinteaza cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari conducerea
executiva si Consiliul de Administratie al Casei Municipale de Cultura ,, Mihail
Sadoveanu” Pascani.

Art. IV Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotdrari orice prevederi
contrare se abroga.

Art. V Serviciul Administratie Publici va comunica prezenta hotarare :

Institutiei Prefectului judetului lasi ;

Primarului municipiului Pascani;

Conducerii Casei Municipale de Cultura ;» Mihail Sadoveanu ” Pascani;
Compartimentelor Sport, Culturs, Culte si Management Resurse Umane din

cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Pascani;
Mass-media.
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' Contrasemneaz: pentru legalitate,
Secretarul general al municipiului,
Irina JITARU

\ 2\

AT\ ¢ ; % /
PRESEDINTE DE SEDINT A=
Consilier local, & ,




ANEXA Nr.1
H.C.L.nr din 2022

STAT DE FUNCTII
PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL

CASEI_MUNICIPALE DE CULTURA

NR. FUNCTIA | COMPARTIMENT | STUDII GRAD NUMAR

CRT TREAPTA | POSTURI

1. MANAGER S 11 1

2. REFERENT SPECIALITATE S IA 3

3. REFERENT SPECIALITATE S I 2

4. REFERENT ADMINISTRATIV S | 1

S ECONOMIST | CONTABILITATE S I 1

6. MUNCITOR AUXILIAR M I 2

Ts INGRIJITOR AUXILIAR M - 2
TOTAL 12

TOTAL CASA MUNICIPALA DE CULTURA - 12 posturi




ANEXA NR.2

H.C.L. nr.

din 2022

ORGANIGRAMA

Casa Municipala de Culturd Mihail Sadoveanu din Pascani

CONSILIUL LOCAL ¢ PRIMAR
l
‘ CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
]
DIRECTOR
(manager)
|
| | l
]
COMPA]I)‘E IMENT COMPARTIMENT COMPARTIMENT
ADMINISTRATIV AUXILIAR
SPECIALITATE CONTABILITATE
-referent IA/S -3 . )
- referent I/S -1 - muncitor calificat I - 2
-referent I/S - 2 : L.
- economistl/S-1 - Ingrijitor -2

NUMARDE POSTURI

- conducere -1
- executie - 11
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5 JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani.ro
www.primariapascani.ro
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REFERAT DE APROBARE,
a proiectului de hotarare privind modificarea
Hotararii Consiliului Local al municipiului Pascani nr. 90/28.04.2022 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii ale Casei Municipale de Culturd
wMihail Sadoveanu” Pascani

Avand in vedere adresa nr. 233 din 16.11.2022 inaintata de catre conducerea Casei Municipale de
Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pascani si inregistrata la Consiliul Local al municipiului Pascani sub nr.
1105 din 16.11.2022, completata prin adresa nr. 235 din 17.11.2022 inregistrata la Consiliul Local al
municipiului Pagcani sub nr. 1110 din 17.11.2022 prin care sunt transmise propunerile privind
modificarea organigramei si a statului de functii;

Avand in vedere nota de fundamentare nr. 232 din 16.11.2022 prin care Casa Municipala de Cultura
. Mihail Sadoveanu” Pascani transmite propunerile privind modificarea organigrama si statul de
functii pentru anul 2022;

Avand in vedere Hotérdrea Consiliului de Administratie al Casei Municipale de Culturd ,, Mihail
Sadoveanu” Pagcani nr. 68 din 15.11.2022 prin care se aproba modificarea organigramei si statului de
functii ale Casei Municipale de Cultura ,, Mihail Sadoveanu” Pascani pe anul 2022;

Avand in vedere prevederile Hotdrdrii Consiliului Local al municipiului Pascani nr. 90/28.04.2022
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Casei Municipale de Culturd , Mihail
Sadoveanu” Pascani;

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiinfarea, organizarea si desfisurarea
activitdatii agezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. IlI al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare,
aprobata prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare ;

In conformitate cu prevederile art. 129, alin. (2), litera a), alin. (3) litera ¢) si ale art. 139, alin. (1)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, propun
spre aprobarea Consiliului Local al municipiului Pagcani proiectul de Hotérare privind modificarea
H.C.L. al municipiului Pagcani nr. 90/28.04.2022 privind aproBarea organigramei si a statului de
Sunctii ale Casei Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoreanu” P;?cani.
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PRIMARIA MUNICIPTULUI PASCANI
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE
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RAPORT DE SPECIALITATE,

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Pascani,
tnregistrat sub nr. [ /2 /. /. 2022;

Avand in vedere adresa nr. 233 din 16.11.2022 inaintatd de cétre conducerea Casel
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani si inregistratd la Consiliul Local al
municipiului Pascani sub nr. 1105 din 16.11.2022, completatd prin adresa nr. 235 din
17.11.2022 inregistrati la Consiliul Local al municipiului Pascani sub nr. 1110 din
17.11.2022 prin care sunt transmise propunerile privind modificarea organigramei i a
statului de functii;

Avind in vedere nota de fundamentare nr. 232 din 16.11.2022 prin care Casa
Municipald de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani transmite propunerile privind
modificarea organigrama si statul de functii pentru anul 2022;

Avand in vedere Hotiararea Consiliului de Administratie al Casei Municipale de
Cultura ,, Mihail Sadoveanu” Pascani nr. 68 din 15.11.2022 prin care se aproba
modificarea organigramei si statului de functii ale Casei Municipale de Cultura ,, Mihail
Sadoveanu” Pascani pe anul 2022;

Avand in vedere prevederile Hotdrdrii Consiliului Local al municipiului Pagcani nr.
90/28.04.2022 privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu” Pagcani,

fn conformitate cu prevederile art. 6, alin. (1) din O.UG. nr. 1182006 privind
infiintarea, organizarea §i desfdsurarea activitafii asezamintelor culturale, cu
modificarile si completarile ulterioare:

. ART. 6

(1) Autorit&tile administratiei publice in subordinea carora
functioneaz& asezdmintele culturale, institutii publice, aproba pentru
acestea, in conformitate cu prevederile prezentei ordonante de urgenta:

a) regulamentele de organizare si functionare proprii;

b) numdrul de posturi;

c) statul de functii;

)
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d) bugetul de venituri si cheltuieli.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 11l al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, aprobata prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare; Wi 2453
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Avand in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Fata de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse Umane,
Compartimentul Juridic i Contencios si Sport, Cultura, Culte si Directia Economica
propun supunerea spre dezbaterea Consiliului Local al municipiului Pascani a
Proiectului de Hotérare privind modificarea H.C.L. al municipiului Pascani nr.

90/28.04.2022 privind aprobarea organigramei §i a statului de functii ale Casei
Municipale de Culturd ,, Mihail Sadoveanu’ Pascani.

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,
Consilier Mihaela BUNDUC Consilier juridic V Ionut-Marius
N \D Sl
r@j) : ‘/
| N
Directia Economica, Compartiment Sport Culturi Culte ,

Director executiv Angelica LABONTU

1/



CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU

“Nu cunosc altd libertate pentru oameni decdt cultura.”(M. Sadoveanu)
Pascani, str. Moldoveli, nr. 2, judetul Iasi

Telefon / Fax: 0232 /767054 f"——""—"—”mdewE"jj‘;:;}"""'W"‘”"M
E-mail: casadeculturapascani@yah00.¢om il Local al Municipiuiui ZASCAH]
| INTRARE / e |
Nr.233 din 16.11.2022 | 1)/ /) |
B T A 4 S
! / ,/' / e g q
Data: _____L_______h— AL N

Catre,
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI

Va Tnaintam urmatoarele documente:

-Organigrama si Statul de functii

-Notd de fundamentare privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii

-Hotarare C.A. nr.68/15.11.2022

0O 5
Ay
e t
> !
J ( ) 1
:{‘\J b 4
~ RS % - 'y.:
. \ 7 . kv ! \1
Director, \ VoA
Calistru Dana w2 AT\ .
Sl o T Y
( Lt | Wl \ \ »
y C 0 A A v
I » \ / AV ( {
\ R \ ) - b
Y, {
( )
\ X
A ///
~ 7‘); 4



CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU

“Nu CUNOSC alta libertate pentru oameni decdt cultura.”(M. Sadoveanu)
Pascani, str. Moldovei, nr. 2, judetul Iasi
Telefon / Fax: 0232 /767054

NOTA DE FUNDAMENTARE

privind modificarea Statului de functii si a Organigramei pe anul 2022

Casa de Culturda a Municipiului Pascani, este o institutie publicd care desfasoarad
activitati in domeniul cultural, de informare si educatie permanentd, cu personalitate juridica,
care functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Pascani, fiind finantatd din
venituri proprii si din alocatii de la bugetul local. Institutia realizeaza productii artistice proprii
(piese de teatru, spectacole folclorice, muzica de fanfard) si este gazdd a spectacolelor si
concertelor din sursa externa.

Organigrama, cf. H.C.L. nr. 90/28.04.2022, cuprinde 12 posturi ocupate,din care:
-1 manager;
-3 referenti culturali studii superioare
-1 referent cultural SSD
-1 referent cultural studii medii;
-1 economist studii superioare
-1 referent R.U.
-2 muncitori ( electrician ,muncitor de intretinere);
-2 ingrijitoare

Avand in vedere:

- H.G. 286/2011- regulamentul cadru privind promovarea in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual;

- Legea 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

- Legea 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice,

dar si:

Potrivit  prevederilor art.31, alin.(3) si alin.(4) din Legea - Cadru nr.153/2017 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, promovarea persoanelor incadrate cu
contract individual de munca in functii, grade sau trepte profesionale se face de reguld, pe un post
vacant existent in Statul de Functii. In situatia in care nu existd un post vacant, promovarea
persoanelor incadrate cu contract individual de munca in functii, grade sau trepte profesionale se va
face prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-unul de nivel
imediat superior. Tinand cont de prevederile art.41, alin.(4), alin.(5), alin.(6) din Regulamentul
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzitor functiilor
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contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin H.G.286/2011,
promovarea intr-o functie cu un nivel de studii superior, ca urmare a absolvirii de catre salariat a
unor forme de invatamant superior in specialitatea in care iti desfasoara activitatea sau considerata a
fi utila pentru desfasurarea activitatii, se face prin transformarea postului din statul de functii in care
acesta este incadrat
intr-un post cu studii superioare.

Deasemenea observand ca activitatea culturald organizatd de compartimentul de
specialitate, adica de referentii culturali, a avut rezultate deosebite, propunem trecerea lor la
gradul superior, potrivit prevederilor legale.

In urma concursului de promovare organizat de citre institutie propunem transformarea
urmdtoarelor posturi astfel: -
referent cultural studii superioare gr. I - 3 posturi - se transforma in referent cultural studii
superioare gr.IA

Mentionim cd fiecare dintre referentii culturali au atributii diferite si fiecare isi
indeplineste sarcinile cu mult profesionalism si pasiune.

Printre principalele atributii ale unuia dintre referentii culturali gr.I-S, se afla:

- organizarea si coordonarea Festivalului - Curcubeul Artelor -sectiunea muzica,

- descopera noi talente prin spectacole concurs pentru solisti de muzicd populara, usoard
si intocmeste rapoarte in vederea lansdrii lor in spectacole;

Alt referent gr.I-S se ocupa printre altele cu organizarea si coordonarea fanfarei, astfel
luand nastere Fanfara TRUBADURIL

Un alt referent gr.I-S are ca principale atributii:

- se ocupa cu organizarea cursurilor de teatru pentru copii, formand astfel Trupa de

Teatru PROMETEU;
- se ocupa de realizarea si organizarea Festivalului de Teatru Rampa Teatrald.

O propunere de transformare este: referent cultural gr.Il - SSD - 1 post- in referent
cultural gr.I - S, intrucét este absolventul ciclului II (Bologna)a Facultatii de Arte si Stiinte
Gheorghe Cristea din Bucuresti, cu licentd . Deoarece incadrarea referentului a fost efectuata
eronat, considerandu- se studii superioare de scurtd durata(SSD) si conform articolului 41 al
Legii 153/2017- salarizarea absolventilor ciclului I si /sau II(Bologna) se face la nivelul
absolventilor cu studii superioare de lungd duratda (S), potrivit art.18 alin.(1)si (3)din legea
nr.288/2004 privind organizarea studiilor universitare .

Acest referent are ca atributii principale:
- se ocupd de realizarea si coordonarea Ansamblului de Dansuri Populare al Casei de
Cultura - RAPSOZII SIRETULUI
- organizarea si coordonarea Festivalului - Curcubeul Artelor - sectiunea dans;

De asemenea, propunem transformarea postului de referent cultural gr.JA - studii medii -
in referent cultural studii superioare gr.l intrucdt anul acesta a absolvit cursurile
Universitatii Stefan cel Mare - Suceava, cu licentd, profil umanist si a urmat si cursul de
specializare - impresar artististic organizat de Institutul National pentru Cercetare si
Formare Culturali, aflat in subordinea Ministerului Culturii, necesar domeniului nostru de
activitate.

Printre principalele atributii ale acestui referent se afla:
- raspunde de organizarea si desfasurarea spectacolelor de la sediul institutiei, ori din
deplasare;



- se ocupa de mediatizarea spectacolelor si a concertelor;

- prospecteaza piata artistica, elaboreaza oferte de prestatie artistica pentru formatiile
artistice ale Casei de Cultura, se ocupa de selectionarea artistilor prezenti la diferitele activitati
ale institutiei, monitorizeaza derularea contractelor de prestatie artistica incheiate intre Casa de
Cultura si artisti sau case de productie.

In concluzie va rugam sa ne aprobati Organigrama si a Statul de Functii pe anul 2022

in forma prezentata , incadrandu-ne in cheltuielile de personal aprobate in buget si pastrand
acelasi numar de persoane in Statul de functii.

Cu deosebita consideratie ,

Manager,
Calistru Daniela
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CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU
Pascani, str. Moldovei, nr. 2, judetul lasi
Telefon / Fax: 0232 /767054

E-mail: casadeculturapascaniiyahoo.com
www culturapascani.ro

HOTARAREA NR.68
din 15.11.2022

Consiliul de Administratie al Casei Municipale de Cultura ,,Mihail Sadoveanu”
intrunit in sedinta din data de 15.11.2022, avand in vedere:
Ordonanta de urgentd nr.118/2006. privind infiintarea, organizarea si desfasurarea
asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare; '
Regulamentul de Organizare si Functionare al Casei Municipale de Culturd ,, Mihail
Sadoveanu ., Pascani ;
Ordinul nr. 2193/2004, privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare a asezamintelor culturale;
Ordonanta de urgenta nr. 189/2008. privind managementul institutiilor de cultura, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea 273/ 2006, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
OUG nr. 63/ 2010 privind modificarea si completarea Legii 273/ 2006, privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Hotararea nr. 9/ 26.01.2021, a Consiliului Local al municipiului Pascani. cu privire la
aprobarea Consiliului de administratie al Casei de Cultura ™ Mihail Sadoveanu™ Pagcani

HOTARASTE

Art.1. Se aproba modificarea Statului de functii al Casei Municipale de Cultura ,.Mihail
Sadoveanu™ Pascani. pe anul 2022, conform anexei nr.l si Organigrama Casel
Municipale de Cultura ,,Mihail Sadoveanu™ Pascani, pe anul 2022. conform anexei nr.
2 parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Directorul va comunica in copie prezenta hotarare

Consiliului Local al municipiului Pascani

Primariei municipiului Pascani

Presedinte CA. secretar comisie CA.
Ec.Haldan Vasile referent Marcu Samir
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI

JUDETUL IASI

ANEXA Nr.1

STAT D E FUNCTII

PRIVIND PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL

CASEI MUNICIPALE DE CULTURA

|
|

\

NR. FUNCTIA | COMPARTIMENT | STUDII GRAD NUMAR
CRT TREAPTA | POSTURI
1. MANAGER S I1 1
2s REFERENT SPECIALITATE S IA 3
3. REFERENT SPECIALITATE S 1 2
4. REFERENT ADMINISTRATIV S | 1
| 3, ECONOMIST | CONTABILITATE S | 1
6. MUNCITOR AUXILIAR M | 2
. INGRIJITOR ~AUXILIAR M - Z
TOTAL 12
TOTAL CASA MUNICIPALA DE CULTURA - 12 posturi

DIRECTOR,
CALISTRU DANIELA
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(Casa Municipald de Culturda Mihail Sadoveanu
Pascani, str. Moldovei, judetul lasi

ORGANIGRAMA

ANEXA NR.2

Casa Municipala de Cultura Mihail Sadoveanu din Pascani

|
|
|

CONSILIUL LOCAL = > PRIMAR
|
J
j CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
| )
DIRECTOR
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CASA MUNICIPALA DE CULTURA MIHAIL SADOVEANU

“Nu CUNOSC alta libertate pentru oameni decdt cultura. ”(M. Sadoveanu)
Pagcani, str. Moldovei, nr. 2, judetul Iasi
Telefon / Fax: 0232 /767054
E-mail: casadeculturapascani@yahoo.com

Nr235din17.11.2022 ——-
Judetul IASI

Consiliul Local al Municipiului PASCANI

INTRARE / IESIRE

Cétre, .

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PASCANI

Referitor la Nota de Fundamentare privind modificarea Organigramei si a
Statului de Functii , inregistratd sub nr.232/16.11.2022 aducem o mentiune la
faptul c& transformarea postului de referent cultural gr.IA - studii medii - in referent
cultural studii superioare gr.I intrucat anul acesta a absolvit cursurile Universitatii Stefan cel
Mare - Suceava, cu licentd, profil umanist si a urmat si cursul de specializare - impresar
artististic organizat de Institutul National pentru Cercetare si Formare Culturala, aflat in
subordinea Ministerului Culturii, necesar domeniului nostru de activitate, s-a efectuat in baza
sustinerii unui concurs de promovare potrivit legislatiei in vigoare.

Cu deosebita consideratie ,

Manager, ) ;\\ ) K
Calistru Daniela <R Wi



