ROMANIA AVIZAT,

JUDETUL IASK SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI,
MUNICIPIUL PASCAN-or———_____Consilier jr. Trina JITARU
CONSILIUL LOCAL al Municipiului Pagcani | /

PROIECT DE HOTARARE
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PROIECT DE HOTARARE
din data de 2021

privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Local al municipiului Pagcani nr.
66/11.05.2015 prin transformarea unor functii de executie vacante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Pascani si infiintarea
cabinetului viceprimarului municipiului Pagcani

Consiliul Local al municipiului Pagcani, judetul Iagi;

Avénd in vedere Referatul de aprobare al Primarului municipivlui Pagcani,
inregistrat subnr. _3¢j0 / {4.02. 2021;

Analizénd raportul de specialitate comun intocmit de Compartimentul Management
Resurse Umane §i Compartimentul Juridic si Contencios, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pascani, Inregistrat sub nr. 36/ / /9.02, 2021;

Avand in vedere faptul ci a crescut volumul si complexitatea atributiilor din cadrul
Compartimentului Acorduri, Avize si Autorizatii precum si gradul de dificultate al
acestora se impune transformarea functiei publice de executie vacante de referent, clasa
a Ill-a, gradul profesional superior In func{ia publici de executie vacanta de inspector,
clasa I, gradul profesional superior;

Avand in vedere referatul Viceprimarului municipiului Pagcani Inregistrat sub nr,
3505/18.02.2021 prin care a fost aprobati transformarea unei functii publice de executie
vacante de inspector, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul Compartimentului
Sport, Culturd, Culte in functia publici de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional principal;

Avind in vedere prevederile art. 158, ale art. 544, alin. (1), litera j) si ale art. 546,
litera 1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, se poate infiinta cabinetul viceprimaralui municipiului Pascani,
in limita numé&rului maxim de posturi aprobate, in cadrul ciruia se poate infiinta postul
de naturd contractuald, de executie, de consilier, gradul profesional TA, nivel de studii
M/SSD/S;

Avand In vedere urmitoarele avize :

~Avizul Comisiei de prognoze economico-sociale, buget, finante, industrie,
agriculturd, silviculturd, prestdri servicii, comert §i IMM-uri, programe europene,

atragere de fonduri structurale §i relatii externe nr. / 2021,
- Avizul Comisiei juridice, ordine publicé, administratie publicd, drepturile omului
si libertdti cetdfenesti, inregistrat sub nr. / 2021;

Avénd in vedere prevederile art. I al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completitrile ulterioare;
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Avand in vedere prevederile H.CL. nr. 66 /11.052015 privind aprobarea
organigramel §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani si institufiile §i serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislatives
pentru elaborarea actelor normative, republicati (x2), cu modificérile gi completirile
ulterioare;

Avénd in vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin, (3), lit. b) din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi completdrile ulterioare;

fn temeiul prevederilor art. 129, alin. (2), litera a) §i alin. (3), litera ¢), art. 139, alin.
(1) §i ale art. 196, alineatul (1), litera a) din O.U.G. mr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd modificarea statului de functii prevazut in Anexa nr, 2 la Hotdrdrea
Consiliului Local al municipiului Pagcani nr. 66/11.05.2015 prin transformarea unei
functii publice de executie vacante de referent, clasa a Hl-a, gradul profesional superior
din cadrul Compartimentului Acorduri, Avize si Autorizatii In funcfia publici de
execufie de inspector, clasa I, gradul profesional superior.

Art. 2 Se aprobd modificarea statului de functii previizut in Anexa nr. 2 la Hotdrdrea
Consiliului Local al municipiului Pagcani nr. 66/11.05.2015 prin transformarea unei
functii publice de execufie vacante de inspector, clasa 1, gradul profesional debutant din
cadrul Compartimentului Sport, Culturd, Culte in functia publicd de executie de
inspector, clasa I, gradul profesional principal.

Art. 3 Se aprobi infiintarea cabinetului viceprimarului municipiului Pagcani, in limita
numérului maxim de posturi aprobate, in cadrul ciruia se infiinfeazd postul de natury
contractuald, de executie, de consilier, gradul profesional IA, nivel de studii M/SSD/S.

Art. 4 Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
66/11.05.2015 se vainlocui cu Anexanr. 1 Ja prezenta hotérére.

Art, 5 Anexa nr. 2 la Hotdrdrea Consiliului Local al municipivlui Pagcani nr.
66/11.05.2015 se vainlocui cu Anexanr. 2 la prezenta hotérére.

Art. 6 Celelalte prevederi ale Hotdrdrii Consiliului Local al municipiului Pascani nr.
66/11.05.2015 , cu modificirile si completirile ulterioare, rdiméan neschimbate.

Art. 7 Compartimentul Management Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani va indeplini procedura de comunicare
catre A.N.F.P. a prezentei hotirari, in conformitate cu prevederile art, 409 din O U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.



Art. 8 Serviciul Administratie Publicd va comunica prezenta hotarare;

> Institutiei Prefectului judefului Tasi;
» Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
» Primarului municipiului Pagcani;
» Viceprimarului municipiului Pascani;
» Compartimentului Sport, Culturs, Culte;
» Compartimentului Acorduri, Avize si Autorizatii;
» Compartimentului Management Resurse Umane;
» Mass-media.
PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneazi pentru legalitate,
Consilier local, Secretarul general al municipiultui,

Consilier jr, Irina JITARU
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ROMANIA
. JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232/762300 ; Fax: 0232/766259
CABINET PRIMAR
e-mail: office@primariapascani.ro

www.primariapascani.ro
D -:‘-t-:;-f r;—‘i- R T

REFERAT DE APROBARE,

a proiectului de hotirire privind modificarea H.C.L. al municipivlui Pascani nr.
66/2015 prin transformarea unor functii de executie vacante din cadrul aparatului
de specialitate al primarului municipiului Pascani si infiintarea cabinetului

viceprimarului municipiului Pascani '

Avénd in vedere faptul ci a crescut volumul §i complexitatea atributiilor din cadrul
Compartimentului Acorduri, Avize §i Autorizatii precum si gradul de dificultate al
acestora se impune transformarea functiei publice de executie vacante de referent, clasa
a 1ll-a, gradul profesional superior in functia publicd de executie vacanti de inspector,
clasa I, gradul profesional superior;

Avind In vedere referatul Viceprimarului municipiului Pagcani inregistrat sub nr.
3505/ 18.02.2021 prin care a fost aprobati transformarea unei functii publice de
execufie vacante de inspector, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul
Compartimentului Sport, Culturd, Culte In func{ia publica de executie de inspector, clasa
I, gradul profesional principal,;

Avénd in vedere prevederile art. 158, ale art. 544, alin. (1), litera J) ¢i ale art. 546,
litera 1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare, se poate infiinta cabinetul viceprimarului municipiului Pagcani,
in limita numérului maxim de posturi aprobate, in cadrul ciruia se poate infiinta postul
de naturd contractuald, de executie, de consilier, gradul profesional IA, nivel de studii
M/SSD/S;

Avand in vedere prevederile art. Il al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificirile §i completirile ulterioare;

Avénd in vedere prevederile H.CL. wnr. 66 /11.05.2015 privind aprobarea
organigramel si a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile §i serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completdrile ulterioare;

Avénd n vedere prevederile art. 409, alin. (1) si alin. (3), lit. b) din O.U.G. nr. 57/
2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;




fn conformitate cu prevederile art. 129, alin, (2), litera a), alin. (3) litera c) si ale art,
139, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/20i9 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, propun spre aprobarea Consiliului Local al municipiului Pagcani
proiectul de Hotérare privind modificarea #.C I, o municipiului Pagcani nr. 66 /2015
privind aprobarea organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate
al Primarului municipiului Pagcani si institufiile si serviciile publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completirile
ulterioare, prin transformarea unor functii de executie vacante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pagcani §i infiintarea cabinetului viceprimarului
municipiului Pagcani. :




PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI SE})
COMPARTIMENT MANAGEMENT RESURSE UMANE ARIMAR,
Nr. e[/ ain_{9:02 2021 Marius-Nidplie PIN1

& f}; \ "\

RAPORT DE SPECIALITATE,

Avand In vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Pagcani,
inregistrat subnr. 961/ 19.0) 2021;

Avand in vedere faptul ci a crescut volumul §i complexitatea atributiilor din cadrul
Compartimentului Acorduri, Avize si Autorizatii precum si gradul de dificultate al
acestora se impune transformarea functiei publice de executie vacante de referent, clasa
a IlI-a, gradul profesional superior in funcfia publici de executie vacants de inspector,
clasa I, gradul profesional superior;

Avénd in vedere referatul Viceprimarului municipiului Pagcani inregistrat sub nr.
3505/18.02.2021 prin care a fost aprobatd transformarea unei functii publice de executie
vacante de inspector, clasa I, gradul profesional debutant din cadrul Compartimentului
Sport, Culturd, Culte in funcfia publici de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional principal;

Avind tn vedere prevederile art. 158, ale art. 544, alin. (1), litera j) si ale art. 546,
litera 1) din O.UG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, se poate infiinta cabinetul viceprimarului municipiului Pageani,
in limita numérului maxim de posturi aprobate (respectiv 282, potrivit O.U.G. nr.
63/2010 care cuprinde inclusiv functiile de primar, viceprimar, secretar general), in
cadrul cdruia se poate infiinfa postul de naturd contractuald, de executie, de consilier,
gradul profesional IA, nivel de studii M/SSD/S: |

s ART, 158

Cabinetul primarului si viceprimarului

Primarii $i viceprimarii comunelor, ai oraselor, ail municipiilor si ai
sectoarelor municipiului Bucuresti pot infiimta, in limita numfrului maxim de
posturi aprobate, cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului, in conditiile
previdzute de partea a VI-a titlul III capitolul II.

ART. 544

Pergoanele care au dreptul de a avea cabinet sau cancelarie 3in subordine
(1) Au dreptul la organizarea unui cabinet care Ffunctioneazd in ocadrul

institutiilor pe care le conduc sau in cadrul cidrora igi desfisoarid activitatea:
9} viceprimarii,
ART, 546
Numirul de posturi din cadrul cabinetului si cancelariei
Numfirul maxim de posturi din cadrul cabinetului, respectiv cancelariei esta:

{1} Au dreptul la organizares unui cabinet care functioneazi in eadrul
institufiilox pe care le conduc sau in cadrul coirora isi desfisoari activitatea:

e

1) un post pentru cabinetele viceprimarileor comunelor, oraselor si
municipiilor, allele decat cele previzute la lit. k).



Avénd in vedere prevederile art. 409,  alin. (1) si alin. (3), lit. b) din Q. U.G. .
37/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

s» ART, 409

Comunicarea modificdrilor intervenite in situatia posturilor gi a
functionarilor publiei

(1) Autoritiitile si institutiile publice comunici Agentiel Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucritoare de la dispunerea misurii
prin act administrativ, orice modificare interveniti in situatia functionarilor
publici gi a functiilor publice,

(2) Modificlrile intervenite in situatia functionarilor publici se fac prin
acte administrative care privesc numirea in functia publicd, modificarea,
suspendarea, sanctionarea disciplinar¥, respectiv incetarea raporturilor de
serviciu.

(3) Modificsrile intervenite in situatia functiilor publice se faa prin acte
administrative emise in urmitoarele situatii:

a) intervenirea unor medificdri in structura funcfiilor publice din cadrul
autoritidtilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovdrii in clasi si a
promovarii in grad profesional a functionarilor publici;

b) transformarea unei functii publice vacante intr-o funcfie publicd cu o alti
denumire sau intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea
in numirul maxim de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publici gi in
fondurile bugetare anuale alocate.

c) modificarea calitidtii posturilor in conditiile previzute la art. 405—40?.”;

Avéand in vedere prevederile art. 111 al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru
stabilivea unor mdsuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare;

Avind in vedere prevederile H.CL. wnr. 66/11.05.2015 privind aprobarea
organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pascani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile si completirile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 129, alin, (2), litera a) i ale alin. (3), litera ¢) din
O.U.G. nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Fafd de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse Umane
si Compartimentul Juridic §i Contencios propun supunerea spre dezbaterea Consiliului
Local al municipiului Pagcani a Proiectului de Hotirre privind modificarea sl
completarea Hotdrdrii Consiliului Local al municipiului Pagcani nr. 66/2015 privind
aprobarea organigramei §i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al municipiului Pascani, cu modificirile §i completdrile
ulterioare, prin transformarea unor functii de executie vacante din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Pascani i infiintarea cabinetulu viceprimarului
municipiului Pagcani, in limita numérului maxim de posturi aprobate.

Compartiment Management Resurse Umane, Compartiment Juridic si Contencios,

Consilier BUNDUC Mihaela Consilier juridic VL ' TIopuf-Marius
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JUDETUL IASI
PRIMARIA MUNICIPIULUI PASCANI
Str. Stefan cel Mare, Nr.16, cod: 705200 - PASCANI
Telefon: 0232.762.300; Fax: 0232.766.259
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REFERAT
Privind fransformarea unui post din cadrul Compartimentului Sport, Cuiturd, Culte

Avand in vedere HCL nr. 109 din 30.06.2020 privind modificarea Hotararii
Consiliviui Local al municipiului Pagcani nr. 66/11.05.2015 privind aprobarea
organigramei gi a statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Pagcani si institutiile si serviciile publice de interes local din subordinea
Consiliutui Local al municipiului Pagcani pe anul 2015.

Prin art. 2 din HCL nr. 109 din 30.06.2020 s-a hotérat transformarea unei functii
publice de executie vacante de inspector, clasa i, gradul profesional superior din cadrul
Compartimentului Sport, Culturd, Culte in funciia publica de executie de inspector, clasa |,
gradul profesional debutant, avand la bazd referatul Administratorului Public al
municipiului Pagcani, inregistrat cu nr. 9935/16.06.2020.

Tinand cont de faptul cd persoana angajat3 la acest Compartiment va pleca in
concediu pentru perioada de aproximativ 2 ani, va fi necesari angajarea unei persoane
care sa aiba acelas grad profesional.

Fatad de cele prezentate mai sus, propun transformarea functiei publice de executie
de inspector, clasa |, gradul profesional debutant din cadrul Compartimentului Sport,
Culturd, Culte in functia de inspector, clasa |, gradul profesional principal.

Viceprimar




